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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Relaciones Laborales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial de Obras.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Oficial Electricista.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial de Construcciones Metálicas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cuatro. Deno-
minación: Operario.

Cabra, 10 de abril de 2002.—El Alcalde.

9598 RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Tordera (Barcelona), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Tordera.
Número de código territorial: 08284.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 10 de abril de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Subinspector Policía Local.

Tordera, 10 de abril de 2002.—El Alcalde.

9599 RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Vila-Real (Castellón), de corrección de erro-
res en la de 1 de marzo de 2002, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

En el «Boletín Oficial del Estado» número 85, de fecha 9 de
abril de 2002, aparece insertada la Resolución de 1 de marzo
de 2002, del Ayuntamiento de Vila-Real (Castellón) por la que
se anuncia la oferta de empleo público para el año 2002.

Advertidos errores en la citada Resolución se procede a su
corrección:

Donde dice: «Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Escala:
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Técnico Medio», debe decir: «Grupo
según artículo 25 Ley 30/1984: C. Escala: Administración Espe-
cial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Técnico Auxiliar de Informática».

Vila-Real, 10 de abril de 2002.—El Alcalde.

9600 RESOLUCIÓN de 12 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Caldes de Montbui (Barcelona), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Caldes de Montbui.
Número de código territorial: 08033.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 7 de diciembre de 2001).

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Periodismo. Denominación
del puesto: Jefe Gabinete Comunicación. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Psicología, Pedagogía o Psi-
copedagogía. Denominación del puesto: Psicopedagogo. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Arquitecto. Denominación del puesto:
Arquitecto Superior. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico/a Medio. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Magisterio, Educación Social Pedagogía,
Psicopedagogía, Licenciado/a en CAP o estudios de tercer ciclo
de especialización pedagógica. Denominación del puesto: Profesor
de adultos e inmigrantes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: B.U.P., F.P.2 o equivalente. Denominación
del puesto: Inspector/a obras y licencias. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: B.U.P., F.P.2 o equivalente. Denominación
del puesto: Informador/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Monitor/a Centro Abierto. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad, F.P.1 o equi-
valente. Denominación del puesto: Bedel. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Operario/a. Número de vacantes: Ocho.

Guardería «El Gegant del Pi»

Nivel de titulación: F.P. 2, especialidad Educación Infantil o
Magisterio, especialidad Educación Infantil. Denominación del
puesto: Educador/a. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: F.P. 2, especialidad Educación Infantil o
Magisterio, especialidad Educación Infantil. Denominación del
puesto: Monitor/a comedor. Número de vacantes: Tres.

Centro Municipal de Salud

Nivel de titulación: Médico, especialidad Ginecología y Obs-
tetricia. Denominación del puesto: Ginecólogo/a.

Escuela de Música «Joan Valls»

Nivel de titulación: Profesor. Denominación del puesto: Pro-
fesor/a música. Número de vacantes: Una.

Caldes de Montbuí, 12 de abril de 2002.—La Alcaldesa.

9601 RESOLUCIÓN de 15 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Castelló de Rugat (Valencia), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Valencia.
Corporación: Castelló de Rugat.
Número de código territorial: 46090.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 2 de abril de 2002).
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Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Servicios Generales. Número de vacantes:
Una.

Castelló de Rugat, 15 de abril de 2002.—El Alcalde.

9602 RESOLUCIÓN de 17 de abril de 2002, de la Diputación
Provincial de Alicante, SUMA Gestión Tributaria, por
la que se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Alicante.
Corporación: Gestión Tributaria. Diputación Provincial.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por Decreto de Presidencia de fecha 22 de marzo y
ratificada por el Consejo de Administración en sesión de 15 de
abril de 2002).

Personal laboral

Denominación del puesto: Gestor Tributario. Número de vacan-
tes: Dos.

Denominación del puesto: Agente Tributario. Número de vacan-
tes: Seis.

Denominación del puesto: Auxiliar Tributario. Número de
vacantes: Once.

Denominación del puesto: Operador Sistemas. Número de
vacantes: Dos.

Denominación del puesto: Programador. Número de vacantes:
Una.

Denominación del puesto: Operador Auxiliar. Número de
vacantes: Una.

Denominación del puesto: Auxiliar Tributario. Número de
vacantes: Una.

Denominación del puesto: Ayudante Tributario. Número de
vacantes: Once.

Denominación del puesto: Ayudante Servicios Auxiliares.
Número de vacantes: Dos.

Alicante, 17 de abril de 2002.—El Director (P. D., Estatutos
SUMA, artículo 12.h).

9603 RESOLUCIÓN de 17 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Nava de la Asunción (Segovia), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Segovia.
Corporación: Nava de la Asunción.
Número de código territorial: 40138.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 7 de diciembre de 2001).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial de 1.a responsable de jardines y otros
cometidos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de
vacantes: Una.

Nava de la Asunción, 17 de abril de 2002.—El Alcalde.

9604 RESOLUCIÓN de 18 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Sant Celoní (Barcelona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Sant Celoní.
Número de código territorial: 08202.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 11 de abril de
2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase de Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denomina-
ción: Agente de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase de Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Cinco. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior Recursos
Humanos.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de medio ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Jardinero. Número de vacantes:
Una.

Sant Celoní, 18 de abril de 2002.—El Alcalde.

9605 RESOLUCIÓN de 19 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Moriles (Córdoba), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Moriles.
Número de código territorial: 14045.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 19 de abril de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Moriles, 19 de abril de 2002.—El Alcalde.

9606 RESOLUCIÓN de 19 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Xove (Lugo), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2002.

Provincia: Lugo.
Corporación: Xove.
Número de código territorial: 27025.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por el Pleno en sesiones de fecha 19 de diciembre de
2001 y 17 de enero de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Socorrista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes:
Una.


