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Pagina 16661: Apartado 1. Datos personales, donde dice: «Es-
cala Auxiliar de AISS a extinguir», debe decir: «Cuerpo o Escala».

Esta Orden no amplia el plazo de presentacién de solicitudes.

Madrid, 20 de mayo de 2002.—P. D. (Orden de 28 de marzo
de 2001), la Subsecretaria, Maria Dolores de Cospedal Garcia.

ADMINISTRACION LOCAL

10118 RESOLUCION de 22 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Almudévar (Huesca), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Oficial de segun-
da de Servicios Multiples.

El Ayuntamiento de Almudévar convoca la provision de una
plaza de persona laboral fijo, Oficial segunda de Servicios Mul-
tiples, por el sistema de acceso libre y mediante concurso-opo-
sicion.

Las bases de la convocatoria anteriormente resefiada fueron
publicadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Huesca» ntime-
ro 77, de 4 de abril de 2002.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran
en el «Boletin Oficial de la Provincia de Huesca» y en el tablon
de anuncios del Ayuntamiento, segun resulte procedente.

Almudévar, 22 de abril de 2002.—La Alcaldesa, Maria Antonia
Borderias Bescos.

10119 RESOLUCION de 22 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Santa Maria de Corcé (Barcelona), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Alguacil.

Se anuncia la convocatoria del procedimiento selectivo de una
plaza de funcionario de la Escala de Administracion General,
subescala Subalterna, plaza de Alguacil de esta Corporacién Local.

Las bases han sido publicadas en el «Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Barcelona» nimero 93, de 18 de abril de 2002, y en
el «Diario Oficial de la Generalidad de Catalufia» nimero 3.618,
de 18 de abril de 2002.

Los sucesivos anuncios se publicaran en los tablones de anun-
cios de la corporacion y, cuando sea preceptivo, en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Barcelona» y/o «Diario Oficial de la Gene-
ralidad de Catalufia».

Santa Maria de Corco, 22 de abril de 2002.—El Alcalde-Pre-
sidente, Josep Antoni Roquer Dorca.

10120 RESOLUCION de 25 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Martorell (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Por acuerdo de la Comisién de Gobierno del Ayuntamiento
de Martorell se hacen publicas las convocatorias para las selec-
ciones de personal vacante en la vigente plantilla del personal
laboral del Ayuntamiento, segtn el siguiente detalle:

Laborales: Contrataciéon indefinida:

Una de Portero/a de Escuela publica, mediante concurso-
oposicion libre.

Una de Monitor/a de soporte de Servicios Sociales, mediante
concurso-oposicion libre.

Una de Monitor/a vigilante del Parque Forestal, mediante con-
curso-oposicion libre.

Dichas convocatorias se regiran por las bases publicadas en
el «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona» nimero 82,

anexo II, de 5 de abril de 2002, y en el «Diario Oficial de la
Generalidad de Catalufia» nimero 3.609, de 5 de abril de 2002.

El plazo de presentaciéon de solicitudes para tomar parte en
los distintos procesos selectivos sera de veinte dias naturales, con-
tados a partir del dia siguiente a aquel en que aparezca publicado
el presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Martorell, 25 de abril de 2002.—El Alcalde, Salvador Esteve
Figueras.

10121 RESOLUCION de 25 de abril de 2002, del Ayunta-

miento de Sagunto (Valencia), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Técnico de Admi-
nistracion.

En el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 27, de fecha 1
de febrero de 2002, fueron publicadas las bases para cubrir en
propiedad una plaza de Técnico de Administracién General, asi
como su extracto en el «Diario Oficial de la Generalitat Valenciana»
nimero 4227, de fecha 12 de abril de 2002, que a continuaciéon
se relacionan:

Funcionario de carrera. Clasificacion: Administracion General.
Subescala: Técnica. Nimero de vacantes: Una.

La presentaciéon de solicitudes para participar en las pruebas
de acceso se hara en el Registro general del Ayuntamiento durante
el plazo de veinte dias habiles contados a partir del siguiente al
de la publicaciéon de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado».

Sagunto, 25 de abril de 2002.—El Alcalde Presidente, Silvestre
Borras Azcona.

10122 RESOLUCION de 26 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Carmona (Sevilla), referente a la convo-
catoria para proveer dos plazas de Oficial de la Policia
Local.

En el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» namero 45,
de fecha 18 de abril de 2002 y en el «Boletin Oficial de la Provincia
de Sevilla» niimero 89, de 19 de abril de 2002, aparecen publi-
cadas las bases de la convocatoria para la provisién, en propiedad,
de las plazas de personal funcionario del Ayuntamiento de Car-
mona que a continuacion se indican:

Dos plazas de Oficial de la Policia Local. Sistema de seleccion:
Concurso-oposicion. Sistema de acceso: Promocion interna; si las
vacantes reservadas a promocién interna no se pudieran proveer
por dicho sistema, se recurrira sucesivamente al sistema de movi-
lidad y turno libre. De Administracion Especial, Servicios Espe-
ciales.

Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas selectivas
se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Car-
mona, en el plazo de veinte dias naturales, contados a partir del
siguiente al de la publicaciéon de este anuncio en el «Boletin Oficial
del Estado».

Los sucesivos anuncios correspondientes a la convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla».

Carmona, 26 de abril de 2002.—EIl Alcalde.

10123 RESOLUCION de 30 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Almendralejo (Badajoz), referente a la con-
vocatoria para proveer cuatro plazas de Guarda Rural.

En el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 77, de 4 de
abril de 2002, aparecen publicadas, integramente, las bases que
han de regir la convocatoria para la provision, en propiedad,
mediante el sistema de oposicion libre, de cuatro plazas de Guardas
Rurales, vacantes en la plantilla de personal laboral fijo de este
excelentisimo Ayuntamiento.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir de la publicacién de este anuncio en el
«Boletin Oficial del Estado».



