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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

10258 ORDEN JUS/1194/2002, de 30 de abril, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Oficiales de la Administracién de Justicia.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 454 y siguien-
tes de la Ley Organica del Poder Judicial y Real Decreto 249/96
de 16 de febrero («Boletin Oficial del Estado» de 1 de marzo) que
aprueba el Reglamento Organico de Oficiales, Auxiliares y Agentes
en sus articulos 19, 20 y concordantes y Real Decreto 198/2002,
de 15 de febrero, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Puablico para el 2002, informado por las Comunidades Auténomas
con competencia en materia de personal de Administraciéon de
Justicia, donde se convocan plazas, previo informe favorable de
la Direccion General de la Funcion Pablica, este Ministerio acuerda
convocar pruebas selectivas en turnos de promocién interna y
libre, para ingreso en el Cuerpo de Oficiales de la Administracién
de Justicia, con sujecion a las siguientes:

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Oficiales de la Administraciéon de Justicia, de acuerdo con la
siguiente distribucién territorial:

Turno libre

Turno
Cupo promocién
Libre discapaci-
tado

Ambito territorial

Andalucia ................. ... 29 1 30
Canarias........ooviieiiiinennennnnnn, 9 — 10
Catalufa ...............oiiiiiiiiiinn.. 101 3 105
Navarra ......ceeeeieeieeeennennnnnnnnn 1 — 1
Resto peninsula y Baleares .............. 48 2 50

1.2 De conformidad con lo previsto en el articulo 14 del Real
Decreto 198/2002, de 15 de febrero, del total de las plazas con-
vocadas en turno libre se reservaran seis plazas, con la distribucién
territorial reflejada en el punto 1.1, para ser cubiertas por quienes
tengan la condicién legal de personas con discapacidad de grado
igual o superior al 33 por ciento, siempre que acrediten el indicado
grado de discapacidad y la compatibilidad funcional con el desem-
peiio de las tareas propias que correspondan al Cuerpo de Oficiales
de la Administracion de Justicia y superen las pruebas selectivas.

1.3 El proceso selectivo en el turno de promocién interna
debera haber finalizado con anterioridad al del turno libre.

1.4 Las plazas no cubiertas por el turno de promocién interna,
asi como las no cubiertas por el cupo de reserva de dicapacitados
se incorporaran al turno libre dentro de cada ambito territorial
en que se convocan; en el turno libre las plazas sin cubrir no
podran acumularse a las de otro ambito territorial diferente.

1.5 A las presentes pruebas selectivas les sera de aplicacion
el Reglamento Organico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares
y Agentes de la Administracion de Justicia, Aprobado por Real
Decreto 249/1996, de 16 de febrero («Boletin Oficial del Estado
de 1 de marzo»), laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo comiin, modificada por ley 4/1999, de 13 de enero,
y lo dispuesto en la presente Orden.

1.6 En lo no previsto en esta convocatoria se estara a lo dis-
puesto en el Reglamento General de Ingreso del Personal al Ser-
vicio de la Administracion del Estado, aprobado por el Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo («Boletin Oficial del Estado» de
10 de abril).

1.7 De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 9.2, 14 y
23.2 de la Constituciéon Esparfiola y la Directiva Comunitaria de
9 de febrero de 1976, la Administracion Publica llevara a cabo
una politica de igualdad de trato entre hombres y mujeres, remo-
viendo los obstaculos existentes por lo que al acceso al empleo,
a la formacién profesional y a las condiciones de trabajo se refiere.

1.8 De conformidad con lo previsto en los articulos 315 y
491 de la Ley Organica del Poder Judicial, articulos 19 y 20
del Reglamento Organico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares
y Agentes, y articulo 12 del Real Decreto 118/2002, de 15 de
febrero, se convocan plazas desiertas en los ambitos territoriales
de los Tribunales Superiores de Justicia de las Comunidades Auté6-
nomas especificadas en la Base 1.1.

La participacion en el concurso restringido por promocion inter-
na no impedira la presentaciéon del aspirante por turno libre. En
el supuesto de participar por ambos turnos —promocién interna
y turno libre— sélo podran presentar una instancia por cada turno.
De resultar aprobado, obtendra necesariamente destino en el ambi-
to territorial por el que concurra.

1.9 Las presentes bases de convocatoria se publicaran de for-
ma simultanea en el «Boletin Oficial del Estado» y en los Boletines
Oficiales de las Comunidades Auténomas donde se convocan pla-
zas. En el supuesto de que dicha simultaneidad no fuera posible,
los términos y plazos establecidos en la presente Orden se contaran
a partir de la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

1.10 La informacién sobre estas pruebas selectivas se faci-
litara en las Gerencias Territoriales de Justicia, en el Ministerio
de Justicia, Secretaria de Estado de Justicia, calle San Bernar-
do, 21 (teléfonos 91 390 21 67), pagina web del Ministerio de
Justicia, (www.mju.es Ofertas de Empleo Publico), en el Centro
de Informacién Administrativa del Ministerio de Administraciones
Publicas (telefono 91 586 14 00) y en los 6rganos competentes
de las Comunidades Auténomas donde se convocan plazas:

S\?m’)u:;(:: Organo Teléfonos
Andalucia. |Subdirecciéon General Recursos| 95503 18 07
Humanos y Medios Materiales.| 95503 18 15
Plaza de Gavidia, 10. 41071
Sevilla.
Canarias. Director General de Relaciones| 92247 38 93
con la Administracién, de Jus-
ticia. Avda. José Manuel Gui-
mera, 8 (edificio «Usos Multi-
ples II»), 38071 Santa Cruz de
Tenerife.
Cataluna. |Departamento de Justicia. Pau| 93 316 41 23
Claris, 8, 08010 Barcelona. 9331641 24
Navarra. Direccion General de Justicia, (948 42 67 80/92
calle Monasterio de Irache, 22,
31011 Pamplona.
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2. Turno de promocién interna

2.1 Requisitos de los aspirantes: Podran optar a la Promocion
Interna por Concurso Restringido los funcionarios del Cuerpo de
Auxiliares de la Administracion de Justicia, con cinco afos al
menos de servicios efectivos como funcionarios de carrera en el
mismo vy sin nota desfavorable en su expediente, que estén, ade-
mas, en posesion del titulo de Bachiller Superior, Bachillerato
Unificado Polivalente, Formaciéon Profesional de segundo grado
o titulo equivalente o tener aprobadas las pruebas de acceso a
la Universidad para mayores de veinticinco afios y cuenten, como
minimo, con ocho puntos con arreglo al baremo de méritos esta-
blecido en la base 2.3. Estos requisitos deberan poseerse en el
momento de la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes
v mantenerlos hasta el momento de la toma de posesiéon como
funcionario de carrera del Cuerpo de Oficiales salvo el corres-
pondiente a la titulacién que debera poseerse o estar en condicién
de obtenerlo en la fecha de la publicacion de la presente Orden.

Los aspirantes que concurran procedentes de la situacion de
excedencia voluntaria por interés particular, deberan acreditar los
requisitos reseniados en la base 3.1.

2.2 Acreditacion de méritos: Los méritos aducidos han de
resultar suficientemente acreditados con la presentaciéon de los
correspondientes documentos o certificaciones originales o foto-
copia compulsada que se acompaiien con la solicitud de acuerdo
con lo previsto en el articulo 38.5 de la Ley de Régimen Juridico
para las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, los cuales seran valorados con referencia a la fecha
de finalizacién de presentacion de instancias. Excepcionalmente,
cuando por imposibilidad material no puedan adjuntar algiin docu-
mento relativo a méritos consolidados con anterioridad a la fecha
de finalizacién del plazo de presentaciéon de instancias, y lo hagan
constar asi con una declaraciéon adjunta a la instancia, esta docu-
mentaciéon podra ser aportada dentro del plazo determinado para
subsanacién a la publicacion de la lista provisional de admitidos.

El tiempo de servicios que figure en el expediente personal,
se justificara de oficio por la Secretaria de Estado de Justicia,
a través del Registro Central de Personal, o, en su caso, por el
Organo competente de la Comunidad Auténoma, cuando asi se
disponga por la citada Comunidad.

En aquellos supuestos en que el interesado haya efectuado
sustituciones y a fin de ser certificada por el Registro Central de
Personal, el interesado formulara peticion de aquellas ante dicho
o6rgano quién los diligenciara junto con el certificado de tiempo
de servicio, remitiéndosele nota de la misma para su comprobacion
y posible subsanacién, siendo incorporada al expediente de par-
ticipacién con posterioridad a este tramite.

Las equivalencias y homologaciones de los titulos alegados
que no tengan caracter general, deberan justificarse por el inte-
resado mediante certificacion del Ministerio de Educaciéon y Cul-
tura o, en su caso, del 6rgano competente de la Comunidad Auté6-
noma. El conocimiento de las lenguas oficiales de las Comunidades
Auténomas se acreditara mediante presentacién del certificado
oportuno expedido por el 6rgano competente de la Comunidad
Auténoma, en los términos establecidos en la base 9.4 de la pre-
sente convocatoria.

La documentacién remitida por los aspirantes acreditativa de
los meéritos constituira el expediente del concurso de méritos que
quedara archivado en el Ministerio de Justicia, no procediendo
la devolucion de la misma a los interesados.

2.3 Valoracion de los méritos: Seran méritos evaluables para
acceso al Cuerpo de Oficiales los siguientes:

2.3.1 Historial académico:

a) Titulo de Licenciado en Derecho: Ocho puntos.

b) Otros Titulos Universitarios Superiores: Dos puntos cada
uno, con un maximo de cuatro.

c) Titulo de Diplomado en Relaciones Laborales, de Graduado
Social Diplomado, de Diplomado en Criminologia, o tres cursos
completos en la Facultad de Derecho: Tres puntos cada titulo
o conjunto de cursos, con un maximo de seis.

d) Titulo de Diplomado o de Ingeniero Técnico, o tres cursos
completos en Facultad o Escuela Universitaria, distinta de la de
Derecho: Un punto cada titulo o conjunto de cursos, con un maxi-
mo de dos.

e) Conocimientos de idiomas, extranjeros documentados
mediante estudios de especializacion, realizados en centros o ins-

tituciones nacionales, autonémicos o internacionales, reconocidos
oficialmente, o conocimiento de lenguas oficiales propias de las
Comunidades Auténomas, acreditado de acuerdo con los certi-
ficados recogidos en la base 9.4 de la presente Orden: un punto
v medio, por cada uno, con un maximo de tres.

2.3.2 Historial profesional:

a) Diplomas o certificados obtenidos en cursos de perfeccio-
namiento organizados por el Ministerio de Justicia u homologados
por éste, en su caso, por el 6rgano competente de las Comunidades
Auténomas que hayan recibido los traspasos de medios personales
para el funcionamiento de la Administracién de Justicia: hasta
ocho puntos como maximo, valorados de acuerdo con el siguiente
baremo:

1. Cursos de hasta diecinueve horas lectivas: Hasta 0,2 pun-
tos por cada uno.

2. Cursos de veinte a treinta y nueve horas lectivas: De 0,21
puntos hasta 0,50 puntos por cada uno.

3. Cursos de cuarenta a setenta y nueve horas lectivas: De
0,51 a un punto.

4. Cursos de ochenta a ciento cuarenta y nueve horas lectivas:
De 1,01 hasta dos puntos.

5. Cursos de mas de ciento cincuenta horas lectivas: De 2,01
hasta tres puntos por cada uno.

En los cursos en los que se haya obtenido certificacion de apro-
vechamiento se incrementara en 0,1 la puntuacién anteriormente
fijada segun el nimero de horas.

b) Diplomas o certificaciones obtenidos en cursos o congresos
de especializacion juridica en el ambito nacional, autonémico o
internacional, reconocidos oficialmente: Hasta cuatro puntos
como maximo.

A estos efectos se tendra en cuenta el baremo sefialado en
el punto anterior segtn el nimero de horas lectivas.

c) Conocimientos informéaticos, se computaran hasta cuatro
puntos en conjunto como maximo, valorados de acuerdo con el
baremo establecido en el parrafo a).

Se valoraran anicamente los cursos realizados en centros ofi-
ciales y homologados por estos.

En los cursos que se hayan obtenido certificacion de aprove-
chamiento se incrementara en 0,1 la puntuacién anteriormente
fijada segan el nimero de horas.

d) Por experiencia en el desempeiio de la funcién de oficial,
mediante ejercicio de funciones de sustitucién o como oficial inte-
rino: 0,2 puntos por cada mes completo, con un maximo de ocho
puntos.

2.3.3 Antigiiedad, que se computara en su conjunto con un
maximo de 12 puntos. A estos efectos, se tendra en cuenta el
siguiente baremo:

a) Por cada afio de servicios efectivos como titular o interino
en el Cuerpo de Auxiliares: 1 punto.

b) Por cada ano de servicios efectivos como titular o interino
en el Cuerpo de Agentes: 0,50 punto.

c) Por cualquier otro afio de servicios efectivos en cualquier
otro Cuerpo o Escala de cualquiera de las Administraciones publi-
cas, o reconocidos al amparo de lo dispuesto en la Ley 70/1978,
de 26 de diciembre: 0,20 puntos por cada afo completo. Sola-
mente se computaran una vez los servicios prestados simultanea-
mente.

La valoraciéon de los méritos se llevara a cabo conforme a la
puntuaciéon que se establece en los apartados de la presente base.
En caso de empate, el orden en cada ambito territorial se esta-
blecera atendiendo al orden escalafonal en el Cuerpo de Auxiliares.

En el supuesto de que un mismo mérito sea evaluable conforme
a mas de un apartado, se valorara de acuerdo con aquel que le
otorgue mayor puntuacion.

2.4 Conocimiento lengua autonémica: Para aquellos aspiran-
tes que concurran para plazas convocadas en el ambito territorial
de Comunidad Auténoma con lengua oficial propia (base 1.1),
el conocimiento oral y escrito de la misma se valorara, ademas
de en la forma prevista en la base 2.3.1.e), con hasta 6 puntos
dependiendo del nivel del mismo en los términos establecidos en
la base 9,4 de la presente convocatoria. Los puntos asi obtenidos
s6lo seran aplicables en el ambito de la Comunidad Auténoma
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por cuyo ambito territorial concurren y sélo se tendran en cuenta
para la adjudicacion de destinos dentro de dicho ambito, por lo
que deberan figurar separados de la puntuacién total obtenida
por los méritos valorados de acuerdo con la base 2.3 y a los
efectos de su inclusion en el Subescalafén, segiin se determina
en la base 11.7.

2.5 Documentacioén a aportar: Los aspirantes deberan acom-
pafar a las solicitudes para tomar parte en el concurso, la docu-
mentacién que a continuacion se sefiala:

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la convocatoria
o certificaciéon académica acreditativa de tener aprobadas todas
las asignaturas que le capacitan para la obtencioén del titulo acom-
panando el resguardo justificativo de haber abonado los derechos
para la obtencion del titulo. En el caso de titulaciones obtenidas
en el extranjero debera presentarse fotocopia compulsada de la
documentacién que acredita su homologacion.

b) Fotocopia debidamente compulsada de los Titulos, Diplo-
mas o Certificados que aleguen como méritos. Las equivalencias
de los titulos alegados que no tengan caracter general deberan
justificarse mediante certificacion de homologacion del Ministerio
de Educacion y Cultura, o del 6rgano competente de la Comunidad
Auténoma, aportados por el interesado.

c) Fotocopias debidamente compulsadas de cursos de idiomas
vy de diplomas de informatica, en los términos previstos en las
bases 2.3.1.e)y 2.3.2.¢).

Los aspirantes que concurran por ambito territorial con lengua
oficial propia , y deseen le sea valorado su conocimiento, debera
adjuntar las certificaciones correspondientes, de acuerdo con lo
previsto en la base 9.4.

2.6 Tribunal calificador: Se nombrara un Tribunal calificador
Gnico para el proceso selectivo por el turno de promocion interna
en el Cuerpo de Oficiales de la Administracion de Justicia.

En cada ambito territorial de Comunidad Auténoma con com-
petencias en materia de personal de Administracién de Justicia
donde se convocan plazas, el Ministerio de Justicia, a propuesta
de los 6rganos competentes de las Comunidades Auténomas nom-
brara un Tribunal Delegado, tal como se determina en la base
6.1 en concordancia con la 6.2 de la presente Orden, y el proceso
selectivo se regira por las mismas normas previstas para el turno
libre, en lo que le sea de aplicacion.

El Tribunal calificador Unico junto con los Tribunales Dele-
gados efectuaran el proceso selectivo del turno de promociéon
interna.

2.7 Lista de aprobados y adjudicacion de destinos.

2.7.1 Una vez finalizada la valoracion de los meéritos, los Tri-
bunales Delegados remitiran al Tribunal calificador Unico las listas
de los aspirantes aprobados por cada ambito para su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado» y en de las Comunidades Auté-
nomas donde se convocan plazas, la relacién de aspirantes que
con caracter provisional, hayan superado el concurso restringido
y cuyo nimero no podra exceder de las plazas convocadas en
este turno en cada ambito territorial con indicacién del namero
de orden obtenido, DNI, puntuacién obtenida en cada uno de
los méritos del baremo general y puntuacion total.

En ningan caso los Tribunales podran declarar que han supe-
rado el concurso restringido de promocién interna un niimero de
aspirantes superior al de plazas convocadas en cada ambito. Cual-
quier propuesta de aprobados que contravenga lo establecido sera
nula de pleno derecho.

En los ambitos territoriales con lengua oficial propia, los aspi-
rantes que hayan acreditado el conocimiento de la misma, de
acuerdo con lo previsto en la base 2.4, junto a la puntuacion
total obtenida de acuerdo con el baremo general de méritos se
reflejara, en su caso, la obtenida en la lengua oficial de la Comu-
nidad Auténoma por la que concurre. Esta altima sera determi-
nante para fijar el nimero obtenido dentro del ambito territorial
por el que concurre el aspirante.

Contra el Acuerdo que haga publica la lista provisional de apro-
bados, los aspirantes podran efectuar las oportunas alegaciones
ante el Tribunal del ambito respectivo en el plazo de quince dias
naturales contados a partir del siguiente al de su publicacién,
de acuerdo con lo previsto en la base 1.8.

Vistas y resueltas las alegaciones por los Tribunales respec-
tivos, el Tribunal calificador Unico remitira a la Secretaria de esta-
do de Justicia la propuesta definitiva de aprobados en cada ambito

territorial dispuesta por orden de puntuaciéon de méritos generales,
para su aprobacién y publicacién en el «Boletin Oficial del Estado»
vy de la Comunidad Auténoma donde se convocan las plazas.

2.7.2 Contra la resolucion por la que se haga publica la lista
definitiva de aprobados, los aspirantes podran interponer recurso
Contencioso-Administrativo ante los Juzgados Centrales de lo Con-
tencioso Administrativo en el plazo de dos meses o recurso de
reposicion ante la Secretaria de Estado de Justicia en el plazo
de un mes. El plazo se contara a partir de la publicacién de la
lista en el «Boletin Oficial del Estado», teniendo en cuenta lo dis-
puesto en la base 1.8.

2.7.3 La adjudicacion de destinos se regira por las mismas
normas previstas para el turno libre en lo que le sea de aplicacion.

3. Turno libre

3.1 Requisitos de los aspirantes: Los aspirantes a ingreso en
el Cuerpo de Oficiales de la Administracion de Justicia, por el
turno libre, para ser admitidos a las pruebas selectivas, deberan
reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol, mayor de edad y no haber alcanzado la edad
de jubilacion.

b) Hallarse en posesion del titulo de bachiller o equivalente
o estar en condiciones de obtenerlo en la fecha de publicaciéon
de la convocatoria. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero debera estarse en posesion de la documentacién que
acredite su homologacién.

c) No haber sido condenado ni estar procesado ni inculpado
por delito doloso, a menos que se hubiera obtenido la rehabi-
litaciéon o hubiera recaido en la causa auto de sobreseimiento.

d) No hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones
publicas.

e) No haber sido separado, mediante procedimiento discipli-
nario, de un Cuerpo del Estado, de las Comunidades Auténomas
o de las Administraciones Locales, ni suspendido para el ejercicio
de funciones publicas, en via disciplinaria o judicial, salvo que
hubiera sido debidamente rehabilitado.

f) No padecer defecto fisico ni enfermedad que incapacite para
el desempeiio del puesto.

Los aspirantes con la condicién legal de discapacitados deberan
acreditar la compatibilidad funcional para el desempefio de las
tareas encomendadas al Cuerpo de Oficiales de la Administracién
de Justicia.

Estos requisitos deberan poseerse en el momento de finaliza-
cién del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerlos hasta
el momento de la toma de posesiéon como funcionario de carrera
salvo el correspondiente a la titulacion que debera estarse a lo
dispuesto en el apartado b) de la presente base.

4. Pago de la tasa de examen

Tanto para la promocién interna como para el turno libre, los
aspirantes tendran en cuenta:

4.1 Pago de la tasa de examen: Quienes deseen tomar parte
en estas pruebas selectivas deberan hacerlo constar en instancia
normalizada, [ejemplar autocopiativo en cuyo angulo superior
derecho figura (<Modelo 790») y en la parte superior figura «Mi-
nisterio de Justicia, solicitud de admisiéon a pruebas selectivas
de la Administracion de Justicia y liquidacion de la tasa de dere-
chos de examen», que sera facilitada en los Tribunales Superiores
de Justicia, Audiencias Provinciales, Gerencias Territoriales, Orga-
nos competentes de la Comunidades Auténomas donde se con-
vocan plazas, Centro de Informacién Administrativa del Ministerio
de Administraciones Publicas, en el propio Ministerio de Justicia
v en las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno.

La instancia consta de tres copias en papel autocopiativo: Una
para la «entidad colaboradora», otra para el interesado y otra para
la administracion.

La solicitud cumplimentada de acuerdo con los datos que figu-
ren en la Convocatoria, se presentara, para el ingreso de los dere-
chos de examen, en cualquier Banco, Caja de Ahorros o Coo-
perativa de Crédito, de las que actiian como entidades colabo-
radoras en la recaudacion tributaria. En la solicitud debera constar
que se ha realizado el correspondiente ingreso de la tasa de exa-
men, mediante la validaciéon por la entidad colaboradora en la
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que se realice el ingreso, a través de certificacion mecanica, o
en su defecto sello, firma autorizada y fecha de la misma en el
espacio destinado a estos efectos. Una vez efectuado el pago,
el interesado retirara de la entidad colaboradora el ejemplar para
la Administracion y el del interesado, en los que figurara la vali-
dacién, de la entidad acreditativa del pago efectuado.

De no efectuarse la solicitud en instancia normalizada, quedara
excluido el aspirante pudiendo subsanarse en el plazo previsto
siempre que retina los demas requisitos para su admision.

Las solicitudes presentadas en el extranjero, podran cursarse
a través de las representaciones diplomaticas o consulares espa-
fiolas correspondientes, quienes las remitiran al Organo convo-
cante. El Interesado adjuntara a dicha solicitud el comprobante
bancario original de haber satisfecho la tasa de examen, mediante
el oportuno ingreso del importe correspondiente en la cuenta
corriente nimero 0182 2581 30 0200000060 abierta en la sucur-
sal del BBVA de la calle San Bernardo, 18 de Madrid, a nombre
de «Tesoro Publico, Ministerio de Justicia, Cuenta restringida para
la recaudacion de tasas en el extranjero». El ingreso podra efec-
tuarse directamente en cualquier oficina del BBVA o mediante
transferencia desde cualquier otra entidad bancaria.

La tasa de examen, para el turno de promocién interna sera
de 6,13 euros y 12,26 euros para el turno libre.

El pago de la tasa de examen debera efectuarse y justificarse
dentro del plazo fijado para la presentacion de instancia, siendo
causa de exclusion en caso contrario.

En ningln caso la presentaciéon y pago de la tasa de examen
en la entidad colaboradora supondra sustitucion de la presentaciéon
en tiempo y forma de la solicitud de participacion ante el 6rgano
convocante, segin determina la base 4.2.

Estaran exentos del pago de la tasa de examen, de acuerdo
con la Ley 50/1998, de 30 de diciembre:

a) Los aspirantes con discapacidad igual o superior al 33
por 100, quienes expresamente acreditaran junto con la solicitud
de participacion, su condicion y grado de discapacidad legalmente
reconocido, asi como su compatibilidad funcional para desem-
penar las tareas propias del Cuerpo de Oficiales de la Adminis-
tracién de Justicia.

b) Los aspirantes que figuren como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de publi-
cacion de la presente Orden, siempre que en el plazo de que se
trate no hubieran rechazado oferta de empleo adecuado ni se
hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en acciones
de promocién, formacién o reconversion profesionales y carezcan
de rentas superiores, en coOmputo mensual, al salario minimo
interprofesional.

La certificacién relativa a la condicion de demandante de
empleo, con los requisitos previstos en la Ley, se solicitara en
la oficina del Servicio Publico de Empleo correspondiente. En cuan-
to a la acreditacion de las rentas se realizara con una declaracion
jurada o promesa escrita del aspirante. Ambos documentos debe-
ran acompafnarse a la instancia de participacion.

4.2 Presentacion de solicitudes: La presentacion de solicitu-
des (ejemplar para la Administracién del modelo de solicitud),
se efectuara en el Registro General del Ministerio de Justicia, Secre-
taria de Estado de Justicia, calle de la Manzana, 2, 28015 Madrid,
o en la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas v del Procedimiento Administrativo Comuan, modificado
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, en el plazo de veinte dias
naturales, de 1 a 20 de julio de 2002, ambos incluidos. En la
solicitud debera constar que se ha realizado el correspondiente
ingreso de la tasa de examen, como se senala en la base 4.1.

En el supuesto de remitirse las solicitudes a través de las oficinas
de correos, estas deberan presentarse en sobre abierto para ser
fechadas y selladas por el funcionario de correos antes de ser
certificadas.

4.2.1 Los aspirantes deberan observar las siguientes instruc-
ciones en la cumplimentacion de su solicitud:

En el recuadro destinado a «Cuerpo», haran constar los aspi-
rantes del concurso «<Promocién interna Oficiales» y en el recuadro
de coédigo indicaran 001, y resenaran el recuadro de la casilla
de promocién interna; y los aspirantes del turno libre haran constar
«Cuerpo de Oficiales, turno libre», y en el recuadro cédigo indicaran
010 y resenaran con una X el recuadro de acceso libre.

En los recuadros destinados a tipo de maquina, si el aspirante
no lo cumplimenta se entendera que corresponde a «mecanica».

En el recuadro de la solicitud destinado a «Provincia de exa-
men», los aspirantes por el turno de promocioén deberan indicar
el ambito territorial por el que optan, de conformidad con lo esta-
blecido en la base 1.8 de las normas generales de esta Orden.
Los aspirantes por este turno sélo podran presentar una solicitud.

En el recuadro de la solicitud destinado a «Provincia de exa-
men», los aspirantes de turno libre haran constar aquella en la
que deseen realizar los ejercicios de la oposicion, lo que conllevara
los efectos previstos en la base 1.8 de la presente Orden. Los
aspirantes por este turno sélo podran presentar una solicitud.

La participacién por el turno restringido por promocién interna
no impedira la participacién del aspirante en el turno libre, debien-
do, en este caso, presentar una solicitud por cada turno.

Las localidades donde se celebraran los examenes, con indi-
cacion del ambito territorial al que quedan afectadas, son las
siguientes.

Ambito territorial Localidad de examen

Andalucia. Granada (18).
Malaga (29).
Sevilla (41).
Canarias. Las Palmas de Gran Canaria (35).
Santa Cruz de Tenerife (38).
Cataluna. Barcelona (08).
Navarra. Pamplona (31).

Resto de Peninsula y Baleares. | A Coruna (15).
Albacete (02).
Burgos (09).
Caceres (10).
Ceuta (51).
Logrofio (26).
Madrid (28).
Melilla (52).
Murcia (30).
Oviedo (33).
Palma de Mallorca (07).
Santander (39).
Valencia (46).
Valladolid (47).
Zaragoza (50).

En cualquier caso, de no especificarse en la solicitud el dato
del lugar de examen por el que opta, sera incluido de oficio en
las listas definitivas en la sede correspondiente al Tribunal Superior
de Justicia de su domicilio, quedando, por tanto, afectado al &mbi-
to territorial del mismo segin la base 1.8 de la presente con-
vocatoria.

4.2.2 En el recuadro de la solicitud destinado a «<Datos a con-
signar segan las bases de la convocatoria», los aspirantes con
la condicién legal de discapacitados deberan indicar:

Los aspirantes con discapacidad con grado igual o superior
al 33 por 100 que opten por el cupo de reserva de discapacitados
deberan indicarlo asi marcando con una X el recuadro resefiado
al efecto como «Turno de reserva de discapacitados» y en el recua-
dro A) dentro del epigrafe «datos a consignar segiin las bases
de la convocatoria» expresaran las adaptaciones necesarias de
tiempo v medios para la realizacion de los ejercicios, con el fin
de que el Tribunal cuente con la necesaria informacién para la
adaptacion de la realizacion de los ejercicios.

No se podra participar a la vez por turno libre y por cupo
de reserva de discapacitados.

Los aspirantes con discapacidad con grado inferior al 33 por
ciento y aquellos con grado del 33 por 100 o superior que no
opten por el cupo de reserva de discapacitados, pero deseen adap-
taciéon de tiempo y medios para la realizacion de los ejercicios
deberan indicarlo asi marcando con una X en el recuadro «mi-
nusvalia» y dentro del epigrafe «datos a consignar segun las bases
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de la convocatoria» en el recuadro B) expresaran las adaptaciones
necesarias de tiempo y medios para la realizacion de los ejercicios.

4.2.3 Los aspirantes de turno libre indicaran en el recuadro
correspondiente de su solicitud el tipo de maquina a utilizar en
la realizacion del segundo ejercicio, si mecanica o eléctrica. En
el supuesto de no indicarlo se entendera que es mecanica.

4.2.4 Los aspirantes por el turno libre que deseen realizar
la prueba optativa de nivel de conocimiento de la lengua oficial
de la Comunidad Auténoma donde se convocan plazas y por cuyo
ambito territorial participa, deberan indicarlo en el recuadro C)
del epigrafe «Datos a consignar segun las bases de la convocatoria»,
mediante la expresion «realiza prueba lengua oficial» , consignando
una «X» en el recuadro realiza. En el supuesto que opte por la
acreditacion documental de dicho conocimiento, debera remitir
junto con la instancia de participacion la documentacion que acre-
dite el conocimiento de dicho idioma en los términos previstos
en la base 9.4, sin tener que efectuar, en este segundo supuesto,
la prueba optativa de nivel de conocimientos, resenandolo en el
apartado «documenta lengua oficial».

Los aspirantes de turno promocion interna que deseen que
les sea valorado el conocimiento de la lengua oficial del ambito
territorial de la Comunidad Auténoma donde se convocan plazas
por la que participen deberan consignarlo asi en el epigrafe C)
de la instancia, adjuntando con la instancia las certificaciones
que desee le sean valoradas, en los términos previstos en la
base 9.4.

4.2.5 Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan
hecho constar en sus solicitudes, pudiendo, inicamente, interesar
su modificacién, mediante escrito motivado, dentro del plazo esta-
blecido, para la presentacion de solicitudes.

5. Admisién de aspirantes

5.1 Terminado el plazo de presentacion de instancias y com-
probadas todas las circunstancias y el pago de la tasa de examen,
la Secretaria de Estado de Justicia dictara Resolucion que se publi-
cara en el «Boletin Oficial del Estado» y en los Boletines de las
Comunidades Auténomas, donde se convocan plazas, en el plazo
maximo de cuarenta dias naturales, en la que contendra la relacién
provisional de aspirantes excluidos, tanto en turno de promociéon
interna como en turno libre con indicacion de las causas de exclu-
sién, indicandose asimismo, los lugares donde se encuentren
expuestas al puablico las listas certificadas completas de aspirantes
admitidos y excluidos: Ministerio de Justicia, Centro de Informa-
cion Administrativa del Ministerio de Administraciones Publicas,
Tribunales Superiores de Justicia, Audiencias Provinciales, 6rga-
nos competentes de las Comunidades Auténomas donde se con-
vocan plazas y Gerencias Territoriales del Ministerio de Justicia.

En la lista constara, en todo caso, nimero de registro, DNI,
apellidos y nombre, ademas de las causas de exclusion.

5.2 Los aspirantes deberan comprobar, no sélo que no figuran
en la relacion de excluidos, sino, ademas, que sus nombres y
demas datos constan correctamente en la relacion de admitidos.
Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de quince dias
naturales, contados a partir del siguiente a la publicaciéon de la
Resolucién, para subsanar ante el 6rgano convocante el defecto
que haya motivado su exclusion, su omisién o los errores mate-
riales, circunstancias que, en su caso, dara origen a la oportuna
rectificacion de la lista de admitidos. Quienes no subsanen la exclu-
sion o aleguen la omisién, justificando su derecho a ser incluidos,
seran definitivamente excluidos.

Los errores de hecho que pudieran advertirse, siempre que
ello no perjudique el normal desarrollo del proceso selectivo,
podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion
del interesado.

5.3 De conformidad con lo establecido por el articulo 12 de
la Ley 8/1989, de 13 de abril de Tasas y Precios Publicos pro-
cedera la devolucion de la tasa por derechos de examen cuando
el aspirante sea excluido por causas no imputables al mismo. Por
tanto no procedera devoluciéon alguna de los derechos de examen
en los supuestos de exclusion de las pruebas selectivas por causas
imputables al interesado, por lo que en el supuesto de exclusion
por no cumplir los requisitos o no aportar los documentos exigidos
en la convocatoria no dara lugar a la devolucién de la tasa de
examen.

5.4 Contra la Resoluciéon que excluya definitivamente a algan
aspirante, podra este interponer recurso contencioso-administra-

tivo ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso Administrativo
en el plazo de dos meses o de reposicion ante la Secretaria de
Estado de Justicia en el plazo de un mes. Los plazos se contaran
a partir del dia siguiente a su publicacién en el «Boletin Oficial
del Estado».

6. Tribunales

6.1 Se nombraran dos Tribunales Calificadores Unicos: Uno
para el proceso selectivo del turno de promocién interna (base 2.6
de la presente Orden) y otro para el proceso selectivo del turno
libre.

En cada ambito territorial de Comunidad Auténoma con com-
petencia en materia de personal de Administracion de Justicia
donde se convocan plazas, el Ministerio de Justicia, a propuesta
de los 6rganos correspondientes de la Comunidad Autbnoma, nom-
brara un Tribunal Delegado para el turno de promocién interna
y otro para el turno libre. A tal efecto, dichos 6rganos remitiran
una terna por cada uno de los Vocales propuestos, siendo desig-
nados directamente por el 6rgano competente de la Comunidad
Auténoma los Vocales del grupo A o B de funcionarios de la Comu-
nidad que sustituiran a los funcionarios de la Administracion Civil
del Estado en el referido Tribunal Delegado.

Para la realizacion de las pruebas correspondientes al turno
libre, en las sedes de examen donde no radique el Tribunal, por
la Secretaria de Estado de Justicia podra nombrarse a funcionarios
de la Administracion Civil del Estado, de la Administraciéon Auto-
némica (en ambos casos que presten servicio en el Ministerio de
Justicia u 6rgano competente de la Comunidad Auténoma) o de
la Administracion de Justicia, para colaborar en el desarrol}o de
dichas pruebas bajo la direccion del Tribunal Calificador Unico
o Tribunal Delegado, al que representaran, con las competencias
de ejecucion material y ordenacion administrativa de los distintos
ejercicios que en cada prueba selectiva se les atribuya.

El Tribunal Calificador Unico del turno de promocién interna,
junto con los Tribunales Delegados de promocion interna realizara
el proceso selectivo en el turno de promocién interna.

El Tribunal Calificador Unico del turno libre, junto con los Tri-
bunales Delegados del Turno Libre y la asistencia de las Unidades
de colaboracién en la sede de examen donde no radiquen los
Tribunales, efectuara el proceso selectivo del turno libre.

Al Tribunal Calificador Unico del turno libre le corresponde
la elaboracion de las pruebas que se han de realizar en cada ejer-
cicio, la determinacién del calendario de realizacion de las mismas
y de los criterios de valoracién, asi como la resolucion de cuantas
consultas y discrepancias puedan surgir con los distintos Tribu-
nales Delegados y/o Unidades de Colaboracion nombrados.

Al Tribunal Calificador Unico del turno de promocién interna
le corresponde la determinacién del calendario de realizaciéon del
proceso selectivo vy la resolucion de cuantas consultas y discre-
pancias puedan surgir en la interpretacion de los criterios de valo-
racion de los méritos vy de las bases de la convocatoria, asi como
la resolucion de cuantas consultas y discrepancias puedan surgir
con los distintos Tribunales Delegados.

En el supuesto de existir discrepancias en los criterios de correc-
cién de los ejercicios del turno libre o de valoraciéon de los méritos
del baremos en el turno de promocion interna entre los Tribunales
Calificadores Unicos y los Tribunales Delegados, prevalecera el
criterio de los Tribunales Calificadores Unicos oidos los Tribunales
Delegados.

Los Tribunales Delegados actuaran, por delegacién del Tribu-
nal Calificador Unico, en su ambito territorial bajo su dependencia
y direccién, a fin de garantizar la igualdad entre todos los aspi-
rantes a lo largo del proceso selectivo.

6.2 Los Tribunales Calificadores Unicos, de los turnos de pro-
mocioén interna vy libre, titulares y suplentes estaran constituidos
por un Presidente, designado entre funcionarios de las Carreras
Judicial o Fiscal, y seis vocales: Dos funcionarios del Cuerpo de
Oficiales de la Administracion de Justicia, dos funcionarios del
grupo A o B de la Administraciéon Civil del Estado, destinados
en el Ministerio de Justicia, y dos Secretarios Judiciales. Uno de
los vocales actuara de Secretario. ]

Tanto los miembros de los Tribunales Calificadores Unicos vy
Delegados, como los de las Unidades de Colaboracién, por razones
de organizacion, eficacia y economia en la actuacion de los res-
pectivos Tribunales y Unidades de Colaboraciéon de que forman
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parte, deberan tener su residencia o centro de trabajo en la loca-
lidad donde tenga su sede el Tribunal o Unidad para la que se
nombran.

Los Tribunales Delegados del turno de promocién interna y
de turno libre tendran la misma composicion que el Tribunal Cali-
ficador Unico, sustituyéndose a los funcionarios de la Adminis-
tracion Civil del Estado por funcionarios de las Comunidades Aut6-
nomas, que perteneceran al grupo profesional A o B. Para su
nombramiento, los 6rganos competentes de las Comunidades
Auténomas remitiran a la Secretaria de Estado de Justicia una
terna por cada uno de los vocales a nombrar, a excepciéon de
los pertenecientes al grupo A o B de la Comunidad Auténoma
que seran designados directamente por esta. Uno de los Vocales
actuara de Secretario.

Los miembros suplentes de los Tribunales calificadores tinicos
vy Delegados, de los turno de promocioén interna y libre actuaran
en ausencia de su correspondiente titular.

El nombramiento de los Tribunales calificadores inicos, de los
Tribunales Delegados de los turnos de promocién interna y libre
y de las Unidades de Colaboracién del turno libre, se haran publi-
cas, mediante Resolucion de la Secretaria de Estado de Justicia,
que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» y en los boletines
oficiales de las Comunidades Auténomas donde se convocan pla-
zas. Estos Tribunales tendran la categoria III de las previstas en
el Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo.

6.3 Previa convocatoria de los respectivos Presidentes, se
constituiran los Tribunales calificadores tGnicos y Delegados, de
los turnos de promocién interna vy libre, con la asistencia del Pre-
sidente, el Secretario y la mitad, al menos, de sus miembros, titu-
lares o suplentes, de los cuales uno de ellos necesariamente sera
Oficial de la Administracién de Justicia. Celebraran su sesion de
constituciéon en el plazo maximo de treinta dias, a partir de su
nombramiento.

Los Tribunales calificadores Ginicos, una vez conocido el niime-
ro de aspirantes en cada uno de los turnos, propondran a dicha
Secretaria de Estado el calendario preciso para el desarrollo del
proceso selectivo, teniendo en cuenta que el primer ejercicio en
turno libre habra de celebrarse dentro del plazo maximo de dos
meses desde la publicacién de la lista definitiva.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, los Tribu-
nales calificadores Ginicos, turno promocién interna vy libre, tendran
su sede en el Ministerio de Justicia, Secretaria de Estado de Jus-
ticia, calle San Bernardo, 21, 28015 Madrid, teléfono 91 390
21 67 y los Tribunales Delegados, turno promocién interna y libre,
en las direcciones especificadas en la base 1.9 de la presente
Orden.

Los tribunales dispondran que en estas sedes al menos una
persona, miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones
sean planteadas en relacion con estas pruebas selectivas.

6.4 La Secretaria de Estado de Justicia dotara a los Tribunales
calificadores Gnicos, y a través de éste a los Tribunales Delegados
vy Unidades de Colaboracion del soporte econémico preciso, para
la contratacién y provision de los medios materiales y personales
necesarios para el desarrollo del proceso de seleccion en todos
los ambitos territoriales.

6.5 Los Tribunales Delegados y las Unidades de Colabora-
cion, a través del Tribunal calificador Gnico del turno libre podran
proponer a la Secretaria de Estado de Justicia el nimero de per-
sonas necesarias para asistir a los mismos en las tareas de vigi-
lancia de examenes, control y organizacion material de los mismos,
sin que estos vigilantes puedan asumir ninguna de las funciones
inherentes a los miembros del Tribunal y de las Unidades de Cola-
boraciéon. Esta propuesta requerira aprobacion de la Secretaria
de Estado de Justicia y debera recaer en funcionarios de la Admi-
nistraciéon de Justicia, de la Administracion Civil del Estado des-
tinados en el Ministerio de Justicia o del Organo competente de
la Comunidad Auténoma correspondiente.

6.6 Los Tribunales calificadores inicos y los Tribunales Dele-
gados no podran actuar sin la presencia del Presidente y Secretario
o quien los sustituya y, al menos, la mitad de sus miembros, de
los cuales uno de ellos, necesariamente, debera ser Oficial de
la Administraciéon de Justicia. Se extendera por el Secretario acta
de cada una de las sesiones que se celebren, la cual sera leida
en la siguiente sesion y, hechas en su caso las rectificaciones
que procedan, se autorizara con la firma del Secretario y el visto
bueno del Presidente. En las actas se consignaran necesariamente

el dia, hora y objeto de la reunién, asi como los votos particulares
que pudieran formular los miembros del mismo presentes; en las
relativas a la practica de los ejercicios se hara constar el enunciado
o contenido de las pruebas o temas que se hayan desarrollado,
asi como las incidencias; en las de valoracion de meéritos en el
turno de promocién interna la puntuacién otorgada a cada aspi-
rante, desglosada por apartados.

Toda la documentacién del proceso selectivo —tanto de turno
libre como de promocién interna— se archivara y custodiara en
la sede del Tribunal o Unidad de Colaboraciéon, bajo la custodia
del Secretario o Gerente no pudiendo disponerse de la misma
fuera de dicho ambito para fines diferentes del propio proceso
selectivo. Finalizado el proceso selectivo, por el Secretario o
Gerente se remitira toda la documentaciéon que constituye el expe-
diente del mismo a la Direccién General de Relaciones con la
Administracion de Justicia para su archivo y custodia.

6.7 Los miembros de los Tribunales yv de las Unidades de
Colaboraciéon deberan manifestar su abstenciéon notificandola a
la Secretaria de Estado de Justicia cuando concurran en ellos
circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley del Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comtn, o si hubieran realizado tareas de prepa-
racion de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a los Cuerpos
de Oficiales, Auxiliares y Agentes de la Administraciéon de Justicia
en los cinco afnos anteriores a la publicacién de la convocatoria.

El Presidente de cada Tribunal calificador inico y Tribunales
Delegados podra solicitar de sus miembros y de las Unidades de
Colaboraciéon declaracion expresa de no hallarse incursos en las
circunstancias previstas en el citado articulo 28 de la Ley del Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, ni haber realizado tareas de preparacion,
segun lo dispuesto en el parrafo anterior.

6.8 Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal y de la Unidades de Colaboracién cuando concurran
las circunstancias previstas en el apartado anterior.

6.9 El plazo para formular la renuncia o manifestar la abs-
tencion sera de diez dias naturales a partir de la publicacién del
nombramiento, siendo la fecha de referencia la del «<Boletin Oficial
del Estado», caso de no ser simultanea a la del Boletin de las
Comunidades Auténomas donde se convocan las plazas.

6.10 Con anterioridad a la iniciacion del proceso selectivo
la Secretaria de Estado de Justicia publicara en el «Boletin Oficial
del Estado» y de las Comunidades Auténomas donde se convocan
plazas Resolucion por la que se nombre a los nuevos miembros
del Tribunal yv de las Unidades de Colaboracion que hayan de
sustituir a los que hubiesen perdido su condicién por alguna de
las causas anteriores.

6.11 Los Tribunales y Unidades de Colaboracién adoptaran
las medidas precisas para que los aspirantes con minusvalia gocen
de similares condiciones para la realizacion de los ejercicios que
el resto de los aspirantes.

Con objeto de poder hacer efectiva la adaptacion solicitada,
en cuanto sean publicadas las listas definitivas de admitidos y
excluidos los aspirantes deberan remitir al Tribunal la concreciéon
de las medidas necesarias para la adaptacion de las pruebas, las
cuales ya debieron ser resefiadas en las instancias, segin se deter-
mina en la base 4.2.1.

A tal efecto el Tribunal podra requerir informe, y en su caso
colaboracién, de los Organos Técnicos de la Administraciéon Labo-
ral, Sanitaria, del 6rgano competente del Ministerio de Trabajo
vy Asuntos Sociales o de los 6rganos competentes de las Comu-
nidades Auténomas.

6.12 En ningun caso los Tribunales calificadores tGnicos y los
Tribunales Delegados podran aprobar ni declarar que han supe-
rado las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes que
el de plazas convocadas en cada turno y ambito territorial. Cual-
quier propuesta de aprobados que contravenga lo establecido sera
nula de pleno derecho.

6.13 Para conseguir la necesaria coordinacién, los Tribunales
Delegados actuaran bajo la direcciéon del Tribunal calificador Gni-
co, quien resolvera cuantas consultas y discrepancias puedan plan-
tearse sobre las normas de la convocatoria y dictara las normas
de actuacién que seran de obligado cumplimiento para los Tri-
bunales Delegados.

A fin de garantizar la igualdad entre todos los aspirantes corres-
ponde al Tribunal calificador Ginico del Turno libre la elaboracion



BOE num. 128

Miércoles 29 mayo 2002

19101

del contenido de los ejercicios asi como fijar los criterios de correc-
cién a aplicar incluso cuando ésta se efectiie de forma informa-
tizada; al Tribunal calificador Ginico de promocién interna, fijar
los criterios de valoracion de los meéritos, todo ello de acuerdo
con lo dispuesto en la base 6.1.

Los Tribunales calificadores tinicos y Tribunales Delegados del
turno libre encareceran de los colaboradores y vigilantes que res-
peten el tiempo otorgado para la realizacion de los ejercicios,
prohibiéndose conceder cualquier tiempo adicional que supere
el establecido con caracter general.

6.14 Los Tribunales calificadores anicos y los Tribunales
Delegados adoptaran sus decisiones por mayoria de votos, siendo
de calidad el del Presidente en caso de empate.

6.15 Los Tribunales calificadores tnicos y los Tribunales
Delegados adoptaran las medidas necesarias para informa a los
opositores que lo soliciten acerca de la puntuacién obtenida en
sus ejercicios, asi como en el concurso de méritos.

El Tribunal calificador Gnico del turno libre directamente y a
través de los Tribunales Delegados hara publica la plantilla de
respuestas correcta del test, asi como el acuerdo por el que se
determine la puntuacion minima necesaria para no ser eliminado
en los ejercicios de la oposicion.

Los miembros de los Tribunales y de las Unidades de Cola-
boracion Local observaran la confidencialidad v el sigilo profe-
sional en todo lo referente a los temas tratados en las reuniones,
no pudiendo utilizar fuera de las mismas la informacién que posean
en su calidad de miembros del Tribunal o Unidad de Colaboracion
Local referida al proceso selectivo para el que han sido nombrados.

6.16 El Tribunal calificador Gnico y Tribunales Delegados
adoptaran las medidas oportunas para garantizar que los ejercicios
de la oposicion sean corregidos sin que se conozca la identidad
de los aspirante, excluyéndose a aquellos opositores en cuyos
ejercicios figuren nombres, rasgos, marcas o signos que permitan
conocer la identidad de los mismos.

7. Proceso selectivo

7.1 El presente proceso se iniciara por razones de organi-
zacion administrativa de los Tribunales y del cuerpo de aspirantes,
con posterioridad al de Agentes, realizandose el primer ejercicio,
turno libre, una semana después del primer ejercicio de Agentes.

7.2 El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «S» de conformidad con
lo establecido en la Resoluciéon de 18 de marzo de 2002 («Boletin
Oficial del Estado» de 2 de abril) de la Secretaria de Estado para
la Administracion Pablica.

En el supuesto de que no exista ningiin aspirante cuyo primer
apellido comience por la letra «S», el orden de actuacion se iniciara
por aquellos opositores cuyo primer apellido comience por la letra
«T» y asi sucesivamente.

7.3 El concurso por el turno de promocién interna, asi como
el proceso selectivo por el turno libre, comenzaran a partir de
la publicaciéon de la relacion definitiva de admitidos y excluidos
vy tendra una duracién maxima de seis meses para el turno de
promociéon y de ocho meses para el turno libre, salvo que concurra
causa objetiva que lo justifique apreciada por la Secretaria de
Estado de Justicia, oidos los Tribunales en su caso.

7.4 En la realizacion de los ejercicios queda totalmente pro-
hibido llevar teléfonos moéviles o cualquier otro objeto de telefonia
moévil. En cualquier momento los aspirantes podran ser requeridos
por los miembros del Tribunal, Colaboradores o vigilantes con
la finalidad de que acrediten este extremo asi como su perso-
nalidad.

7.5 Si durante el desarrollo del proceso selectivo llegara a
conocimiento de los Tribunales que alguno de los aspirantes carece
de los requisitos exigidos en la convocatoria, previa audiencia
del interesado, debera proponer su exclusiéon, efectuando el tras-
lado del expediente, conteniendo las inexactitudes o falsedades
formuladas por el aspirante en la solicitud de admisién, a la Secre-
taria de Estado de Justicia, a los efectos procedentes.

Igualmente si se suscitaran dudas respecto de la capacidad
funcional de un aspirante por el cupo de reserva de discapacitados
para el desempeiio de las actividades encomendadas al del Cuerpo
de Oficiales de la Administracion de Justicia, el Tribunal podra
recabar el correspondiente dictamen de los 6rganos competentes
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y, en su caso, de

la Comunidad Auténoma correspondiente, con previa audiencia
del interesado dando traslado del expediente, una vez resuelto
a la Secretaria de Estado de Justicia, a los oportunos efectos.

Contra la Resoluciéon definitiva de exclusion el aspirante podra
interponer recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados
Centrales de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos
meses o recurso de reposicion ante la Secretaria de Estado de
Justicia en el plazo de un mes. El plazo se contara a partir de
su publicacién en el « Boletin Oficial del Estado» (base 1.8).

7.6 La realizacion de los ejercicios de la oposiciéon tendra
lugar el mismo dia y a la misma hora en todas las sedes de examen,
publicandose en el «Boletin Oficial del Estado» la fecha de rea-
lizacion del primer ejercicio del turno libre.

7.7 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
un Gnico llamamiento, quedando decaidos en su derecho los opo-
sitores que no comparezcan a realizarlo, a menos que, dentro
del plazo de las veinticuatro horas siguientes a dicho acto jus-
tifiquen fehacientemente la causa de su incomparecencia, que
debera haber acaecido con anterioridad al acto del examen, que-
dando al criterio del Tribunal calificador su consideraciéon o no.
Si fuera admitida por este, seran objeto de nueva convocatoria
para la fecha que determine el Tribunal. Si la causa alegada fuera
de enfermedad, el Tribunal podra requerir la aportaciéon del Cer-
tificado médico expedido por médico colegiado, vy si lo considera
oportuno podra recabar la informacion pertinente. El Tribunal con-
vocara a estos opositores en la forma prevista en la base 7.8.

7.8 Iniciada la oposicién, los sucesivos anuncios y convo-
catorias del Tribunal calificador Ginico o Tribunales Delegados se
expondran en los centros resefiados en la base 1.10, y si fuere
conveniente, por cualquier otro medio para facilitar su maxima
divulgacién, con doce horas de antelacion, al menos, al comienzo
de la prueba si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro
horas si se trata de uno nuevo.

8. Ejercicios de la oposicién

8.1 El procedimiento de seleccion de los aspirantes por el
turno libre sera el de oposicién, y constara de los siguientes ejer-
cicios, con sujeciéon al programa que se publica como anexo a
esta Orden.

8.1.1 Primer ejercicio: De caracter tedrico, escrito y elimi-
natorio, consistira en contestar un cuestionario-test sobre materias
del programa: Organizacion Judicial, Procedimiento Civil, Regis-
tro Civil, Procedimiento Penal, Procedimiento Contencioso-Admi-
nistrativo v Procedimiento Laboral (segiin anexo I).

8.1.2 Segundo ejercicio: De caracter practico, escrito y eli-
minatorio, consistente en tramitar mecanograficamente todo o par-
te de uno o varios procedimientos o recursos de cada uno de
los 6rdenes civil, penal y contencioso-administrativo o social (se-
gan anexo I).

8.1.3 Tercer ejercicio: De caracter optativo, a realizar por
aquellos aspirantes que hayan obtenido plaza en la oposicién,
concurran por ambito territorial de Comunidad Auténoma con
lengua oficial propia (base 1.1) y lo hubieran solicitado en su
instancia de participacion. Consistira, en la acreditacion del cono-
cimiento de la lengua oficial de dicha Comunidad, mediante las
certificaciones que hayan presentado junto con la instancia de
participacion o por la realizaciéon de una prueba de nivel de cono-
cimientos. En ambos casos la valoracién se efectuara de acuerdo
con los criterios establecidos en la base 9.4 de la presente con-
vocatoria.

8.2 Desde la terminaciéon de uno de los ejercicios vy el inicio
del siguiente, habra de mediar un minimo de setenta y dos horas
v un maximo de cuarenta y cinco dias naturales.

9. Normas sobre el desarrollo y calificacién de los ejercicios del
turno libre

9.1 Primer ejercicio: El cuestionario test sobre materias del
programa tedrico constara de cien preguntas con cuatro respuestas
alternativas, de las cuales s6lo una de ellas es la correcta.

Se calificara de 0 a 100 puntos.

Las preguntas acertadas se valoraran con 1,00 punto; las pre-
guntas no acertadas descontaran 0,33 puntos; las preguntas no
contestadas no seran puntuadas. El Tribunal calificador Ginico a
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la vista del namero vy nivel de conocimientos de los aspirantes
presentados, decidira cual sera la puntuacién minima para superar
este ejercicio en cada ambito territorial, haciendo publico dicho
acuerdo.

La puntuaciéon obtenida por cada aspirante se correspondera
con el nimero de respuestas acertadas, hecha la deducciéon por
las no acertadas.

El tiempo para la realizacion de este ejercicio sera de 60 minutos.

9.2 Segundo ejercicio: Se calificara de 0 a 50 puntos cada
uno de los procesos, quedando eliminados los opositores que no
contesten o no obtengan puntuacién en uno de ellos.

La puntuacién minima requerida para superar este ejercicio
en cada ambito territorial sera del 60 por ciento de la puntuacién
maxima total a otorgar en este ejercicio, quedando eliminados
los aspirantes que no alcancen dicha puntuacién minima.

El tiempo para la realizacion del ejercicio sera de cuatro horas
como maximo, pudiendo servirse los opositores de textos legales
carentes de comentarios o notas.

Los opositores deberan presentarse con maquina de escribir,
no admitiéndose maquinas con memoria ni con visor éptico.

9.3 Tercer ejercicio: De caracter optativo, a realizar por los
aspirantes que concurran por aquellos ambitos territoriales de la
base 1.1 con idioma autonémico propio. Se calificara con un maxi-
mo de 6 puntos de acuerdo con el nivel de conocimientos demos-
trado por el aspirante y los criterios de valoracion establecidos
en la base 9.4 de la presente Orden.

La acreditacion de los niveles de conocimiento puede efectuarse
mediante una prueba realizada al efecto o mediante la acreditacion
del conocimiento de la referida lengua con la presentacién, junto
con la instancia de participaciéon, de certificacion expedida por
la Comunidad Auténoma por cuyo ambito territorial concurre, en
los términos previstos en la base 9.4, acreditativa de la homo-
logacién y del nivel a que corresponde el titulo aportado.

La puntuacién de la prueba optativa de lengua oficial de Comu-
nidad Auténoma sélo sera aplicable en el ambito de la Comunidad
Auténoma respectiva a los solos efectos de establecer el nimero
en la relacion de aprobados dentro del ambito territorial por el
que concurre el aspirante, por lo que debera reflejarse separada
de la obtenida en los dos ejercicios obligatorios, a los efectos
de su inclusién en el Subescalaféon de acuerdo con lo previsto
en la base 11.7.

9.4 Criterios de valoraciéon de lengua autonémica: La valo-
racion del conocimiento de la lengua autonémica tanto en pro-
mocién interna como en turno libre, se efectuara con arreglo a
los siguientes criterios:

9.4.1 De acuerdo a lo establecido en el Decreto 224/1989,
de 17 de octubre por el que se regula la planificacion de la nor-
malizacion del uso del euskera en las Administraciones Publicas
de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

1. Perfil lingiiistico 2: Dos puntos.
2. Perfil lingiiistico 3: Cuatro puntos.
3. Perfil lingiiistico 4: Seis puntos.

En la zona vasc6fona y mixta que determina el articulo 5 de
la Ley Foral 18/1986, de 15 de diciembre, de la Comunidad Foral
Navarra, se aplicaran los mismos criterios que los establecidos
en el apartado anterior.

9.4.2 En el ambito de la Comunidad Auténoma de Cataluiia:
De conformidad con el Acuerdo de la Comisién para la norma-
lizacion lingiiistica de 19 de junio de 1991.

1. Certificado de Nivel B: Dos puntos.
2. Certificado de Nivel C: Cuatro puntos.
3. Certificado de Nivel D: Seis puntos.

La acreditacion del conocimiento del idioma se realizara
mediante la aportacion de los certificados de la Junta de Per-
manente de Catalan o equivalente del ambito lingiiistico catalan.

9.4.3 Comunidad Auténoma Gallega:

1. Curso de iniciaciéon y perfeccionamiento o curso basico:
Dos puntos.

2. Curso Medio de lenguaje juridico gallego: Cuatro puntos.

3. Curso Superior de Lenguaje juridico gallego: Seis puntos.

9.4.4 Comunidad auténoma Valenciana:

1. Certificado de grado elemental oral y escrito del valenciano:
Dos puntos.

2. Certificado de grado medio oral y escrito del valenciano:
Cuatro puntos.

3. Certificado de grado superior oral y escrito del valenciano:
Seis puntos.

9.4.5 Comunidad Auténoma de las Illes Balears:

1. Certificado de nivel B: Dos puntos.
2. Certificado de nivel C: Cuatro puntos.
3. Certificado de nivel D: Seis puntos.

9.4.6 En las Comunidades Autonomas como las del Pais Vas-
co y la comunidad Foral de Navarra en las que no hay establecido
certificacién oficial correspondiente al perfil 1 y 2, se debera supe-
rar un examen de acreditacién que a estos efectos convoquen
los 6rganos competentes en dicha materia, lo que les otorgaria
el certificado correspondiente.

La acreditacién en el turno de promocion interna y en el turno
libre de los niveles de conocimiento de lenguas oficiales de las
Comunidades Auténomas conforme a lo dispuesto en la presente
base, se efectuara mediante certificacion expedida por las Comu-
nidades Auténomas acreditativas de la homologacién y del nivel
al que correspondan los titulos aportados, o por la realizacion
de una prueba de nivel de conocimiento en turno libre.

10. Lista de aprobados

10.1 Al finalizar cada uno de los ejercicios obligatorios, los
Tribunales haran publicas en los tablones de anuncios del Minis-
terio de Justicia, Secretaria de Estado de Justicia, calle San Ber-
nardo, 21 (telefono 91 390 21 67), 6rganos competentes de las
Comunidades Auténomas donde se convocan plazas, en el Centro
de Informacion Administrativa del Ministerio de Administraciones
Publicas (telefono 91 586 14 00), pagina web del Ministerio de
Justicia (www.mju.es) Ofertas de Empleo Publico, Gerencias terri-
toriales de Justicia correspondientes a la sede de examen, Tri-
bunales Superiores de Justicia y Audiencias Provinciales las listas
de opositores que hayan superado dicho ejercicio en cada ambito
territorial. Los opositores que no se hallen incluidos en las res-
pectivas relaciones tendran la consideracion de no aptos, que-
dando eliminados del proceso selectivo. Contra la lista de apro-
bados del primer ejercicio, los aspirantes podran interponer ale-
gaciones ante el Tribunal calificador Ginico en al plazo de quince
dias naturales.

Los Tribunales al hacer puablica la relacion de aspirantes apro-
bados en el primer ejercicio por cada ambito territorial, emplazaran
a los incluidos en las mismas para la realizacion del segundo
ejercicio.

Los Tribunales haran puablica la relacion de aspirantes que
hayan superado el segundo ejercicio en cada ambito territorial,
pudiendo los interesados interponer alegaciones ante el respectivo
Tribunal en el plazo de quince dias naturales.

A los aspirantes comprendidos en la relacion de aprobados
del segundo ejercicio por los Tribunales respectivos les sera suma-
da la nota del primer ejercicio por ambitos territoriales.

De la relaciéon resultante por ambitos territoriales ordenada
de mayor a menor puntuacién total, aquel nimero de aspirantes
de mayor puntuacién total, que coincida con el namero de plazas
convocadas en este turno y ambito territorial, constituira la rela-
ciéon de aspirantes que han superado la oposicién en cada ambito
territorial, y que en ningiin caso podra superar el nimero de plazas
convocadas en cada ambito, siendo nula de pleno derecho cual-
quier propuesta que contravenga lo establecido. En caso de empate
el orden se establecera atendiendo, en primer lugar a la puntuaciéon
obtenida en el segundo ejercicio; en segundo lugar a la puntuaciéon
obtenida en el primer ejercicio.

Los aspirantes comprendidos en esta relaciéon que concurran
por ambito territorial con lengua autonémica propia seran empla-
zados para la realizacion del tercer ejercicio de caracter optativo,
si asi lo hubieran solicitado en su instancia.

10.2 Una vez concluidos todos los ejercicios de la oposicion,
el Tribunal calificador Gnico publicara en el «Boletin Oficial del
Estado» y en el de las Comunidades Auténomas donde se convocan
plazas, la relacién provisional de aspirantes que hayan superado
la oposicién en cada ambito territorial de acuerdo con lo previsto
en los parrafos cuatro y cinco de la base 10.1 con indicaciéon
del niimero obtenido en cada ambito, DNI, puntuacién obtenida
en cada uno de los ejercicios, y total de ambos ejercicios obli-
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gatorios; junto con esta nota total pero separada de ella y sin
sumarse a la misma figurara, en su caso, la obtenida en la lengua
oficial de la Comunidad Auténoma por cuyo ambito territorial
concurre.

10.3 Contra la relaciéon provisional de aprobados, los inte-
resados podran efectuar las oportunas alegaciones, ante el res-
pectivo Tribunal en el plazo de quince dias naturales, contados
a partir del siguiente a la publicacién, en el «Boletin Oficial del
Estadon».

10.4 Vistas y resueltas las alegaciones, el Tribunal calificador
Gnico remitird a la Secretaria de Estado de Justicia propuesta
definitiva de aprobados por cada ambito territorial, ordenada de
acuerdo con la suma de las notas obtenidas en los dos ejercicios
obligatorios, junto a la que figurara la obtenida en el ejercicio
optativo, en su caso, para su aprobacion y publicacién en el «Bo-
letin Oficial del Estado» v de las Comunidades Auténomas donde
se han convocado plazas y cuyo niamero no podra ser superior
al de plazas convocadas en cada ambito.

Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo esta-
blecido sera nula de pleno derecho.

10.5 Contra la Resolucién por la que se publique la lista defi-
nitiva de aprobados de la oposicion, los aspirantes podran inter-
poner los recursos previstos en la norma final de esta Orden.

11. Presentacion de documentacién, solicitudes de destino y
nombramiento de funcionarios de carrera

11.1 En el plazo de veinte dias naturales contados a partir
de la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» y de las Comu-
nidades Auténomas donde se convocan plazas de la relacién defi-
nitiva de aprobados, los aspirantes por turno libre y los de turno
de promocién interna que procedan de la situaciéon de excedencia
voluntaria por interés particular, que figuren en la misma pre-
sentaran en el Registro General del Ministerio de Justicia, Secre-
taria de Estado de Justicia, calle de la Manzana, 2, o por los
medios previstos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comuin, modificada por la Ley
4/1999 de 13 de enero, los documentos siguientes:

Turno libre:

a) Dos fotocopias compulsadas del Documento Nacional de
Identidad.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la convocatoria
o certificaciéon académica acreditativa de tener aprobadas todas
las asignaturas, que le capacitan para la obtencién del titulo acom-
paiiando el resguardo justificativo de haber abonado los derechos
para la expedicion del titulo.

c) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad
ni defecto fisico o psiquico que imposibilite para el ejercicio de
la funcién de Oficial de la Administracion de Justicia, expedido
por el Facultativo de Medicina General de la Seguridad Social
que le corresponda al interesado y, en caso de que no esté acogido
a ningin régimen de la Seguridad Social, se expedira por los
Servicios Provinciales del Ministerio de Sanidad y Consumo y Orga-
nismos correspondientes de las Comunidades Auténomas. Los
aspirantes que tengan la condicion legal de discapacitados con
grado igual o superior al 33 por 100 deberan presentar certi-
ficacion de los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo
vy Asuntos Sociales o, en su caso, de la Comunidad Auténoma
correspondiente, que acredite tal condicion y su capacidad fun-
cional para desempeiiar las tareas propias del cuerpo de Oficiales
de la Administracion de Justicia.

d) Declaraciéon jurada de no hallarse incurso en causa de
incompatibilidad ni estar inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas, ni haber sido separado, mediante procedimiento disci-
plinario de un Cuerpo del Estado, de las Comunidades Auténomas
o de las Administraciones Locales, ni suspendido en el ejercicio
de funciones publicas en via disciplinaria o judicial, salvo que
hubiera sido rehabilitado (anexo II).

El certificado de penales sera aportado de oficio por la Secre-
taria de Estado de Justicia, de acuerdo con lo previsto en el arti-
culo 35.1) de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comtn.

Turno de Promocién Interna: (procedentes de excedencia volun-
taria por interés particular)

Documentacién resenada en a), b) y c).

11.2 Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de no
poder presentar los documentos expresados en el apartado ante-
rior, podra acreditarse que poseen las condiciones exigidas en
la convocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible
en derecho.

11.3 Los aspirantes de turno libre que tuvieran la condicién
de funcionarios publicos en servicio activo estaran exentos de jus-
tificar aquellas condiciones y requisitos ya demostrados para obtener
su anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion del Minis-
terio u Organismo del que dependa, por la que se acredite su con-
diciéon y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

11.4 Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo causa de fuerza
mayor, no presentaren la documentaciéon o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos establecidos
en las bases 3.1 y 2.1, no podran ser nombrados funcionarios
de carrera y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que hubiere incurrido por falsedad en la
solicitud inicial.

11.5 La Secretaria de Estado de Justicia publicara en el «Bo-
letin Oficial del Estado» v de las Comunidades Auténomas donde
se convoquen plazas, Resolucién nombrando funcionarios de
carrera a los aspirantes que han superado la oposicién tanto en
promocién interna como por el turno libre, y retinan los requisitos
establecidos para ello en la presente convocatoria.

Las plazas, para ser cubiertas por los aspirantes que superen
la oposiciéon tanto por el turno libre como por el turno de pro-
mocibn interna, seran ofertadas por la Administracién competente
en cada caso.

11.6 La adjudicacion de los destinos habra de realizarse nece-
sariamente dentro del ambito territorial por el que el aspirante
concurrio, de acuerdo con el orden de puntuaciéon obtenido en
dicho ambito y la preferencia de los opositores.

Se adjudicaran los destinos, en primer lugar, a los aspirantes
por el turno de promocién interna en concurso restringido, y des-
pués, a los aspirantes aprobados por el turno libre.

11.7 Dado el caracter nacional del Cuerpo de Oficiales de
la Administracion de Justicia, para el nombramiento como fun-
cionarios de carrera, y a efectos de su incorporacion en el corres-
pondiente escalafén o subescalafon, se confeccionaran dos listas
por cada turno (promocién vy libre) en las que seran tenidas en
cuenta las puntuaciones obtenidas por los opositores en cada ambi-
to territorial con especificacion de la obtenida en al prueba de
lengua oficial de la Comunidad Auténoma por cuyo ambito terri-
torial concurre a efecto de su integracion en el citado subescalafon.
En caso de empate, en el turno de promocién interna se atenderia
al orden escalafonal en el Cuerpo de origen y en el turno libre
se regiran por lo establecido en la base 10.1 de esta Orden.

12. Norma final

Contra la Presente Orden podra interponerse recurso potes-
tativo de reposicion ante la Secretaria de Estado de Justicia en
el plazo de un mes o contencioso-administrativo ante los Juzgados
Centrales de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos
meses. El plazo contara a partir de su publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado».

Los actos administrativos que se deriven de la aplicacion de
la presente Orden y de la actuacion de los Tribunales podran
ser recurridos en la forma y plazos previstos en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comn.

Asimismo, la Secretaria de Estado de Justicia podra, en su
caso, proceder a la revision de los Acuerdos de los Tribunales
que valoren estas pruebas, conforme a lo establecido en la Ley
citada.

Madrid, 30 de abril de 2002.—P. D. (Orden de 29 de octubre
de 1996), el Secretario de Estado de Justicia, José Maria Michavila
Nuinez.

Ilmo. Sr. Director general de Relaciones con la Administracion
de Justicia.
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ANEXO 1

Programa que ha de regir las oposiciones a ingreso en el Cuer-
po de Oficiales de la Administracion de Justicia

PRIMER EJERCICIO: TEORICO

I. Organizacion Judicial

Tema 1. La Constitucion espaiola de 1978: Estructura y con-
tenido. Los Derechos y Libertades Fundamentales. La Corona.
Las Cortes Generales: Composicion y Atribuciones. El Gobierno:
El Presidente del Gobierno. El Consejo de Ministros. Organizacion
territorial del Estado. La Administracion Local: La Provincia v el
Municipio. Las Comunidades Auténomas. El Tribunal Constitu-
cional: Composicion y funciones.

Tema 2. El Poder Judicial. El Consejo General del Poder Judi-
cial: Composicion y funciones. La Jurisdiccion: Jueces y Magis-
trados. La Independencia Judicial. El Ministerio Fiscal: Compo-
sicién y funciones.

Tema 3. Organos Jurisdiccionales. Enumeracion, composi-
ci6n y atribuciones.

Tema 4. Personal al servicio de la Administracién de Justicia:
Secretarios Judiciales, Médicos Forenses, Oficiales, Auxiliares y
Agentes Judiciales. Organizacién y funciones.

Tema 5. Cuerpo de Oficiales de la Administraciéon de Justicia:
Organizacion y funciones. Ingreso, nombramiento y toma de pose-
sion. Provision de vacantes. Adquisicion y perdida de la condiciéon
de funcionario. Jubilacién.

Tema 6. Situaciones Administrativas: Servicio activo, servi-
cios especiales, excedencia, suspensiéon: Supuestos y efectos. Rein-
greso.

Tema 7. Derechos y Deberes e incompatibilidades de los Ofi-
ciales de la Administracion de Justicia. Régimen disciplinario: Fal-
tas, sanciones y procedimientos.

Tema 8. El Sindicato en la Constitucion Espaifola. Elecciones
Sindicales segtn la Ley de 6rganos de Representacion. El derecho
de huelga.

Tema 9. Pagos, depésitos y consignaciones judiciales. Ingre-
sos en el Tesoro Publico.

II. Procedimiento Civil, Registro Civil

Tema 1. Las partes en el Proceso. Capacidad para ser parte
y capacidad procesal: Modo de suplir la incapacidad. Procura-
dores: Concepto e intervencion en el juicio y excepciones, causas
de cesacion. Abogados: Concepto e intervenciéon en el juicio y
excepciones. La asistencia juridica gratuita: Concepto y tramita-
cion.

Tema 2. Jurisdicciobn y competencia: Concepto y clases.
Determinaciéon de la jurisdiccion y competencia. Cuestiones de
jurisdicciéon y de competencia. Declinatoria: Concepto, requisitos
y tramitacion.

Tema 3. Actos procesales del Juez y del Secretario. Actos
de comunicacion: Notificaciones, citaciones, emplazamientos y
requerimientos. Actos de comunicaciéon con otro 6rganos Juris-
diccionales y autoridades. Dias v horas habiles para la practica de
las actuaciones judiciales. Términos y plazos procesales: Computo
de los mismos.

Tema 4. Recursos contra las resoluciones judiciales. Clases.
El recurso de reposicion. El recurso de apelacién. El recurso de
queja. El recurso extraordinario por infraccién procesal. El recurso
de casacion. Costas procesales: Concepto vy tasacion de costas.
Impugnacioén de la tasacion de costas.

Tema 5. El acto de conciliaciéon. Las diligencias prelimina-
res. Clases de procedimientos en el Derecho espafiol. Demanda
ordinaria v demanda sucinta: Requisitos. La contestaciéon a la
demanda. La audiencia previa al juicio: Finalidades y actuaciones.

Tema 6. Medios de Prueba. El interrogatorio de las partes.
La prueba de testigos. El reconocimiento judicial.

Tema 7. La prueba documental. Documentos publicos y pri-
vados. La prueba pericial. Otros medios de prueba. Las diligencias
finales.

Tema 8. Esquema de los procesos declarativos ordinarios:
El juicio ordinario y el juicio verbal.

Tema 9. El proceso monitorio. El juicio cambiario. Las medi-
das cautelares.

Tema 10. La recusacion. La acumulaciéon de procesos. Los
incidentes: Concepto, clases y procedimiento.

Tema 11. El proceso de ejecuciéon. Titulos ejecutivos. Opo-
sicion a la ejecucion. Embargo de bienes. Procedimiento de apre-
mio. Tercerias. Ejecuciones no dinerarias.

Tema 12. Especialidades de los procesos ordinarios en mate-
ria de arrendamientos u en otros de tutela sumaria.

Tema 13. Los procesos matrimoniales y de menores: Com-
petencia y tramites. Las medidas provisionales y definitivas. Los
procesos de incapacitacion y de filiacion.

Tema 14. La jurisdicciéon voluntaria: Concepto. La adopcién.
La enajenacion de bienes de menores e incapacitados.

Tema 15. ElRegistro del Estado Civil en Espaifia. Significacién
social v antecedentes historicos. Legislacion vigente. Organos del
Registro Civil: La Direccion General. Los registros de los Juzgados
de Primera Instancia y de los Juzgado de Paz. Inspeccion de los
registros.

Tema 16. Actos registrables. Clasificacion. Titulos inscribi-
bles: Requisitos. La declaraciones. Asientos que se practican en
el Registro Civil. Clasificacion. Inscripciones principales y mar-
ginales. Las anotaciones. Notas de referencia. Cancelacién de
asientos.

Tema 17. Prueba del Registro Civil. Publicidad del Registro
Civil y sus restricciones. Manifestacion y examen de los libros.
Certificaciones. Libros del Registro.

Tema 18. Expedientes Gubernativos. Competencia Tramita-
cion de los expedientes. Recursos.

IIl. Procedimiento Penal

Tema 1. Competencia, concepto y clases. Reglas que la deter-
minan. Cuestiones de competencia: Especialidades en el proceso
penal.

Tema 2. Las partes en el proceso penal. Garantias consti-
tucionales del sujeto pasivo del proceso penal.

Tema 3. El ejercicio de la accion penal y la accion civil en
el proceso penal. Personas que pueden ejercitarlas. Ofrecimiento
de acciones. Renuncia de la accién civil y penal: Efectos, extincion
de la accion penal.

Tema 4. Costas procesales: Concepto y tasacion. Recursos
contra las resoluciones judiciales. Especial consideracion de los
recursos de reforma y apelacion. Modos de iniciacién del proceso
penal: Denuncia y querella.

Tema 5. El sumario: Concepto, incoacién e instruccioén. Inter-
venciéon de las partes. El procesado, el responsable civil directo
v subsidiario, el Ministerio Fiscal, la acusacién particular, la acu-
sacion popular y el actor civil. Inspeccion ocular. Entrada y registro
en lugar cerrado. Identificacion de cadaveres. El cuerpo del delito.

Tema 6. Citacion del inculpado. Detencion. Habeas Corpus.
Asistencia letrada. El procesamiento. Recursos contra el auto de
procesamiento. Declaracién de los procesados. Prueba testifical.
Careo. Prueba pericial.

Tema 7. Fianzas y embargos. Responsabilidad civil de ter-
ceros.

Tema 8. Conclusiéon del sumario: Notificacién vy diligencias
subsiguientes. El sobreseimiento: Concepto y clases. Juicio oral.
La sentencia.

Tema 9. Del procedimiento abreviado. Casos en que es pro-
cedente su incoaciéon. Diferencias en su tramitaciéon en relaciéon
con el procedimiento ordinario. Acomodacién del procedimiento.
Reparto de competencia entre la Audiencia Provincial y el Juzgado
de lo Penal.

Tema 10. Procedimiento abreviado: Recursos contra los autos
del Juez de Instrucciéon. Designacion de abogado. Diligencias pre-
vias. Resoluciones que pueden recaer.

Tema 11. Celebracion deljuicio oral en el procedimiento abre-
viado. Particularidades sobre la celebracion de las pruebas y las
calificaciones. La sentencia. Los juicios rapidos.

Tema 12. Recurso contra la sentencias dictadas por el Juez
de lo Penal: Formalizacién del recurso. Tramitacién ante el 6rgano
ad quem. Sentencia. Recurso de anulaciéon. Recursos contra las
sentencias de la Seccion Penal de la Audiencia Provincial.
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Tema 13. El Tribunal del Jurado. Ambito de competencia.
Incoaciéon. Tramitacion ante el Juez de Instruccion. El juicio oral.
El veredicto. La sentencia.

Tema 14. El juicio de faltas. Las partes en el juicio de faltas.
Celebracion del juicio. Principios por los que se rigen. Prueba.
Fase decisoria.

IV. Procedimiento Contencioso-Administrativo y Laboral

Tema. 1. Breve noticia del recurso contencioso-administra-
tivo. Organizacion de la llamada jurisdiccion contenciosa-admi-
nistrativa.

Tema 2. Recurso contencioso-administrativo: Capacidad pro-
cesal, legitimacion, representacion y defensa. Actos impugnables.

Tema 3. Recurso contencioso-administrativo: Diligencias pre-
liminares. Interposicion y admision del recurso. Emplazamiento.

Tema 4. Recurso contencioso-administrativo: Demanda vy
contestacion. Alegaciones previas. Prueba. Vista y conclusiones.
Sentencias. Otros medios de terminacion.

Tema 5. Sistema de recursos. Ejecucion de sentencias. Costas.

Tema 5 bis. El procedimiento abreviado en el ambito con-
tencioso-administrativo. Especialidades procedimentales.

Tema 6. Procedimientos en materia de personal, elecciones
y derechos fundamentales de la persona.

Tema 7. El proceso laboral: Competencia objetiva y territo-
rial. Cuestiones de competencia.

Tema 8. La competencia, representacion y defensa en el pro-
cedimiento laboral. Justicia gratuita. Actuaciones y términos judi-
ciales

Tema 9. Conciliacién ante el Centro de Mediacién, Arbitraje
v conciliaciéon. Medidas precautorias. Formas de las resoluciones.

Tema 10. Demanday citacién. Conciliaciéon y juicio. Pruebas.
Sentencia. Recursos.

Tema 11. Procesos especiales de los despidos, de la Segu-
ridad Social, del proceso de conflictos colectivos, de la impug-
nacién de los convenios colectivos y de la tutela de los derechos
de libertad sindical.

V. Normativa nacional y comunitaria en materia de igualdad de
oportunidades entre hombre y mujeres

Tema Unico. Normativa nacional y comunitaria en materia de
igualdad de oportunidades entre hombre y mujeres. El articulo 14
de la constitucion espafola: La no discriminacion por razéon de
sexo. La igualdad de sexo en el ambito juridico civil. Consecuencias
penales de la discriminaciéon por razén de sexo. La igualdad de
sexo en el ambito juridico laboral

II SEGUNDO EJERCICIO

I. Procedimiento civil

Tema 1. Resolucion admitiendo a tramite una demanda rei-
vindicatoria sobre bienes inmuebles, en juicio ordinario, en la que
se solicita su anotacién preventiva. Notificacion y cédula de empla-
zamiento. Mandamiento para que tenga lugar la anotaciéon pre-
ventiva.

Tema 2. Comparecencia de un litigante confiriendo su repre-
sentacion procesal. Notificacion. Declinatoria: Tramitaciéon. Reso-
lucién convocando a las partes a la audiencia previa al juicio.
Resoluciones que han de recaer en la audiencia previa al juicio.
Citaciones. Acta de la audiencia.

Tema 3. La prueba de cotejo de letras. La tacha de testigos
y peritos. La recusacion de peritos. El acta del juicio.

Tema 4. Resoluciéon admitiendo a tramite una demanda de
juicio verbal. Convocatoria y citacion de las partes. Acta de la
vista. Acta en el caso de incomparecencia del demandante.

Tema 5. Formaciéon del expediente de declaracion de here-
deros abintestado en la sucesion colateral, hasta el cuarto grado.

Tema 6. Procedimiento para la division de herencia: Con-
vocatoria de Junta para designar contador y peritos, citaciones,
acta de la Junta. Designacion del contador y peritos.

Tema 7. Resolucion decretando una medida cautelar. Espe-
cial referencia al embargo preventivo. Tramitacion de la oposicion
a las medidas cautelares.

Tema 8. Auto despachando ejecucion. Mandamiento de eje-
cucién y su entrega al agente judicial. Diligencia en busca del
deudor. Requerimiento de pago y embargo.

Tema 9. Oposiciéon a la ejecucion. Auto acordando la eje-
cucién provisional. Oposiciéon a medidas ejecutivas concretas en
la ejecucion provisional.

Tema 10. Procedimiento de apremio en el caso en el que
los bienes embargados consistan en metalico y se dé la confor-
midad, de las partes en la tasacion de costas. Procedimiento de
apremio en el caso de que los bienes embargados consistan en
efectos publicos, valores negociables, etc.

Tema 11. Procedimiento de apremio en el caso en el que
los bienes embargados sean muebles. Nombramiento de peritos.
Tasacion. Anuncio de la subasta y tramitaciéon hasta la adjudi-
cacion por el remate.

Tema 12. Procedimiento de apremio en el caso en el que
los bienes embargados sean inmuebles. Avaliio. Resolucién sacan-
do los bienes a subasta. Anuncio Acta de subasta con postores.
Auto de aprobacion de remate. Tramites posteriores hasta su ins-
cripcién en el Registro de la Propiedad.

Tema 13. Tramitaciéon de un procedimiento de apremio sobre
un bien hipotecado o pignorado.

Tema 14. Tramitacién del juicio verbal de deshaucio por falta
de pago de renta o cantidades debidas por el arrendatario o expi-
racion del plazo fijado contractualmente.

Tema 15. Tramitaciéon del juicio verbal dirigido a obtener la
posesion de bienes adquiridos por herencia.

Tema 16. Tramitaciéon del juicio verbal dirigido a obtener la
tutela sumaria de la posesion de una cosa o derecho en casos
de despojo o perturbacion.

Tema 17. Tramitaciéon del juicio verbal dirigido a suspender
una obra nueva a demoler una obra ruinosa.

Tema 18. Tramitacién del juicio verbal dirigido a proteger
derechos reales inscritos en el Registro de la Propiedad.

Tema 19. Tramitaciéon del juicio verbal dirigido a resolver
acerca del incumplimiento de un contrato inscrito en el registro
de Venta a Plazos de Bienes Muebles.

Tema 20. Tramitaciéon de los procesos matrimoniales.

Tema 21. Tramitaciéon de un expediente para autorizar una
adopciéon. Tramitaciéon de un expediente sobre nombramiento de
defensor judicial.

Tema 22. Expediente para la protocolizacion de un testamen-
to olégrafo.

Tema 23. Diligencias para la apertura de un testamento cerra-
do. Expediente de informacién para perpetua memoria.

Tema 24. Actuaciones para autorizar la venta de bienes de
menores. Tramitacion de un expediente de deslinde y amojona-
miento.

Tema 25. Tramitacion de un expediente de dominio.

II. Procedimiento Penal

Tema 1. Resolucién incoando, en virtud de querella, un suma-
rio o unas diligencias previas por un delito pablico. Resolucién
incoando, en virtud de querella, unas diligencias previas por delito
privado. Notificacion.

Tema 2. Resoluciéon incoando de oficio un sumario. Acta de
denuncia verbal e identificacion del denunciante. Parte de incoa-
cion del sumario. Parte de adelanto.

Tema 3. Auto de procesamiento acordado la liberta provi-
sional del procesado. Formacion de pieza de situacion. Notifica-
cion del auto de procesamiento del Procesado en el sumario. Peti-
cion de informes sobre la conducta y antecedentes penales del
procesado.

Tema 4. Auto elevando la detencion a prision. Acta de com-
parecencia del articulo 504 bis2 de la Ley de Enjuiciamiento Cri-
minal. Tramitacién de la pieza de situacion del procesado. Man-
damiento de prision.

Tema 5. Procedimiento de Habeas Corpus. Tramitacion.

Tema 6. Diligencias de ejecucion del auto de libertad pro-
visional del procesado preso, mediante la constitucion de la fianza
personal. Diligencia de inspeccién ocular en el sumario por robo.

Tema 7. Modificacion de oficio del auto de prisiéon provisional
por el de libertad con fianza metalica. Diligencias que han de
practicarse. Revocaciéon del auto por incomparecencia del pro-
cesado vy tramitacion ulterior hasta la declaracion de rebeldia.
Requisitorias.
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Tema 8. Formaciéon de pieza de responsabilidad civil. Dili-
gencias que han de practicarse hasta la declaraciéon de insolvencia
inclusive. Tramitacion de una fianza prestada en forma de garantia
bancaria o de compaiiia aseguradora.

Tema 9. Reapertura del sumario por captura y prision del
procesado rebelde que, a la vez, esta reclamado por otros Juz-
gados. Suplicatoria a la Audiencia en el supuesto de no haber
aprobado el auto de rebeldia.

Tema 10. Auto de entrada y registro en el domicilio de un
particular. Diligencia de careo entre el procesado y un testigo
o entre dos testigos.

Tema 11. Actuaciones para el reconocimiento en rueda del
procesado. Formacion de la pieza separada contra el responsable
civil subsidiario vy actuaciones en el supuesto de prestar fianza
metalica.

Tema 12. Diligencias que han de practicarse hasta el enterra-
miento de una persona muerta violentamente. Partes del estado
de un lesionado y de sanidad.

Tema 13. Citacion y declaraciéon de un testigo en el sumario.
Resoluciéon estimando falta el hecho en el sumario y en el deno-
minado procedimiento abreviado.

Tema 14. Diligencias para peritar lo sustraido y nombrar
depositario provisional. Ofrecimiento de acciones a los perjudi-
cados en el proceso penal, caso de ser estos desconocidos.

Tema 15. Acuerdo de intervencién del vehiculo y del permiso
de conducir en el procedimiento abreviado. Diligencias para su
cumplimiento.

Tema 16. Extradicion activa: Auto acordando pedir extradi-
cién y suplicatorios. Extradicion pasiva: Resolucion inicial de un
expediente de extradicion y acta de audiencia del reclamado.

Tema 17. Auto acordando la detencion y registro de la corres-
pondencia en materia penal. Diligencias posteriores.

Tema 18. Diligencias previas a la apertura del juicio oral en
el procedimiento abreviado. Distintos supuestos que pueden plan-
tearse. Tramitacion de diligencias en base al articulo 790 de la
Ley de Enjuiciamiento Criminal «Juicios rapidos».

Tema 19. Resolucién poniendo fin a las diligencias previas
en procedimiento abreviado, cuyo fallo corresponde a los Juzgado
de lo Penal.

Tema 20. Apertura del juicio oral en el procedimiento por
delitos cuyo fallo compete a los Juzgados de lo Penal. Apertura
de juicio oral en el procedimiento por delitos cuyo fallo compete
a la Seccion Penal de la Audiencia Provincial.

Tema 21. Resoluciéon de incoacion del procedimiento para
el Juicio ante el Tribunal del Jurado y convocatoria de compa-
recencia. Convocatoria de la audiencia preliminar y Acta de su
celebracion. Auto de apertura del juicio oral.

Tema 22. Actuaciones previas a la celebraciéon del juicio oral
por el Tribunal del Jurado con especial referencia al planteamiento
de cuestiones previas, Auto de hechos justiciables y remision del
cuestionario a los candidatos al Jurado. Sorteo y nombramiento
definitivo de los miembros del jurado.

Tema 23. Ejecucion de una sentencia condenatoria de pena
privativa de libertad, de pena privativa de derechos y de pena
de multa.

Tema 24. Tramitacion de un juicio de faltas por hurto.

Tema 25. Tramitacion de un juicio de faltas por lesiones.

Tema 26. Tramitacion de un juicio de faltas por dafios.

Tema 27. Diligencias para la ejecucion de una sentencia de
faltas por hurto.

Tema 28. Tramitacion de un juicio de faltas por imprudencia
leve cometida mediante vehiculo de motor y que haya originado
lesiones o muerte en las personas.

Tema 29. Actuaciones que los Juzgado de Paz deben ejecutar
con caracter preventivo o por delegacién, en caso de delito: a)
cuando se trate de muerte violenta; b) en delito contra la propiedad.

Tema 30. Apelacion de sentencia dictada en juicio de faltas.
Su admisién y diligencias posteriores hasta su remision.

IIl. Procedimiento contencioso-administrativo vy laboral

Tema 1. Recurso contencioso-administrativo ordinario. Reso-
lucién acordando admitir a tramite el recurso, ordenando publicar
los anuncios y reclamar el expediente administrativo. Resolucion
declarando no haber lugar a admitir el recurso. Resolucién acor-
dando la entrega del expediente administrativo al demandante

para que deduzca la demanda. Resoluciéon declarando caducado
el recurso por falta de presentaciéon de la demanda. Resolucion
acordando que se complete el expediente administrativo.

Tema 2. Recurso contencioso-administrativo (continuacién).
Resolucién ordenando dar contestacion a la demanda. Tramitacion
de las alegaciones previas. Resolucion estimando alguna alegaciéon
previa. Resolucion desestimando alegaciones previas. Resolucion
recibiendo el recurso a prueba. Resoluciéon acordando la presen-
tacion de conclusiones escritas. Resoluciéon sefialando dia para
la votacion y fallo.

Tema 3. Recurso contencioso-administrativo (continuacién).
Resolucion declarando desistido al actor. Resolucion declarando
terminado el proceso por satisfaccion extraprocesal de la pres-
tacion. Resolucion declarando terminado el proceso por acuerdo
de las partes. Resolucion teniendo por interpuesto el recurso ordi-
nario de apelaciéon. Resolucion teniendo por interpuesto recurso
de casacion. Resolucion declarando desierto el recurso de casa-
cion.

Tema 4. Recurso contencioso-administrativo abreviado.
Resolucion acordando admitir a tramite la demanda y su traslado
al demandado ordenando la celebracion de vista. Resolucion sobre
las observaciones que se hicieron sobre el contenido del acta del
juicio.

Tema 5. Recurso contencioso-administrativo en materia de
proteccion jurisdiccional de los derechos fundamentales. Reso-
lucién teniendo por interpuesto el recurso y requiriendo la remision
del expediente. Tramitacion de la suspensiéon de la efectividad
del acto impugnado. Resoluciéon ordenando formalizar la demanda.
Resolucion ordenando contestar a la demanda. Resoluciéon acor-
dando el recibimiento a prueba.

Tema 6. Procedimiento laboral ordinario. Resolucion orde-
nando subsanar defectos u omisiones de la demanda. Resolucion
admitiendo la demanda vy senalando dia para la celebraciéon de
la conciliacién y juicio. Cédulas de citaciéon del demandado. Reso-
lucién acordando la suspension del juicio. Resolucion teniendo
por anunciado el recurso de suplicacion. Resolucién dando tras-
lado del recurso a la parte recurrida. Resolucién ordenando la
elevacion de los autos al Tribunal Superior de Justicia. Resolucion
emplazando a las partes para que comparezcan en el recurso de
casacion ante el Tribunal Supremo.

ANEXO II
Don/doRa . ovit e e e e s
domicilio en afios de edad, con documento nacional de identidad
111311723 ¢ o J R , declara bajo juramento o

promesa, a efectos de ser nombrado funcionario del Cuerpo de
Oficiales de la Administraciéon de Justicia, que no ha sido separado
del servicio de ninguna de las Administraciones Publicas vy que
no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas,
ni comprendido en ninguna de las causas de incapacidad e incom-
patibilidad establecidas en las disposiciones organicas.

El declarante

10259 ORDEN JUS/1195/2002, de 10 de mayo, por la que
se modifica la composicion de la Comision de Selec-
cién de las pruebas de acceso a las Carreras Judicial
vy Fiscal.

Por Orden de 18 de enero de 2001 se publicé la composicion
de la Comision de Seleccion de las pruebas de acceso a las Carreras
Judicial y Fiscal, designada de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 305 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial, en la nueva redaccion dada por la Ley Organica 9/2000,
de 22 de diciembre, sobre medidas urgentes para la agilizacion
de la Administracion de Justicia, y habiéndose producido un cam-
bio en la composicion de dicha Comisiéon, se procede a anunciar
el nombramiento de don José Francisco Valls Gombau, Director



