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Vocales: Don José Luis Barbero Checa, funcionario de la Escala
de Titulados Superiores de Organismos Auténomos del Ministerio
de Ciencia y Tecnologia; dofia Belén Luengo Garcia, funciona-
ria de la Escala de Titulados Superiores de Organismos Auténomos
del Ministerio de Ciencia y Tecnologia; don Jaime Alejandre Fer-
nandez, funcionario del Cuerpo Superior de Administradores Civi-
les del Estado; dofia Rosina Vazquez de Parga Pardo, funcionaria
del Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado; don
Javier Gutiérrez Martin, funcionario del Cuerpo Superior de Admi-
nistradores Civiles del Estado, v don Javier Iranzo Méndez, fun-
cionario de la Escala Titulados Superiores de Organismos Autoé-
nomos del Ministerio de Ciencia yv Tecnologia, que actuara como
Secretario.
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En ............. - R de ............. de 2002.

CONSEJO DE ESTADO

RESOLUCION de 3 de junio de 2002, del Consejo de
Estado, por la que se amplia el plazo para resolver
el concurso especifico de méritos, convocado por Reso-
lucién de 26 de marzo de 2002.

11441

El articulo 47 del Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promociéon Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, establece que el plazo
para la resolucion del concurso sera de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la finalizacion del de la presentaciéon de
solicitudes.

Ante la necesidad de revisar y verificar exhaustivamente los
meéritos especificos manifestados por los concursante, se evidencia
como insuficiente el plazo establecido para la resoluciéon del con-
curso especifico de méritos para la provision de un puesto de
trabajo en el Consejo de Estado para Cuerpos y Escalas de los
Grupos A y B, convocado por Resolucion de 26 de marzo de 2002
(«Boletin Oficial del Estado» del dia 5 de abril), y de acuerdo con
el apartado 6 del articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Coman, resuelvo ampliar en dos
meses el plazo para la resoluciéon del mencionado concurso.

Madrid, 3 de junio de 2002.—EIl Presidente, iﬁigo Cavero Latai-
llade.

Excmo. Sr. Secretario general del Consejo de Estado.

ADMINISTRACION LOCAL

11442 RESOLUCION de 8 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Cervellé (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporacion: Cervell6.
Numero de codigo territorial: 08068.

Oferta de empleo pablico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por la Comisiéon de Gobierno en sesion de fecha 21
de marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Técnica. Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala de Gestién. Namero
de vacantes: Una. Denominacién: Técnico de Gestion.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Namero
de vacantes: Una. Denominacién: Arquitecto Técnico.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominaciéon: Educador Social.

Grupo segun el articulo 25 dela Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa.
Numero de vacantes: Dos. Denominaciéon: Administrativo.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Tres. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacion:
Agente de la Policia Local.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Niumero de vacantes: Una. Deno-
minacion: Trabajadora Familiar.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Niumero de vacantes: Una. Deno-
minacion: Operario.

Personal laboral

Nivel de titulacién: EGB o Formaciéon Profesional de primer
grado. Denominacién del puesto: Oficial de Oficios Albaiiil. Name-
ro de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: EGB o Formaciéon Profesional de primer
grado. Denominaciéon del puesto: Oficial de Oficios Jardinero.
Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: EGB o Formaciéon Profesional de primer
grado. Denominaciéon del puesto: Auxiliar de Biblioteca. Numero
de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: EGB o Formaciéon Profesional de primer
grado. Denominaciéon del puesto: Encargado de Mantenimiento
de Zona Deportiva. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: EGB o Formaciéon Profesional de primer
grado. Denominacion del puesto: Monitor Deportivo. Namero de
vacantes: Una.

Nivel de titulacion: EGB o Formaciéon Profesional de primer
grado. Denominacion del puesto: Encargado de la Brigada de
Obras. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Operario de Limpieza Viaria. Numero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon
del puesto: Operario de Limpieza. Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon
del puesto: Operario de Obras y Servicios. Namero de vacantes:
Tres.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon
del puesto: Auxiliar de Recaudaciéon. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Diplomatura. Denominacién del puesto:
Asistente Social. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Licenciatura. Denominacién del puesto: Jefe
de Prensa, Redactor del periédico municipal. Namero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacion: Licenciatura. Denominacion del puesto:
Arquitecto. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Licenciatura. Denominacion del puesto:
Ingeniero de Caminos. Nimero de vacantes: Una.
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Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del pues-
to: Responsable Casa de Ancianos. Nimero de vacantes: Una.

Cervello, 8 de mayo de 2002.—El Alcalde.

11443 RESOLUCION de 15 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Granada, referente a la convocatoria para
proveer 16 plazas de Bombero.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Granada» nimero 45,
de fecha 25 de febrero de 2002, y en el «Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia» namero 39, de fecha 4 de abril de 2002
se han publicado integramente las bases que han de regir la con-
vocatoria para proveer:

Numero de plazas: 16. Denominacién: Bomberos. Escala:
Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Extincion de Incendios. Provision: Concurso-oposicion libre.

El plazo de presentaciéon de solicitudes para tomar parte en
la presente convocatoria sera de veinte dias naturales, a contar
desde el siguiente a la publicacion del presente anuncio en el
«Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se haran
publicos en el tabléon de anuncios de esta Corporacion (y/o en
el «Boletin Oficial» de la provincia, «Diario Oficial de la Comunidad
Auténomar).

Granada, 15 de mayo de 2002.—La Concejala Delegada de
Recursos Humanos.

11444 RESOLUCION de 20 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Bilbao (Vizcaya), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Archivero/a Bibliotecario/a.

En el «Boletin Oficial de Bizkaia» de fecha 8 de mayo de 2002,
aparecen publicadas las bases del proceso convocado por el sis-
tema de acceso libre, mediante concurso, para la provision de
una plaza de Archivero/a Bibliotecario/a: Perfil Archivero/a, per-
tenecientes a la Escala de Administracion Especial, subescala Téc-
nicos Superiores.

En dicho boletin se publicaran, asimismo, anuncios, en su
momento, que comprenderan la relacion de aspirantes admitidos
a dicho proceso selectivo, asi como el lugar y fecha de celebracion.

Lo que se hace publico a los oportunos efectos, advirtiendo
que el plazo de presentaciéon de instancias para tomar parte en
el referido concurso es de veinte dias naturales, contados a partir
del siguiente al de la publicacién del presente anuncio.

Bilbao, 20 de mayo de 2002.—EIl Concejal delegado del Servicio
de Recursos Humanos, Eusebio Melero Beascoechea.

11445 RESOLUCION de 20 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Castellvi de la Marca (Barcelona), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona» niimero 117,
de fecha 16 de mayo de 2002, se publican integramente las bases
para la provision, por el sistema de concurso-oposicion libre, de
dos plazas, en régimen laboral fijo, y que son las siguientes:

Clasificacion de la plaza: Escala de Administraciéon Especial,
subescala de Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, cate-
goria Personal de Limpieza. Nimero de plazas: Una.

Clasificacion de la plaza: Escala de Administraciéon Especial,
subescala Técnica, categoria Técnico Medio en Educacién. Name-
ro de plazas: Una.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la publicacién del anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado». Si fuera festivo o sabado, se
entendera prorrogado al primer dia habil siguiente.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran Gnicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Barcelona» y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Castellvi de la Marca, 20 de mayo de 2002.—El Alcalde, Pere
Pujol i Montserrat.

11446 RESOLUCION de 21 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Chandrexa de Queixa (Ourense), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Conductor
Oficial de Servicios Multiples.

El Pleno del Ayuntamiento acord6 convocar concurso para la
provision de una plaza de Conductor Oficial de Servicios Maltiples,
vacante en el cuadro de personal de este Ayuntamiento. Laboral
fijo.

En la misma sesién se aprobaron las bases que regiran la con-
vocatoria, las cuales se publicaron en el «Boletin Oficial» de la
provincia nimero 111, de 16 de mayo de 2002.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias desde
el siguiente a la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial
del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publi-
caran Unicamente en el «Boletin Oficial» de la provincia y en el
tablon de anuncios de este Ayuntamiento.

Chandrexa de Queixa, 21 de mayo de 2002.—El Alcalde, Fran-
cisco Rodriguez Rodriguez.

11447 RESOLUCION de 21 de mayo de 2002, de la Man-
comunidad Oriental de Trasmiera (Cantabria), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza de
Trabajador Social.

En el «Boletin Oficial de Cantabria» nimero 90, de 13 de mayo
de 2002, se publican las bases para la provisién, mediante con-
curso-oposicion libre, de una plaza de Trabajador Social de la
Mancomunidad Oriental de Trasmiera, de personal laboral.

El plazo de presentaciéon de instancias es de veinte dias natu-
rales, a partir de la publicaciéon de este anuncio en el «Boletin
Oficial del Estado».

Los demas anuncios de esta convocatoria se publicaran en el
«Boletin Oficial de Cantabria» y en el tabléon de edictos del Ayun-
tamiento de Ribamontan al Monte.

Ribamontan al Monte, 21 de mayo de 2002.—El Presidente
en funciones.

11448 RESOLUCION de 21 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Rioja (Almeria), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Administrativo.

Por Resolucion de esta Alcaldia se acord6é aprobar las bases
que regiran la convocatoria para proveer, por el procedimiento
de concurso-oposicién, una plaza de la Escala de Administracion
General, subescala Administrativa, clase Administrativa, vacante
en la plantilla de funcionarios.

Las bases se publican integramente en el «Boletin Oficial» de
la provincia nimero 36, de fecha 21 de febrero de 2002, y en
el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 57, de fecha
16 de mayo de 2002.

El término para presentar las instancias solicitando tomar parte
en el concurso-oposicion es de veinte dias naturales, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el
«Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el citado «Boletin Oficial» de la provincia y en el
tablén de anuncios de este Ayuntamiento.

Rioja, 21 de mayo de 2002.—La Alcaldesa, Maria Isabel San-
chez Siles.



