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Los aspirantes deberan presentar el documento nacional de
identidad vy copia namero 2 (ejemplar para el interesado) de la
solicitud de admisién a las pruebas.

Madrid, 13 de junio de 2002.—La Subsecretaria, P.D. (Reso-
luciéon de 6 de noviembre de 1996, «Boletin Oficial del Estado»
del 18), el Subdirector general de Recursos Humanos, José Saenz
Gonzalez.

Sr. Subdirector general de Recursos Humanos. Sr. Presidente del
Tribunal.

ANEXO

Sistema de promocion interna

Excluidos de las pruebas selectivas

Causa de

Apellidos y nombre DNI exclusion

Alvarez Lomba, Armando .............. 42.972.009 A
Bris Viaito, José Luis ................... 405.353 A
Pardo Pérez, Maria Felicidad ........... 5.195.851 A

Causas de exclusion:

A: No haber indicado en el recuadro 24 de la instancia la titu-
laciéon poseida.

ADMINISTRACION LOCAL

12095 RESOLUCION de 26 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Carcer (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Valencia.

Corporacion: Carcer.

Numero de codigo territorial: 46084.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 26 de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominaciéon:
Agente de la Policia Local.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administraciéon General, subescala Subalterna. Namero
de vacantes: Una. Denominacién: Subalterno.

Carcer, 26 de abril de 2002.—El Alcalde.

12096 RESOLUCION de 7 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Montblanc (Tarragona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Tarragona.

Corporacién: Montblanc.

Numero de codigo territorial: 43086.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por la Comisiéon de Gobierno en sesion de fecha 24
de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa.
Nuamero de vacantes: Cinco. Denominacion: Administrativo.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Técnico de Turismo.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Tres. Denominacién:
Agente de la Policia Local.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacién:
Subinspector.

Grupo segn el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Director de Guarderia.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominaciéon: Auxiliar de Guarderia.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Técnico Informatico.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Medio. Denominacién del puesto: Profesor
de Escuela de Musica. Namero de vacantes: Dos.

Montblanc, 7 de mayo de 2002.—El Alcalde.

12097 RESOLUCION de 8 de mayo de 2002, del Consorcio
de Extincién de Incendios y Salvamento (Murcia),
por la que se anuncia la oferta de empleo publico

para 2002.

Provincia: Murcia.

Corporacioén: Consorcio de Extincion de Incendios y Salvamento.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por Resolucién de Presidencia del Consorcio de fecha
8 de mayo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extincion de Incendios. Numero de vacantes: Tres.
Denominacién: Sargento.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extincion de Incendios. Numero de vacantes: Diez.
Denominaciéon: Bombero-Conductor.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extincion de Incendios. Nimero de vacantes: Quin-
ce. Denominacién: Cabo.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extincion de Incendios. Namero de vacantes: Una.
Denominacién: Oficial Mecanico.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon General, subescala Auxiliar. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Auxiliar.

Murcia, 8 de mayo de 2002.—El Presidente del Consorcio.

12098 RESOLUCION de 9 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Olost (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Barcelona.

Corporacioén: Olost.

Numero de codigo territorial: 08149.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 8 de mayo de 2002.



