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Los aspirantes deberan presentar el documento nacional de
identidad vy copia namero 2 (ejemplar para el interesado) de la
solicitud de admisién a las pruebas.

Madrid, 13 de junio de 2002.—La Subsecretaria, P.D. (Reso-
luciéon de 6 de noviembre de 1996, «Boletin Oficial del Estado»
del 18), el Subdirector general de Recursos Humanos, José Saenz
Gonzalez.

Sr. Subdirector general de Recursos Humanos. Sr. Presidente del
Tribunal.

ANEXO

Sistema de promocion interna

Excluidos de las pruebas selectivas

Causa de

Apellidos y nombre DNI exclusion

Alvarez Lomba, Armando .............. 42.972.009 A
Bris Viaito, José Luis ................... 405.353 A
Pardo Pérez, Maria Felicidad ........... 5.195.851 A

Causas de exclusion:

A: No haber indicado en el recuadro 24 de la instancia la titu-
laciéon poseida.

ADMINISTRACION LOCAL

12095 RESOLUCION de 26 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Carcer (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Valencia.

Corporacion: Carcer.

Numero de codigo territorial: 46084.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 26 de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominaciéon:
Agente de la Policia Local.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administraciéon General, subescala Subalterna. Namero
de vacantes: Una. Denominacién: Subalterno.

Carcer, 26 de abril de 2002.—El Alcalde.

12096 RESOLUCION de 7 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Montblanc (Tarragona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Tarragona.

Corporacién: Montblanc.

Numero de codigo territorial: 43086.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por la Comisiéon de Gobierno en sesion de fecha 24
de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa.
Nuamero de vacantes: Cinco. Denominacion: Administrativo.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Técnico de Turismo.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Tres. Denominacién:
Agente de la Policia Local.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacién:
Subinspector.

Grupo segn el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Director de Guarderia.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominaciéon: Auxiliar de Guarderia.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Técnico Informatico.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Medio. Denominacién del puesto: Profesor
de Escuela de Musica. Namero de vacantes: Dos.

Montblanc, 7 de mayo de 2002.—El Alcalde.

12097 RESOLUCION de 8 de mayo de 2002, del Consorcio
de Extincién de Incendios y Salvamento (Murcia),
por la que se anuncia la oferta de empleo publico

para 2002.

Provincia: Murcia.

Corporacioén: Consorcio de Extincion de Incendios y Salvamento.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por Resolucién de Presidencia del Consorcio de fecha
8 de mayo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extincion de Incendios. Numero de vacantes: Tres.
Denominacién: Sargento.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extincion de Incendios. Numero de vacantes: Diez.
Denominaciéon: Bombero-Conductor.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extincion de Incendios. Nimero de vacantes: Quin-
ce. Denominacién: Cabo.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extincion de Incendios. Namero de vacantes: Una.
Denominacién: Oficial Mecanico.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon General, subescala Auxiliar. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Auxiliar.

Murcia, 8 de mayo de 2002.—El Presidente del Consorcio.

12098 RESOLUCION de 9 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Olost (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Barcelona.

Corporacioén: Olost.

Numero de codigo territorial: 08149.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 8 de mayo de 2002.
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Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Pe6n de Mantenimiento. Nimero de vacantes: Una.

Olost, 9 de mayo de 2002.—El Alcalde.

12099 RESOLUCION de 10 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Fene (A Coruna), de correccién de errores
en la de 6 de mayo de 2002, por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2002.

Advertido error en la Resoluciéon de 6 de mayo de 2002 del
Ayuntamiento de Fene (A Coruiia), referente al anuncio de la oferta
de empleo publico para 2002, publicada en el «Boletin Oficial
del Estado» namero 135, de 6 de junio de 2002, se procede a
su correccion.

En la pagina 20413, donde dice: «Personal funcionario. Deno-
minacion de la plaza: Pe6n. Namero de vacantes: Una», debe decir:
«Numero de vacantes: Tres».

Supresion de la plaza de Administrador/a de instalaciones
deportivas, clasificada como personal laboral.

Inclusién de una plaza clasificada como funcionario de carrera.
Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Escala: Admi-
nistracion especial. Subescala: Servicios especiales. Clase: Come-
tidos especiales. Denominacién: Administrador/a de Instalaciones
Deportivas.

Fene, 10 de mayo de 2002.—EIl Alcalde.

12100 RESOLUCION de 13 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Llanes (Asturias), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Asturias.

Corporacion: Llanes.

Numero de cddigo territorial: 33036.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 13 de mayo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion especial, subescala Técnica. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico de Secretaria.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Nimero
de vacantes: Una. Denominacién: Técnico de Intervencion.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Namero de
vacantes: Dos. Denominacién: Auxiliar.

Llanes, 13 de mayo de 2002.—El Alcalde.

12101 RESOLUCION de 13 de mayo de 2002, del Ayunta-

miento de Palau-solita v Plegamans (Barcelona), por
la que se anuncia la oferta de empleo publico para
2002.

Provincia: Barcelona.

Corporacién: Palau-solita y Plegamans.

Numero de cédigo territorial: 08156.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por Resoluciéon de Alcaldia de fecha 26 de marzo
de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominacioén del puesto: Conductor de Brigada de Obras
v Servicios. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominaciéon del puesto: Conserje de Instalaciones
Deportivas. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Bachiller, Formacion Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominaciéon del puesto: Administra-
tivo/a. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Diplomado en Ciencias de la Educacion.
Denominacién del puesto: Profesor de Escuela de Adultos. Numero
de vacantes: Una.

Palau-solita y Plegamans, 13 de mayo de 2002.—La Alcaldesa.

12102 RESOLUCION de 15 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Terrassa (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Barcelona.

Corporacion: Terrassa.

Numero de codigo territorial: 08160.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por resoluciéon del Regidor de Servicios Internos y Orga-
nizacion Administrativa de fecha 8 de mayo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacion: Diplomado en Relaciones Publi-
cas.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Técnico Superior en Comercio.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacion: Técnico Superior en Gestion.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Namero
de vacantes: Una. Denominacién: Ingeniero.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Namero
de vacantes: Una. Denominacién: Ingeniero Técnico.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Dos. Denominacién: Auxiliar de Equipo de Informa-
tica.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa.
Numero de vacantes: 19. Denominacién: Administrativo.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Cinco. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Nimero de vacantes: Una. Denomi-
nacion: Técnico Especialista en Gestion.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Namero de vacantes: Una. Denomi-
nacién: Notificador.

Gerencia Municipal de Urbanismo

Grupo segun el articulo 25 dela Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa.
Nuamero de vacantes: Una. Denominacién: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Licenciado en Ciencias de la Informacién.
Denominacién del puesto: Técnico Superior, Informacién. Numero
de vacantes: Una.



