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Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación:
Aux. Téc. de Juventud.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación:
Aux. Téc. Información Juvenil.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación:
Maestro de Almacén.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación:
Aux. Téc. de Bibliotecas.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación:
Inspector de Servicios.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación:
Oficial de Almacén.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Cuatro. Denomina-
ción: Auxiliar de Biblioteca.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación:
Auxiliar Laboratorio.

Cartagena, 15 de abril de 2002.—La Alcaldesa.

12353 RESOLUCIÓN de 15 de abril de 2002, del Ayun-
tamiento de Chiclana de la Frontera (Cádiz), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Chiclana de la Frontera.
Número de código territorial: 11015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 29
de enero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Policía local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 10. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Coordinador de Deportes.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Almacenero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial de primera obras. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial mantenimiento. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Peón de obras. Número de vacantes: Dos.

Chiclana de la Frontera, 15 de abril de 2002.—El Alcalde,
Manuel Jiménez Barrios.

12354 RESOLUCIÓN de 24 de abril de 2002, del Consell
General de Aran (Lleida), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Lleida.
Corporación: Consell General de Aran.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 27 de febrero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Técnico de Conservación del Patrimonio.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Profesor/a de Normalización Lingüística.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Director de Museo Dinamizador del Patri-
monio Cultural.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Técnico de Turismo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Administrativo-Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Técnico de Medio Ambiente.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Administrativa. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacan-
tes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico Especialista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Dina-
mizador/a Laboral. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Técnico/a de Juventud. Núme-
ro de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Guarda de Medio Ambiente. Número
de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Encargado/a de Brigada. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Subalterno/a. Número de vacantes: Una.

Vielha, 24 de abril de 2002.—El Presidente.

12355 RESOLUCIÓN de 26 de abril de 2002, del Ayuntamiento
de San Bartolomé de la Torre (Huelva), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Huelva.
Corporación: San Bartolomé de la Torre.
Número de código territorial: 21063.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de abril de 2002.


