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12665 RESOLUCIÓN de 7 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Lepe (Huelva), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Huelva.
Corporación: Lepe.
Número de código territorial: 21044.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 7 de mayo
de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Licenciado en Derecho.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Inspector.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Subinspector.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Oficial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Poli-
cía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Vigilante Control de Obras.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Administración
de Personal. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Coordinador
de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Con-
serje/Información. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial 1.a
Albañil. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial 2.aAl-
bañil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Ofi-
cial 2.aJardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Ofi-
cial 2.aPintor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
Pintor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
de Cultura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Fon-
tanero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Albañil. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Jardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Instalaciones Deportivas. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Ciencias de la Información.
Denominación del puesto: Técnico Comunicación Social. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Magisterio, espec. Educación
Física. Denominación del puesto: Técnico de Deportes. Número
de vacantes: Una.

Lepe, 7 de mayo de 2002.—El Alcalde.

12666 RESOLUCIÓN de 16 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Albacete, Instituto Municipal de Deportes,
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2002.

Provincia: Albacete.
Corporación: Instituto Municipal de Deportes.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 22
de marzo de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del
puesto: Jefe del Departamento de Contratación y RR.HH. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente y título de Socorrista Acuático. Denomi-
nación del puesto: Monitor Polideportivo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente y título de Socorrista Acuático. Denomi-
nación del puesto: Monitor Polideportivo (media jornada). Número
de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
oficios varios con especialidad en Electricidad. Número de vacan-
tes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
oficios varios con especialidad en Climatización y Calefacción.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario. Número de vacantes: Dos.

Albacete, 16 de mayo de 2002.—El Alcalde.

12667 RESOLUCIÓN de 16 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Burgos, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2002.

Provincia: Burgos.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 09059.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 8 de
mayo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.


