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clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denomi-
nación: Ayudante Jardinero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Oficial Albañil.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denomi-
nación: Conductor Mecánico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denomi-
nación: Tractorista Conductor.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Numero
de vacantes: Cuatro. Denominación: Ordenanza.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Numero de vacantes: Una. Denominación:
Cabo de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Numero de vacantes: 12. Denominación: Guar-
dia.

Ciudad Real, 27 de marzo de 2002.—El Concejal Delegado
de Personal.

12802 RESOLUCIÓN de 17 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Falset (Tarragona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Falset.
Número de código territorial: 43055.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 12 de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Alguacil.

Falset, 17 de abril de 2002.—El Alcalde.

12803 RESOLUCIÓN de 22 de abril de 2002, del Ayuntamiento
de Rota (Cádiz), por la que se amplía la oferta de
empleo público de 2001.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Rota.
Número de código territorial: 11030.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 19 de abril de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Conserje.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar de Tesorería.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar de Vivienda.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar de Fomento.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar de Recaudación.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar de Gestión Recaudación.

Rota, 22 de abril de 2002.—El Alcalde.

12804 RESOLUCIÓN de 29 de abril de 2002, del Ayuntamiento
de San Nicolás de Tolentino (Las Palmas), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: San Nicolás de Tolentino.
Número de código territorial: 35020.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por Decreto de Alcaldía de 29 de abril de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Derecho.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Jardinero-Sepulturero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto:
Arquitecto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Psi-
cólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Trabajador Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Gestor
Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Coordinador de Programa de Radio. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario Servicios Múltiples y Jardines. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario Servicios Múltiples y del Servicio de Aguas.
Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario Servicios Múltiples y Limpieza. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario Servicios Múltiples y de Limpieza de Colegios.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario Servicios Múltiples y de Limpieza de Calles.
Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario Servicios Múltiples y Electricista. Número
de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario Servicios Múltiples Servicio y Soldador.
Número de vacantes: Una.
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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario Servicios Múltiples y Tractorista. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario Servicios Múltiples y de Limpieza Polide-
portivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario para Obras y Servicios. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario para Reparaciones. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

San Nicolás de Tolentino, 29 de abril de 2002.—El Alcalde.

12805 RESOLUCIÓN de 6 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Gerena (Sevilla), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Gerena.
Número de código territorial: 41045.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 1 de abril de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico en Gestión Contable.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora de Edificios y Locales Públicos. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial primera para Servicios Varios. Número de vacantes:
Una.

Gerena, 6 de mayo de 2002.—El Alcalde.

12806 RESOLUCIÓN de 13 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Cambrils (Tarragona), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Cambrils.
Número de código territorial: 43038.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 13 de mayo de
2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Relaciones Labo-
rales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa,
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Agente Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Archi-
vos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Infor-
mática. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Técnico Espe-
cialista Actividades Deportivas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor. Núme-
ro de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Ofi-
cial 1.a Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Especialista. Número de vacantes: 10.

Patronato Municipal de Música

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Patronato Municipal de Turismo

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Informador. Número de vacantes: Una.

Patronato Municipal de Radio

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Coor-
dinador de Informativos. Número de vacantes: Una.

Patronato Municipal O. A. Museos

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Museos. Número de vacantes: Dos.

Cambrils, 13 de mayo de 2002.—El Alcalde.

12807 RESOLUCIÓN de 15 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Vidreres (Girona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Girona.
Corporación: Vidreres.
Número de código territorial: 17213.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 14 de mayo de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Jefe Cuerpo Vigilantes.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Personal Limpieza. Número de vacantes: Dos.

Vidreres, 15 de mayo de 2002.—El Alcalde.


