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Diseno de las actividades a que se refiere la clausula tercera a través
de los servicios técnicos del propio Instituto.

b) La Comunidad Auténoma:

Aportar el personal directivo y monitores especializados que se requie-
ren para la organizacion y ejecucion de cada una de las actividades.

Aportar los medios materiales y las infraestructuras para el desarrollo
de las actuaciones.

Cuarta.—El Instituto de la Juventud y la Comunidad Auténoma de Gali-
cia, se comprometen a cofinanciar los programas objeto del presente con-
venio, en los términos siguientes:

1. ElInstituto de la Juventud contribuira a financiar estos programas
con cargo a sus créditos presupuestarios disponibles, del Programa 323
A, Concepto 450, por un importe de ciento treinta y dos mil doscientos
veintid6s euros con sesenta y seis céntimos (132.222,66) distribuidos entre
los siguientes Programas:

1.1 Programa «Conduccién Segurar: 72.121.45 euros.
1.2 Programa «Atlantida»: 60.101,21 euros.

El INJUVE transferira a la Comunidad Auténoma de Galicia la cantidad
sefnalada de la siguiente forma:

El 75 por 100 de esa cantidad a la firma del convenio y el resto una
vez cumplidas las obligaciones establecidas en el parrafo pendltimo del
apartado siguiente.

2. La Comunidad Auténoma de Galicia contribuird a financiar estos
programas con cargo a sus créditos presupuestarios disponibles, aplica-
ciones 14.05.355B-640.2; 14.01.355B-226-99 y 14.01.355B-227-99, y 226-06
por un importe de seiscientos un mil doce euros con diez céntimos
(601.012,10), distribuidos entre los siguientes Programas:

2.1 Programa «Conduccién Segura»: 360.607,26 euros.
2.2 Programa «Atlantida»: 240.404,84 euros.

La Comunidad Auténoma queda obligada a presentar una Memoria
de las actividades realizadas, en el plazo de un mes una vez finalizado
el periodo de vigencia del presente Convenio.

Igualmente, la Comunidad Auténoma debera de acreditar, mediante
certificacion del Interventor de la Consejeria de Familia y Promocion del
Empleo, Mujer y Juventud de la Comunidad Auténoma de Galicia que
el importe total de los programas ha sido destinado al cumplimiento de
su objetivo. Esta certificacion debera ir acompanada de una relacion de
las facturas justificativas de los gastos relativos a las actividades realizadas.

Las cantidades percibidas y no invertidas en la ejecucion de las acti-
vidades convenidas, seran reintegradas al Instituto de la Juventud.

Quinta.—En todas aquellas acciones que comprende el presente Con-
venio que impliquen difusién impresa o de cualquier otro tipo, debera
figurar de forma visible el logotipo del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales (Instituto de la Juventud).

Sexta.—Para el seguimiento y control de las actuaciones acordadas en
el presente Convenio, se constituird una Comision de Seguimiento inte-
grada por dos representantes de la Administraciéon del General Estado,
uno de ellos designado por la Delegaciéon de Gobierno en la Comunidad
Auténoma y otro por el Instituto de la Juventud del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales y dos representantes de la Comunidad Auténoma, para
el ejercicio de las siguientes funciones:

A) Interpretacién del presente Convenio durante su ejecucion.

B) Seguimiento y Evaluacion de las actuaciones acordadas segin que-
da establecido en las clausulas segunda y tercera.

C) Aprobacion de la Memoria Justificativa de las actividades reali-
zadas.

Presidira la Comisiéon el miembro de la misma de mayor jerarquia
de los designados por la Administracion General del Estado y actuara
de Secretario quien designe la Comunidad Auténoma, de entre sus repre-
sentantes en aquélla. El régimen de funcionamiento y acuerdos de la Comi-
sion se ajustara a lo establecido en el capitulo II del titulo segundo de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Los acuerdos adoptados en el seno de esta Comision, seran vinculantes
para las partes y su incumplimiento tendra los efectos previstos en la
clausula séptima.

Séptima.—El presente Convenio tendra vigencia hasta el 30 de noviem-
bre de 2002.

El incumplimiento del presente Convenio por cualquiera de las partes
sera causa de su resolucién previa comunicacion escrita a la parte que
corresponda con una antelacion minima de quince dias.

En caso de resolucién del Convenio por incumplimiento total o parcial
de sus obligaciones por parte de la Comunidad Auténoma de Galicia, ésta
debera reintegrar al Instituto de la Juventud, las cantidades que propor-
cionalmente correspondan a las actividades en curso y a las pendientes
de realizar. El incumplimiento imputable al Instituto de la Juventud dara
lugar al resarcimiento que corresponda en derecho, previa reclamacion
al mismo y, en su caso, en los términos que resulten del recurso contencioso
administrativo.

Octava.—El presente Convenio tiene naturaleza juridico administrativa,
de conformidad con lo establecido en el articulo 3.1 ¢) del texto refundido
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas (Real Decreto
Legislativo 2/2000, de 16 de junio). La Jurisdiccion Contencioso Admi-
nistrativa serd la competente para conocer de cuantos litigios puedan deri-
varse del Convenio.

En prueba de conformidad, firman el presente Convenio por duplicado
ejemplar, en lugar y fecha arriba indicados.—La Directora general del Ins-
tituto de la Juventud, Elena Azpiroz Villar.—El Representante de la Comu-
nidad Auténoma, Manuela Lopez Besteiro.

14412 RESOLUCION de 1 dejulio de 2002, de la Secretaria General
Técnica, por la que se da publicidad al Convenio de cola-
boracion entre el Instituto de la Juventud y la Comunidad
Autonoma de Madrid, para la promocion de los jovenes.

Suscrito el Convenio de colaboracién entre el Instituto de la Juventud
y la Comunidad Auténoma de Madrid, para la promocién de los jovenes,
y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto dos del articulo 8 de la
Ley 30/1992; de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin, procede
la publicaciéon en el «Boletin Oficial del Estado» del citado Convenio, que
figura como anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, a 1 de julio de 2002.—El Secretario general técnico, Luis Mar-
tinez-Sicluna Sepulveda.

ANEXO

Convenio de colaboracion entre el Instituto de la Juventud y la Comu-
nidad Auténoma de Madrid

En Madrid, a 9 de abril de 2002.

REUNIDOS

De una parte, la ilustrisima sefiora dona Elena Azpiroz Villar, Directora
general del Instituto de la Juventud, nombrada por Real Decreto 492/1999
de 18 de marzo, actuando en nombre y representacion de la Administracion
General del Estado —Instituto de la Juventud—, por las facultades que
le otorga la Disposicion adicional decimotercera de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, segin redaccion dada por
el Articulo segundo de la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Y de otra parte, el excelentisimo sefior don Carlos Mayor Oreja, Con-
sejero de Educacion de la Comunidad de Madrid, en nombre y represen-
tacion de la Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid, de
conformidad con lo previsto en el articulo 41 a) de la Ley 1/1983, de
13 de diciembre, de Gobierno y Administraciéon de la Comunidad de Madrid
y el articulo 4 de la Ley 8/1999, de 9 de abril de adecuacion de la normativa
de la Comunidad de Madrid a la Ley estatal 4/1999, de 13 de enero, de
modificacion de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun,
a su vez modificado por la disposicion final primera de la Ley 1/2001,
de 29 de marzo, y en virtud de su nombramiento realizado por Decreto
28/2001, de 20 de septiembre del Presidente de la Comunidad de Madrid.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y con-
venir, y

EXPONEN

1. Que la Comunidad de Madrid, tiene competencia plena conforme
al articulo 26 de su Estatuto de Autonomia, y a los Reales Decretos
537/1984, de 25 de enero, 416/89, de 21de abril, 942/1995, de 9 de junio,
209/1996, de 9 de febrero y 926/1999 de 28 de mayo, entre otros, en
materia de fomento de la cultura, investigacion, juventud y educacion.
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Que la Consejeria de Educacion tiene atribuidas competencias en mate-
ria de investigacion, juventud y ensefnanza, constituyéndose en la Admi-
nistracion Educativa de la Comunidad conforme al articulo 1 del Decreto
313/1999, de 28 de octubre, por el que se aprueban las competencias
y la estructura organica de aquella.

2. Quela Constituciéon Espaifiola en su articulo 48, ordena a los poderes
publicos que promuevan «as condiciones para la participacién libre y
eficaz de la juventud en el desarrollo politico, social, econémico y cultural»,
siendo reiterada la doctrina del Tribunal Constitucional que habilita a
la Administracion General del Estado para el ejercicio de sus propias
competencias sectoriales, en la medida que puedan ser utilizadas para
la promocién de la juventud.

Concretamente, al Instituto de la Juventud, corresponde, en el marco
del derecho constitucional y doctrina antedichos, y de acuerdo con lo
determinado en el Real Decreto 2614/1996, de 20 de diciembre, el ejercicio
de funciones relacionadas con la promocién sociocultural, la cooperacion,
la comunicacion, la participacion, la informacién de los jévenes y, en gene-
ral, la ejecucion de las politicas del Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les, al que esta adscrito, en colaboraciéon con los Departamentos minis-
teriales y las Administraciones publicas cuyas actividades inciden sobre
el sector de poblacién juvenil.

3. Desde los fundamentos expresados en los numerales precedentes,
la Comunidad Auténoma de Madrid y el Instituto de la Juventud coinciden
en que es de interés para ambos la realizacion de programas de fomento
de la participacion a que se refiere el articulo 48, ya mencionado, de
la Constitucion, centrando su atencion en el desarrollo social, en el fomento
de los valores personales y de convivencia social, en el ejercicio de los
valores democraticos, en la promocién y desarrollo cultural y, en general,
en cuanto afecte a la mejora de la calidad de vida de los jévenes.

4. En virtud de cuanto queda expuesto, ambas partes manifiestan
su voluntad de colaboracion, suscribiendo al efecto el presente Convenio
con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—El objeto de este Convenio es la colaboracién entre la Comu-
nidad Auténoma de Madrid, a través de la Consejeria de Educacion y
el Instituto de la Juventud del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
para la promocion de los jovenes, mediante el desarrollo de programas
adecuados a tal fin.

Segunda.—I. Para el cumplimiento del objeto establecido en la clausula
anterior, se desarrollardn los programas que se citan en el apartado II
de la presente clausula, de entre los que se especifican a continuacion:

Programa de formacion, empleo y orientaciéon. Nuevos yacimientos de
empleo: Estara dirigido a impulsar acciones innovadoras en materia de
empleo para jovenes potenciando la interelacion de la oferta, la demanda
y la intermediacién laboral.

Programa de acceso a la vivienda: Estara dirigido a favorecer las con-
diciones que posibiliten la autonomia, emancipaciéon y bienestar de los
y las jovenes mediante la mejora de las oportunidades de acceso a la
vivienda.

Programa de educacion para la salud: Estara dirigido a establecer medi-
das tendentes a generar actitudes entre los jovenes de prevencion ante
los riesgos contra la salud.

Programa sobre alternativas de ocio y tiempo libre: Estara dirigido
a contribuir que sea efectivo entre los jovenes el disfrute, de los valores
culturales, del ocio, y de la comunicacién cultural.

Programa sobre exclusiéon e integracién social: Estard dirigido a la
prevencion de la marginacién juvenil con medidas y actuaciones positivas
en los Ambitos familiar, social y laboral de los jévenes.

Programa de participacion, voluntariado y asociacionismo juvenil: Esta-
ra dirigido a mejorar la participacion de la juventud en las estructuras
de voluntariado, cooperacion al desarrollo y asociacionismo a través del
apoyo a iniciativas de participacion en la que se encaucen sus inquietudes
sociales, culturales, artisticas y educativas. Asi como a potenciar actitudes
de tolerancia y rechazo de la violencia y el racismo.

Programa de informacién, estudios y publicaciones: Estara dirigido
a fomentar los sistemas de informacion a través de campanas informativas
y de difusiéon de estos servicios a la juventud asi como de la dotaciéon
de equipamientos y publicaciones en las oficinas de informacion.

II. Segun se previene en el apartado anterior las partes manifiestan
que han elegido, para su realizacion en el marco del presente Convenio,
los programas siguientes:

Estudio sobre jovenes.
III Encuentros de Asociaciones Juveniles.

Servicio de asistencia técnica para asociaciones.
III Escuela de Otono.
Programa de formacién de formadores.

Tercera.—I. Los programas expresados en la clausula segunda se
desarrollaran a través de las siguientes actividades, convenidas de mutuo
acuerdo entre la Comunidad Auténoma de Madrid y el Instituto de la
Juventud:

Preparacion y elaboracion del estudio.

Celebracion del encuentro y publicacion de las conclusiones.

Servicio de acompanamiento en la gestion de asociaciones en temas
legales, fiscales, econémicos, administrativos e informaticos.

Cursos dirigidos a técnicos, mediadores y responsables de asociaciones
juveniles sobre animacion, interculturalidad, educacién ambiental, calidad
de la formacion y nuevas titulaciones en el tiempo libre.

Cursos dirigidos a formadores sobre intervencién con jéovenes en difi-
cultad social, discapacitados, animacion juvenil, educacién no formal, edu-
cacion intercultural y ambiental.

II. Las partes disefiaran conjuntamente el contenido y lineas generales
de desarrollo de las actividades integrantes de cada programa.

III. Sin perjuicio de las aportaciones econémicas contempladas en
la clausula cuarta, apartados 1y 2, las partes contribuiran a la ejecucion
de los programas con la infraestructura, recursos humanos y actividades
siguientes:

a) ElInstituto de la Juventud:

Asistencia técnica sobre la metodologia a utilizar en la realizacién de
las actividades integrantes del programa objeto del Convenio y en el disefio
de la evaluacion de resultados.

Disefio de las actividades a que se refiere la clausula tercera a través
de los servicios técnicos del propio Instituto.

b) La Comunidad Auténoma:

Aportar el personal directivo y monitores especializados que se requie-
ren para la organizacion y ejecucion de cada una de las actividades.

Aportar los medios materiales y las infraestructuras para el desarrollo
de las actuaciones.

Cuarta.—El Instituto de la Juventud y la Comunidad Auténoma de
Madrid, se comprometen a cofinanciar los programas objeto del presente
Convenio, en los términos siguientes:

1. El Instituto de la Juventud contribuira a financiar estos programas
con cargo a sus créditos presupuestarios disponibles, del Programa 323
A, Concepto 450, por un importe de ciento cinco mil ciento setenta y
siete euros con doce céntimos (105.177,12), distribuidos entre los siguientes
Programas:

1.1 Estudio sobre jévenes: 27.045,54 euros.

1.2 III Encuentros de Asociaciones Juveniles: 9.015,18 euros.

1.3 Servicio de asistencia técnica para asociaciones: 18.030,36 euros.
1.4 1II Escuela de Otono: 15.025,30 euros.

1.5 Programa de formacion de formadores: 36.060,74 euros.

El INJUVE transferird a la Comunidad Auténoma de Madrid la cantidad
senalada de la siguiente forma:

El setenta y cinco por ciento de esa cantidad a la firma del Convenio
y el resto una vez cumplidas las obligaciones establecidos en el parrafo
peniltimo del apartado siguiente.

2. La Comunidad Auténoma de Madrid contribuira a financiar estos
programas con cargo a sus créditos presupuestarios disponibles, del Pro-
grama 525, Partidas 26090 y 28010, por un importe de treinta y cinco
mil cincuenta y nueve euros con tres céntimos (35.059,03), distribuidos
entre los siguientes Programas:

2.1 Estudio sobre jovenes: 9.015,18 euros.

2.2 III Encuentros de Asociaciones Juveniles: 3.005,06 euros.

2.3 Servicio de asistencia técnica para asociaciones: 6.010,12 euros.
2.4 1II Escuela de Otono: 5.008,43 euros.

2.5 Programa de formacién de formadores: 12.020,24 euros.

La Comunidad de Madrid queda obligada a presentar una Memoria
de las actividades realizadas, en el plazo de un mes una vez finalizado
el periodo de vigencia del presente Convenio.

Igualmente, la Comunidad Auténoma debera de acreditar, mediante
certificacion del Interventor de la Consejeria de Educacion que el importe
total de los programas ha sido destinado al cumplimiento de su objetivo.
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Esta certificacion debera ir acompanada de una relacion de las facturas
justificativas de los gastos relativos a las actividades realizadas.

Las cantidades percibidas y no invertidas en la ejecucion de las acti-
vidades convenidas, seran reintegradas al Instituto de la Juventud.

Quinta.—En todas aquellas acciones que comprende el presente Con-
venio que impliquen difusiéon impresa o de cualquier otro tipo, debera
figurar de forma visible el logotipo del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales (Instituto de la Juventud).

Sexta.—Para el seguimiento y control de las actuaciones acordadas en
el presente Convenio, se constituird una Comision de Seguimiento inte-
grada por dos representantes de la Administracion General del Estado,
uno de ellos designado por la Delegacion de Gobierno en la Comunidad
Auténoma y otro por el Instituto de la Juventud del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales y dos representantes de la Comunidad Auténoma, para
el ejercicio de las siguientes funciones:

A) Interpretacion del presente Convenio durante su ejecucion.

B) Seguimiento y Evaluacion de las actuaciones acordadas segin que-
da establecido en las clausulas segunda y tercera.

C) Aprobacion de la Memoria Justificativa de las actividades reali-
zadas.

Presidira la Comision el miembro de la misma de mayor jerarquia
de los designados por la Administracion General del Estado y actuara
de Secretario quien designe la Comunidad Auténoma, de entre sus repre-
sentantes en aquélla. El régimen de funcionamiento y acuerdos de la Comi-
sién se ajustard a lo establecido en el capitulo II del Titulo Segundo de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Los acuerdos adoptados en el seno de esta Comision, seran vinculantes
para las partes y su incumplimiento tendra los efectos previstos en la
clausula séptima.

Séptima.—El presente Convenio tendra vigencia hasta el 30 de noviem-
bre de 2002.

El incumplimiento del presente Convenio por cualquiera de las partes
serd causa de su resolucion previa comunicacién escrita a la parte que
corresponda con una antelaciéon minima de 15 dias.

En caso de resolucién del Convenio por incumplimiento total o parcial
de sus obligaciones por parte de la Comunidad Auténoma de Madrid, ésta
debera reintegrar al Instituto de la Juventud, las cantidades que propor-
cionalmente correspondan a las actividades en curso y a las pendientes
de realizar. El incumplimiento imputable al Instituto de la Juventud dara
lugar al resarcimiento que corresponda en derecho, previa reclamacion
al mismo y, en su caso, en los términos que resulten del recurso contencioso
administrativo.

Octava.—El presente Convenio tiene naturaleza juridico administrativa,
de conformidad con lo establecido en el articulo 3.1.c) del texto refundido
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas (Real Decreto
Legislativo 2/2000 de 16 de junio). La Jurisdiccion Contencioso Admi-
nistrativa sera la competente para conocer de cuantos litigios puedan deri-
varse del Convenio.

En prueba de conformidad, firman el presente Convenio por duplicado
ejemplar, en lugar y fecha anteriormente indicados.—La Directora general
del Instituto de la Juventud, Elena Azpiroz Villar.—El Consejero de Edu-
cacion, Carlos Mayor Oreja.

14413 RESOLUCION de 28 de junio de 2002, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el Registro y publicacion del Convenio Colectivo de la
empresa «Adams Spain, Sociedad Limitada» (antes «War-
ner Lambert Espaiia, Sociedad Anonima»).

Visto el texto del Convenio Colectivo de la empresa «Adams Spain,
Sociedad Limitada» (antes «Warner Lambert Espana, Sociedad Anénima»)
(codigo de Convenio nimero 9014132), que fue suscrito con fecha 14 de
mayo de 2002, de una parte, por los designados por la Direccién de la
empresa, en representacion de la misma y, de otra, por los Comités de
Empresa, en representacion de los trabajadores, y de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legis-
lativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo, sobre Registro y Depoésito de Convenios Colectivos de
Trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo, resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcion del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificacion a la
Comisién Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 28 de junio de 2002.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA «ADAMS SPAIN,
SOCIEDAD LIMITADA» (2002)

Disposiciones generales

Articulo 1. Ambito de aplicacion.

Las estipulaciones comprendidas en el presente Convenio seran de
aplicacion a todas las ramas del personal de la plantilla de la empresa
«Adams Spain, Sociedad Limitada», que presten sus servicios en cualquiera
de sus dependencias o delegaciones. La mera solicitud de ingreso o firma
de un contrato laboral con la empresa afectada implica la aceptacion de
este Convenio por cualquier productor que de forma eventual o definitiva
ingrese o pasase a formar parte de la empresa convenida o de cualquier
otra que se adhiera a este pacto.

Articulo 2. Ambito temporal.

Este Convenio entrard en vigor a partir de la fecha de la firma. Sus
efectos econémicos se retrotraeran a 1 de enero de 2002 y tendra una
vigencia de un afio, o sea, hasta el dia 31 de diciembre de 2002. Prorro-
gandose, sin embargo, de aino en ano por tacita reconduccion de no existir
denuncia de cualquiera de las partes, por escrito y con dos meses de
anticipacion a la fecha de vencimiento citada.

Articulo 3.  Jurisdiccion e inspeccion.

En orden de jurisdiccion e inspeccion de este Convenio se estara a
lo legislado en la materia. Las dudas o divergencias interpretativas y las
cuestiones que puedan suscitarse con motivo del cumplimiento de este
Convenio se someteran, en primera y preceptiva instancia, a la consi-
deracion de la Comision Paritaria nombrada a estos efectos.

Articulo 4. Absorcion y compensacion.

Todas las mejoras econémicas y de trabajo que se implante en virtud
del presente Convenio no seran absorbibles ni compensables con las per-
cepciones reales que existan ya en la empresa. No obstante, el conjunto
de estas condiciones, globalmente consideradas, en el periodo anual com-
pensaran y absorberan las mejoras que se puedan producir por la aplicaciéon
de disposiciones legales, Convenio Colectivo de dambito superior u otras
fuentes de obligacion que en el futuro se promulguen.

Articulo 5.  Garantia <ad personams».

Se respetaran aquellas situaciones personales que con caracter global
anual excedan de lo pactado, manteniéndose estrictamente «ad personamy.

Organizacion del trabajo

Articulo 6.

Los representantes de los trabajadores tendran conocimiento, antes
de que se lleve a término, de cualquier modificacion en las condiciones
de trabajo que proponga la Direccion de la empresa que afecten de una
manera general a los trabajadores, de acuerdo a las disposiciones legales
vigentes en esta materia.

Articulo 7. Cambio de seccion y traslados.

Cuando las necesidades o conveniencias de las actividades de la empre-
sa asi lo aconsejaran, dadas las multiples actividades de ésta, y de las
diferentes épocas del aio que requieran una mayor atenciéon a un producto
determinado podra trasladarse a cualquier trabajador dentro de la misma
fabrica, o entre cualquiera de los locales o dependencias que tenga la



