14682 RESOLUCION de 1 de julio de 2002, de la Universidad de Navarra, por la que se ordena la publicacion de la modificacion del plan de estudios de Ingeniero de Organizacion
Industrial de la Escuela Superior de Ingenieros de esta Universidad.

Aprobada la modificacion del plan de estudios de Ingeniero de Organizacién Industrial de la Universidad de Navarra en la sesion de la Junta de Gobierno de fecha 18 de febrero de 2002,
homologada por acuerdo de la Comisiéon Académica del Consejo de Universidades de fecha 10 de junio de 2002,

El Rector ha resuelto ordenar la publicacién de la modificacion de dicho plan de estudios conforme a lo establecido en el articulo 10.2 del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre («Boletin
Oficial del Estado» de 14 de diciembre), que modificara el plan de estudios anterior, publicado en el Real Decreto 893/1995, de 2 de junio («Boletin Oficial del Estado» de 3 de agosto).

El plan de estudios al que se refiere la presente Resolucion quedara estructurado conforme a lo que figura en el anexo de la misma.

Pamplona, 1 de julio de 2002.—El Rector, José Maria Bastero de Eleizalde.

ANEXO 2-A. Contenido del plan de estudios.
UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD DE NAVARRA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TiTULO DE
INGENIERO EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

-

1. MATERIAS TRONCALES
Asignatura/s en las que la Universidad Créditos anuales (4) - \ L
Ciclo C?{;o Denominacién(2) en su caso, organiza/diversifica la ‘ Practicos! S;;’:n?:;mpmn del Xg:;ﬁggng (a;as de
materia troncal (3) Totales | Teoricos clinicos
2 1 Automatizacion de Automatizacién de Procesos 6 35 25 Teoria de control y automatizacién Ingenieria de Sistemas y Automatica
Procescs Industriales Industriales de procesos y sisiemas.
2 2 Competitividad e Competitividad e [nnovacion en la 45 2.5 2 Nucleo compelitivo y polenciales de Organizacion de Empresas
Innovacion en la Empresa | Empresa JT+1,5A | 2T+0,5A 1T+1A | beneficio. Creacidn y desarrollo de
nuevos productos y servicios. :
Ciclos de vida. Innovacion de
procesos; transferencia de tecnologia.
2 1 Complejos Industriales Complejos Industriales 5 35 2,5 Instalaciones, pfantas y complejos Ingenieria de la Construccion
tndustriales. Organizacion de Empresas
2 1 Direccion Comercial Direccion Comercial 45 25 2 Fundamentos de mercados y Comercializacién e Investigacion de
3T+1.5A | 2T+0,5A 1T+1A | marketing industrial. Mercados
Organizacion de Empresas
2 1 Direccion Financiera Finanzas de la Empresa 45 25 2 Andlisis de Costes. Finanzas de la Comercializacion e investigacion de
Empresa. Mercados
2 Sistemas de Control de Gestion 45 2,5 2 Economia Financiera y Contatilidad
6T+3A | 3,5T+15A | 25T+15A Organizacion de Empresas
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1. MATERIAS TRONCALES

Ciclo Curso Denominacion(2) Asg‘nsaltjuglssoegrlga:n?;;é?vggi\t/_'irasgad Crédiios anuales ) Breve descripcion del Vinculacion a areas de
: ) Practicos/ i imi
(1) materia troncal (3) Totales | Teéricos oo, contenido conocimiento (5)
2 1 Disefio, Planificacion y Organizacion de la Produccion | 6 3.5 2,5 Configuracion, dimensionamiento, Organizacion de Empresas
Gestién de Sistemas distribucién en planta y manejo de
2 Productivos y Logisticos Organizacion de la Produccion Il 6 3.5 25 materiales. Gestion de la adquisicion,
9T+3A | 5T+2A 4T+1A | de la renovacion y del mantenimiento
de equipos industriales, y de la
introducciéon de nuevas tecnologias
de produccién. Planificacion,
programacién y control de produccion.
Auditorias de produccion.
2 1 Estadistica Industrial Estadistica Industrial 6 3,5 25 Series temporales y prevision. Estadistica e Investigacion Operativa
Andlisis multivariante. Técnicas Organizacion de Empresas
estadisticas de fiabilidad.
2 1 Estrategia y Politicas de Administracion de Empresas | 6 3,5 2,5 Objetivos de la Empresa. Organizacion de Empresas
Empresa Planificacién empresarial. Politicas
2 Administracion de Empresas |l 6 3.5 25 funcionales. Estructura de
9T+3A | 5T+2A 4T+1A | organizacion. Sistemas de
informacion y apoyo a la direccion.
2 1 Métodos Cuantitativos de Investigaciéon Operativa | 45 2,5 2 Modelizacion y simulacion de Estadistica e Investigacion Operative
Organizacion Industrial problemas de organizacion industrial. Organizacion de Empresas
2 Investigacién Operativa I 6 3.5 2,5 Técnicas de resolucion;
Investigacion operativa y sistemas
2 Investigacién Operativa Il 4,5 25 2 expertos.
12T+3A | 7T+1,5A | 5T+1,5A
1. MATERIAS TRONCALES |
. - R i
Asignatura/s en las que la Universidad Créditos anuales (4) o .
Ciclo Cz’;fo Denominacién(2) en su caso, organiza/diversifica la Pracicas) Breve Qescnpaon del Vinculacion a arroas de
materia troncal (3) Totales | Teoricos e contenido conocimiento (5)
clinicos N L
2 2 Organizacion del Trabajoy | Organizacion del Trabajo y Factor 6 3,5 2,5 Estudio, condiciones y organizacion | Organizacion de Empresas :
Factor Humano Humano del trabajo. Valoracién de puestos y ‘
retribuciones del frahajo i
2 2 Politica lqdustrial y Politica Industrial y Tecnoldgica 6 3,5 2,5 =<' | Estructura y economia industrial Economia Aplicada ‘
Tecnologica Innovacién tecnologica. Promocion, Organizacion de Empresas |
localizacion y desarrollo industrial.
| Creacion de empresas y evaluacion
econdmica de proyectos. ;
2 2 Proyectos Proyectos 6 2 4 Metodologia, organizacion y gestion | Organizacion de Emprasas |
de proyectos. Proyectos ce Ingenieria |
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1. MATERIAS TRONCALES

Curso Asignatura/s en las que la Universidad Créditos anuales (4) B N | ) - .
Ciclo 1 Denominacion(2) en su caso, organiza/diversifica la Practicos/ reve qescnpcnon de V'”CU‘?C?"” a areas de
M materia troncal (3) Totales | Teoricos racticos contenido conocimiento (5)
clinicos
2 1 Tecnologias Industriales Tecnologias de Fabricacion 6 3.5 2,5 Tecnologias eléctrica, energética, Ingenieria de los Procesos de Fabricacion
mecanica y medio ambiental. Ingenieria Eléctrica
1 Tecnologia Eléctrica 6 3,5 2,5 Ingenieria Mecanica
Ingenieria Quimica
2 Ciencia y Tecnologia del Medio ] 3.5 25 Maquinas y Motores Térmicos
Ambiente 15T+3A 9T+1,5A 6T+1,5A Tecnologia Electronica
Tecnologias del Medio Ambiente
ANEXO 2-B. Contenido del plan de estudios. UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD DE NAVARRA
PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TiTULO DE
INGENIERO EN ORGANIZACION INDUSTRIAL
2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1)
Curso Créditos anuales
Ciclo 2 Denominacion Practicos/ Breve descripcion del contenido Vinculacién a areas de conocimiento (3)
@ Totales | Tedricos h
clinicos
2 1 | Etica 45 25 2 Etica profesional. Filosofia
Proyectos de ingenieria
Antropologia Social
Organizacion de Empresas
Filosofia Moral
Metodologia de las Ciencias del Comportamiento
Ingenieria Mecanica
Ingenieria Eléctrica
2 2 Proyecto Fin de Carrera 9 9 Metodologia, organizacion y gestion de Ingenieria Mecénica

proyectos. Casos practicos.

Ingenieria Eléctrica

Ingenieria de Sistemas y Automatica
Expresion Grafica en Ingenieria
Proyectos de Ingenieria
Organizacién de Empresas

(1) Libremente incluidas por la Universidad en el plan de estudios como obligatorias para el alumno.

(2) La especificacion por cursos es opcional para la Universidad.
(3) Libremente decidida por la Universidad
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ANEXO 2-C. Contenido del plan de estudios.

UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD DE NAVARRA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TiTULO DE
INGENIERO EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

9669¢

Créditos totales para optativas (1)
3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) . por ciclo
CREDITOS - ;
VINCULACION A AREAS DE
DENOMINACION (2) ry BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO .
Totales | Teoricos | " racticos/ CONOCIMIENTO (3)
clinicos e
Informatica il 4,5 2,5 2 Redes de ordenadores y bases de datos. Lenguajes y Sistemas Informaticos
Ingenieria del Software 45 2,5 2 Direccion de proyectos. Metodologias de modelado y desarrolio de Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial
software. Herramientas de desarrollo de aplicaciones. Lenguajes y Sistemas Informaticos
Proyectos de Ingenieria
Sistemas _de Informacién 4,5 2,5 2 Soluciones de software y hardware dirigidas a.la gestion empresarial. | Arquitectura y Tecnologia de Computadores
Empresarial Los sistemas de informacién en las empresas. infraestructuras. Ingenieria de Sistemas y Automatica
Organizaciéon de Empresas
Internet y Comercio Electronico 4.5 2,5 2 El negocio electrénico. Aspectos tecnoldgicos y legales. Lenguajes y Sistemas Informaticos
Gréfjcos por Computador y 45 2,5 2 Graficos por computador: algoritmos fundamentales y utilizacion de Expresion Grafica en la Ingenieria
Multimedia librerias y aplicaciones. Conceptos y aplicaciones de multimedia. Lenguajes y Sistemas Informaticos
Disefio de interfaces de usuario.
Laboratorio de Comercio Electronico 4,5 2,5 2 Practicas de laboratorio de comercio electronico. Lenguajes y Sistemas Informaticos
Laboratorio de Tecnologias 4,5 25 2 Practicas de |laboratorio de tecnologias de la informacion. Lenguajes y Sistemas Informaticos
de la Informacion
Calidad Il 45 25 2 Ampliacion de conceptos de calidad. Economia Aplicada
Organizacion de Empresas
Calidad Ill 4,5 2,5 2 Herramientas para la aplicacion de conceplos de calidad. Economia Aplicada
Organizacion de Empresas
Gestién del Conocimiento 4,5 2,5 2 Nuevos entornos de las empresas. Capitai intelecgual._Aprendizaje Organizacién de Empresas
organizacional y creacion de conocimiento. Organizaciones :
inteligentes.Gestion por competencias. Inteligencia emocional.
Relacion con otros modelos de gestion. Herramientas para la gestion
del conocimiento.
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos totales para optativas (1) | 103

- por ciclo

CREDITOS A
ION R
DENOMINACION (2) . BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
- Practicos/ CONOCIMIENTO (3)
Totales | Tedricos e
clinicos
Creacion de Empresas 45 2,5 2 Fases del proceso de creacion de una empresa. Viabilidad y Organizacion de Empresas
rentabilidad. Economia Aplicada
Economia Financiera y Contabilidad
Contabilidad y Costes 45 2,5 2 Contabilidad y Costes de la Empresa. Organizaciéon de Empresas
Economia Aplicada
Economia Financiera y Contabilidad
Laboratorio de Neumatica y 45 45 Practicas de laboratorio relativas a instalaciones neumaticas y Ingenieria Mecanica
Oleohidraulica oleohidraulicas. Mecanica de Fluidos
Laboratorio de C.A.D./C.A.M. 4,5 45 Practicas de laboratorio relativas a procesos de fabricacion. Ingenieria Mecénica
Ingenieria de Procesos de Fabricacion
Laboratorio de C.A.D./C.AE. 45 4,5 Practicas de laboratorio relativas al disefio geométrico y analisis Ingenieria Mecénica
de piezas y conjunto mecanicos. Mecanica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras
Expresion Grafica en la Ingenieria
Metalurgia 4,5 2,5 2 Metalurgia extractiva. Procesado y fabricacion. Conformado. Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metalurgica
Tratamientos térmicos. Técnicas de union. Ingenieria de los Procesos de Fabricacion
Ingenieria Quimica
Sistemas de Percepcion Industrial 6 3,5 2,5 Sensores. Técnicas de procesamiento. Reconocimiento de patrones. | Tecnologia Electrénica
Integracion sensorial. Ingenieria de Sistemas y Automatica
Control y Programacion de Robots 6 3,5 2,5 Modelado, programacion y control de robots. Planificacion de tareas e | Ingenieria de Sistemas y Automatica
interaccién con el entorno.
Laboratorio de Produccion 45 2,5 2 Herramientas de gestion, planificaciéon y simulacion orientadas a la Organizacion de Empresas
gestion de la produccion.
Logistica de Produccion 6 3,5 2,5 Logistica de produccion. Gestion de almacenes. Logistica de Organizacién de Empresas
abastecimiento a linea. DistribueiQn.
Procesos Industriales 4,5 2,5 2 Descripcion y andlisis de los procesos industriales. Ingenieria de los Procesos de Fabricacion
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos totales para optativas (1) 10

- por ciclo

VINCULACION A AREAS DE
CONOCIMIENTO (3)

Arquitectura y Tecnologia de Computadores

Ingenieria e Infraestructura de los Transportes

Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metalurgica

Mecanica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras

Derecho det Trabajo y de la Seguridad Social

CREDITOS
DENOMINACION (2) Practicos/ BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO
Totales | Tedricos L
clinicos R
Ampliacién de Economia Industrial 4,5 2,5 2 Ampliaciéon de Economia aplicada a la empresa. Economia Aplicada
Organizacién de Empresas
Estadistica e Investigacion Operativa
Matematica Aplicada
Ingenieria del Transporte 4.5 2,5 2 Principios, métodos y técnicas del transporte y manutencion industrial.
Ingenieria Mecanica
Proyectos de Ingenieria
Tecnologia de Materiales 4,5 25 2 Procesos de conformado por moldeo. Sinterizacion y Deformacion. 13 ( > M
Técnicas de unién. Comportamiento en servicio: corrosion, fluencia, Ingenieria Quimica
fatiga, desgaste y fractura. Defectologia. Inspeccion y ensayos. Ingenieria Mecanica
Tecnologia Electronica 6 3,5 2,5 Componentes y sistemas electronicos. Principios y técnicas de Ingenieria de Sistemas y Automatica
control de sistemas y procesos. Tecnologia Electrénica
Seguridad y Prevencion de Riesgos 6 3,5 2,5 Organizacién y gestion de la prevencion. Técnicas de control de Organizacion de Empresas
riesgos.
Sistemas de Gestion de la Informacion 6 3,5 2,5 Fundamentos teéricos de las bases de datos. Disefio de BD. Lenguajes y Sistemas Informaticos
Explotacién de la BD: SQL. Administracion de BD. Acceso a 8D Organizacién de Empresas
desde aplicaciones.
Maquinas Hidraulicas 45 2,5 2 Maquinas Hidraulicas. Mecanica de Fluidos
Ingenieria de Protocolos y del Software 6 3,5 25 Ingenieria de protocolos. Ingenieria del Software. Ingenieria Telematica
Elementos de Maquinas 45 2,5 2 Disefio y ensayo de maquinas. Técnicas de medicion y control Ingenieria Mecanica
de calidad. Ingenieria de Sistemas y Automatica
Teologia 4,5 4,5 Estudio del hombre y el mundo en su relacién con el Absoluto Filosofia

(1) Se expresara el total de créditos asignados para optativas y, en su caso, el total de los mismos por ciclo o curso.
(2) Se mencionara entre paréntesis, tras la denominacion de la optativa, el curso o ciclo que corresponda si el plan de estudios configura la materia como

optativa de curso o ciclo.

(3) Libremente decidida por la Universidad.
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ANEXO 3: ESTRUCTURA GENERAL Y ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

UNIVERSIDAD:

UNIVERSIDAD DE NAVARRA l

I. ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

1. PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TiTULO OFICIAL DE

| (1) INGENIERO EN ORGANIZACION INDUSTRIAL. |

ENSENANZAS DE ] SEGUNDO I CICLO (2)

N

3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

I (3) ESCUELA SUPERIOR DE INGENIEROS l

4. CARGA LECTIVA GLOBAL I 150 ] CREDITOS (4)

Distribucion de ios créditos

5 SE EXIGE TRABAJO O PROYECTO FIN DE CARRERA, O EXAMEN O PRUEBA GENERAL
NECESARIA PARA OBTENER EL TITULO (6)
St

64 SE OTORGAN, POR EQUIVALENCIA, CREDITOS A:

(7) [j PRACTICAS EN EMPRESAS. INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS, ETC.
TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLAN DE
ESTUDIOS
ESTUDIOS REALIZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS INTERNACIONALES
SUSCRITOS POR LA UNIVERSIDAD

OTRAS ACTIVIDADES

- EXPRESION, EN SU CASO, DE LOS CREDITOS OTORGADOS: HASTA 4,5 CREDITOS
- EXPRESION DEL REFERENTE DE EQUIVALENCIA (8) LIBRE ELECCION
1 CREDITO POR EQUIVALENCIA = 20 HORAS. CARACTER TEORICO

7. ANOS ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, POR CICLOS: (9)

-2°CICLO ANOS

8. DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTIVA GLOBAL POR ANO ACADEMICO

ANO ACADEMICO TOTAL TEORICOS PRACTICOS/
CLINICOS
1° 75 43 32
2° 75 36.5 38,5

CICLO CURSO MATERIAS MATERIAS MATERIAS CREDITOS TRABAJO FIN | TOTALES
TRONCALES | OBLIGATORIAS OPTATIVAS LIBRE DE CARRERA
CONFIGURA-
CION (5)
1 55,5 45 6 9 75
2 20 55,5 9 45 6 75

(1) Se indicara io que corresponda.

(2) Se indicara lo que corresponda segun el art. 4° del R.D. 1497/87 (de 1°. Ciclo; 1°. Y 2°. Ciclo; de
solo 2°. Ciclo) y las previsiones del R.D. de directrices generales propias del titulo de que se trate.

(3) Se indicara el Centro Universitario, con expresién de la norma de creacion del mismo o de la
decision de la Administracion correspondiente por la que se autoriza a la imparticion de las
ensefnanzas por dicho centro

(4) Dentro de los limites establecidos por el R.D. de directrices generales propias de los planes de
estudios del titulo de que se trate.

(5) Al menos el 10% de la targa lectiva “global”

(8) Si o No. Es decision potestativa de la Universidad. En caso afirmativo, se consignaran los créditos
en el precedente cuadro de distribucion de los créditos de |a carga lectiva global.

(7) Sio No. es decision potestativa de la Universidad. En el primer caso se especificara la actividad a
la que se otorgan créditos por equivalencia.

(8) En su caso, se consignara “materias troncales”, “obligatorias”, “optativas” “trabajo fin de carrera”,
etc., asi como la expresion del nimero de horas atribuido, por equivalencia, a cada crédito, y el
caracter tedrico o practico de éste.

(9) Se expresara lo que corresponda segun lo establecido en la directriz general segunda del R.D. de
directrices generales propias del titulo de que se trate.
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Il. ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Régimen de acceso al 2° ciclo

Podran acceder al segundo ciclo quienes hayan finalizado el primer ciclo de Ingeniero Industrial y
quienes cumplan los requisitos establecidos por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte en Ja
Orden de 21 de septiembre de 1995 (B.O.E. 28.09.95) por la que se determinan las titulaciones y
estudios de primer ciclo y los complementos de formacion, necesarios para el acceso a las ensefianzas
conducentes a la obtencion del titulo oficial de Ingeniero en Organizacion Industrial.

Ordenacion temporal

PRIMER CURSO

1" Cuatrimestre Total Teoria Practicas 2" Cuatrimestre Total Teoria Practicas
Tnvestigacion Operativa | (TR) 43 25 2 Organizacion de la Produccion [ (TR) 6 s 25
Automatizacion de los Procesos Industriales (TR) 6 35 25 Tecnologia Eléctrica ¢ TR) 6 35 25
Complejos Industriales (TR) 6 33 25 Etica (OB) 45 25 2
Administracion de Empresas | (TR) 6 35 25 Estadistica Industrial i TRy 6 35 2,
Finanzas de la Empresa (TR) 4.5 25 2 Tecwologias de Fabricacion (TR) 6 33 25
Libre Eleccion 4.5 2.5 2 Direccion Comercial (TR) 4.5 23 2
Optativas 6 35 25 Libre Elcccion 4.5 23 2
Total 315 21,5 16 Total 378 21,8 16

SEGUNDO CURSO

1” Cuatrimestre Total Teoria Practicas  2° Cuatrimestre Total Teoria Pricticas
Politica Industrial y Tecnologica (TR) 6 35 25 Proyectos (TR) 6 2

Organizacion de fa Produccion |1 (TR) 9 3 Administracion de Empresas 11 (TR) 6 33 25
Ciencia y Tecnologia del Medio Ambiente (TR) 9 35 Investigacion Operatina 11 (TR) [ 33 2
Competitividad ¢ nmovacion en la Empresa (TR) - 4.5 25 2 Organizacion del Trahajo v Factor Humano (TR) o A3 2,
Sistemas de Control de Gestion (TR) 45 23 2 tnvestigacion Operazia H(TRY 45 2.3

Optativas 435 23 2 Provecto Fin de Camera (OB) v 9
Libre Eleceion o 35 25

Totn 375 2.8 1o Total 1S [H] 22,5

Periodo de escolaridad minimo

El periodo de escolaridad minimo sera de dos afios.

PLAN ANTIGUO

Asignatura

Administracion de Empresas |
Administracion de Empresas Il

Ciencia del Medio Ambiente + Tecnologia del
Medio Ambiente
Contabilidad y Costes

Creacion de Empresas
Economia Industrial
Estadistica Industrial
Etica

Finanzas de la Empresa
Ingenieria de Control |

Integracion de la Informacion + Sistemas de
Gestion de la Informacion
Investigacion Operativa |

Investigacion Operativa i
Investigacién Operativa Ill
Marketing |

Marketing HI

Meétodos de Calidad
Organizacion de la Produccion |
Organizacion de la Produccion il
Politica Industrial y Técnoldgica
Proyecto Fin de Carrera
Proyectos

Recursos Humanos

Sistemas de Control de Gestion
Tecnologia Eléctrica
Tecnologias de Fabricacion

Teoria de Estructuras y Compiejas
Industriales .

Adaptaciones al nuevo plan

Ne
Créd.

45
45

45
45

PLAN NUEVO

Asignatura

Administracion de Empresas |
Administracion de Empresas |l
Ciencia y Tecnologia del Medio Ambiente

Contabilidad y Costes

Creacion de Empresas

Ampliacion de Economia Industrial
Estadistica Industrial

Etica

Finanzas de la Empresa

Automatizacion de los Procesos Industriales
Sistemas de Gestion de fa Informacion

Investigacion Operativa |

Investigacion Operativa 1

Investigacién Operativa i

Direccion Comercial

Competitividad e Innovacion en la Empresa
Calidad It

Organizacion de la Produccion |
Organizacion de la Produccion 1)

Politica industrial y Tecnolégica

Proyecto Fin de Carrera

Proyectos

Organizacion del Trabajo y Factor Humano
Sistemas de Control de Gestion
Tecnologia Eléctrica

Tecnologias de Fabricacion

Complejos Industriales

Ne

Creéd.

4.5
45
45

45
45

45

4,5
45
45
45

o o o o

[=)]
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