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ADMINISTRACIÓN LOCAL

15590 RESOLUCIÓN de 28 de junio de 2002, del Ayunta-
miento de Siero (Asturias), referente a la convocatoria
para proveer un puesto de Jefe de la Policía Municipal,
por el sistema de libre designación.

En el «Boletín Oficial del Principado de Asturias» número 147,
de fecha 26 de junio de 2002, aparecen publicadas las bases
de la convocatoria para la provisión, por el procedimiento de libre
designación, del puesto singularizado de Jefe de la Policía Muni-
cipal, con nivel de complemento de destino 24, reservado a fun-
cionarios del grupo A, de Administración Especial, Servicios Espe-
ciales.

El plazo de presentación de instancias es de quince días natu-
rales, contados desde el siguiente al de publicación de este extracto
en el «Boletín Oficial del Estado».

Pola de Siero, 28 de junio de 2002.—El Alcalde, Juan José
Corrales Montequín.

15591 RESOLUCIÓN de 1 de julio de 2002, de la Diputación
Provincial de Ávila, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Ávila» número 107,
de fecha 11 de junio de 2002, aparecen publicadas las bases
que han de regir los concursos-oposiciones libres convocados por
esta excelentísima Diputación Provincial de Ávila para la provisión
de las siguientes plazas:

Una plaza de Técnico Superior de Medio Ambiente, Escala de
Administración Especial, subescala Técnica Superior.

Una plaza de Fisioterapeuta, Escala de Administración Especial,
subescala Técnica Media.

El plazo de presentación de instancias de veinte días hábiles
comenzará a contar a partir del día siguiente al de la publicación
del extracto de la convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Ávila, 1 de julio de 2002.—El Presidente.

15592 RESOLUCIÓN de 4 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Badajoz, referente a la convocatoria para proveer
una plaza de Técnico Superior, Periodista.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz», de fecha 2
de julio de 2002, se publican íntegramente las bases de la con-
vocatoria de concurso-oposición libre para cubrir, en propiedad,
una plaza de Técnico Superior de Administración Especial (Perio-
dista).

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a dicha convocatoria se publi-
carán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz».

Badajoz, 4 de julio de 2002.—El Alcalde.

15593 RESOLUCIÓN de 5 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Sant Martí Sarroca (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de Admi-
nistración.

Convocatoria para proveer una plaza de Auxiliar Administra-
tivo, personal laboral indefinido, del Ayuntamiento de Sant Martí
Sarroca.

Nombre de la oposición: Concurso-oposición, turno libre.
Las bases de la convocatoria han sido íntegramente publicadas

en el tablón de anuncios del Ayuntamiento y en el «Boletín Oficial
de la Provincia de Barcelona» número 159, de 4 de julio de 2002.

Las instancias solicitando tomar parte en la presente convocatoria
se presentarán en el Registro General del Ayuntamiento dentro
del plazo de veinte días naturales, contados a partir del siguiente
de la inserción del presente edicto en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria
se publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona».

Sant Martí Sarroca, 5 de julio de 2002.—El Alcalde, Ramón
Carbó i Vert.

15594 RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Amposta (Tarragona), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Tarragona» número
138, de fecha 14 de junio de 2002, aparecen publicadas las bases
generales reguladoras de las pruebas selectivas para cubrir las
plazas incluidas en el anexo.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicación de la
presente en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a la convocatoria se publi-
carán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Tarra-
gona».

Amposta, 8 de julio de 2002.—El Alcalde, Joan María Roig
Grau.

ANEXO

Plaza: Arquitecto técnico. Escala: Administración Especial.
Subescala: Técnica. Clase: Técnico medio. Forma de provisión:
Concurso-oposición libre.

Plaza: Auxiliar Informático. Escala: Administración Especial.
Subescala: Técnica. Clase: Auxiliar técnico. Forma de provisión:
Concurso-oposición libre.

Plaza: Auxiliar Administrativo (Patronato de Ferias). Escala:
Administración General. Subescala: Auxiliar. Clase: Auxiliar. For-
ma de provisión: Concurso-oposición libre.

15595 RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Andoain, Patronato Municipal de la Residencia San
Juan Bautista (Guipúzcoa), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Ayudante de Cocina.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 111, de fecha
14 de junio de 2002, se publicó la oferta pública de empleo,
así como las bases íntegras de la convocatoria realizada por el
OAL Patronato Municipal de la Residencia San Juan Bautista de
Andoain para proveer mediante concurso-oposición libre una plaza
de Ayudante de Cocina, contratación laboral de carácter inde-
finido.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el día siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicarán úni-
camente en el citado boletín de la provincia y en el tablón de
anuncios de la residencia «San Juan Bautista», de Andoain.

Andoain, 8 de julio de 2002.—El Presidente del Patronato,
Jesús María Olazábal Iñurrita.

15596 RESOLUCIÓN de 9 de julio de 2002, de la Diputación
Provincial de Badajoz, referente a la convocatoria
para proveer un puesto de trabajo por el sistema de
libre designación.

Publicadas íntegramente en el «Boletín Oficial de la Provincia
de Badajoz» de fecha 9 de julio de 2002 las bases de la convocatoria
para la provisión del puesto de trabajo que seguidamente se dirá,
por el procedimiento de libre designación, mediante el presente
extracto de citadas bases se pone en general conocimiento de
los interesados en participar en mencionada convocatoria que



28550 Jueves 1 agosto 2002 BOE núm. 183

podrán formular su instancia, según el modelo oficial, presentán-
dola en el plazo de quince días hábiles, contados a partir del
siguiente al de la publicación del presente extracto de convoca-
toria, debiendo acompañar currículum vitae en la forma que en
la misma se previene:

Denominación de la plaza: Jefe de Servicio de Diseño y Gestión
de Proyectos del Área de Desarrollo Local. Grupo: A/B. Escala: A3.

Abreviaturas: A3: Administración Local, Estatal o Autonómica.

Badajoz, 9 de julio de 2002.—El Presidente, Juan María Váz-
quez García.

15597 RESOLUCIÓN de 9 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Collado Villalba (Madrid), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Ayudante.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» número 155,
de 2 de julio de 2002, aparecen publicadas las bases de con-
vocatoria para cubrir mediante concurso-oposición libre, una plaza
de Ayudante, personal laboral fijo, y que fueron aprobadas por
acuerdo de Comisión de Gobierno.

Procedimiento de selección: Concurso-oposición libre.
Plazo de solicitudes: Veinte días naturales, contados a partir

del siguiente al que aparezca el extracto del anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado».

Las instancias solicitando ser admitidos a la realización de las
pruebas selectivas se presentarán en el Registro General de este
Ayuntamiento.

La resolución declarando aprobada la relación nominal de
admitidos y excluidos y fecha, lugar y hora de comienzo de las
pruebas de la fase de oposición se publicarán, únicamente, en
el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid».

Los sucesivos anuncios se publicarán, únicamente, en el tablón
de edictos de este Ayuntamiento.

Collado Villalba, 9 de julio de 2002.—El Alcalde, José Pablo
González Durán.

15598 RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2002, del Ayun-
tamiento de Ceutí (Murcia), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» de 1 de julio
de 2002 se publicaron las bases para cubrir, en propiedad y median-
te oposición en turno de funcionarización de la plantilla de personal
laboral, las siguientes plazas vacantes en la plantilla de funcionarios
del Ayuntamiento de Ceutí.

Clasificación: Escala Administración Especial, subescala Servi-
cios Especiales, clase Personal de Oficios, categoría Operario.
Número de plazas vacantes: Una. Denominación: Operario Fon-
tanero.

Clasificación: Escala Administración Especial, subescala Téc-
nica, clase Técnico Auxiliar. Número de plazas vacantes: Dos.
Denominación: Auxiliar Ayudante de Escuela Infantil.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados desde el día siguiente al de la publicación del
presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios, relacionados con la presente convo-
catoria, se publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la
Región de Murcia» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Ceutí, 10 de julio de 2002.—El Alcalde, Manuel Hurtado García.

15599 RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2002, del Ayun-
tamiento de Elda (Alicante), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

Aprobadas por Resolución de la Alcaldía, por el presente se
convocan pruebas selectivas para la provisión en propiedad de
las plazas que seguidamente, con sus características, se relacio-
nan.

Personal funcionario

Número de plazas: Una. Denominación: Escala de Adminis-
tración Especial; subescala Servicios Especiales; clase de Come-
tidos Especiales; Servicio de Inspección, Inspector de Consumo.
Sistema de selección: Oposición libre.

Personal laboral

Número de plazas: Dos. Denominación: Escala de Adminis-
tración Especial; subescala de Servicios Especiales; clase de Per-
sonal de Oficios; Grupos Escolares, Conserje. Sistema de selec-
ción: Oposición libre.

Número de plazas: Dos. Denominación: Escala de Adminis-
tración Especial; subescala de Servicios Especiales; clase de Per-
sonal de Oficios; Deportes, Operarios. Sistema de selección: Opo-
sición libre.

Número de plazas: Tres. Denominación: Escala de Adminis-
tración Especial; subescala de Servicios Especiales; clase de Per-
sonal de Oficios; Alumbrado Público, Oficiales Electricistas. Sis-
tema de selección: Oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Escala de Adminis-
tración Especial; subescala de Servicios Especiales; clase de Per-
sonal de Oficios; Vías y Obras, Operario. Sistema de selección:
Oposición libre.

Número de plazas: Tres. Denominación: Escala de Adminis-
tración Especial; subescala de Servicios Especiales; clase de Per-
sonal de Oficios; Mercados, Oficiales. Sistema de selección: Opo-
sición libre.

Número de plazas: Cuatro. Denominación: Escala de Admi-
nistración Especial; subescala de Servicios Especiales; clase de
Personal de Oficios; Mercados, Operarios. Sistema de selección:
Oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Escala de Adminis-
tración Especial; subescala de Servicios Especiales; clase de Per-
sonal de Oficios; Lonja, Operario. Sistema de selección: Oposición
libre.

Las bases específicas de estas convocatorias han sido publi-
cadas íntegramente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Ali-
cante» número 152, de fecha 5 de julio de 2002, quedando expues-
tas en el tablón de edictos de este Ayuntamiento. Asimismo, las
bases generales que rigen las convocatorias de las pruebas selec-
tivas para la provisión de plazas de personal funcionario y laboral,
vacantes en las plantillas de este Ayuntamiento, fueron publicadas
en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 159,
de 14 de julio de 1997; en el «Diario Oficial de la Generalidad
Valenciana» número 3053, de fecha 8 de agosto de 1997, y nue-
vamente modificadas en el «Boletín Oficial» de la provincia núme-
ro 86, de fecha 17 de abril de 2002.

El plazo para presentación de instancias es de veinte días natu-
rales a contar desde el siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los siguientes anuncios, que desarrollarán estas convocatorias,
se publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante»
y en el tablón de edictos de este Ayuntamiento.

Elda, 10 de julio de 2002.—El Alcalde, Juan Pascual Azorín
Soriano.

15600 RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Hornachuelas (Córdoba), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Operario.

En el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» número 80,
de 9 de julio de 2002, aparecen publicadas las bases para proveer,
mediante concurso libre, una plaza vacante en la plantilla de per-
sonal laboral fijo de este Ayuntamiento denominada «Operario
del Servicio de Agua».

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 109, de 12 de
junio de 2002, aparecen, igualmente, publicadas las citadas bases.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales a contar desde el siguiente al de la inserción del presente
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».


