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Los sucesivos anuncios, referentes a la presente convocatoria,
se publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia
de Girona» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Breda, 8 de julio de 2002.—El Alcalde, Jordi Iglesias i Salip.

15680 RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de La Font d’En Carròs (Valencia), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Administrativo.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 153,
de 29 de junio de 2002, se publican íntegramente las bases de
la convocatoria realizada por el Ayuntamiento de La Font d’En
Carròs para proveer mediante oposición una plaza correspondien-
te a la Escala de Administración General, subescala Administra-
tiva, con denominación Administrativo, vacante en la plantilla de
personal.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Valencia» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento, de con-
formidad con lo previsto en las bases que rigen la convocatoria.

La Font d’En Carròs, 8 de julio de 2002.—La Alcaldesa Pre-
sidenta, Inmaculada Monzó Lozano.

15681 RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Xirivella (Valencia), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Arquitecto.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 130, de fe-
cha 3 de junio de 2002, se publicaron las bases que han de regir
el proceso de selección, como funcionario en propiedad, por el
sistema de concurso-oposición libre, de la plaza de Arquitecto
municipal de Administración Especial, subescala Técnica, clase
Superior. Del mismo modo, en el «Diario Oficial de la Generalidad
Valenciana» número 4.285, de fecha 4 de julio de 2002, se dio
información pública de las bases antes citadas. El plazo de pre-
sentación de instancias será de veinte días naturales, contados
a partir del día siguiente a la publicación de este extracto de las
bases en el «Boletín Oficial del Estado».

Xirivella, 8 de julio de 2002.—El Alcalde-Presidente, Josep A.
Santamaría i Mateo.

15682 RESOLUCIÓN de 9 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Benamocarra (Málaga), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Auxiliar de Administración.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 93,
de fecha 17 de mayo de 2002, se han publicado las bases que
regirán las pruebas selectivas para cubrir una plaza de Auxiliar
Administrativo, de Administración General, subescala Auxiliar, en
turno de promoción interna, mediante el sistema selectivo de con-
curso-oposición, vacante en la plantilla de funcionarios de este
Ayuntamiento.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios serán publicados en el tablón de anun-
cios del Ayuntamiento y, en su caso, en el citado boletín provincial.

Benamocarra, 9 de julio de 2002.—El Alcalde, José Díaz García.

15683 RESOLUCIÓN de 9 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Felanitx (Illes Balears), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de las Illes Balears» número 78, de fecha
29 de junio de 2002, se publican íntegramente las bases generales
y las bases específicas con el programa de la convocatoria de
las plazas que se indican.

Personal funcionario

Clasificación: Escala de Administración General, Subescala de
Gestión. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico de
Gestión. Sistema de selección: Concurso-oposición restringido.

Clasificación: Escala de Administración General, Subescala
Administrativa. Gestión. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Administrativo. Sistema de selección: Concurso-oposición
restringido.

Clasificación: Escala de Administración General, Subescala
Auxiliar. Número de vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar Admi-
nistrativo. Sistema de selección: Oposición libre.

Clasificación: Escala de Administración General, Subescala
Auxiliar. Número de vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar Admi-
nistrativo con conocimientos de inglés. Sistema de selección: Opo-
sición libre.

Clasificación: Escala de Administración Especial, Subescala de
Servicios Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación:
Auxiliar de Biblioteca. Sistema de selección: Concurso-oposición
libre.

Clasificación: Escala de Administración Especial, Subescala de
Servicios Especiales, personal de oficios. Número de vacantes:
Cuatro. Denominación: Operario polivalente Conductor. Sistema
de selección: Concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Comunidad
Autónoma de las Illes Balears» y en el tablón de anuncios de este
Ayuntamiento.

Felanitx, 9 de julio de 2002.—El Alcalde, Miquel Julià Maimo.

15684 RESOLUCIÓN de 9 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Polinyà (Barcelona), referente a la convocatoria
para proveer tres plazas de Agente de la Policía Local.

El Ayuntamiento de Polinyà convoca la provisión de las siguien-
tes plazas de personal funcionario:

Nombre de la plaza: Agente de la Policía Local, Escala de Admi-
nistración Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Poli-
cía Local. Número de plazas: Tres. Sistema selectivo: Concurso-
oposición libre.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» número
152, de 26 de junio de 2002, y en el «Diario Oficial de la Gene-
ralidad de Cataluña» número 3672, de 8 de julio de 2002, se
han publicado íntegramente las bases que regulan la provisión
de estas plazas.

Las solicitudes se presentarán en el Registro de Entrada de
documentos del Ayuntamiento dentro del plazo de veinte días hábi-
les contados desde el día siguiente a la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los anuncios sucesivos, relativos a esta convocatoria, se publi-
carán en la forma prevista en las bases.

Polinyà, 9 de julio de 2002.—La Alcaldesa, Pepita Pedraza
Alcaide.

15685 RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Ceutí (Murcia), referente a la convocatoria
para proveer ocho plazas de Administrativo.

En el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» de 1 de julio
de 2002, se publicaron las bases para cubrir, en propiedad y
mediante concurso-oposición en turno de promoción interna, las
siguientes plazas vacantes en la plantilla de funcionarios del Ayun-
tamiento de Ceutí:

Clasificación: Escala: Administración General. Subescala:
Administrativa. Número de plazas vacantes: Ocho. Denominación:
Administrativo.
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El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales contados desde el día siguiente al de la publicación del pre-
sente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con la presente convo-
catoria se publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Ceutí, 10 de julio de 2002.—El Alcalde, Manuel Hurtado García.

15686 RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Hornachuelos (Córdoba), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Monitor Depor-
tivo.

En el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» número 80,
de 9 de julio de 2002, aparecen publicadas las bases para proveer,
mediante concurso libre, una plaza vacante en la plantilla de per-
sonal laboral fijo de este Ayuntamiento denominada Monitor
Deportivo.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 97, de 23 de
mayo de 2002, aparecen, igualmente, publicadas las citadas bases
y en los boletines números 102 y 109 de 3 y 12 de junio de
2002, respectivamente, son publicadas varias correcciones de
errores de las citadas bases.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la inserción del presente
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba» y
en el tablón de anuncios de esta Corporación.

Hornachuelos, 10 de julio de 2002.—La Alcaldesa, Mercedes
Fernández Sanz.

15687 RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2002, del Ayun-
tamiento de Montblanc (Tarragona), referente a la con-
vocatoria para proveer tres plazas de Auxiliar de Guar-
dería Infantil.

Por Resolución de la Comisión de Gobierno se aprobaron las
bases que han de regir la convocatoria de pruebas selectivas para
la selección, mediante el procedimiento de concurso-oposición,
de tres plazas en propiedad de Auxiliar de la Guardería Infantil
Municipal, vacante en el Ayuntamiento de Montblanc, encuadrada
en la Escala de Administración Especial, subescala Técnica, acor-
dándose también realizar dicha convocatoria, de acuerdo con las
bases publicadas en el «Boletín Oficial de la Provincia de Tarra-
gona» número 124, de 29 de mayo, y en el «Diario Oficial de
la Generalidad de Cataluña» número 3.645, de 29 de mayo.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales a partir del día siguiente al de la publicación de este anuncio.

Montblanc, 10 de julio de 2002.—El Alcalde, Josep María
Borràs i Vidal.

15688 RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Santander (Cantabria), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Publicadas en el «Boletín Oficial de Cantabria» las bases para
proveer las plazas que se reseñan:

Una plaza de Suboficial de la Policía Municipal, Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local, grupo B, sistema de provisión promoción interna, «Boletín
Oficial de Cantabria» número 47, de 8 de marzo de 2002.

Quince plazas de Peón de la plantilla laboral indefinida, sistema
de provisión concurso-oposición libre, «Boletín Oficial de Canta-
bria» número 103, de 30 de mayo de 2002.

Una plaza de Oficial primero Carpintería de la plantilla laboral
indefinida, sistema de provisión concurso-oposición libre, «Boletín
Oficial de Cantabria» número 126, de 2 de julio de 2002.

Se abre el plazo de presentación de instancias, que será de
veinte días naturales, contados a partir del siguiente al de la publi-
cación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Se hace saber que los restantes anuncios se publicarán úni-
camente en el «Boletín Oficial de Cantabria».

Santander, 10 de julio de 2002.—El Alcalde, Gonzalo Piñeiro
García-Lago.

15689 RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2002, del Ayun-
tamiento de Tacoronte (Santa Cruz de Tenerife), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza de
Guardia de la Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife»
número 79, de 3 de julio de 2002, se publicaron las bases por
las que se regirá la convocatoria para proveer, con carácter de
definitivo o en propiedad, una plaza de Guardia de la Policía Local
vacante en la plantilla de personal funcionario de carrera, Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, cuyo
sistema de provisión será el de oposición libre.

Las solicitudes deberán presentarse en el Registro General,
en el plazo de veinte días naturales, contados a partir del día
siguiente al de la publicación del anuncio en el «Boletín Oficial
del Estado».

Tacoronte, 10 de julio de 2002.—El Alcalde.

15690 RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2002, del Cabildo
Insular de Tenerife (Santa Cruz de Tenerife), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

Convocatorias públicas para la provisión, por funcionarios de
carrera, de plazas vacantes en la plantilla de personal funcionario
del excelentísimo Cabildo Insular de Tenerife, mediante concur-
so-oposición, aprobadas por Decretos del ilustrísimo señor Pre-
sidente de la Corporación, y que se regirán por las bases publicadas
íntegramente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife» número 81, de 8 de julio de 2002:

Una plaza de Técnico Superior de Artesanía, Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales.

Dos plazas de Agente Superior de Extensión Agraria, Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales.

Dos plazas de Técnico Superior de Planificación y Gestión,
Rama Social, Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales.

Cinco plazas de Ingeniero Superior en Infraestructuras Agrarias
y Ambientales, Escala de Administración Especial, subescala Téc-
nica, clase Técnico Superior.

Las plazas convocadas se reservan para ser provistas por el
turno de promoción libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicación del presente
anuncio.

Santa Cruz de Tenerife, 10 de julio de 2002.—El Presidente,
Ricardo Melchior Navarro.

15691 RESOLUCIÓN de 11 de julio de 2002, del Ayun-
tamiento de Algeciras (Cádiz), referente a la convo-
catoria para proveer siete plazas de Guardia de la
Policía Local.

Este excelentísimo Ayuntamiento convoca pruebas selectivas
para cubrir en propiedad siete plazas de Policía Local (seis por
oposición libre y una reservada al sistema de movilidad sin ascen-
so, por concurso de méritos), de la Escala de Administración Espe-
cial, subescala de Servicios Especiales, categoría de Policía Local.

Las instancias, solicitando tomar parte en la referida convo-
catoria, se presentarán en el Registro General de Entrada de este


