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15949 ORDEN CTE/2010/2002, de 24 de julio, por la que
se dispone ampliar el plazo de resolución del concurso
específico (CIE 1/02), para la provisión de puestos de
trabajo en el Departamento.

Por Orden CTE/1097/2002, de 18 de abril («Boletín Oficial
del Estado» de 16 de mayo), correcciones de errores por Órdenes
CTE/1215/2002 y CTE/1329/2002, de 27 y 29 de mayo, res-
pectivamente («Boletín Oficial del Estado» de 30 de mayo y de
6 de junio, respectivamente), se convocó concurso específico de
provisión de puestos de trabajo en el Ministerio de Ciencia y Tec-
nología, referencia CIE1/02.

La base novena, punto uno, establece que la convocatoria se
resolverá en un plazo máximo de dos meses desde el día siguiente
al de la finalización del plazo de presentación de instancias.

Dado el número de solicitudes presentadas y a la vista de la
dificultad que entraña el mes de agosto para el normal cumpli-
miento de las tareas previas a la resolución del concurso, se hace
necesaria la ampliación del plazo inicialmente establecido.

Por todo ello, y a propuesta de la Comisión de Valoración,
este Ministerio acuerda ampliar en un mes y medio el plazo de
resolución del citado concurso, de acuerdo con el artículo 42,
apartado 6, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común.

Lo que comunico a V.I., para su conocimiento y efectos.
Madrid, 24 de julio de 2002.—El Ministro, P. D. (Orden de

30 de noviembre de 2000, «Boletín Oficial del Estado» de 5 de
diciembre), el Subsecretario, Tomás Pérez Franco.

Ilmo. Sr. Subsecretario del Departamento.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
15950 RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2002, del Ayuntamiento

de Arteixo (A Coruña), referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de A Coruña» número
153, de fecha 5 de julio de 2002, aparecen publicadas íntegra-
mente las bases que han de regir las convocatorias de las siguientes
plazas:

Personal laboral fijo

Auxiliar Administrativo: Número de plazas: Cinco (5). Proce-
dimiento: Oposición libre. Turno libre.

Administrativo: Número de plazas: Tres (3). Procedimiento:
Oposición libre. Turno libre.

Trabajador Social (Asistente Social): Número de plazas: Una
(1). Procedimiento: Oposición libre. Turno libre.

Personal funcionario de carrera

Agente de Rentas: Número de plazas: Una (1). Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Administrativo. Procedimiento:
Concurso de méritos. Turno: libre.

Jefaturas de Sección (una adscrita a licencias y aperturas y
otra a Secretaría General): Número de plazas: Dos (2). Escala:
Administración General. Subescala: Administrativo. Procedimien-
to: Concurso de méritos. Turno libre.

Técnico Superior Personal y RR.HH.: Número de plazas: Una
(1). Escala Administración Especial. Subescala: Técnico. Proce-
dimiento: Oposición libre. Turno libre.

Administrativos: Número de plazas: Dos (2). Escala: Adminis-
tración General. Subescala: Administrativo. Procedimiento: Con-
curso de méritos. Turno: Promoción interna.

Las instancias solicitando participar en los correspondientes
procesos selectivos se presentarán en la forma prevista en las
mencionadas bases, en el Registro General del Ayuntamiento, diri-
gidas al señor Alcalde-Presidente de la Corporación, en el plazo
de veinte días naturales contados a partir del siguiente al de la
publicación del presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con estas plazas se publi-
carán en el «Boletín Oficial de la Provincia de A Coruña», y en
el tablón de edictos del Ayuntamiento de Arteixo (A Coruña).

Arteixo, 8 de julio de 2002.—El Alcalde, Manuel Pose Miñones.

15951 RESOLUCIÓN de 9 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Lloret de Mar, Hospital Municipal (Girona), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

La Presidencia del organismo autónomo Hospital Municipal
de Lloret de Mar, en Resolución de la Presidencia, aprobó las
condiciones y la convocatoria de dos plazas de Auxiliar de Enfer-
mería, fijas discontinuas; dos plazas de Auxiliar de Geriatría, fijas
discontinuas, y una plaza de Auxiliar de Geriatría, fija, vacantes
en la plantilla del personal laboral fijo del organismo autónomo
Hospital Municipal, con arreglo al sistema de selección de con-
curso-oposición libre.

Las condiciones de esta convocatoria aparecen publicadas ínte-
gramente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Girona» núme-
ro 118, de 19 de junio de 2002.

Las instancias dirigidas a la Presidenta del organismo autónomo
Hospital Municipal se presentarán en el Registro General del Ayun-
tamiento de Lloret de Mar en el plazo de veinte días naturales,
contados a partir del siguiente a la publicación del anuncio de
convocatoria en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña».

Asimismo, las sucesivas actuaciones de esta convocatoria se
harán públicas en el «Boletín Oficial de la Provincia de Girona»
y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Lloret de Mar, 9 de julio de 2002.—La Presidenta, María Lucía
Echegoyen Lerga.

15952 RESOLUCIÓN de 11 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Camargo (Cantabria), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de Cantabria» número 131, de 9 de julio
de 2002, aparecen publicadas las bases de las convocatorias para
la provisión, en propiedad, como personal laboral fijo de este
Ayuntamiento, las siguientes plazas vacantes en la plantilla de
personal municipal y aprobadas por la Comisión de Gobierno
municipal:

Una plaza de Animador Sociocultural, por el sistema de opo-
sición libre.

Dos plazas de Monitor de Cultura (un Monitor de Cerámica
y un Monitor de Fotografía), por el sistema de concurso-oposición
libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicación del pre-
sente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a dichas convocatorias se
publicarán, únicamente, en el «Boletín Oficial de Cantabria» y en
el tablón de anuncios de este Ayuntamiento de Camargo.

Camargo, 11 de julio de 2002.—El Alcalde, Eduardo López
Lejardi.

15953 RESOLUCIÓN de 11 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Salt (Girona), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Girona» número 131,
de 9 de julio de 2002, se publicó la convocatoria para la provisión
definitiva de varias plazas.
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Funcionarios de carrera

Escala de Administración General, subescala Auxiliar:

Dos plazas Auxiliar Administrativo, concurso-oposición libre.

Subescala de Servicios Especiales, clase Policía Local:

Una plaza de Agente de la Policía Local, concurso-oposición
libre.

Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas se pre-
sentarán en el Registro General del Ayuntamiento, dirigidas al
Alcalde-Presidente de la Corporación, en el plazo de veinte días
naturales contados a partir del día siguiente a la última publicación
de la convocatoria en el «Diari Oficial de la Generalitat de Cata-
lunya» o en el «Boletín Oficial del Estado».

Salt, 11 de julio de 2002.—El Alcalde-Presidente, Jaume Torra-
madé i Ribas.

15954 RESOLUCIÓN de 15 de julio de 2002, de la Diputación
Provincial de León, referente a la convocatoria para
proveer dos plazas de Administrativo.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de León» número 145,
de 27 de junio de 2002, y en el «Boletín Oficial de Castilla y
León» número 128, de 4 de julio de 2002, se ha procedido a
la publicación del acuerdo aprobatorio de las bases que han de
regir la provisión de dos plazas de Administrativo, por concurso-
oposición, promoción interna, entre funcionarios de la Diputación
de León, pertenecientes a la Escala de Administración General,
subescala Administrativa.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales contados a partir del día siguiente al de la publicación de
este extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

León, 15 de julio de 2002.—El Presidente.

15955 RESOLUCIÓN de 15 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Pantoja (Toledo), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza de Guardia de la Policía
Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Toledo» número 156,
de fecha 11 de julio de 2002, se publican las bases y programas
de la convocatoria para cubrir una plaza de Policía Local de este
Ayuntamiento, de Administración Especial, Servicios Especiales.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales contados a partir de la publicación de este anuncio en el
«Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se realizarán en el «Boletín Oficial de
la Provincia de Toledo» y en el tablón de anuncios de la Casa
Consistorial.

Pantoja, 15 de julio de 2002.—La Alcaldesa, Emma Lozano
López.

15956 RESOLUCIÓN de 15 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Villajoyosa (Alicante), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Inspector de
Limpieza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 54,
de 5 de marzo de 2002, se ha procedido a la publicación de
las bases de la convocatoria para la provisión, mediante concur-
so-oposición libre, de una plaza de Inspector de Limpieza vacante
en la plantilla de este Ayuntamiento, de Administración Especial,
Servicios Especiales, Personal de Oficios.

Todos los anuncios relativos a esta convocatoria se publicarán
en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» y/o en el tablón
de anuncios del Ayuntamiento de Villajoyosa.

El plazo de admisión de instancias para todas las convocatorias
será de veinte días naturales a partir del siguiente al de la publi-
cación de este extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

Villajoyosa, 15 de julio de 2002.—El Alcalde, José Miguel Llor-
ca Senabre.

15957 RESOLUCIÓN de 16 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Astorga (León), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Oficial de la Policía Local.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 133, de fecha
12 de junio de 2002, y en el «Boletín Oficial de Castilla y León»
número 123, de fecha 27 de junio de 2002, tiene lugar la publi-
cación de las bases para la provisión, mediante concurso y por
promoción interna, de una plaza de Oficial de la Policía Local,
vacante en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento (Es-
cala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local).

Los aspirantes podrán presentar sus solicitudes hasta las cator-
ce horas del día en que se cumplan veinte días naturales contados
a partir del siguiente hábil a la publicación de esta convocatoria
en el «Boletín Oficial del Estado».

Astorga, 16 de julio de 2002.—El Alcalde.

15958 RESOLUCIÓN de 16 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Vega de Infanzones (León), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de
Administración.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de León» número 105,
de fecha 9 de mayo de 2002, y en el «Boletín Oficial de la Comu-
nidad Autónoma de Castilla y León» número 90, de fecha 14 de
mayo del mismo año, se han publicado las bases de la convocatoria
para proveer mediante el procedimiento de concurso-oposición
libre una plaza de Auxiliar Administrativo para su contratación
laboral con carácter indefinido.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de
León» y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Vega de Infanzones, 16 de julio de 2002.—El Alcalde, Máximo
Campano Estébanez.

15959 RESOLUCIÓN de 18 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Cabrils (Barcelona), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» número
157, de fecha 2 de julio de 2002, y una posterior rectificación
del anuncio en el mismo boletín con el número 160 de fecha
5 de julio de 2002, aparece el texto de las bases para la selección
de 11 plazas de personal funcionario, que seguidamente se rela-
cionarán, destinadas a la Policía Local, vacantes en la plantilla
de personal, convocándose al mismo tiempo dichas plazas.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente a la inserción de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria
se publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona»
y serán expuestos en el tablón de edictos de este Ayuntamiento:

Personal funcionario

Escala de Administración Especial. Subescala de Servicios
Especiales: Policía Local. Denominación de la plaza: Inspector
Jefe de la Policía Local. Sistema de selección: Concurso-oposición
libre. Número de vacantes: Una.

Escala de Administración Especial. Subescala de Servicios
Especiales: Policía Local. Denominación de la plaza: Agente de


