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. Sol. Importe
N.© Apellidos y nombre NIF e -
Euros
9|Cano Ortega, Andrés .................. 12.352.258-Q | 1 111,61
10 [Carmona Garcia, Ana .................. 74.427259-H| 1 941,00
11 |Cascon Fransesch, Maria José ........ 29.471.970-T| 1 138,00
12|De la Hoz Lara, Ana Maria ............ 45.054.746-T | 1 1.017,00
13 [De la Torre Garcia, Maria Gloria ...... 51.635.424-X | 1 385,71
14 |Deza Bello, Maria Jestis ............... 51.320.078-V| 1 223,23
15| Fons Sastre, Josep Ramén ............ 19.971.299-P | 1 223,23
16 |Galarraga Gonzalez, Maria Esperan-

7 P 2.494.585-M | 1 223,23
17 |Garcia Ares, Jesis ..................... 17.151.061-F | 1 223,23
18| Garcia Pardo, Maria Carmen .......... 22.476.366-F | 1 223,23
19| Garcia Pérez, Maria Rosario .......... 19.076.904-Z | 1 1.300,00
20 |Garrido Sastre, Maria Teresa ......... 5.882.079-J | 1 248,60
21 |Gracia Montoya, José Antonio ........ 22.000.186-L | 1 540,00
22 |Granados Garcia, Francisco A. ....... 75.008.178-A| 1 111,60
23| Guitarte Goni, Nicolds ................. 15.802.949-V | 1 408,69
24 | Gutiérrez Gonzalez, Heliodoro Javier .| 11.712.307-V | 1 408,69
25 | Gutiérrez Martin, Maria Auxiliadora . 7.877.299-Y| 1 223,00
26 [Ibarra Ibarriaga, Jesus Ignacio ....... 389.181-K| 1 273,90
27 |Ibarra Ibarriaga, Jesus Ignacio ....... 389.181-K| 2 223,23
28 | Jiménez Suarez, Maria Isabel ......... 10.557.725-N | 1 227,00
29 |Lago Vazquez, Josefa Maria ........... 33.212.474-Z | 1 458,00
30 | Lépez Moraleja, Maria Angeles ....... 680.180-R | 1 1.300,00
31 |Loépez Ollero, Maria .................... 28.380.788-F | 1 1.070,00
32 [Marin Guallar, Alfonso ................ 17.151.815W | 1 650,00
33 |Martinez Alfaro, Mercedes ............ 39.023.548-T | 1 106,64
34 |Martinez Alfaro, Mercedes ............ 39.023.548-T | 2 223,23
35| Martinez Requejo, José Maria ......... 14.939.361-X | 1 682,23
36 | Martinez Requejo, José Maria ......... 14.939.361-X | 2 328,10
37 [Navarro Garcia, Juan .................. 22.909.296-P | 1 231,64
38| 0choa Domingo, Maria Jesds ......... 78.149.728-Y | 1 1.300,00
39 |Orejas Gandullo, Elia .................. 50.682.856-X | 1 1.300,00
40|Ortells Ramoén, Ana Isabel ............. 17.706.992-M | 1 273,90
41 [Ortells Ramoén, Ana Isabel ............. 17.706.992-M | 2 223,23
42 |Ortiz Castilla, Gloria ................... 6.973.243-B| 4 208,50
43| Pareja Ortiz, Francisco ................ 24.074.068-Z| 1 285,00
44 |Parés Codina, Ramoén .................. 78.041.146-F | 1 223,23
45 [Parra Méndez, Josefa .................. 22.479.702-P | 1 341,00
46 |Parra Méndez, Josefa .................. 22.479.702-P| 2 223,23
47| Peris Canete, Josefa ................... 85.028.989-J | 1 223,23
48 |Pifarre Solano, Maria .................. 41.074.198Q | 1 1.300,00
49 [Pir6 Bellmunt, Maria Rosa ............ 78.058.479-K| 1 168,40
50 [ Pir6 Bellmunt, Maria Rosa ............ 78.058.479-K | 2 144,72
51 [Prats Coca, José Daniel ................ 19.461.638-L | 1 930,35
52 | Puente Mazariegos, Maria Aranzazu .| 11.961.582-H| 1 231,64
53 |Rivera Garrido, Rafael ................. 74.996.950-E | 1 221,17
54 |Rodriguez Antén, Maria Carmen ..... 45.055.436-T | 1 142,86
55|Romo Pérez, Maria Pilar ............... 689.339-Y | 1 223,23
56 | Rubio Vidal, Alfonso ................... 15.223.516-T | 1 1.035,00
57|Sada Garcia, Ignacio ................... 50.283.929-H| 1 223,23
58 [Salas Sanchez, José Luis .............. 1.095.798D | 1 223,23
59 [Santos Raposo, Natalia Maria ......... 35.472.505-L | 1 1.300,00
60 |Serra Salamé, Anna .................... 43.418.507-G | 1 248,60
61 [Soto Moreno, Juan ..................... 23.212.745-H| 1 223,23
62 [Sunol De Amilibia, Nuria .............. 37.613.144-W | 1 223,22
63 | Tomas Rodriguez, Maria Belén ....... 52.519.280-E | 1 223,23
64 | Torralba Marco, Mercedes ............. 17.121.113-M | 1 458,00
65 [ Valbuena Santos, Antonio ............. 9.667.821-R| 1 225,38
66 | Valera Muioz, Gregorio ............... 22.942.074-B| 1 111,61
67 |Valero Casado, Juan Antonio ......... 45.042.890-N| 1 144,72
68 |Valero Casado, Juan Antonio ......... 45.042.890-N | 3 168,40
69 | Verdu Pons, Jordi Radl ................ 21.634.203-N | 1 511,28
70| Villa Del Brio, Carmen Begona ........ 9.254.465-R| 1 76,00
71|Villa Del Brio, Carmen Begona ........ 9.254.465-R | 2 76,00
72|Villa Del Brio, Carmen Begona ........ 9.254.465-R | 3 63,24
73 |Villa Del Brio, Carmen Begoia ........ 9.254.465-R | 4 152,00
74 1Villa Del Brio, Carmen Begona ........ 9.254.465-R 1 b 223,23
Importe total ... 29.545,46
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CORRECCION de erratas de la Resolucion de 16 de julio
de 2002, de la Direccion General de Universidades, por
la que se adjudican estancias breves en el extranjero para
becarios de formacion de profesorado universitario para
el ano 2002.

Advertida errata de transcripciéon en el anexo de la Resolucion de
16 de julio de 2002, de la Direcciéon General de Universidades, por la
que se adjudican estancias breves en el extranjero para becarios de for-
macion de profesorado universitario para el ano 2002, inserta en el «Boletin
Oficial del Estado» nimero 191, de fecha 10 de agosto de 2002, pagina
29819, se procede a su subsanacion:

Organismo: Universidad de Sevilla,
Nombre del becario: Carrasco Gonzdlez, Francisco Miguel:

Donde dice: <Importe de la ayuda-Euros: 1.626,00», debe decir: «<Importe
de la ayuda-Euros: 1.262,00».
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RESOLUCION de 5 de agosto de 2002, de la Secretaria de
Estado de Educacion y Universidades, por la que se con-
vocan becas de postgrado del Programa Nacional de For-
macion de Profesorado Universitario.

El Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, en el ejercicio de sus
competencias en materia de formacion de profesorado universitario, hace
publica la presente convocatoria de becas de postgrado para la realizacién
de tesis doctorales en departamentos de universidades espainolas, en ins-
titutos del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC), asi como
en otros Organismos Publicos de Investigacion (OPIS).

Es propésito de esta convocatoria promover la formaciéon de tercer
ciclo de los alumnos que hayan finalizado sus estudios de segundo ciclo
y deseen orientar su actividad profesional hacia la docencia y la inves-
tigacion.

La formacién de recursos humanos altamente cualificados tiene por
objeto la especializacion del estudiante de tercer ciclo en su formacién
investigadora, asi como dentro de un ambito del conocimiento cientifico,
técnico, humanistico o artistico, la promocion de la generacién del cono-
cimiento, el desarrollo y la innovacion.

Esta convocatoria se integra en una politica global, con un amplio
ambito de actuacion, establecida como accién horizontal en el marco del
Plan Nacional de I+D +1 (2000-2003), y tiene como finalidad promover
la formacion y movilidad del personal que dedica su actividad total o
parcialmente a I+D +1. Actuaciones de esta naturaleza contribuiran a
que, en los préximos anos, se produzca un sustancial incremento, no sélo
cuantitativo sino también cualitativo, en los recursos humanos de que
disponen las universidades y los OPIS para la docencia e investigacion.

Del mismo modo, esta convocatoria refuerza y complementa actua-
ciones propias de planificacion estratégica de las universidades y los OPIS;
ademas, introduce factores que persiguen el fomento de la cohesién uni-
versitaria en todo el Estado y la valoracion de los méritos de todos los
solicitantes en un marco comun dentro de su campo cientifico. Esta con-
vocatoria persigue también la potenciacion de los programas de doctorado
de calidad.

Por las razones expuestas,

Esta Secretaria de Estado ha resuelto:

1. Publicar la convocatoria de becas de postgrado del Programa Nacio-
nal de Formacion de Profesorado Universitario, de acuerdo con las bases
que se publican en el anexo.

2. La presente convocatoria se regira por las normas especificas con-
tenidas en esta resolucion y en sus correspondientes bases; del mismo
modo, esta convocatoria se ajustara a lo dispuesto en:

La Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacién General
de la Investigacion Cientifica y Técnica («Boletin Oficial del Estado» del 18).

La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun («Boletin
Oficial del Estado» del 27), en su redacciéon dada por la Ley 4/1999.

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades («Boletin
Oficial del Estado» del 24).

El Real Decreto Legislativo 1091/1988, de 23 de septiembre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley General Presupuestaria («Bo-
letin Oficial del Estado» del 29) y modificaciones posteriores.

El Real Decreto 2225/1993, de 17 de diciembre, que aprueba el Regla-
mento del procedimiento para la concesion de subvenciones publicas («Bo-
letin Oficial del Estado» del 30).
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La Orden de 8 de noviembre de 1991 («Boletin Oficial del Estado»
del 19), de bases de subvenciones con cargo a los créditos presupuestarios
del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

La Orden de 8 de noviembre de 1991 de subvenciones del Plan Nacional
de I+ D («Boletin Oficial del Estado» del 19).

Y demds normas vigentes que sean de aplicacion.

3. Las becas y subvenciones de este programa se financiaran con
cargo a la aplicacion presupuestaria 18.07.541A.781 y, en su caso, con
los recursos procedentes del Fondo Social Europeo.

4. Contra la presente resolucion de convocatoria, que pone fin a la
via administrativa cabe interponer recurso potestativo de reposicion en
el plazo de un mes, al amparo de los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero. Asi-
mismo, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional, conforme a
lo establecido en el articulo 11.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y en el articulo 66 de la
Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en la redaccion
dada por la Ley Organica 6/1998, de 13 de julio, en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente a la fecha de su publicacién, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.

Lo que pongo en conocimiento de V. I. a los efectos pertinentes.
Madrid, 5 de agosto de 2002.—El Secretario de Estado, Julio Iglesias
de Ussel.

Ilmo. Sr. Director general de Universidades.

ANEXO

Bases de la convocatoria

La concesion de becas al amparo de la presente convocatoria se efec-
tuara de conformidad con el siguiente procedimiento tnico:

1. Objeto del programa

El principal propésito de este programa es la formaciéon de doctores
para su incorporacion al sistema espanol de ensefianza superior e inves-
tigacion cientifica, mediante la concesién de becas a licenciados univer-
sitarios, ingenieros superiores o arquitectos, en cualquier area del cono-
cimiento cientifico, especialmente en las cientifico-tecnolégicas, sectoriales
o de investigacion basica que se detallan en el Plan Nacional de I+ D +1
establecido para el periodo 2000-2003, que se desarrollen en las univer-
sidades espanolas, en los institutos del CSIC y en los Organismos Publicos
de Investigacion.

2. Requisitos de los solicitantes

2.1 Poseer la nacionalidad espanola, ser nacional de un pais de la
Unién Europea, o tener residencia en Espana en el momento de solicitar
la beca.

2.2 Haber aprobado todas las asignaturas o, en su caso, superado
los créditos necesarios para la obtencion del titulo de Licenciado, Ingeniero
superior o Arquitecto, incluidas en su caso las del proyecto de fin de
carrera. La fecha de fin de estudios debe ser posterior al 1 de enero de
2000, excepto en los casos detallados a continuacién, en que ha de ser
posterior al 1 de enero de 1996:

a) Los licenciados que en el momento de solicitar la beca estén en
posesion del titulo o certificado oficial de Especialidad de Interno Residente
(médica, farmacéutica, biologia, quimica o psicologia).

b) Los solicitantes que acrediten haberse dedicado a la atenciéon y
cuidado de hijos menores de cinco anos entre el 1 de enero de 1996 y
el 1 de enero de 2000.

2.3 Contar con un expediente académico con una nota media igual
o superior a 1,60 obtenida con el baremo siguiente: Aprobado = 1. Nota-
ble = 2. Sobresaliente = 3. Matricula de honor = 4.

El calculo de la nota media se efectuara de las siguiente manera:

a) Para los planes de estudios no renovados (estructurados en asig-
naturas), se calcula la media aritmética, sumando las calificaciones otor-
gadas a cada asignatura, aplicando el baremo citado anteriormente, y divi-
diendo por el nimero de asignaturas.

b) Para los planes de estudios renovados (estructurados en créditos),
se calcula la nota media multiplicando el nimero de créditos por las cali-
ficaciones obtenidas de acuerdo con el baremo anteriormente indicado
y la suma de los productos se dividirda por la suma total de los créditos.

2.4 Los solicitantes que hayan obtenido sus titulos en el extranjero
o en centros espanoles no estatales deberan tener el necesario recono-
cimiento oficial de los mismos antes de acudir a la convocatoria. A los

efectos de esta convocatoria, se considerara reconocimiento del titulo la
acreditacion por parte del solicitante de haber sido admitido en los pro-
gramas de doctorado de la universidad para la que solicita la beca.

3. Requisitos de los directores de tesis

3.1 Todos los Directores de los trabajos de tesis propuestos seran
doctores y estaran vinculados laboral o estatutariamente a la universidad
o al centro de investigacion en que se realice la tesis doctoral. En el supuesto
de vinculaciéon contractual, el contrato debe contemplar una duraciéon supe-
rior a la del periodo maximo de la beca, establecido en cuarenta y ocho
meses en el punto 4.2 de la presente convocatoria. En el caso de que
el Director de la tesis no cumpliera con el requisito de vinculaciéon con-
tractual durante el periodo sehalado, serd obligatoria la colaboracion de
un codirector que retna tales requisitos.

3.2 Asimismo, deberan acreditar documentalmente su participacion
en proyectos de investigacion financiados con fondos publicos o privados,
que den soporte al desarrollo de la beca.

3.3 Ningin Director podra acoger a mas de un becario de la presente
convocatoria.

4. Condiciones del programa

4.1 Los adjudicatarios de una beca del Programa Nacional de For-
macion del Profesorado Universitario se beneficiaran de los derechos que
de ella derivan a partir de la fecha indicada en la resolucion de adju-
dicacién. La duracién de la beca alcanzard hasta el 31 de diciembre de 2003.

4.2 Todas las becas que se concedan al amparo de la presente con-
vocatoria podran ser renovadas por periodos anuales de doce meses como
maximo, hasta completar un periodo total de cuarenta y ocho meses, de
acuerdo con lo establecido en el apartado 10 de la presente convocatoria.
Se descontaran del computo total de esta beca los periodos en que se
haya disfrutado de otras ayudas de naturaleza semejante, en cuanto a
sus objetivos y su cuantia. Este extremo sera determinado por la Comisién
de seleccion.

4.3 La dotacion de la beca es de 955 euros brutos mensuales durante
el primer y segundo ano, y de 1.000 euros brutos durante el tercer y
cuarto ano. En caso de que proceda, la beca cubrira también los gastos
especificos de matricula de los cursos de doctorado del presente ano aca-
démico; ademas, los becarios disfrutaran de un seguro de accidentes cor-
porales y otro de asistencia médica. Este tiltimo puede extenderse al c¢on-
yuge e hijos del beneficiario en caso de que no tengan derecho a cobertura
de la Seguridad Social.

4.4 El pago de las becas se efectuara directamente a los beneficiarios
por mensualidades completas desde que el becario se incorpore al centro
de aplicacion de la beca tras la resolucién de concesion.

Los efectos econémicos y administrativos se produciran con referencia
a la situacion de derecho del becario el dia 15 del mes a que corresponda.

4.5 LaDireccion general de Universidades podra conceder la interrup-
cion del disfrute de la beca a peticion razonada del interesado, previo
informe del director de la tesis doctoral y del responsable del centro de
aplicacion. Sélo en aquellos casos en que se aprecie la existencia de fuerza
mayor se podra recuperar el periodo interrumpido. Las interrupciones
por incompatibilidad no podran ser superiores a seis meses a lo largo
de la duracion de la beca y de sus posibles renovaciones. Las interrupciones
se produciran con los efectos econémicos y administrativos establecidos
en el punto 4.4.

4.6 Las interrupciones por maternidad no podran ser superiores a
cuatro meses y dicho periodo sera recuperable. La dotacion de la beca
se reducira al 75 por 100 mientras dure la baja por maternidad.

4.7 Los becarios de este programa que se encuentren en su tercer
y cuarto ano de disfrute de la beca podran solicitar autorizacion de la
Direccion General de Universidades para colaborar en tareas docentes
de los departamentos universitarios, previa conformidad del Director de
la tesis doctoral y del representante legal del organismo, y siempre a pro-
puesta del departamento implicado. A ese respecto, hay que tener muy
presente que los becarios s6lo podran impartir docencia hasta un maximo
de sesenta horas anuales y que ésta debe serles reconocida por medio
de la correspondiente certificacion. Esta Secretaria de Estado extremara
el celo para que se cumpla este punto de la presente resolucién, con el
fin de evitar que los becarios de primer y segundo aio desempeiien tareas
docentes y que, en el tercero y cuarto, su carga docente exceda del maximo
autorizado, es, por lo tanto, obligada la colaboracién de las autoridades
correspondientes, en especial de los directores de departamento y, llegado
el caso, de los servicios de inspeccion.

4.8 La concesion y disfrute de una beca no implican relaciéon con-
tractual o estatutaria con el centro al que quede adscrito el beneficiario;
para el organismo receptor, tampoco suponen un compromiso de incor-
poracion posterior del interesado a su plantilla.
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4.9 El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria es incom-
patible con otras becas o ayudas financiadas con fondos publicos o privados
espafoles o comunitarios, asi como con sueldos o salarios que impliquen
vinculacion contractual o estatutaria del interesado, salvo las excepciones
siguientes:

a) Percepcion de complementos provenientes de proyectos de I+D
y de contratos derivados de la aplicacion del articulo 83 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

b) Becas y ayudas financiadas al amparo de la Orden de 29 de mayo
de 2002, por la que se convocan becas y ayudas para favorecer la movilidad
de profesorado universitario y alumnos de tercer ciclo en los programas
de doctorado de las universidades publicas para el curso académi-
co 2002-2003.

c) Becas del Programa de Cooperacién Interuniversitaria de la Agen-
cia Espanola de Cooperacion Internacional, en su fase Espana-América
Latina (modalidad «Estudiantes»).

4.10 En términos generales, s6lo se permitiran las percepciones que
procedan de tareas docentes (cursos, conferencias o ponencias) o inves-
tigadoras (libros o articulos) directamente asociadas con la investigacion
desarrollada por el becario y que tengan caracter esporadico y no habitual.
Los organismos receptores de becarios deberan comunicar a la Direccion
General de Universidades cualquier causa de incompatibilidad por estos
motivos. En tales circunstancias, dicho centro directivo podra apercibir
al becario o, en su caso, privarlo de la credencial que le otorga dicho
estatus; en este ultimo supuesto, las cantidades indebidamente percibidas
deberan ser inmediatamente reintegradas al Tesoro.

4.11 El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, las universidades
y los OPIS a efectos de oposiciones y concursos, consideraran como funcién
investigadora la correspondiente al tiempo de disfrute de la beca, del mismo
modo, consideraran como funcién docente la sehalada en el punto 4.7,
avalada por el correspondiente certificado del departamento en que ha
prestado tales servicios.

5. Formalizacion de solicitudes y plazo de presentacion

5.1 Las solicitudes se ajustaran al modelo normalizado, deberan ir
firmadas por el representante legal de la universidad y se dirigiran al
Director general de Universidades.

5.2 Los impresos de solicitud se podran obtener en la siguiente direc-
ciéon de Internet: http://www.univ.mecd.es y en las dependencias de la
Direccion General de Universidades (calle Serrano, 150, 28071 Madrid).

5.3. Las solicitudes se presentaran directamente en el Registro de
la Direccion General de Universidades (calle Serrano, 150, 28071 Madrid),
o por cualquiera de los procedimientos previstos en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
A estos efectos, los registros de las Universidades publicas no tendran
validez en cuanto al cumplimiento de los plazos de la convocatoria.

5.4 Los candidatos s6lo podran presentar una solicitud. La presen-
tacion de dos o mas solicitudes invalidara todas las solicitudes presentadas.

5.5 Los candidatos presentaran debidamente cumplimentados los
siguientes documentos:

a) Referidos a los solicitantes:

a.1) Fotocopia del documento nacional de identidad o su equivalente
en caso de ciudadanos de la Union Europea. Los ciudadanos de otros
paises presentaran fotocopia de la tarjeta de residente.

a.2) Curriculum vitae en un maximo de dos mil palabras.

a.3) Certificacion académica personal, con inclusion de todas las cali-
ficaciones obtenidas y fecha de las mismas especificando, en el caso de
planes de estudios renovados el nimero de créditos que corresponden.
El certificado debe expresar que el conjunto de asignaturas y créditos
cursados constituyen la licenciatura o su equivalente y que el solicitante
queda facultado para acceder a los estudios de tercer ciclo.

Los solicitantes que hayan cursado los estudios en el extranjero, pre-
sentaran igualmente la certificacion académica acompanada de la traduc-
cion de la misma en el caso de estar extendida en idiomas diferentes
al espanol.

a.4) Declaracion del solicitante de la nota media de su expediente
académico realizado de acuerdo con lo indicado en el punto 2.3 de la
presente convocatoria.

Los candidatos que hayan cursado estudios en el extranjero presen-
taran en la declaracion la equivalencia al sistema decimal espanol de las
calificaciones de su certificacion académica y la nota media del expediente
académico adaptado al baremo senalado en el punto 2.3 de la presente
convocatoria.

a.b) Memoria del proyecto de tesis doctoral con el visto bueno del
Director de la tesis y del Departamento.

a.6) Declaracion responsable de no disfrutar de otras becas o ayudas
financiadas con fondos publicos o privados espafoles o comunitarios, ni
sueldos ni salarios que impliquen vinculacién contractual o estatutaria,
sin perjuicio de las excepciones previstas en la convocatoria de confor-
midad con la base 4.9.

a.7) Informe sobre el programa de doctorado en que se halle inscrito
0 vaya a cursar y su relaciéon con el proyecto de tesis, con el visto bueno
del Director de la tesis.

a.8) En el caso de encontrarse inscrito en uno de los programas de
doctorado financiado por las convocatorias publicas a las que se refiere
el punto 8.4, se debera acreditar mediante la correspondiente certificacion.

a.9) En el caso de los solicitantes que hayan realizado los cursos
de doctorado, deberan acreditarlo mediante la certificacién académica o
el correspondiente diploma de estudios avanzados.

a.10) Los solicitantes a que se refiere el apartado 2.2.a) deberan pre-
sentar, ademas, fotocopia compulsada del titulo o certificacion oficial de
la especialidad.

a.11) Los solicitantes a que se refiere el apartado 2.2.b) presentaran
fotocopia compulsada del libro de familia.

a.12) Declaracion, en su caso, de becas o ayudas de naturaleza seme-
jante que haya disfrutado o disfrute el solicitante, a efectos de lo indicado
en el punto 4.2 de las presentes bases de la convocatoria.

b) Referidos al Director de la tesis doctoral:

b.1) Fotocopia del documento nacional de identidad o su equivalente
en caso de ciudadanos de la Unién Europea. Los ciudadanos de otros
paises presentaran fotocopia de la tarjeta de residente.

b.2) Curriculum vitae de los ultimos cinco afios en el modelo nor-
malizado, méas justificacion, si lo desea, de los tramos de investigacion
reconocidos.

b.3) Historial cientifico del grupo investigador receptor o, en su caso,
del departamento en los cinco ultimos anos.

b.4) Acreditacion documental de participar en proyectos de inves-
tigacion, teniendo en cuenta lo dispuesto en el punto 3.2 de la presente
convocatoria.

5.6 El plazo de presentacion de solicitudes sera el comprendido desde
el 1 al 30 de septiembre de 2002. Las solicitudes deberan encontrarse
en el Registro de la Direccion General de Universidades el ultimo dia
de plazo o en Correos, Subdelegacion del Gobierno o cualquier otro registro
autorizado.

5.7 En caso de solicitudes incompletas, se requerira al interesado
para que subsane la falta o aporte la documentacion preceptiva en los
diez dias siguientes. Transcurrido ese plazo, y conforme a lo dispuesto
en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, en la redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
se considerara que han desistido en su solicitud quienes, tras la corres-
pondiente notificacion, no respondan debidamente al requerimiento.

6. Instruccion y plazos del procedimiento

6.1 La instruccion del procedimiento correspondera a la Subdireccion
General de Becas y Ayudas para la Formacion, Movilidad, Perfecciona-
miento y Actualizaciéon de Conocimientos del Profesorado Universitario
y Ayudantes Universitarios, quién establecera los procedimientos adecua-
dos y dara las instrucciones necesarias para la tramitaciéon y gestion de
la convocatoria.

6.2 El procedimiento se iniciara al dia siguiente de finalizar el plazo
de presentacion de solicitudes. La propuesta de concesion se formulara
antes de que transcurran tres meses desde el inicio del procedimiento.
La resolucién del procedimiento se producira antes de que transcurra
un mes desde la presentaciéon de la propuesta.

6.3 En caso de que no se llevase a cabo la resolucion de la concesion
en el plazo sefalado o en su proérroga, se entenderan desestimadas las
solicitudes.

7. Seleccion de candidatos

7.1 La seleccion de candidatos se llevara a cabo en concurrencia com-
petitiva; para ello, s6lo se considerara la documentacion aportada en la
solicitud, por lo que se prescindira del tramite de audiencia, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 84.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

7.2 La seleccion la realizard una Comisién de selecciéon, nombrada
al efecto por el Director general de Universidades, que sera la encargada
de elevar la correspondiente propuesta de concesion.
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7.3 LaComision de seleccion estard integrada por un minimo de veinte
expertos de reconocido prestigio (del ambito del conocimiento cientifico,
tecnolégico, humanistico o artistico) y la presidira la persona responsable
de la unidad instructora del procedimiento. Esta comision organizara su
trabajo por grandes campos de conocimiento cientifico, reuniéndose en
pleno o en subcomisiones segin las diferentes fases del procedimiento.

7.4 Para la seleccion de candidatos, la Comisién tendra en cuenta
la calificacion media de cada licenciatura, ingenieria superior o arqui-
tectura de todas las universidades, referida a los cursos académi-
cos 1999-2000 y 2000-2001.

7.5 La Comision de seleccion elaborara una relacion priorizada de
candidatos por areas cientificas, teniendo en cuenta los criterios de selec-
cién que se especifican en el apartado 8 de la presente convocatoria y
atendera a los siguientes principios fundamentales: El fomento de la cohe-
sioén universitaria, las lineas generales de la politica cientifica en el ambito
de la potenciacion de recursos humanos en I+D +1, el equilibrio interre-
gional e interuniversitario, la valoracién de los méritos de todos los can-
didatos en un marco comun, el apoyo al esfuerzo formativo de los Directores
de tesis doctorales, de los grupos de investigacion y de los departamentos,
asi como el fortalecimiento de los programas de doctorado de calidad
financiados a través de convocatorias publicas competitivas.

A los efectos de lo senalado en el parrafo anterior, la Comisién de
seleccion determinara la adscripcion final de las solicitudes a las diferentes
areas cientificas.

7.6. LaDireccion General de Universidades ala vista de la financiacion
disponible, el nimero de solicitudes presentadas por areas cientificas,
el numero y distribucién de las becas que puedan renovarse para el ejer-
cicio 2003 y teniendo en cuenta los principios fundamentales senalados
en el punto anterior, establecera una estimacion del nimero de las que
pueden adjudicarse para cada una de las areas cientificas y la hara publica
en los tablones de anuncio de la misma para general conocimiento.

7.7 La Comisién de seleccion elevarad la propuesta de concesiéon en
una relacion priorizada por campos cientificos, que incluira ademas una
lista priorizada de candidatos suplentes para el caso de que se produjeran
renuncias o bajas dentro del plazo de un mes a partir de la fecha de
publicacién de la resolucion de concesion de las becas.

8. Criterios de seleccion

Para la elaboracion de la propuesta la Comision de seleccion aplicara
los criterios y el baremo que se expresan a continuacion:

8.1 Nota media ponderada del expediente académico en funcién de
lo indicado en el punto 7.4, hasta 4 puntos.

8.2 Interés cientifico y calidad del proyecto de tesis doctoral, hasta 1
punto.

8.3 Curriculum vitae del solicitante, hasta 1 punto.

8.4 Participacion en programas de doctorado financiados por las con-
vocatorias publicadas por las Ordenes del Ministerio de Educacién, Cultura
y Deporte de 18 de septiembre de 2000 («Boletin Oficial del Estado» del 28);
de 23 de marzo de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de 18 de abril),
o de 29 de mayo de 2002 («Boletin Oficial del Estado» de 2 de julio),
de ayudas para favorecer la movilidad en programas de doctorado, 1 punto.

8.5 Movilidad del solicitante desde la universidad de finalizaciéon de
sus estudios a otra que implique cambio efectivo de residencia, 1 punto.

8.6 Curriculum vitae del Director de la tesis doctoral, hasta 2 puntos.
Se tomard en consideracion como criterio preferente el nimero de periodos
de actividad investigadora valorados positivamente por la CNEAI en el
caso de aquellos directores que deseen aportar esta informacion.

8.7 Actividad investigadora del grupo de investigacion en el que se
integraria el doctorando hasta 1 punto. Dicha actividad sera expresada
en el nimero de proyectos de investigacion financiados mediante con-
vocatorias publicas competitivas, de publicaciones, ponencias, comunica-
ciones y patentes, asi como el nimero y calificacion de las tesis dirigidas
en los ultimos cinco afios por los Profesores e Investigadores tanto de
plantilla como contratados que la componen.

Para los campos cientificos en que no sea determinante la existencia
de un grupo de investigacion consolidado, sera de aplicacién el historial
cientifico del departamento, expresado en los términos senalados en el
parrafo anterior.

8.8 El fomento de la cohesion universitaria, la politica cientifica en
el ambito de la potenciacion de recursos humanos enI+ D + 1y el equilibrio
interregional e interuniversitario, hasta 1 punto.

9. Resolucion, notificacion y publicacion

9.1 La Secretaria de Estado delega en el Director general de Uni-
versidades la resolucién de la concesion de las becas, que se llevara a
efecto dentro de los cuatro meses siguientes a la finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes.

9.2 La Resolucion de concesién se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado» mediante relacion nominal de los beneficiarios. Las univer-
sidades y OPIS de aplicacion de las becas recibirdn, igualmente, la relacion
nominal de beneficiarios y las credenciales de becarios para su entrega
alos afectados.

9.3 Las solicitudes no incluidas en las resoluciones de concesion se
entenderan como denegadas y se publicaran en los tablones de anuncio
de la Direccién General de Universidades y en el de las universidades
y OPIS afectados, con la indicacién expresa de los motivos de denegacion
de la beca, de conformidad con el articulo 54 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun («Boletin Oficial del Estado»
del 27), en su redaccion dada por la Ley 4/1999.

9.4 Los solicitantes podran recuperar las solicitudes desestimadas
o denegadas en el plazo de un mes a partir de la publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado» de la ultima resolucion de concesiéon de becas; pasado
ese plazo, se destruiran aquellas solicitudes que no se hayan recogido.

9.5 Contralas resoluciones de concesion o denegacion cabe interponer
recurso potestativo de reposiciéon en el plazo de un mes, al amparo de
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992) de 26 de noviembre, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero. Asimismo, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
de la Audiencia Nacional, conforme a lo establecido en el articulo 11.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa, y articulo 66 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de
julio, del Poder Judicial, en la redaccién dada por la Ley Organica 6/1998,
de 13 de julio, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a la fecha de su notificacion, de acuerdo con lo dispuesto en el articu-
lo 46.1 de la citada Ley 29/1998. Dicho recurso no podra ser interpuesto
hasta que el anterior recurso potestativo de reposicion sea resuelto expre-
samente o se haya producido la desestimaciéon presunta.

10. Obligaciones del beneficiario

10.1 La aceptacién de la beca por parte del beneficiario implica el
respeto de las normas fijadas en esta convocatoria, asi como las que la
Direcciéon General de Universidades determine para supervisar y evaluar
el desarrollo del trabajo de los becarios, y las que el Ministerio de Hacienda
establezca para justificar el uso de los fondos publicos recibidos.

10.2 Los beneficiarios tienen las obligaciones siguientes:

10.2.1 Incorporarse al centro de aplicaciéon de la beca en el plazo
de un mes a partir del dia siguiente a la publicacion de la relacion de
candidatos seleccionados en el «Boletin Oficial del Estado», salvo que cuente
con autorizacion de aplazamiento. Si algin adjudicatario no se incorporara
a su centro de destino en el plazo indicado, se entendera que renuncia
ala beca.

10.2.2 Realizar su labor en el centro de aplicacion de la beca y cumplir
con aprovechamiento las distintas etapas del proceso de formaciéon, con
respeto de las normas propias del centro que lo acoge y con dedicacién
exclusiva a la funcién que debe desempenar, excepto en los supuestos
recogidos en los puntos 4.7 y 4.9 del presente anexo.

10.2.3 Para cambiar de organismo, centro, de Director o de proyecto
de tesis, el becario debe contar con el visto bueno del Director de tesis,
del departamento y del organismo cedente, asi como, del Director de tesis,
del departamento y del organismo receptor, asi mismo debera solicitar
la autorizacion previa de la Direccion General de Universidades.

Para cualquier ausencia temporal del centro de aplicacion de la beca,
sera imprescindible la autorizacién previa de la Direccion General de
Universidades.

10.2.4 Remitir en las fechas que establezca la Direccion General de
Universidades, informe de la labor realizada y de los resultados obtenidos
ala Subdireccion General de Becas y Ayudas para la Formacion, Movilidad,
Perfeccionamiento y Actualizacion de Conocimientos del Profesorado Uni-
versitario y Ayudantes Universitarios. En dicho documento, son precep-
tivas las firmas de conformidad o visto bueno del Director de la tesis
doctoral y del responsable de la institucién en la que se lleva a cabo
el proyecto de tesis.

10.2.5 Presentar en el plazo de un mes a partir de la fecha de ter-
minacién de la beca una Memoria con una extension maxima de 1.000
palabras que exponga cudl ha sido el trabajo desarrollado y cudles los
resultados obtenidos, con especial énfasis en los objetivos logrados rela-
tivos al proceso de formacion. Ademas, el becario debe adjuntar un curri-
culum vitae actualizado y un informe del director de la tesis.

10.2.6 Cumplimentar los informes, formularios y demas documentos
que, en relacion con el disfrute de la beca, le sean remitidos por las enti-
dades que colaboran en la gestion del programa.

10.3 El incumplimiento de las obligaciones mencionadas implicara
la anulacién de las ayudas concedidas y el reintegro de las cantidades
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indebidamente percibidas, a las que se anadiran los intereses de demora
que correspondan.

10.4 Los beneficiarios deberan facilitar cuanta informacién les sea
requerida por el Tribunal de Cuentas.

10.5. Los beneficiarios de las becas estaran exentos de acreditar estar
al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social de
conformidad con la Orden de 28 de abril de 1986 («Boletin Oficial del
Estado» del 30), del Ministerio de Economia y Hacienda, y en la Orden
de 25 de noviembre de 1987 («Boletin Oficial del Estado» de 5 de diciembre).

11. Renovacion de las becas de la presente y anteriores convocatorias

11.1 La renovaciéon de las becas de la presente y anteriores convo-
catorias que en su caso proceda, para los periodos anuales que corres-
pondan, se realizard de conformidad con las siguientes indicaciones:

11.1.1 La solicitud de renovaciéon de las becas se formalizard en el
impreso normalizado establecido al efecto, acompanado de una Memoria
en que se especifique la tarea realizada (con una extension maxima de 300
palabras), un informe del Director de la tesis doctoral y el curriculum
vitae actualizado del solicitante.

11.1.2 El plazo de presentacion de las solicitudes de renovacion de
las becas sera: El mes de octubre de 2002, en el caso de becas de con-
vocatorias anteriores para las que se solicite renovacién por el periodo
comprendido entre el 1 de enero y 31 de diciembre de 2003, el mes de
octubre del afio 2003, en el caso de las becas concedidas al amparo de
la presente convocatoria o de las anteriores que correspondan.

11.1.3. La documentacion se presentara directamente en el Registro
de la Direcciéon General de Universidades (calle Serrano, 150, 28071
Madrid), o por cualquiera de los procedimientos previstos en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

11.1.4 La renovacion de la beca serd resuelta por el Director general
de Universidades, tras comprobar el progreso en la investigaciéon desarro-
llada y el aprovechamiento de la beca. Desde dicha instancia, podra reca-
barse informacién adicional sobre el becario y su proyecto de tesis antes
de proceder a la renovacion de la beca.

11.2 Las becas de convocatorias anteriores que queden renovadas
para el periodo de 1 de enero a 31 de diciembre de 2003, se regiran
por lo establecido en esta convocatoria.

11.3 Las becas que finalicen el 31 de diciembre de 2002 y no hayan
agotado el periodo maximo de cuarenta y ocho meses establecido en el
punto 4.2 de esta convocatoria, podran ser renovadas hasta completar
dicho periodo.

12. Beneficios complementarios del programa

Quienes hayan obtenido una beca del presente Programa Nacional
podran optar a los siguientes beneficios complementarios:

A) Ayudas para estancias breves en Espaina y en el extranjero.

B) Traslado temporal de la beca a un centro extranjero para los beca-
rios que se encuentren en el tercer o cuarto ano de disfrute de la beca.

12.A Las ayudas para estancias breves en Espana y en el extranjero
pretenden reforzar la formacion del becario con el trabajo en laboratorios
de investigacion, la consulta de fondos bibliograficos o documentales de
indole diversa, el aprendizaje de nuevas técnicas instrumentales y otras
actividades beneficiosas para el mejor desarrollo de la tesis doctoral para
la que se concedi6 la beca.

Las ayudas a estancias breves se concederan de acuerdo con el siguiente
procedimiento:

12.A.1 Las ayudas se aplican a estancias en centros extranjeros o
espaioles, siempre que éstos estén ubicados en una localidad distinta
a la del centro en que se desarrolla la tesis y que implique cambio de
residencia del domicilio habitual.

12.A.2 Los beneficiarios de las ayudas serdan exclusivamente los beca-
rios activos del Programa Nacional de formacién de profesorado univer-
sitario, que hayan obtenido la renovacion de la beca y se encuentren en
el segundo, tercero y cuarto ano de disfrute de la misma.

12.A.3 Las estancias susceptibles de recibir esta ayuda se realizaran
entre el 1 de abril y el 31 de diciembre de 2003.

12.A.4 La duraciéon minima de la estancia sera de dos meses y maxima
de seis meses. No podran unirse los periodos de estancias breves a los
de traslado temporal de beca o viceversa, debiendo transcurrir al menos
seis meses entre ambos.

12.A.5 El importe de la ayuda sera:

a) En Espana: 400 Euros por mes y su parte proporcional para estan-
cias que superen esta duracion.

b) En el extranjero: 680 Euros por mes y su parte proporcional para
estancias que superen esta duracion.

12.A.6 Elimporte de la ayuda para el viaje sera:
a) Desplazamientos en el extranjero:

Hasta 600 euros cuando el lugar de destino sea un pais de Europa.
Hasta 1.200 euros (cuando el lugar de destino sea un pais del resto
del mundo).

b) Desplazamientos en Espana:

Hasta 90 euros dentro de la peninsula.
Hasta 120 euros a o desde Ceuta, Melilla y las Illes Balears.
Hasta 150 euros a o desde las Islas Canarias.

c¢) Los desplazamientos deberan realizarse en medios publicos de
transporte. S6lo en casos debidamente justificados podra utilizarse, previa
autorizacion de la Direccion General de Universidades, el vehiculo privado.
Elimporte de la ayuda sera de 0,17 euros/kilémetro, o la que en su momento
pueda fijar el Ministerio de Hacienda revisando la cuantia de los gastos
de locomocion y de las dietas en el Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas, sin que en ningin caso pueda superar las cuantias maximas esta-
blecidas en los apartados anteriores.

12.A.7 Las solicitudes de ayuda para estancias breves en Espana y
en el extranjero se presentaran en el impreso normalizado que estara
a disposicion de los interesados en la Subdirecciéon General de Becas y
Ayudas para la Formacion, Movilidad, Perfeccionamiento y Actualizacion
de Conocimientos del Profesorado Universitario y Ayudantes Universi-
tarios. Igualmente, se podran obtener de la siguiente direccion de internet:
http://www.univ.mecd.es

12.A.8 Las solicitudes deberan acompanarse de la siguiente documen-
tacion:

a) Impreso de solicitud con los datos del centro receptor y periodo
solicitado de estancia.

b) Acreditacion de la aceptacion del centro receptor.

¢) Documento que certifique el dominio del idioma habitualmente
usado en la institucion de acogida.

d) Objeto de la estancia (con una extension maxima de 300 palabras)
con el informe y visto bueno del Director de la tesis sobre la conveniencia
de la estancia para la formacion del becario.

12.A.9 Los solicitantes presentaran sus instancias en los Vicerrec-
torados de investigacion, en el Departamento de postgrado y especiali-
zacion del CSIC o en el correspondiente 6rgano del OPI segin corresponda
su adscripcion; para satisfacer este requisito, los referidos organismos
habran de establecer los mecanismos adecuados.

12.A.10 El plazo de presentacion de solicitudes ird del 1 de enero
al 28 de febrero de 2003.

12.A.11 Los organismos mencionados en el punto 11.A.9 propondran
a la Direccion General de Universidades, antes del 10 de marzo de 2003,
la concesion de las ayudas en atencion a su interés cientifico.

12.A.12 La Direccién General de Universidades, a la vista de las pro-
puestas recibidas, tomara la resolucién que corresponda con anterioridad
al 31 de marzo de 2003.

12.A.13 El gasto resultante serd imputado al crédito presupuestario
18.07.5641A.781 de los vigentes Presupuestos Generales del Estado.

12.A.14 Elimporte de las ayudas sera transferido a las Universidades,
al CSIC o a los OPIS, que deberan justificar su aplicacion de conformidad
con los articulos 81 y concordantes de la Ley General Presupuestaria.
De igual modo, deberan aducir acreditacion que demuestre que estan al
corriente de sus obligaciones tributarias y pagos a la Seguridad Social
con anterioridad a la percepcion de los fondos.

Las Universidades, el CSIC y los OPIS entregaran, por adelantado, las
cantidades concedidas a los becarios que hayan merecido estas ayudas;
dicha entrega se llevara a cabo en el mes anterior al inicio de la estancia.

12.A.15 Una vez concluida la estancia, y en el plazo de quince dias,
los beneficiarios daran prueba documental de la misma al organismo que
les adelant6 los fondos y para ello, presentaran:

a) Una certificacion del responsable del grupo receptor en la que
constara el dia de inicio y el de finalizacién de la estancia.

b) Una Memoria descriptiva con una extension maxima de 300 pala-
bras en la que figurara el visto bueno del director de la tesis; dicha Memoria
ird encabezada por el titulo del proyecto de tesis y por la referencia del
becario.

En el plazo de un mes desde la finalizacion de la estancia toda la
documentacion sera remitida a la Subdireccion General de Formacion y
Movilidad de Profesorado Universitario por los Vicerrectorados de Inves-
tigacion de las Universidades, el Departamento de Postgrado y Especia-
lizacion del CSIC y el correspondiente de los OPIS.

12.A.16 En caso de no llevarse a cabo la estancia o de no poderla
justificar, el beneficiario esta obligado a devolver la totalidad de la cantidad
percibida.



31824

Jueves 29 agosto 2002

BOE num. 207

12.A.17 La certificacion de gastos realizados con cargo a este concepto
durante el ano 2003, emitida por los responsables de las universidades
y del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas o de los OPIS, debera
estar en la Direcciéon General de Universidades antes del 30 de marzo
de 2004.

12.B El traslado temporal de la beca a un centro extranjero, para
los becarios de tercero y cuarto afo, se concedera de acuerdo con el siguien-
te procedimiento:

12.B.1 Se podran disfrutar en centros extranjeros por un tnico perio-
do ininterrumpido superior a seis meses naturales como minimo y de
doce meses naturales como maximo.

12.B.2 Las solicitudes de traslado temporal de beca se presentaran
en el impreso normalizado que estara a disposicion de los interesados
en la Subdireccion General de becas y ayudas para la Formacion y Movi-
lidad de Profesorado Universitario. Igualmente, se podran obtener de la
siguiente direccion de internet: http://www.univ.mecd.es

12.B.3 Las solicitudes de los interesados seran tramitadas por las
universidades u organismos de aplicacion de las becas e iran acompanadas
de la siguiente documentacion:

a) Solicitud del becario informada favorablemente, segin correspon-
da, por el director de tesis y por el Vicerrector de Investigacion de las
Universidades, Director del Departamento de Postgrado y Especializacion
del CSIC o por el responsable equivalente del OPI.

b) Programa de estudios e investigacion que pretende realizar durante
su estancia.

c) Carta de admision del centro extranjero asi como un informe del
investigador receptor que avale el trabajo que realizara el becario durante
el traslado temporal de la beca.

d) Justificaciéon documental del dominio del idioma usado habitual-
mente en la institucion de acogida.

12.B.4 La solicitud para realizar estudios en el extranjero podra cur-
sarse durante los meses de marzo y septiembre de 2003. El Director general
de Universidades dara a conocer la correspondiente resoluciéon en un plazo
de tres meses a partir de las fechas respectivas de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes.

12.B.5 El traslado temporal de estas becas al extranjero comporta
los beneficios que a continuacion se detallan:

a) Una dotacion mensual bruta de 1.650 euros.

b) Una ayuda unica durante toda la duraciéon de la beca, para ins-
talacion y viajes, determinada en consideracion al pais de destino hasta
un maximo de 2.405 euros, segun lugar y duracion.

12.B.6 No obstante lo dispuesto en el punto 4.1, cuando las estancias
en el extranjero se inicien en el segundo semestre de 2003 y su duracién
se prolongue mas alla del 31 de diciembre de ese afo, su autorizacién
implicara la renovacién de la beca hasta el 31 de diciembre de 2004, sin
perjuicio de ulteriores renovaciones o, en su caso, hasta el periodo maximo
de cuarenta y ocho meses de duraciéon de la misma, de acuerdo con lo
establecido en el punto 4.2 de la presente convocatoria.

12.B.7 El gasto resultante del cambio de dotacién de la beca de Espana
al extranjero sera imputado a la aplicacién presupuestaria 18.07.541.A.781
de los Presupuestos Generales del Estado.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

17252 RESOLUCION de 25 de junio de 2002, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo por la que se dispone la inscripcion en el
registro y publicacion de la revision salarial del Convenio
Colectivo del Instituto Espariol de Comercio Exterior.

Visto el texto de la Revision Salarial del Convenio Colectivo del Instituto
Espanol de Comercio Exterior (publicado en el «Boletin Oficial del Estado»
de 19 de febrero de 2001) (c6digo de Convenio nimero 9006652), que
fue suscrito, con fecha 8 de enero de 2002, de una parte por los designados
por el citado Instituto en representaciéon del mismo y, de otra, por el

Comité de Empresa en representacion de los trabajadores, al que se acom-
paia informe favorable emitido por los Ministerios de Economiay Hacienda
y Administraciones Publicas (Comision Ejecutiva de la Comisiéon Inter-
ministerial de Retribuciones), en cumplimiento de lo previsto en la
Ley 23/2001, de 27 de diciembre, de Presupuestos generales del Estado
para 2002, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2
y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores
y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito
de Convenios Colectivos de trabajo, esta Direccion General de Trabajo,
resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripciéon de la citada revision salarial en el
correspondiente Registro de este Centro Directivo, con notificacién a la
Comision Negociadora, con la advertencia a la misma del obligado cum-
plimiento de la Ley 23/2001, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para 2002, en la ejecucion de dicha revision salarial.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 25 de junio de 2002.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

ACUERDO ENTRE LA DIRECCION Y EL COMITE DE EMPRESA DEL
INSTITUTO ESPANOL DE COMERCIO EXTERIOR (ICEX) SOBRE
REVISION SALARIAL CORRESPONDIENTE AL ANO 2002

En Madrid, el dia 8 de enero de 2002, se retinen las personas que
constan mas adelante. De una parte en representacion del Instituto Espanol
de Comercio Exterior y, de otra, miembros del Comité de Empresa en
representacion de los trabajadores. Ambas partes se reconocen capacidad
suficiente para negociar el presente acuerdo.

Asistentes:

Por la Direccion: Dona Isabel Moneu Lucas y don Francisco Meno
Galindo.

Por los trabajadores: Don José Antonio Garcia Rubio; doha Mar Gémez
Gonzalez, y don Javier Santos Rodriguez.

Secretaria: Dofia Carmen Menéndez Rodriguez.

ACUERDAN

Primero.—Revisar para el afio 2002 las retribuciones del personal, incre-
mentadas en un 2 por 100 de acuerdo con la Ley de Presupuestos Generales
del Estado del afo 2002. Este incremento se hara de forma proporcional
para todas las categorias, y se efectuara sobre los siguientes conceptos:

Salario base.

Plus Convenio.
Antigtiedad.

Ayuda de comida.
Complementos de puesto.

Segundo.—Los trabajadores que tengan consolidada la categoria de Jefe
Administrativo, Secretaria de Direccién, de acuerdo con lo establecido
por la disposicion adicional primera del vigente Convenio Colectivo, veran
incrementadas sus retribuciones en el porcentaje que establezca la Ley
de Presupuestos Generales del Estado para el ano 2002 para los empleados
publicos, sobre los conceptos retributivos establecidos en el punto primero
del presente acuerdo.

Tercero.—Se condiciona la eficacia y validez del presente acuerdo a
la autorizacion de la masa salarial por el Ministerio de Economia y Hacienda
y de las Administraciones Publicas que, preceptivamente, tienen que emitir
para proceder a determinar o modificar las condiciones retributivas del
personal no funcionario y laboral.

En tanto no se produzca la autorizaciéon de la masa salarial, el incre-
mento del ano 2002 tendra la consideracion de «incremento provisionaly,
y se realizara sobre todos los conceptos retributivos sefialados en el acuerdo
primero, salvo los complementos de puesto que se incrementara en el
mismo porcentaje una vez aprobada la masa salarial.

Cuarto.—La revision salarial pactada en este acuerdo tendra efectos
desde el 1 de enero de 2002, comenzandose a pagar desde el mes de
enero, siempre que la Comision Interministerial de Retribuciones dé la
preceptiva autorizacioén para ello.

Quinto.—Este acuerdo cierra la negociacién sobre retribuciones para
el ano 2002. No obstante, serd de aplicacion los incrementos retributivos
que se establezcan por ley o norma legal para los empleados publicos
por pérdida del poder adquisitivo o cualquier otro motivo.



