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1 7938 RESOLUCION de 11 de Julio de 2002, de la Universidad Catolica «Santa Teresa de Jesius», de Awvila, por la que se publica la modificacion
del plan de estudios conducente al titulo de Diplomado en Ciencias Empresariales.

Una vez aprobado por la Junta de Gobierno de esta Universidad y homologado por el Consejo de Universidades por acuerdo de su Comision Académica
de fecha 10 de junio de 2002,
Este Rectorado ha resuelto lo siguiente:

Publicar la modificacién correspondiente del plan de estudios de Diplomado en Ciencias Empresariales, que queda estructurada como figura en
el anexo a la presente Resolucion.

Avila, 11 de julio de 2002.—El Rector, Juan José Sanz Jarque.

UNIVERSIDAD CATOLICA DE AVILA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE
DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES

3. MATERIAS OP TATIVAS DE UNIVERSIDAD Créditos totales optativas 1° Ciclo: 24,5

Créditos anuales
Denominacién Breve descripcion del contenide Vinculacion a dreas de conocimiento

Totales  |Tedr. Préct.

Inglés para Economistus 43 1.3 3 Estudio de la Ciencia Leondmica en lenpua inglesa.  [Filologia Inglesa. Fundamentos dcl Andlisis Econamico.
Estructuras morfosintdcticas y léxico propio de la
Ciencia Econdmica.

Inglés Comercial 4,5 1.5 3 Estudio del inglcs téenico en el dmbito de la Filologia Inglesa. Fundamentos del Anlisis Economico.
cmpresa/comercial: cartas de diferentes tipes de
actividades empresariales, inlormes, memos,
circulares, reclamaciones, entrevistas de trabajo,
curriculuim vitac.

Derecho Cooperativo: La Empresa Cooperativa 4.5 2.5 2 La creacion de la empresa cooperativa, Elaboracién de|Derecho Mercantil. Derecho del Trabajo v de la Seguradiad

estatutos. Bl Registro dc Cooperativas. La cooperativa |Social. Econamia, Sociologia y Politica Agraria. Organizacidn de
de 1°y 2° grado. Organizacion y funcionamiento. Empresas. ‘
Legislacion autondmica y nacional.

Crisis de Empresa 6 3 3 Quiebras y suspensidn de pago. Supucstos de
absorcisn y fusion de cmpresas. Derecho Mercantil. Derecho Procesal. Derecho Financiero y
Tributario,
Derecho de Familia y Empresa Familiar 6 3 3 Aspectos econdmicos de la familia, Regimencs Organizacién de Empresas. Derecho Civil.

ccondmicos matrimoniales. Transmisién de la empresal
familiar. Protocolo de organizacidn, funcionamiento y
sucesion.




