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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos.
Denominación: Técnico Auxiliar Informática.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una.
Denominación: Inspector de Urbanismo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una.
Denominación: Cobrador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Diez. Denomi-
nación: Agente de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Siete. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Cinco. Denominación: Subalterno.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico Superior de Promoción Económica. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial de Mantenimiento. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial de Mantenimiento de Jardines. Número
de vacantes: Dos.

Gandía, 3 de julio de 2002.—La Alcaldesa.

18291 RESOLUCIÓN de 5 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Campo Lameiro (Pontevedra), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Campo Lameiro.
Número de código territorial: 36007.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 12 de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión Administrativa.

Campo Lameiro, 5 de julio de 2002.—El Alcalde.

18292 RESOLUCIÓN de 6 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Gálvez (Toledo), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2002.

Provincia: Toledo.
Corporación: Gálvez.
Número de código territorial: 45067.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cuatro.
Denominación: Oficial de Obras y Servicios Municipales.

Gálvez, 6 de julio de 2002.—El Alcalde.

18293 RESOLUCIÓN de 6 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Lourenzá (Lugo), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2002.

Provincia: Lugo.
Corporación: Lourenzá.
Número de código territorial: 27027.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 20 de mayo de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Educación Física. Denomi-
nación del puesto: Coordinador Deportivo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Diplomada en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Trabajadora Social. Número de vacantes: Una.

Lourenzá, 6 de julio de 2002.—El Alcalde.

18294 RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de San Vicente del Raspeig, Organismo Autónomo
Local Patronato Municipal de Deportes (Alicante), por
la que se anuncia la oferta de empleo público pa-
ra 2002.

Provincia: Alicante.
Corporación: Organismo Autónomo Local Patronato Municipal

de Deportes, Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Presiencia de fecha 8 de julio de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Cuatro. Denominación: Conserje.

San Vicente del Raspeig, 8 de julio de 2002.—El Presidente
Delegado.

18295 RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Tui (Pontevedra), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2002.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Tui.
Número de código territorial: 36055.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 8 de julio de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Conductor de Vehículos Municipales. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Pre-
sentador. Número de vacantes: Una.

Tui, 8 de julio de 2002.—El Alcalde.


