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Causas de exclusión

Causa Clave

No acredita el pago de la tasa ni su exención . . . . . . . . . . . . . A
Falta fotocopia del documento nacional de identidad . . . . . B
Documento nacional de identidad caducado . . . . . . . . . . . . . . C
Falta acreditar que no ha rechazado oferta de empleo ade-

cuado ni se ha negado a participar en acciones de pro-
moción, formación o reconversión profesional . . . . . . . . . D

No firma la solicitud . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E
Solicitud de demanda de empleo en suspenso . . . . . . . . . . . . F
No acredita estar inscrito como demandante de empleo . . . G
No indica la titulación poseída o en condiciones de obte-

ner . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . H
Falta declaración jurada o promesa de no percibir rentas

superiores al salario mínimo profesional . . . . . . . . . . . . . . . J
No firma la declaración jurada o promesa de no percibir

rentas superiores al salario mínimo interprofesional . . . . J
No acredita minusvalía . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . K
Certificación incorrecta de los requisitos de exención . . . . . L
No acredita antigüedad suficiente como demandante de

empleo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . M
Presentación de la solicitud de admisión fuera de plazo . . . . . N

Totales:

Admitidos al turno libre: 207
Promoción interna (A): 6.
Promoción interna (G): 1.
Excluidos al turno libre: 29.
Excluidos por promoción interna: 0.

Total: 243.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
18344 RESOLUCIÓN de 17 de junio de 2002, del Ayunta-

miento de Moncofa (Castellón), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Castellón.
Corporación: Moncofa.
Número de código territorial: 12077.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 17 de junio de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Moncofa, 17 de junio de 2002.—El Alcalde.

18345 RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2002, de la Manco-
munidad del Carraixet (Valencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Valencia.
Corporación: Mancomunidad del Carraixet.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 25 de
junio de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Administrativo (media jornada). Núme-
ro de vacantes: Una.

Bonrepós y Mirambell, 8 de julio de 2002.—La Presidenta.

18346 RESOLUCIÓN de 16 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Arahal (Sevilla), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Arahal.
Número de código territorial: 41017.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía en sesión de fecha 16 de
julio de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denomi-
nación: Policía Local.

Arahal, 16 de julio de 2002.—El Alcalde.

18347 RESOLUCIÓN de 18 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Hornachuelos (Córdoba), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Hornachuelos.
Número de código territorial: 14036.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 17 de julio de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Hornachuelos, 18 de julio de 2002.—La Alcaldesa.

18348 RESOLUCIÓN de 18 de julio de 2002, del Consell
Comarcal del Vallès Oriental (Barcelona), por la que
se amplía la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Consell Comarcal del Vallès Oriental.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 17 de junio de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Subalterno.

Granollers, 18 de julio de 2002.—El Presidente.


