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19514 RESOLUCIONde5 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Mota del Cuervo (Cuenca), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Cuenca.

Corporacioén: Mota del Cuervo.

Numero de cédigo territorial: 16133.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 5 de julio de 2001.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, Formacion Profesional
de primer grado o equivalente. Denominacion del puesto: Maestro
de Taller de Jardineria y Manualidades. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, Formacion Profesional
de primer grado o equivalente. Denominacién del puesto: Cuidador
Vivienda Tutelada. Nimero de vacantes: Tres.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, Formacién Profesional
de primer grado o equivalente. Denominacién del puesto: Cuidador
Centro Ocupacional. Nimero de vacantes: Una.

Mota del Cuervo, 5 de julio de 2002.—EIl Alcalde.

19515 RESOLUCION de 5 de julio de 2002, de la Manco-
munidad de Municipios del Zorita «Manzo» (Segovia),
por la que se anuncia la oferta de empleo publico
para 2002.

Provincia: Segovia.

Corporacion: Mancomunidad de Municipios del Zorita «<Manzo».

Numero de codigo territorial:

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada en sesion plenaria de fecha 25 de marzo de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Pedn de Limpieza y Recogida. Niumero de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Conductor operario de Servicios Multiples. Numero
de vacantes: Una.

Valverde del Majano, 5 de julio de 2002.—EIl Presidente.

19516 RESOLUCION de 8 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Benaguasil (Valencia), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Valencia.

Corporaciéon: Benaguasil.

Numero de codigo territorial: 46052.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por Resoluciéon de Alcaldia de fecha 8 de julio de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo, segun el articulo 25 dela Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Gestion. Naumero de
vacantes: Una. Denominacion: Técnico Medio de Rentas y Exac-
ciones.

Grupo, segun el articulo 25 dela Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa.
Nuamero de vacantes: Una. Denominacién: Administrativo.

Grupo, segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Dos. Denominacién: Auxiliar.

Grupo, segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Subalterna. Namero
de vacantes: Una. Denominacion: Alguacil-Ordenanza.

Grupo, segun el articulo 25 dela Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,

clase Policia Local. Nimero de vacantes: Dos. Denominacion:
Oficial.

Grupo, segun el articulo 25 dela Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Ocho. Denominacién:
Agente.

Grupo, segun el articulo 25 dela Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denomi-
naciéon: Encargado General de Servicios.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nacién del puesto: Oficial segunda Brigada de Obras y Servicios.
Numero de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Pe6én de Oficios. Namero de vacantes: Cuatro.

Benaguasil, 8 de julio de 2002.—El Alcalde.

19517 RESOLUCION de 8 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Valencia de Don Juan (Leén), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Leén.

Corporacién: Valencia de Don Juan.

Nuamero de codigo territorial: 24188.

Oferta de empleo pablico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por el Pleno en sesiéon de fecha 13 de mayo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo, segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Gestion. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico Medio.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, Formacién Profesional
de primer grado o equivalente. Denominacién del puesto: Encar-
gado Redes Abastecimiento de Aguas. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, Formacién Profesional
de primer grado o equivalente. Denominacién del puesto: Encar-
gado Mantenimiento Castillo y entorno. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Bachiller, Formacién Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominacion del puesto: Coordinador
de Deportes e Instalaciones Deportivas. Numero de vacantes: Una.

Valencia de Don Juan, 8 de julio de 2002.—La Alcaldesa.

19518 RESOLUCION de 10 de julio de 2002, del Ayuntamiento
de Hondoén de las Nieves (Alicante), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Alicante.

Corporacion: Hondén de las Nieves.

Numero de codigo territorial: 03077.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 26 de junio de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracién General, subescala Administrativa.
Numero de vacantes: Dos. Denominacion: Administrativo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Técnica. Nimero de
vacantes: Una. Denominaciéon: Técnico Medio Aparejador.



