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MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

19945 ORDEN TAS/2538/2002, de 10 de octubre, por la que
se anuncia convocatoria publica para proveer puestos,
por el procedimiento de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cion Puablica, modificado en su redaccion por la Ley 23/1988,
de 28 de julio,

Este Ministerio acuerda anunciar la provision, por el proce-
dimiento de libre designacién, de los puestos de trabajo que se
relacionan en el anexo de la presente Orden, con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.—Los puestos de trabajo que se convocan por la pre-
sente Orden podran ser solicitados por los funcionarios que retinan
los requisitos establecidos para el desempeifio de los mismos.

Segunda.—Los interesados dirigiran sus solicitudes al ilustri-
simo senor Subsecretario de Trabajo yv Asuntos Sociales.

Tercera.—Las solicitudes podran presentarse dentro del plazo
de quince dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la
publicacién de esta Orden en el «Boletin Oficial del Estado», en
el Registro General del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
calle Agustin de Bethancourt, nimero 4, o por cualquiera de las
formas que establece el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Puablicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Cuarta.—Ademas de los datos personales y namero de Registro
de Personal, los aspirantes acompafiaran junto con la solicitud
su curriculum vitae, en el que consten titulos académicos, afios
de servicio, puestos de trabajo desempefiados en la Administra-
cion, estudios y cursos realizados, y otros méritos que se estime
oportuno poner de manifiesto, y haran constar detalladamente
las caracteristicas del puesto que vinieran desempeifiando.

Madrid, 10 de octubre de 2002.—P. D. (Orden de 21 de mayo
de 1996, «Boletin Oficial del Estado» del 27), el Subsecretario,
José Mari Solano.

Subdirecciéon General de Recursos Humanos.

ANEXO
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
SUBSECRETARIA DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

Subdireccion General de Proceso de Datos

Denominacion del puesto: Subdirector general adjunto. Name-
ro de plazas: Una. Nivel de complemento de destino: 29. Com-
plemento especifico : 16.221,12 euros. Localidad: Madrid. Ads-
cripcion: GR: A. ADM: AE.

REAL PATRONATO SOBRE DISCAPACIDAD

Unidad de Apoyo al Secretario general

Denominaciéon del puesto: Jefe adjunto Secretaria del Secre-
tario general. Namero de plazas: Una. Nivel de complemento de
destino: 18. Complemento especifico : 4.177,80 euros. Localidad:
Madrid. Adscripciéon: GR: C/D. ADM: AE.

SERVICIOS PERIFERICOS

Inspeccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social de Zaragoza

Denominacion del puesto: Jefe Unidad Especializada Seguridad
vy Salud Laboral. Namero de plazas: Una. Nivel de complemento
de destino: 28. Complemento especifico: 14.609,16 euros. Loca-
lidad: Zaragoza. Adscripcion: GR: A. ADM: AE.

Otros requisitos: 1502. Pertenecer al Cuerpo Superior de Ins-
pectores de Trabajo y Seguridad Social.

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA'Y ALIMENTACION

19946 ORDEN APA/2539/2002, de 4 de octubre, por la que
se anuncia la provisién de puestos de trabajo, por
el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cion Publica,

Este Ministerio acuerda anunciar la provisién, por el proce-
dimiento de libre designacion, de las plazas que se indican en
el anexo 1 de la presente Orden, y que figuran en la relacion
de puestos de trabajo del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacioén, aprobada por Resoluciéon de la CECIR de fecha 30
de septiembre de 1998.

La presente convocatoria, de acuerdo con el articulo 14 de
la Constitucion Espaiiola y la Directiva Comunitaria de 9 de febrero
de 1976, tiene en cuenta el principio de igualdad de trato entre
hombres y mujeres en la provision de los puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios, y se desarrollara con
arreglo a las siguientes bases:

Primera.—Podran concurrir a la cobertura de las mismas los
funcionarios que retinan las condiciones establecidas y estén inte-
resados en su provision, mediante escrito dirigido a la Subdireccion
General de Recursos Humanos y Gestion de Personal del Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacion, dentro del plazo de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon
de la presente Orden en el «Boletin Oficial del Estado».

Segunda.—Ademas de los datos personales, nimero de Registro
de Personal y destino actual, los aspirantes deberan acompaiar
un curriculum vitae, en el que haran constar:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempanados, tanto en la Adminis-
tracion Pablica como en la empresa privada.

c) Conocimientos de idiomas y cuantos méritos el aspirante
estime oportuno poner de manifiesto.

Debera cursarse una instancia por cada puesto de trabajo soli-
citado, segiin modelo anexo 2, acompanando justificantes de todos
los méritos alegados.

Unicamente se tomaran en consideracion aquellas instancias
que respondan al modelo de referencia, asi como los datos y méri-
tos que especificamente queden consignados en las mismas.

Tercera.—Por el 6rgano competente del Ministerio de Agricul-
tura, Pesca y Alimentacion se efectuaran los nombramientos entre
los aspirantes que considere mas idoneos para desempeiar los
puestos que se convocan, pudiendo, en su caso, declararse desier-
tos los puestos ofertados.

Contra el presente acto, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente a su notificacion
ante el Juzgado Central de lo Contencioso-Administrativo, de con-
formidad con lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comtn y en la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
o bien, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante este
o6rgano en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a su publicacién, significandose que en este caso no se podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion pre-
sunta del mismo, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
4/1999, de modificaciéon de la Ley 30/1992.

Madrid, 4 de octubre de 2002.—EI Ministro, P. D. (Orden de 26
de abril de 2001, «Boletin Oficial del Estado» de 5 de mayo),
el Subsecretario, Manuel Lamela Fernandez.

Ilma. Sra. Subdirectora general de Recursos Humanos y Gestion
de Personal. Departamento.



