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20512 RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de El Paso (Santa Cruz de Tenerife), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: El Paso.
Número de código territorial: 38027.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Alcalde el 10 de julio de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico Administración General.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Número de vacantes: Una. Denominación: Operario.

Personal laboral

Nivel de titulación: Título Superior. Denominación del puesto:
Arquitecto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Título Superior. Denominación del puesto:
Técnico Archivos y Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Título Grado Medio. Denominación del
puesto: Asistente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Ordenanza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Lector de Contadores. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Capataz. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Oficial 1.a construcción. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Oficial 1.a cerrajería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Oficial 2.a construcción. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Chófer. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Peón construcción. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Peón limpieza de vías. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Peón jardinería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Peón recogida basuras. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Peón instalaciones deportivas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Fosero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Conductor barredora de vías. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Limpiadora de oficinas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Limpiadora de escuelas. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Limpiadora Casa de la Cultura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Limpiadora a domicilio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Animador Sociocultural. Número de vacantes: Una.

El Paso, 10 de julio de 2002.—El Alcalde.

20513 RESOLUCIÓN de 15 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Utrera (Sevilla), por la que se amplía la
oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Utrera.
Número de código territorial: 41095.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de 12 de julio de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Número de vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar casa de cultura.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial mantenimiento colegios. Número de vacantes: Dos.

Utrera, 15 de julio de 2002.—El Alcalde.

20514 RESOLUCIÓN de 7 de agosto de 2002, del Ayunta-
miento de Pontevedra, por la que se anuncia la oferta
de empleo público de 2001.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 36038.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno de 5 de agosto de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial albañil.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Suboficial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción Incendios. Número de vacantes: Tres.
Denominación: Bombero-Conductor.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de vacantes:
Una.

Pontevedra, 7 de agosto de 2002.—El Alcalde.

20515 RESOLUCIÓN de 9 de agosto de 2002, del Ayunta-
miento de Sant Feliu de Guíxols (Girona), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Girona» número 144,
de 29 de julio de 2002, se publica íntegramente la convocatoria
de los concursos oposición y concursos para la provisión de las
siguientes plazas:

Plantilla laboral fijo:

Denominación: Técnico Informático. Número de vacantes: Una.
Turno libre.

Denominación: Técnico de luz y sonido. Número de vacantes:
Una. Turno libre.

Denominación: Albañil. Número de vacantes: Una. Turno libre.
Denominación: Pintor. Número de vacantes: Una. Turno libre.
Denominación: Conserje instalaciones deportivas. Número de

vacantes: Una. Turno libre.
Denominación: Conserje a tiempo parcial (trece horas, fines

de semana y festivos). Número de vacantes: Una. Turno libre.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se
presentarán dentro del plazo de veinte días naturales, contados
a partir del siguiente a la publicación de esta Resolución en el
Registro General de este Ayuntamiento.

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria
se publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia
de Girona» y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Sant Feliu de Guíxols, 9 de agosto de 2002.—El Alcalde acci-
dental, Víctor Pascual i Casas.

20516 RESOLUCIÓN de 16 de agosto de 2002, del Ayun-
tamiento de Piera (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Piera.
Número de código territorial: 08061.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de 27 de mayo de 2002 y modi-
ficada en el Pleno de 24 de julio de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico de administración general.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Número de vacantes: Seis.
Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico superior. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico medio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Técnico ocupacional. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de vacantes:
Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Personal de oficios. Número de vacantes: 17.

Piera, 16 de agosto de 2002.—El Alcalde-Presidente.

20517 RESOLUCIÓN de 21 de agosto de 2002, del Ayun-
tamiento de Hoyo de Manzanares (Madrid), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Madrid.
Corporación: Hoyo de Manzanares.
Número de código territorial: 28072.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno el 12 de agosto de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero técnico industrial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Seis. Denominación: Auxiliar administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico de juventud. Número de vacantes: Una.

Hoyo de Manzanares, 21 de agosto de 2002.—El Alcalde.

20518 RESOLUCIÓN de 26 de agosto de 2002, del Ayun-
tamiento de Tineo (Asturias), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Asturias.
Corporación: Tineo.
Número de código territorial: 33073.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de agosto
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Tineo, 26 de agosto de 2002.—El Alcalde.

20519 RESOLUCIÓN de 26 de agosto de 2002, del Ayunta-
miento de Vilamartín de Valdeorras (Ourense), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Ourense.
Corporación: Vilamartín de Valdeorras.
Número de código territorial: 32088.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la alcaldía el 26 de agosto de 2002.


