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21 506 RESOLUCION de 12 de septiembre de 2002, de la Universidad Piblica de Navarra, por la que se acuerda la publicacion del plan
de estudios de Diplomado en Trabajo Social.

Homologado por el Consejo de Universidades mediante Acuerdo de su Comision Académica de fecha 10 de junio de 2002 el plan de estudios de
Diplomado en Trabajo Social, este Rectorado, en virtud de las competencias que tiene atribuidas por el articulo 40 de los Estatutos de la Universidad

Publica de Navarra, acuerda su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado», en los términos que figuran en el anexo.

Pamplona, 12 de septiembre de 2002.—El Rector, Antonio Pérez Prados.

ANEXO 2-A. Contenido del plan de estudios.

UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL

1. MATERIAS TRONCALES
Asignatura/s en las que la Universidad Créditos anuales (4)
Ciglo{ Curso Denominacion en su caso, organiza/diversifica la Totales Tedricos P Breve dascripcion del contenido Vinculacién a dreas de conocimiento
(1) {2) materia troncal (3) (5)
1 1 Sociologia y  Antropologia| Introduccién a la Sociologia [ 4 2 Nociones basicas de Sociclogfa {Sociologia
Social Antropologia Social
1 2 Antropologia Sacial 7 4 3 Antropologia social. Grupos |Sociologla
étnicas  y culturales  en |Antropologia Social
Espafia. Marginacién social
1 1 Métodos vy técnicas  de| Métodos y técnicas de| 4,5 3 1,6 [Conocimiento operativo de los |Estadistica e investigacién operativa
investigacién social investigacién social 47+0,5 distintos métodos y técnicas [Metodologia de las ciencias del comportamiento.
A de las ciencias soclales y su |Sociologia
aplicacidn al trabajo social
1 1 Psicotogfa Psicologia | 4.5 3 1,5 |Cenceptos basicos de |Psicologia basica.
Psicologia Psicologia evolutiva y de la Educacion.
Psicologia social,
1 1 Psicologia I 4,5 3 1,5 jProcesos evolutivos y de |Psicologia basica.
2,5T+2A desarrolla de la conducta en el |Psicologia evolutiva y de fa Educacién.
medio social. Psicologia social.
1 2 Psicologia soclai 8 4 2 Técnicas psicosociales Psicologia basica.
Psicologia evolutiva y de la Educacién.
Psicologia social.
1 1 Derecho Fundamentos de Derecho 4,5 3 1,5 |Estructura general de! Estado |Deracho Administrativo.
y de la Administracién |Derecho Civil
Publica. Derechos, deberes y |Derecho Constitucional.
libertades y sus garantias. |Derecho Penal.
Elementos de procedimiento y |Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
TeCUrsos administrativos. |Filosofia del Derecho.
Fundamentos de derecho de la
famifia y de Derecho
Penitenciario.
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ANEXO 2-A. Contenido del plan de estudios.

UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL

1. MATERIAS TRONCALES
Asignatura/s en las que la Universidad Créditos anuales (4)
Ciclo | Curso Denominacidn en su caso, organiza/diversifica la Totales Tebricos Practicos| Breve descripcién del contenido Vi It a dreas de
(1) (2) materia troncal (3) Ielinicos (5)
1 1 Derecho Derecho del Trabajo y la| 4,5 3 1,5 |Derecho del trabajo y la |Derecho Administrativo.
Seguridad Social 3,5T+1A Seguridad Social Derecho Civil
Derecho Constitucional.
Derecho Penal.
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Filosofia del Derecho.
1 1 Servicios sociales Sistemas de proteccion social 4,5 3 1,5 |Naturaleza y objetivos de los |Ciencia politica y de la Administracién.
servicios sociales, de las |Derecho Administrativo.
instituciones prestadoras de |Derecho del Trabajo y la Seguridad Social
los mismos, segin los |Trabajo Social y servicios sociales.
distintos modelos
clasificatorios, con especial
referencia a los servicios
sociales generales y
especializados.
1 1 Sistemas de proteccién social 1l 4.5 3 1,5 |Naturaleza y objetivos de los |Ciencia politica y de la Administracion.
servicios sociales, de las |Derecho Administrativo.
instituciones prestadoras de |Derecho del Trabajo y la Seguridad Social
los mismos, segin los jTrabajo Social y servicios sociales.
distintos modelos
clasificatorios, con especial
referencia a los servicios
sociales generales y
especializados. _
1 2 Servicios Sociales personales 1 4,5 3 1,5 |Naturaleza y objetivos de los |Ciencia politica y de la Administracion.
servicios sociales, de las |Derecho Administrativo.
instituciones prestadoras de |Derecho del Trabajo y la Seguridad Social
los mismos, segin los |Trabajo Social y servicios sociales.
distintos modelos
clasificatorios, con especial
referencia a los servicios
sociales generales y
especializados.

ANEXO 2-A. Contenido del plan de estudios.

UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL

-

MATERIAS TRONCALES

Créditos anuales (4)
Totales Taebricos Pl
Iclinicos

1,6

Asignatura/s en las que la Universidad

Breve ipcion del Vinculacion a dreas de conocimiento

(5)

Ciencia politica y de la Administracion.
Derecho Administrativo.

Derecho del Trabajo y la Seguridad Social
Trabajo Social y servicios sociales.

Denominacién en su caso, organiza/diversifica la

(2)

Servicios Sociales

Ciclo| Curso

n materia troncal (3)

4,5 3
2,5T+2A

Naturaleza y objetivos de los
servicios sociales, de las
instituciones prestadoras de
los mismos, segun los
distintos modelos
clasificatorios, con especial
referencia a los servicios
sociales generales y
especializados.

Estructura, contenido y
medios de la accién social,
politicas sociales y andlisis de
los modelos vigentes.

Formas histéricas y evolucién
de la asistencia  social.
Conceptos fundamentales del
trabajo_social.
La intervencién profesional.
Aplicacién a las necesidades
sociales.

Servicios sociales personales i

Ciencia politica y de la Administracion.
Derecho del Trabajo y la Seguridad Social
Trabajo Social y servicios sociales.

Politica Social Politica social 6 6

Introduccién al Trabajo Social 6 4 2 Derecho del Trabajo y la Seguridad Social.
Sociologia.
Trabajo Social y Servicios Sociales.

Trabajo Social

Derecho del Trabajo y la Seguridad Social.
Sociologia.
Trabajo Social y Servicios Sociales.

comunicativos 9 3 6
en el trabajo

Procesos
interpersonaies
social

Modelos y métodos de 6 4 2
intervencién en trabajo social

La intervencién profesional.
Aplicacién a las necesidades
sociales
La intervencién profesional.
Aplicacién a las necesidades
sociales.
La intervencién profesional.
Aplicacion a las necesidades
sociales.

Derecho del Trabajo y la Seguridad Social.
Sociologia.

Trabajo Social y Servicios Sociales.
Derecho del Trabajo y la Seguridad Social.
Sociologia.

Trabajo Social y Servicios Sociales.
Derecho del Trabajo y la Seguridad Social.
Sociologia.

Trabajo Social y Servicios Sociales.

Trabajo social con individuos y
familias

93
por
equiva-
lencia)

Diagnéstico social en la practica 9
del Trabajo Social.
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ANEXO 2-A. Contenido del plan de estudios.

UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL

1. MATERIAS TRONCALES

Asignatura/s en las que la Universidad Créditos anuales (4)
Ciclo| Curso Denominacién en su caso, organiza/diversifica la Totales Tebricos Practicosl Breve descripcion del contenido Vinculacién a dreas de
(1) (2) materia troncal (3) Iclinicos (5)
1 3 | Trabajo Social Trabajo Social aplicado 17 17 (10 |La intervencién profesional. {Derecho del Trabajo y la Seguridad Social.
por |Aplicacion a las necesidades |Sociologia.
equival |sociales Trabajo Social y Servicios Sociales.
encia
1 2 |Salud Pdblica y Trabajo| Salud Piblica y Trabajo Social 4,5 1,5 |Conocimientos bdsicos de |Enfermeria
Social (4T+ medicina preventiva y de [Medicina
0,5A) situaciones de necesidad social |Medicina preventiva y Salud Publica
de origen médico biolégico. Medicina Legal y Forense

ANEXO 2-B. Contenido del plan de estudios.

UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL

2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1)

Créditos anuales
Ciclo| Curso Denominacién Totales  Tedricos  Practicos Breve descripcién del contenido Vinculacién a dreas de conocimiento
(2) Ielinicos (3)
1 1 Estructura social de 6 5 1 Conocimiento de los componentes bésicos de la clase Sociologia.
Espafia social, distribucién de la riqueza y el poder y
movilidad social.
1 2 | Andlisis cualitativo de la 4,5 1,5 3 Avance en el conocimiento y aplicacién de las técnicas Sociologia
realidad social. cualitativas de investigacion sociolégica. Trabajo Social y Servicios Sociales
1 2 |intervencién social con 6 3 3 La intervencion grupal en trabajo social. Grupos Trabajo Social y servicios sociales.
grupos socioterapeuticos, socioeducativos, de accién social y Psicologia Social
de ayuda mutua.
1 3 |intervencion 6 4 2 La socializacién como proceso abierto. Obstéculos y Trabajo Social y servicios sociales.
socioeducativa en la edad condicionamientos a la integracion social de las
y el genero personas en su ciclo vital. Intervencién
socioeducativa con personas, segun edad y género y
sociotipos.
1 3 | Etica del Trabajo social 6 3 3 Conceptos basicos y principales teorias éticas. Filosofia.
Principios éticos y deontologia del trabajo social.
Responsabilidad, solidaridad y actitudes morales del
trabajador social. El problema de los valores en la
préctica_profesional.
1 3 |[Inglés 4,5 3 1,5 | Conocimiento del idioma. Comprensién y expresion. Filologia Inglesa
Conversacion.
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ANEXO 2-C. Contenido del plan de estudios.

UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULQ DE TRABAJO SOCIAL

3. MATERIAS OPTATIVAS

(en su caso)

Créditos totales para optativas (1):

- por cicio - por curso
Crédilos anuales
Denominacién Totales Tedricos Practicost Breve descripcion del contenido a é4reas de
(2) felinicos (3)

Sociologia de la Educacion 8 3 3 La educacion, proceso de socializacién. Corrientes Sociologla
interpretativas. Funciones soci de la escolarizaci Trabajo Sociai y Servicios Sociales
Sistemas escolares. La educacién como factor de
estratificacion. Desigualdades de acceso. Factores sociales
del rendimiento académico y fracaso escolar. El rechazo
soclal de la escuela. Reformas educativas e igualdad de
oportunidades.

Sociologia de la familia 6 3 3 Estudio de la institucion familiar. Su evolucion histérica Sociologia
hasta su actual caracterizacién postindustrial. Ciclos de Trabajo Social y Servicios Sociales
vida. Diversas formas de la familia contemporanea. Otras
culturas. €l futuro de la familia. La familla espafiola.
Politicas de familia en las sociedades avanzadas, las
politicas  demogréficas, econdmicas y  sociales
relacionadas con ellas. Debates actuales sobre la familia:
el aborto, 1a fecundacién_in-vitro y otros.

Antropologia de la Saiud. 6 3 3 Salud, enfermedad y atencién desde la antropologia social, Antropologia Social.
Interaccién iocuitural  entre  si médicos y
usuarios. Construccion cultural de la enfermedad y
desigualdad social (edad, genero, etnia, clase social, etc.)

Economia aplicada a los servicios sociales 6 4 2 Aplicacién de los criterios de eficiencia y equidad a la Economia aplicada.
toma de declsiones en los servicios sociales. Evaluacion Fundamentos del andlisis econémico.
sconomica de los servicios sociales.

introduccion a la economia. [} 4 2 Conogcimientos basicos de macroeconomia. Problemas Economia aplicada.
basicos de la vida econdmica. Agentes econémicos y Fundamentos del andlisis econdémico.
mercados.

Psicopatologia 6 4 2 T psicoldgicos ¢ isticos de la infancia, la Personalidad, evaluacién y tratamientos
adolescencia y de la edad adulta. psicolégicos.

Psicologia de los grupos 6 3 3 Grupo social: paradigma de socializacién. Estructura y Psicologia social.
procesos de grupo. Relaciones intergrupales. Técnicas d&
grupo

(1) Se expresard el total de créditos asignados para optativas y, en su caso, el total de los mismos por ciclo o curso.
(2) Se mencionard entre paréntesis, tras la denominacién de la optativa, el curso o ciclo que corresponda si el plan de estudios configura ia materia como optativa de curso o ciclo.

(3) Libremente decidida por la Universidad.

ANEXO 2-C. Contenido del plan de estudios.

UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE TRABAJO SOCIAL

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos totales para optativas (1):

- por ciclo = POr curso

Denominacion

(2)

Créditos anuales
Totales Tedricos Practicos,

Iclinicos

Breve descripcidn del contenido

Vinculacién a reas de conocimiento
(3)

Gerontologia

6 2 4

El envejecimiento humano: aspectos orgdnicos, psiquicos
y funcionales. Patologia del envejecimiento. Problemas y
potencialidades sociales de la vejez. Apoyo social e
integracién social de las personas mayores.

— — 0 A

d
intervencion social

Medicina
Medicina preventiva y salud publica.
Trabajo Social y Servicios Sociales

Aculturacién, integracion y multiculturalidad. La
intervencién con grupos sociales y culturales diversos.
Ambitos de intervencién {educacién, salud, empleo,
efc.). Interaccién sociocultural entre profesionales y
usuarios.

Antropologia social.
Trabajo social y servicios sociales.

Género e intervencion social.

La perspectiva de género en el trabajo social. Estado de
bienestar, politicas sociales y divisién sexual del
trabajo. Las mujeres como sujeto y objeto de la
intervencién social. Una visién no androcentrica en la
investigacién, el diagnéstico y la evaluacion de
rogramas.

Trabajo social y servicios sociales.

Filosoffa Social

Ambito y sentido de la Fliosofia Social. Reflexion critica
sobre los problemas  sociales  histéricos y
contemporaneos. Desigualdad e integracidon  social.
Estrategias de poder y marginalidad. El problema de la
jusiticia_social

Trabajo Social y salud mental,

Filosofia

Introduccién a la salud mental. Problemas sociales
relacionados con la salud mental. Apoyo social e
[ ién social de las p con p de salud

mental.

Trabajo social y servicios sociales.

Exclusion social y politicas de integracién

gracion y 1 social. M y dimensiones
de la integracion social. Precariedad y exclusion.
Politicas y dispositivos de incorporacién social. La
investigacién sobre la exclusién social: métodos y
técnicas.

Trabajo social y servicios sociales

(1) Se expresard el fotal de créditos asignados para op

{2) Se i entre p

, tras la der
(3) Libremente decidida por la Universidad.

tativas y, en su caso, el total de fos mismos por ciclo o curso.
4n de ia optativa, el curso o ciclo que corresponda si el plan de estudios configura Ja materia como optativa de curso o ciclo.
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ANEXO 2-C. Contenido del plan de estudios.

UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TTULO DE TRABAJO SOCIAL

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos totales para optativas (1):

Participacién ciudadana y planificacién. Modelos de
evaluacion en servicios ial Aplicacidn practi
elaboracién y evaluacion de los proyectos sociales.

Introduccién a fa administracién publica

- por ciclo - por curso
Créditos anuales
Denominacién Totales Tedricos Précticos Breve descripclon del contenido a reas de
) Ielinicos (3)
Planificacion y evaluacién de servicias sociales. 8 2 4 Planas, programas y proyectos en servicios sociales. Trabajo social y servicios sociales.

La administracion publica: organizacidn y funciones.
Personal, direccién y controles en la Administracién.
Administraciéon y ciudadania. Administracién central,
autondmica y loca! en Espafia. La Administracién foral y
local en Navarra.

Sociclogia.

Ciencia politica y de la Administracién.

(1) Se expresara el total de créditos asignados para optativas y, en su caso, el total de los mismos por ciclo o curso.
(2) Se mencicnar entre paréntesis, tras la denominacién de la optativa, el curse o ciclo que corresponda si el plan de estudios configura la materia como optativa de curso o ciclo.

(3) Libremente decidida por la Universidad.
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3. a) Organizacién de las practicas en servicios y entidades sociales

Las Prdcticas en servicios y entidades sociales aparecen reflejadas en el anexo 3, apartado 6 de este plan de
estudios. Constituyen un elemento de primera importancia en la formacién de los/as diplomados/as en trabajo)
social. Tal como se refleja en el mencionado apartado, se otorgan por equivalencia 13 créditos, a los que
corresponden 36 horas a cada uno. Ello supone que los/as alumnos/as deberdn realizar un total de 468 horas dg¢
practicas en servicios y entidades sociales.

Estos créditos estan adscritos a la materia troncal Trabajo social, cuya imparticion corresponde al drea de conoci-|
miento Trabajo social y servicios sociales, que se encarga de organizar la supervisién, acompafamiento y
evaluacién de las mismas.

Con el fin de adecuar el desarrollo de las Prdcticas en servicios y entidades sociales a los contenidos impartidos en
las diversas asignaturas del 4rea de conocimiento y a las posibilidades de desarrollo practico, los 13 créditos se
distribuyen en 3 créditos en 22 curso y 10 créditos en 3* curso.

Los tres créditos de 22 curso tendran como principal finalidad la toma de contacto directo de los/as alumnos/as con
la realidad sobre la que actda el trabajo social, mediante un trabajo de conexion y conocimiento realizado sobre el
terreno. Este trabajo sera supervisado en grupos de 15 alumnos. Las sesiones de supervisién corresponden a 6
créditos practicos de la asignatura Diagndstico social en la préctica del trabajo social de 29 curso, mientras que
los otros 3 créditos se otorgan por equivalencia (102 horas de préctica).

Los 10 créditos de 3% curso tienen como finalidad principal que el/la alumno/a desarrolle una actividad tan
similar a la de un profesional como sea posible, en la que ponga en préctica los conocimientos y habilidades
adquiridas, asuma responsabilidades (limitadas), participe en las actividades de planificacién y organizacién de
servicios o acciones en el campo de lo social y desarrolle capacidades y actitudes positivas para el ejercicio de la
profesion.

Las actividades de Practicas en servicios y entidades sociales correspondientes al 3er curso se desarrollardn en
instituciones, servicios sociales publicos y privados, en entidades, organizaciones, asociaciones de personas
usuarias, movimientos sociales, voluntariado, relacionadas con el trabajo social y que desarrollen programas of
proyectos de accion social, con especial énfasis en aquellos que sean més innovadores y que generen nuevas
iniciativas de actuacion y respuestas sociales a los problemas planteados en el campo del bienestar social.

La insercién del alumnado en los centros de précticas ha de proporcionarle la oportunidad de llevar a cabo
intervenciones de trabajo social que permitan conocer y desarrollar sus capacidades y habilidades para el
ejercicio profesional, capacitandolo para dar respuestas profesionales a las diferentes situaciones o dreas de
necesidad social.

Este trabajo ser4 supervisado en grupos de 15 alumnos, en el marco de la asignatura Trabajo social aplicado de 3
curso. Las sesiones de supervision corresponden a los 7 créditos de esta asignatura, mientras que los otros 10 se

otorgan por equivalencia (360 horas de practica).




