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Denominacion del puesto: Técnico Mantenimiento Jardineria.
Nuamero de vacantes: Una.

Denominacién del puesto: Auxiliares Administrativo. Nimero
de vacantes: Tres.

Denominaciéon del puesto: Guardas de Parques. Nuimero de
vacantes: Diez.

Denominacién del puesto: Peones Especialistas Jardineria.
Nuamero de vacantes: Ochenta.

Denominacioén del puesto: Peones Jardineria (reserva disca-
pacitados). Nimero de vacantes: Dos.

Las instancias solicitando tomar parte en alguna de estas con-
vocatorias se dirigiran a la ilustrisima sefiora Presidenta del Orga-
nismo Auténomo Municipal Fundacién Pablica Municipal de Par-
ques y Jardines Singulares, presentandose en las oficinas de esta
Fundacién, durante un plazo de veinte dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacion del extracto de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado».

Valencia, 21 de octubre de 2002.-La Presidenta.

21624 RESOLUCION de 21 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de Berga (Barcelona), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona» namero
251, de fecha 19 de octubre de 2002 y, en el «Diario Oficial
de la Generalidad de Catalufia» naimero 3734, de fecha 7 de octu-
bre de 2002, aparecen publicadas las bases generales reguladoras
para la provision de las siguientes plazas:

Funcionarios de carrera

Denominacién: Plaza Auxiliar Administrativo de Administra-
cion General. Escala: Administracion General. Subescala: Auxiliar.
Acceso: Libre. Numero de plazas: Dos. Sistema de seleccidon:
Concurso-oposicion.

Denominaciéon: Plaza Subalterno de Administracion General.
Escala: Administracion General. Subescala: Subalterno. Acceso:
Libre. Numero de plazas: Una (reservada a personas con dismi-
nucioén fisica, psiquica o sensorial superior al 33 por 100). Sistema
de seleccion: Concurso-oposicion.

Denominaciéon: Plaza Técnico de Gestiéon Administrativa, espe-
cializado en funciones de los servicios juridicos. Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Técnica. Categoria/clase: Técnica
de grado medio. Acceso: Libre. Nimero de plazas: Una. Sistema
de seleccion: Concurso-oposicion.

Denominacién: Plaza Ingeniero Técnico. Escala: Administra-
cion Especial. Subescala: Técnica. Categoria/clase: Técnica de
grado medio. Acceso: Libre. Numero de plazas: Una. Sistema de
seleccion: Concurso-oposicion.

Denominaciéon: Plaza Técnico Auxiliar de gestion especializada
en tratamiento de informaciéon. Escala: Administracion Especial.
Subescala: Servicios Especiales. Categoria/clase: Cometidos espe-
ciales. Acceso: Libre. Numero de plazas: Una. Sistema de selec-
cion: Concurso-oposicion.

Denominacién: Plaza Técnico Auxiliar de gestion especializada
en politicas finalistas de dinamizacién. Escala: Administracion
Especial. Subescala: Servicios especiales. Categoria/clase: Come-
tidos Especiales. Acceso: Libre. Nimero de plazas: Una. Sistema
de seleccion: Concurso-oposicion.

Denominacion: Plaza Agente de la Policia Local. Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Catego-
ria/clase: Policia local y sus auxiliares. Acceso: Libre. Numero
de plazas: Una. Sistema de seleccion: Concurso-oposicion.

Denominacién: Plaza Oficial de Oficios. Escala: Administracién
Especial. Subescala: Servicios Especiales. Categoria/clase: Per-
sonal de oficios. Acceso: Libre. Namero de plazas: Una. Sistema
de seleccion: Concurso.

Laborales indefinidos

Denominacién: Plaza Auxiliar Administrativo. Acceso: Libre.
Nuamero de plazas: Una (reservada a personas con disminucion
fisica, psiquica o sensorial superior al 33 por 100). Sistema de
seleccion: Concurso-oposicion.

Denominaciéon: Plaza Oficial de Brigada municipal. Acceso:
Libre. Nimero de plazas: Una. Sistema de seleccion: Concurso.

Denominaciéon: Plaza Operario de Brigada municipal. Acceso:
Libre. Nimero de plazas: Dos (una de ellas reservada a personas
con disminucién fisica, psiquica o sensorial superior al 33 por
100). Sistema de seleccion: Concurso-oposicion.

Denominaciéon: Plaza Trabajador familiar. Acceso: Libre.
Namero de plazas: Una. Sistema de seleccion: Concurso-oposi-
cién.

El plazo de presentacion de instancias sera el comprendido
en el periodo entre la primera de las publicaciones que se ha
efectuado de la convocatoria al «Boletin Oficial» de la provincia,
al «Diario Oficial de la Generalidad de Catalufia» y en el «Boletin
Oficial del Estado», y los veinte dias naturales posteriores a la
altima de estas publicaciones.

Los sucesivos anuncios referentes a la convocatoria se publi-
caran unicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de Bar-
celona» y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Berga, 21 de octubre de 2002.—EIl Alcalde, Josep Maria Badia
i Pons.

21625 RESOLUCION de 21 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de Cambrils (Tarragona), referente a la con-
vocatoria para proveer cuatro plazas de Agente de
la Policia Local.

Por decreto de Alcaldia se aprueba la convocatoria:

Dos plazas de funcionario de carrera, Agente Policia Local en
propiedad, clasificadas en la Escala de Administracion Especial,
subescala Servicios Especiales, mediante concurso-oposiciéon
libre.

Dos plazas de funcionario de carrera, Agente Policia Local,
clasificadas en la Escala de Administracién Especial, subescala
Servicios Especiales, mediante el sistema de concurso movilidad
interadministrativa.

Estas bases han sido publicadas integramente en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Tarragona» nimero 122, de 27 de mayo
de 2002. Las bases generales han sido publicadas integramente
en el «Boletin Oficial de la Provincia de Tarragona» namero 80,
de 6 de abril de 2001.

Las instancias se presentaran dentro del plazo de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente de la publicaciéon del
altimo anuncio de la convocatoria en el «<Boletin Oficial del Estado».

Cambrils, 21 de octubre de 2002.—El Alcalde, Joan Serra
Sabaté.

21626 RESOLUCION de 21 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de Villaviciosa (Asturias), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial del Principado de Asturias» nimero 243,
de 19 de octubre de 2002, aparecen publicadas las bases para
cubrir las siguientes plazas:

Una plaza de Gerente de la Residencia «Nuestra Sefiora del
Portal». Régimen: Personal laboral fijo. Sistema de seleccién: Con-
curso-oposicion, acceso libre.

Una plaza de Auxiliar de Administraciéon General. Clasificacion:
Funcionario de la Escala de Administraciéon General, subescala
Auxiliar. Sistema de selecciéon: Oposicion, acceso libre.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de publicacion de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran Gnicamente en el tablon de edictos del Ayuntamiento.

Villaviciosa, 21 de octubre de 2002.—El Alcalde.



