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tivamente, se publican las bases que han de regir la convocatoria
mediante concurso-oposición libre para la provisión, en propiedad,
de tres plazas de Policía local, vacantes en la plantilla de fun-
cionarios de este Ayuntamiento.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo
para cubrir dichas plazas se podrán presentar dentro del plazo
de veinte días naturales, a partir del día siguiente al de la publi-
cación del presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios sobre esta convocatoria se publicarán
en el «Boletín Oficial» de la provincia y en el tablón de anuncios
de este Ayuntamiento.

Pulpí, 30 de octubre de 2002.—La Alcaldesa, María Dolores
Muñoz Pérez.

22132 RESOLUCIÓN de 30 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de Villamediana de Iregua (La Rioja), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza de
Agente de la Policía Local.

En el «Boletín Oficial de La Rioja» número 126, de 17 de octubre
de 2002, se publican la convocatoria y las bases para cubrir una
plaza de funcionario de carrera, por el sistema selectivo de con-
curso oposición, de acuerdo con las siguientes características:

Clasificación:

Escala: Administración Especial.

Subescala: Auxiliar de Policía Local.

Denominación: Agente municipal.

Número de plazas convocadas: Una.

Sistema: Concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del día siguiente al de la inserción de
este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los anuncios sucesivos en relación con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de La Rioja» y en
el tablón de edictos del Ayuntamiento, en los términos establecidos
en las bases de la convocatoria.

Villamediana de Iregua, 30 de octubre de 2002.—El Alcalde,
Tomás Santolaya Sáenz.

22133 RESOLUCIÓN de 6 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Villalbilla (Madrid), que modifica la de 2
de octubre de 2002 referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

La Comisión de Gobierno acordó la modificación de las bases
aprobadas previamente por el mismo órgano en sesión de fecha 25
de septiembre de 2002, y publicadas en el «Boletín Oficial de
la Comunidad de Madrid» número 230, del 27 y «Boletín Oficial
del Estado» número 249, de 17 de octubre, que han de regir la
provisión, por concurso-oposición, con carácter laboral fijo, de
cinco plazas de Ayudante de Oficios y dos plazas de Oficial de
Oficios, para cubrir por turno libre, correspondiente a la oferta
de empleo público de 2002.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» número 263,
de 5 de noviembre de 2002, aparece publicado anuncio de las
bases modificadas.

Se abre nuevo plazo de presentación de solicitudes que será
de veinte días naturales contados a partir del siguiente al de publi-
cación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Comunidad de
Madrid» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Villalbilla, 6 de noviembre de 2002.—El Alcalde en funciones,
Juan Carlos Mato Arribas.

22134 CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 5 de
julio de 2002, del Ayuntamiento de Gibraleón (Huel-
va), por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2002.

Advertido error en la Resolución de 5 de julio de 2002, del
Ayuntamiento de Gibraleón (Huelva), referente al anuncio de la
oferta de empleo público para 2002, publicada en el «Boletín Ofi-
cial del Estado» número 254, de fecha 23 de octubre de 2002,
se procede a su corrección:

En la página 37171, donde dice: «Policía Local. Número de
vacantes: Dos», debe decir: «Policía Local. Número de vacantes:
Tres».

22135 CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 3 de
septiembre de 2002, del Ayuntamiento de Jumilla
(Murcia), por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 2002.

Advertido error en la Resolución de 3 de septiembre de 2002,
del Ayuntamiento de Jumilla (Murcia), referente al anuncio de
la oferta de empleo público para 2002, publicada en el «Boletín
Oficial del Estado» número 255, de fecha 24 de octubre de 2002,
se procede a su corrección:

En la página 37373, omisión de tres plazas de Conserje. Escala:
Administración General. Subescala: Subalterna. Grupo según el
artículo 25 de la Ley 30/1984: E.

UNIVERSIDADES

22136 RESOLUCIÓN de 29 de octubre de 2002, de la Uni-
versidad de Salamanca, por la que se declara con-
cluido el procedimiento y desierta una plaza de Cate-
drático de Escuela Universitaria, convocada por Reso-
lución de 30 de noviembre de 2001.

En virtud de la Resolución de 30 de noviembre de 2001 («Bo-
letín Oficial del Estado» de 13 de diciembre), de la Universidad
de Salamanca, por la que se convocaban concursos para la pro-
visión de plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios, y de acuer-
do con lo dispuesto en la Ley 11/1983, de 25 de agosto, de
Reforma Universitaria, y en el Real Decreto 1888/1984, de 26
de septiembre («Boletín Oficial del Estado» de 26 de octubre), modi-
ficado por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio («Boletín
Oficial del Estado» de 11 de julio),

Este Rectorado ha resuelto declarar concluido el procedimiento
y desierta la plaza de Catedrático de Escuela Universitaria del
área de conocimiento «Mecánica de Medios Continuos y Teoría de
Estructuras», código G071/D27103, adscrita al Departamento
de Ingeniería Mecánica.

Salamanca, 29 de octubre de 2002.—El Rector, Ignacio Ber-
dugo Gómez de la Torre.

22137 RESOLUCIÓN de 29 de octubre de 2002, de la Uni-
versidad Pública de Navarra, por la que se aprueba
la relación de aspirantes admitidos y excluidos en las
pruebas selectivas para la provisión de una plaza de
funcionario de carrera de la Escala Técnica de Gestión,
convocada por Resolución de 28 de diciembre.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Uni-
versidad, y de acuerdo con la base 4.1 de la Resolución del Rec-
torado de esta Universidad, de fecha 18 de diciembre de 2001,
por la que se convocaban pruebas selectivas para la provisión
de una plaza de funcionario de carrera de la Escala Técnica de
Gestión de la Universidad Pública de Navarra.


