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2. Objeto del contrato:

a) Descripción del objeto: Servicio de vigilancia
de seguridad del Centro de Atención e Información
de la Seguridad Social en calle Hermanos
Becerril, 14.

c) Lugar de ejecución: Calle Hermanos
Becerril, 14 de Cuenca.

d) Plazo de ejecución o fecha límite de entrega
(meses): Desde el 1 de enero de 2003 hasta el 31
de diciembre de 2003.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adju-
dicación:

a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitación: Importe total
(euros), 36.062 euros.

5. Garantía provisional: 721 euros.
6. Obtención de documentación e información:

a) Entidad: Dirección Provincial Instituto
Nacional de Seguridad Social. Secretaría Provincial.

b) Domicilio: Calle Hurtado de Mendoza, 1,
4.a planta.

c) Localidad y código postal: Cuenca, 16002.
d) Teléfono: 969 17 84 00.
e) Telefax: 969 17 84 65.
f) Fecha límite de obtención de documentos e

información: Hasta la fecha límite de presentación
de ofertas.

7. Requisitos específicos del contratista:

b) Solvencia económica y financiera y solvencia
técnica y profesional: Ver pliego de cláusulas admi-
nistrativas particulares.

8. Presentación de las ofertas o de las solicitudes
de participación:

a) Fecha límite de presentación: Catorce horas
del decimoquinto día siguiente al de la publicación
del presente anuncio.

b) Documentación a presentar: La indicada en
los pliegos de condiciones.

c) Lugar de presentación:

1. Entidad: Registro General de la Dirección
Provincial del Instituto Nacional de Seguridad Social
de Cuenca.

2. Domicilio: Calle Hurtado de Mendoza, 1.
3. Localidad y código postal: Cuenca, 16002.

d) Plazo durante el cual el licitador estará obli-
gado a mantener su oferta (concurso): Tres meses
a partir de la apertura pública de las ofertas.

9. Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Dirección Provincial del Instituto
Nacional de Seguridad Social de Cuenca.

b) Domicilio: Calle Hurtado de Mendoza, 1.
c) Localidad: 16002 Cuenca.
d) Fecha: Decimoquinto día siguiente al de la

finalización del plazo de presentación de ofertas.
e) Hora: Doce.

10. Otras informaciones: En los pliegos de con-
diciones.

11. Gastos de anuncios: Serán a cuenta del
adjudicatario.

Cuenca, 7 de noviembre de 2002.—El Director
provincial, Antonio García Sáiz.—&49.155.

Resolución de la Dirección Provincial de la
Tesorería General de la Seguridad Social
en Asturias por la que se rectifica el anuncio
de convocatoria del concurso abierto
4002/03, para la contratación del servicio
de mantenimiento de la Dirección Provincial
para el año 2003.

Publicado, en el «Boletín Oficial del Estado»
número 259, de 29 de octubre de 2002, página
8927.

En el punto 7) Clasificación, donde dice: «Gru-
po P, subgrupos 1, 2, 3, 6 y 8, categoría A»; debe
decir: «Grupo P, subgrupos 1, 2, 3, 5 y 7, cate-
goría A».

Oviedo, 4 de noviembre de 2002.—El Director
provincial.—50.373.

Resolución de la Dirección Provincial de la
Tesorería General de la Seguridad Social
de Cuenca por la que se anuncia la con-
vocatoria del concurso abierto para la con-
tratación del servicio de limpieza del edificio
sede de las Direcciones Provinciales del Ins-
tituto Nacional de Seguridad Social y de la
Tesorería General de la Seguridad Social
de Cuenca, en calle Hurtado de Mendoza, 1.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Dirección Provincial de la Teso-
rería General de la Seguridad Social de Cuenca.

b) Dependencia que tramita el expediente:
Secretaría Provincial.

c) Número de expediente: 127/02.

2. Objeto del contrato:

a) Descripción del objeto: Servicio de limpieza
del local sede de las Direcciones Provinciales del
Instituto Nacional de Seguridad Social y de la Teso-
rería General de la Seguridad Social de Cuenca
durante el año 2003.

c) Lugar de ejecución: Calle Hurtado Mendo-
za, 1. Cuenca.

d) Plazo de ejecución o fecha límite de entrega
(meses): Desde el 1 de enero de 2003 hasta el 31
de diciembre de 2003.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adju-
dicación:

a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitación: Importe total
(euros), 50.000 euros.

5. Garantía provisional: 1.000 euros.
6. Obtención de documentación e información:

a) Entidad: Dirección Provincial de la Tesorería
General de la Seguridad Social. Secretaría Provin-
cial.

b) Domicilio: Calle Hurtado de Mendo-
za, 1, 4.a planta.

c) Localidad y código postal: Cuenca, 16002.
d) Teléfono: 969 17 84 00.
e) Telefax: 969 17 84 65.
f) Fecha límite de obtención de documentos e

información: Hasta la fecha límite de presentación
de ofertas.

7. Requisitos específicos del contratista:

b) Solvencia económica y financiera y solvencia
técnica y profesional: Ver pliego de cláusulas admi-
nistrativas particulares.

8. Presentación de las ofertas o de las solicitudes
de participación:

a) Fecha límite de presentación: Catorce horas
del decimoquinto día siguiente al de la publicación
del presente anuncio.

b) Documentación a presentar: La indicada en
los pliegos de condiciones.

c) Lugar de presentación:

1. Entidad: Registro General de la Dirección
Provincial de la Tesorería General de la Seguridad
Social de Cuenca.

2. Domicilio: Calle Hurtado de Mendoza, 1.
3. Localidad y código postal: Cuenca, 16002.

d) Plazo durante el cual el licitador estará obli-
gado a mantener su oferta (concurso): Tres meses
a partir de la apertura pública de las ofertas.

9. Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Dirección Provincial de la Tesorería
General de la Seguridad Social de Cuenca.

b) Domicilio: Calle Hurtado de Mendoza, 1.
c) Localidad: 16002 Cuenca.
d) Fecha: Decimoquinto día siguiente al de la

finalización del plazo de presentación de ofertas.
e) Hora: Nueve treinta.

10. Otras informaciones: En los pliegos de con-
diciones.

11. Gastos de anuncios: Serán a cuenta del
adjudicatario.

Cuenca, 6 de noviembre de 2002.—El Director
provincial, Antonio García Sáiz.—&49.154.

Resolución de la Dirección Provincial de la
Tesorería General de la Seguridad Social
de Huesca por la que se anuncia el concurso
ordinario número 02/244, referente a la con-
tratación del servicio de limpieza de los loca-
les y centros dependientes de la misma y
de la Dirección Provincial del INSS en
Huesca y provincia.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Tesorería General de la Seguri-
dad Social (TGSS).

b) Dependencia que tramita el expediente:
Dirección Provincial, Sección de Recursos Huma-
nos y Materiales.

c) Número de expediente: 02/244.

2. Objeto del contrato:

a) Descripción del objeto: Contratación de los
servicios de limpieza de los centros y locales depen-
dientes de las Direcciones Provinciales de la TGSS
y del INSS en Huesca y provincia.

c) Lugar de ejecución: Huesca, Monzón, Bar-
bastro, Jaca y Fraga.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adju-
dicación:

a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitación: Importe total:
135.000 euros.

6. Obtención de documentación e información:

a) Entidad: Dirección Provincial de la TGSS.
b) Domicilio: Calle San Jorge, 34, 1.o

c) Localidad y código postal: Huesca, 22003.
d) Teléfono: 974 294 329.
e) Telefax: 974 294 365.

7. Requisitos específicos del contratista:

a) Clasificación, en su caso (grupos, subgrupos
y categoría): Categoría A, grupo U, subgrupo 1,
a tenor del artículo 20.6 de la Ley, y 37 del Real
Decreto 1098/2001, o grupo III, subgrupo 6, de
la Orden de Hacienda de 24 de noviembre de 1982.

8. Presentación de las ofertas o de las solicitudes
de participación:

a) Fecha límite de presentación: Quince días
desde la publicación.

b) Documentación a presentar: Oferta econó-
mica y técnica y documentación personal.

c) Lugar de presentación:

1. Entidad: Dirección Provincial de la TGSS.
2. Domicilio: Calle San Jorge, 34, 1.o

3. Localidad y código postal: Huesca, 22003.

d) Plazo durante el cual el licitador estará obli-
gado a mantener su oferta (concurso): Hasta la
adjudicación.

9. Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Tesorería General de la Seguridad
Social.

b) Domicilio: Calle San Jorge, 34, bajo.
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c) Localidad: Huesca.
d) Fecha: 20 de diciembre de 2002.
e) Hora: A las nueve treinta.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta del adju-
dicatario en «Boletín Oficial del Estado» y prensa
local.

Huesca, 15 de noviembre de 2002.—El Director
provincial, Alfonso Ramos Ortega.—&50.276.

Resolución del Fondo de Garantía Salarial,
de 11 de noviembre de 2002, por la que
se convoca concurso abierto número 7/2003,
de cesión en arrendamiento que se cita.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Fondo de Garantía Salarial.
b) Dependencia que tramita el expediente:

Secretaría General. Sección de Contratación.
c) Número de expediente: 7/2003.

2. Objeto del contrato:

a) Descripción del objeto: Cesión en arrenda-
miento.

b) Número de unidades a entregar: Cesión en
arrendamiento de inmueble para uso distinto del
de vivienda con destino a sede de la Unidad Admi-
nistrativa Periférica del Fondo de Garantía Salarial
en Ciudad Real.

d) Lugar de entrega: Madrid.
e) Plazo de entrega: Tres años, contados desde

su formalización, no rebasará en ningún caso el
31 de diciembre de 2005.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adju-
dicación:

a) Tramitación: Anticipada.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitación: Importe total:
Treinta y seis mil (36.000) euros.

5. Garantía provisional: Setecientos veinte (720)
euros.

6. Obtención de documentación e información:

a) Entidad: Secretaría General del Fondo de
Garantía Salarial.

b) Domicilio: Sagasta, número 10.
c) Localidad y código postal: 28004 Madrid.
d) Teléfono: 913638281.
e) Telefax: 913638244.
f) Fecha límite de obtención de documentos e

información: Un día antes de finalizar el plazo de
presentación de las ofertas.

8. Presentación de las ofertas o de las solicitudes
de participación:

a) Fecha límite de presentación: Quince días
naturales a partir del día de su publicación en el
«Boletín Oficial del Estado»; si ese día fuese sábado
o festivo, se presentará el día siguiente hábil.

b) Documentación a presentar: Según pliego de
cláusulas administrativas.

c) Lugar de presentación:

1.a Entidad: Fondo de Garantía Salarial.
2.a Domicilio: Sagasta, número 10.
3.a Localidad y código postal: 28004 Madrid.

d) Plazo durante el cual el licitador estará obli-
gado a mantener su oferta (concurso): Tres meses.

9. Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Secretaría General del Fondo de
Garantía Salarial.

b) Domicilio: Sagasta, número 10.

c) Localidad: Madrid.
d) Fecha: 17 de diciembre de 2002.
e) Hora: A las diez.

11. Gastos de anuncios: Serán por cuenta del
adjudicatario.

Madrid, 13 de noviembre de 2002.—El Secretario
general, Juan Pedro Serrano Arroyo.—&50.394.

Resolución del Fondo de Garantía Salarial,
de 11 de noviembre de 2002, por la que
se convoca concurso abierto número 8/2003,
de cesión en arrendamiento que se cita.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Fondo de Garantía Salarial.
b) Dependencia que tramita el expediente:

Secretaría General. Sección de Contratación.
c) Número de expediente: 8/2003.

2. Objeto del contrato:

a) Descripción del objeto: Cesión en arrenda-
miento.

b) Número de unidades a entregar: Cesión en
arrendamiento de inmueble para uso distinto del
de vivienda con destino a sede de la Unidad Admi-
nistrativa Periférica del Fondo de Garantía Salarial
en Gijón.

d) Lugar de entrega: Madrid.
e) Plazo de entrega: Treinta y cinco meses, con-

tados desde su formalización, no rebasará en ningún
caso el 31 de diciembre de 2005.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adju-
dicación:

a) Tramitación: Anticipada.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitación: Importe total:
35.000 euros (treinta y cinco mil euros).

5. Garantía provisional: 700 euros (setecientos
euros).

6. Obtención de documentación e información:

a) Entidad: Secretaría General del Fondo de
Garantía Salarial.

b) Domicilio: Sagasta, número 10.
c) Localidad y código postal: 28004 Madrid.
d) Teléfono: 913638281.
e) Telefax: 913638244.
f) Fecha límite de obtención de documentos e

información: Un día antes de finalizar el plazo de
presentación de las ofertas.

8. Presentación de las ofertas o de las solicitudes
de participación:

a) Fecha límite de presentación: Quince días
naturales a partir del día de su publicación en el
«Boletín Oficial del Estado»; si ese día fuese sábado
o festivo, se presentará el día siguiente hábil.

b) Documentación a presentar: Según pliego de
cláusulas administrativas.

c) Lugar de presentación:

1.a Entidad: Fondo de Garantía Salarial.
2.a Domicilio: Sagasta, número 10.
3.a Localidad y código postal: 28004 Madrid.

d) Plazo durante el cual el licitador estará obli-
gado a mantener su oferta (concurso): Tres meses.

9. Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Secretaría General del Fondo de
Garantía Salarial.

b) Domicilio: Sagasta, número 10.

c) Localidad: Madrid.
d) Fecha: 17 de diciembre de 2002.
e) Hora: A las diez.

11. Gastos de anuncios: Serán por cuenta del
adjudicatario.

Madrid, 13 de noviembre de 2002.—El Secretario
general, Juan Pedro Serrano Arroyo.—&50.391.

Resolución del Fondo de Garantía Salarial,
de 11 de noviembre de 2002, por la que
se convoca concurso abierto número 6/2003,
de cesión en arrendamiento que se cita.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Fondo de Garantía Salarial.
b) Dependencia que tramita el expediente:

Secretaría General. Sección de Contratación.
c) Número de expediente: 6/2003.

2. Objeto del contrato:

a) Descripción del objeto: Cesión en arrenda-
miento.

b) Número de unidades a entregar: Cesión en
arrendamiento de inmueble para uso distinto del
de vivienda con destino a sede de la Unidad Admi-
nistrativa Periférica del Fondo de Garantía Salarial
en Alicante.

d) Lugar de entrega: Madrid.
e) Plazo de entrega: Tres años, contados desde

su formalización no rebasará en ningún caso el 31
de diciembre de 2005.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adju-
dicación:

a) Tramitación: Anticipada.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitación: Importe total:
Ciento cincuenta y ocho mil cuatrocientos
(158.400) euros.

5. Garantía provisional: Tres mil ciento sesenta
y ocho (3.168) euros.

6. Obtención de documentación e información:

a) Entidad: Secretaría General del Fondo de
Garantía Salarial.

b) Domicilio: Sagasta, número 10.
c) Localidad y código postal: 28004 Madrid.
d) Teléfono: 913638281.
e) Telefax: 913638244.
f) Fecha límite de obtención de documentos e

información: Un día antes de finalizar el plazo de
presentación de las ofertas.

8. Presentación de las ofertas o de las solicitudes
de participación:

a) Fecha límite de presentación: Quince días
naturales a partir del día de su publicación en el
«Boletín Oficial del Estado»; si ese día fuese sábado
o festivo, se presentará el día siguiente hábil.

b) Documentación a presentar: Según pliego de
cláusulas administrativas.

c) Lugar de presentación:

1.a Entidad: Fondo de Garantía Salarial.
2.a Domicilio: Sagasta, número 10.
3.a Localidad y código postal: 28004 Madrid.

d) Plazo durante el cual el licitador estará obli-
gado a mantener su oferta (concurso): Tres meses.

9. Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Secretaría General del Fondo de
Garantía Salarial.

b) Domicilio: Sagasta, número 10.


