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Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria. Denominación
del puesto: Informador Juvenil/Coordinador Sociocultural. Núme-
ro de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Ordenanza Vigilante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Ordenanza Centro Salud. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Ponte Caldelas, 21 de octubre de 2002.—El Alcalde en fun-
ciones.

22976 RESOLUCIÓN de 21 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de Porriño (Pontevedra), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Pontevedra.

Corporación: Porriño.

Número de código territorial: 36029.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 18 de octubre
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior Licenciado
en Derecho.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario Obras y Servicios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Suboficial.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial Mecánico. Número de vacantes: Una.

Porriño, 21 de octubre de 2002.—El Alcalde.

22977 RESOLUCIÓN de 22 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de Moncofa (Castellón), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Castellón.

Corporación: Moncofa.

Número de código territorial: 12077.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 5 de febrero
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Normalización Lingüís-
tica, Profesor de Valenciano.

Moncofa, 22 de octubre de 2002.—El Alcalde.

22978 RESOLUCIÓN de 22 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de Tabernas (Almería), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Almería.
Corporación: Tabernas.
Número de código territorial: 04088.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 22 de octubre
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Tabernas, 22 de octubre de 2002.—El Alcalde.

22979 RESOLUCIÓN de 22 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de Torre Pacheco (Murcia), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Murcia.
Corporación: Torre Pacheco.
Número de código territorial: 30037.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 21 de octubre de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Grado Superior.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Inspector de Tributos.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase: Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Oficial de Policía.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase: Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase: Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar de Inspección.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar de Archivo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial de Jardinería.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
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clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Conserje edificios municipales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Peón mantenimiento.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Vigilante Servicio de Aguas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Electricista.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Conserje-Notificador.

Patronato Municipal de Cultura, Educación y Desarrollo Local:

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Patronato Municipal de Deportes:

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Albañilería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conductor Vehículos. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Lector de Aguas. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje edificios municipales. Número de vacantes:
Siete.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Albañilería. Número de vacantes: Una.

Patronato Municipal de Cultura, Educación y Desarrollo Local:

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesora.
Número de vacantes: Una.

Patronato Municipal de la Vivienda:

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Admi-
nistrativo. Número de vacantes: Una.

Patronato Municipal de Deportes:

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor Polideportivo. Número de vacan-

tes: Una.

Torre Pacheco, 22 de octubre de 2002.—El Alcalde.

22980 RESOLUCIÓN de 22 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de Valladolid, por la que se amplía la oferta
de empleo público para 2002.

Provincia: Valladolid.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 47186.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 22 de octubre
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número

de vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior Base de Arqui-
tectura e Ingeniería.

Valladolid, 22 de octubre de 2002.—El Concejal Delegado
General del Área de Administración y Recursos.

22981 RESOLUCIÓN de 23 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de O Grove (Pontevedra), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: O Grove.
Número de código territorial: 36022.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 23
de octubre de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Aparejador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Operario Servicio Aguas. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conductor. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Obras y Servicios. Número de vacantes:
Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Mecánico. Número de vacantes: Una.

O Grove, 23 de octubre de 2002.—El Alcalde.

22982 RESOLUCIÓN de 31 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de Argentona (Barcelona), por la que se
amplía la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Argentona.
Número de código territorial: 08009.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 23 de octubre de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Argentona, 31 de octubre de 2002.—El Alcalde.


