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1. Plaza: Oficial de la Policía Local. Naturaleza: Funcionario.
Escala: Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase: Policía Local y sus auxiliares. Procedimiento de selección:
Concurso-oposición por promoción interna. Número de plazas con-
vocadas: Una.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a estas convocatorias se
publicarán en el «Boletín Oficial» de la provincia y en el tablón
de anuncios de este Ayuntamiento.

La Pobla de Vallbona, 8 de noviembre de 2002.—El Alcalde-Pre-
sidente, Vicente Alba Puertes.

22991 RESOLUCIÓN de 8 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Martorell (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer tres plazas de Agente de la
Policía Local.

Por acuerdo de la Comisión de Gobierno del Ayuntamiento
de Martorell, se hace pública la convocatoria para la provisión
por concurso oposición libre de tres plazas de Agentes de la Policía
Local, escala de Administración Especial, subescala Acometidas
Especiales, clase Policía Local, vacantes en la vigente plantilla
del personal funcionario del Ayuntamiento.

Dicha convocatoria se regirá por las bases publicadas en el
«Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» (BOP) número 264,
de fecha 4 de noviembre de 2002 y en el «Diario Oficial de la
Generalidad de Cataluña» (DOGC) número 3.756, de fecha 7 de
noviembre de 2002.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en
el proceso selectivo, será de veinte días naturales, contados a
partir del día siguiente a aquel en que aparezca publicado el pre-
sente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado» (BOE).

Martorell, 8 de noviembre de 2002.—El Alcalde, Salvador Este-
ve Figueras.

22992 RESOLUCIÓN de 8 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Matadepera (Barcelona), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Oficial de
segunda.

La Comisión de Gobierno, en sesión de fecha 2 de octubre
de 2002, acordó convocar concurso-oposición libre para cubrir
una plaza de Oficial de segunda de la Brigada de Obras, per-
teneciente a la plantilla de personal laboral fijo, clase Oficios,
así como aprobar las bases que rigen esta convocatoria.

Las mencionadas bases aparecieron íntegramente publicadas
en el «Boletín Oficial» de la provincia número 258, de fecha 28
de octubre de 2002, y en el «Diario Oficial de la Generalidad
de Cataluña» número 3749, de fecha 28 de octubre de 2002.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de esta publicación.

Matadepera, 8 de noviembre de 2002.—El Alcalde, Jaume Riera
Pascual.

22993 RESOLUCIÓN de 8 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Son Servera (Illes Balears), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Illes Balears.

Corporación: Son Servera.

Número de código territorial: 07062.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 22 de octubre
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Peón. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomatura en Educación Social o equi-
valente, Grado Medio. Denominación del puesto: Educador social.
Número de vacantes: Una.

Son Servera, 8 de noviembre de 2002.—El Alcalde.

22994 RESOLUCIÓN de 11 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Ribamontán al Mar (Cantabria), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Técnico
de Obras Públicas.

En el «Boletín Oficial de Cantabria» número 215, de fecha 7
de noviembre de 2002, se publican, íntegramente, las bases de
la convocatoria realizada por el Ayuntamiento de Ribamontán al
Mar, para proveer, mediante oposición libre, una plaza de Inge-
niero técnico de Obras Públicas, correspondiente a la Escala de
Administración Especial, subescala Técnica.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el citado boletín regional y en el tablón
de anuncios del Ayuntamiento.

Ribamontán al Mar, 11 de noviembre de 2002.—El Alcalde.

22995 RESOLUCIÓN de 12 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Sarria (Lugo), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Oficial de Obras y Servicios.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Lugo» número 235,
de 14 de octubre de 2002, se publican íntegramente las bases
que regirán la convocatoria para proveer en propiedad, por el
sistema de promoción interna, mediante concurso-oposición, una
plaza de Oficial de Obras y Servicios, Escala de Administración
Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Personal de
Oficios.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del día siguiente al de publicación del
presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a la presente convocatoria,
se publicarán, únicamente, en el «Boletín Oficial de la Provincia
de Lugo» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Sarria, 12 de noviembre de 2002.—El Alcalde, Claudio Mel-
quiades Garrido Martínez.

22996 RESOLUCIÓN de 13 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Briviesca (Burgos), referente a la convo-
catoria para proveer cuatro plazas de Operario de Ser-
vicios Múltiples.

En el «Boletín Oficial de Castilla y León» número 213, de 4
de noviembre de 2002, y en el «Boletín Oficial de la Provincia
de Burgos» número 217, de 12 de noviembre de 2002, aparece
publicada la convocatoria y bases que han de regir la provisión
de las siguientes plazas de la plantilla de personal de este Ayun-
tamiento:

Cuatro puestos de Operarios de Servicios Múltiples, corres-
pondientes a personal laboral fijo de este Ayuntamiento, por el
sistema de oposición libre.


