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UNIVERSIDADES 

23559 RESOLUCIÓN de 7 de noviembre de 2002, de la Universidad de Cádiz, por la que se ordena la publicación de la adaptación del plan 
de estudio de Diplomado en Relaciones Laborales, a impartir en la Escuela Universitaria de Estudios Jurídicos y Económicos del 
Campo de Gibraltar -Francisco Tomás y Valiente-, adscrita a esta Universidad. 

Homologada por el Consejo de Coordinación Universitaria la adaptación a los Reales Decretos 614/1997, de 25 de abril, y 779/1998, de 30 de abril, 
del plan de estudio de Diplomado en Relaciones Laborales, que fue publicado en el ((Boletín Oficial del Estado)) de fecha 14 de febrero de 1995 (Resolución 
de 16 de enero de 1995), mediante acuerdo de su Comisión Académica de fecha 21 de octubre de 2002, y de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 10.2 del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre (((Boletín Oficial del Estado)) de 14 de diciembre) y sus posteriores modificaciones, 

Este Rectorado ha resuelto lo siguiente: 

Publicar la adaptación del plan de estudio de Diplomado en Relaciones Laborales, que queda estructurado como figura en el anexo a la presente 
Resolución. 

Cádiz, 7 de noviembre de 2002.-El Rector, Guillermo Martínez Massanet. 

&NEXO 2-A Contanldo del plan de estudios 

UNIVERSIDAD ADIZ 
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DIPLOMADO EN RELACIONES LABORALES 

r 1. MATERIAS TRONCALES 

q 1.M dssriptión ds, sc.nt*nldo 



42248 Martes 3 diciembre 2002 BOE núm. 289 



BOE núm. 289 Martes 3 diciembre 2002 42249 

ANEXO 2-B. Contenido del plan de estudios. 

UNIVERSIDAD ADIZ 

PIAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO’DE 

DIPLOMADO EN RELACIONES LABORALES 

ANEXO 2-C. Contenido del plan de estudios. UNIVERSIDAD CÁDIZ 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TiTUL DE 

DIPLOMADO EN REtAClONES LABORALES 

\.I 
3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) 

I 
Po, cid.7 
Porarrs.3 I-196 
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en su CSSO) Porada 
Porcuta .1?6 
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