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régimen de funcionario de carrera del Ayuntamiento de Sevilla
la Nueva.

Las instancias se presentaran en el plazo de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente de la publicacién de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Sevilla la Nueva, 12 de diciembre de 2002.—El Alcalde, Juan
Antonio Teresa Villacieros.

469 RESOLUCION de 13 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Los Guadalperales (Badajoz), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Auxiliar
de la Policia Local.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz» namero 265,
de 12 de diciembre de 2002, se publican de manera integra las
bases y programas para la provisién por medio de oposicion libre
de una plaza de Auxiliar de Policia Local, Escala Administracion
Especial, en la Entidad Local de Los Guadalperales, en régimen
de funcionario de carrera.

El plazo de presentacion de instancias es de quince dias natu-
rales, a contar desde el siguiente a la presente publicaciéon en
el «Boletin Oficial del Estado».

Los anuncios sucesivos referentes a esta convocatoria se haran
publicos en el «Boletin Oficial» de esta provincia y en el tablon
de anuncios de la Entidad Local.

Los Guadalperales, 13 de diciembre de 2002.—El Alcalde,
Manuel Garcia Duran.

470 RESOLUCION de 16 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Azuqueca de Henares (Guadalajara), refe-
rente a la convocatoria para proveer siete plazas de
Peoén de Obras y Servicios.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara» namero
145, de fecha 4 de diciembre de 2002, se publica la convocatoria
y las bases para la provision, mediante oposicion libre, de siete
puestos de trabajo de Peones de Obras y Servicios, como personal
laboral fijo del Ayuntamiento.

El plazo de presentacién de solicitudes es de veinte dias natu-
rales a partir del siguiente al de la publicaciéon de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran iinicamente en el citado «Boletin Oficial» de la provincia
v en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Azuqueca de Henares, 16 de diciembre de 2002.—El Alcalde,
Florentino Garcia Bonilla.

471 RESOLUCION de 16 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Jun (Granada), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza de Policia Local.

En el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 288, de 17 de
diciembre de 2002, aparecen publicadas integramente las bases
que han de regir la convocatoria para cubrir, por turno libre y
mediante oposicién, la siguiente plaza:

Funcionarios de carrera

Una plaza de la Escala de Administracion Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Policia Local. Sistema: Oposicién libre.

El plazo de presentaciéon de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al en que aparezca publicado
el presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Las sucesivas publicaciones de este procedimiento selectivo
de convocatoria se insertaran en el tabléon de anuncios del Ayun-
tamiento y, en su caso, seran publicados inicamente en el «Boletin
Oficial» de la provincia.

Jun, 16 de diciembre de 2002.—El Alcalde-Presidente, Antonio
Rodriguez Ruiz.

472 RESOLUCION de 16 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Torre-Pacheco (Murcia), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de
Inspeccién.

Convocatoria para la provisién, por promocién interna, de una
plaza de Auxiliar de Inspeccién mediante concurso.

En el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia» nimero 287,
de fecha 13 de diciembre de 2002, se han publicado integramente
las bases que han de regir la siguiente convocatoria:

Numero de plazas: Una. Denominacién: Auxiliar de Inspeccién.
Escala: Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales.

El plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en
la presente convocatoria sera de veinte dias naturales a contar
desde el siguiente a la publicaciéon de este anuncio en el «Boletin
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se haran
publicos en el tabléon de anuncios de este Ayuntamiento y en el
«Boletin Oficial de la Regién de Murcia».

Torre-Pacheco, 16 de diciembre de 2002.—El Alcalde, Fran-
cisco Saez Saez.

473 RESOLUCION de 17 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de La Frontera (Santa Cruz de Tenerife), refe-
rente a la convocatoria para proveer dos plazas de
Cabo de la Policia Local.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife»
numero 148, de fecha 11 de diciembre de 2002, aparecen publi-
cadas integramente las bases de la convocatoria que a continua-
cion se especifica para la provisién, por el sistema de concur-
so-oposicion-promocion interna, de dos plazas de Cabo de la Poli-
cia Local vacante en la plantilla del personal funcionario de este
Ayuntamiento.

Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Espe-
ciales, clase Policia Local. Denominacion: Cabo de la Policia Local.
Namero de plazas: Dos. Sistema de seleccion: Concurso-oposi-
cion-promocion interna.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
caran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tene-
rife» y tablon de edictos de este Ayuntamiento, de acuerdo con
lo dispuesto en la legislaciéon vigente.

La Frontera, 17 de diciembre de 2002.—El Alcalde, Francisco
J. Acosta Padroén.

474 RESOLUCION de 17 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Sueca (Valencia), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Valencia» naumero 278,
de 22 de noviembre de 2002 (publicacién anunciada en el «Diario
Oficial de la Generalidad Valenciana» niimero 4.397, de 12 de
diciembre), se publican integramente las bases especificas que
regiran para la provision de las plazas que a continuacién se indi-
can, vacantes en la plantilla de personal vigente e incluidas en
la oferta que se unen a las generales como anexos a las mismas,
formando un cuerpo Unico y que fueron publicadas integramente
en el referido «Boletin Oficial» de la provincia numero 236, de
4 de octubre del afio en curso:

Una plaza de Auxiliar Administrativo Reparto/Recaudacion.
Naturaleza: Funcionarial. Escala: Administracion Especial. Subes-
cala: Técnica. Forma de Provision: Concurso-oposicion libre.

Una plaza de Encargado Electricista. Naturaleza: Funcionarial.
Escala: Administracion Especial. Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Personal de Oficios. Categoria: Encargado. Forma de pro-
vision: Concurso-oposicion. Promocién interna.

Una plaza de Encargado de Obras. Naturaleza: Funcionarial.
Escala: Administraciéon Especial. Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Personal de Oficios. Categoria: Encargado. Forma de pro-
vision: Concurso-oposicion. Promocion interna.
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Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas selectivas
para cubrir la referida plaza, de conformidad con la base cuarta
de las generales, por las que se rige la convocatoria, podran pre-
sentarse en el Registro General del Ayuntamiento de Sueca, en
el plazo de veinte dias naturales, contados a partir de siguiente
al de la publicacién de la presente convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado».

Sueca, 17 de diciembre de 2002.—El Alcalde, Alfredo Guillem
Contreras.

475 RESOLUCION de 18 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de La Peza (Granada), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de Admi-
nistracion.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Granada» de fecha
9 de noviembre de 2002, namero 288, y «Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia» de fecha 31 de octubre de 2002, niimero
127, aparecen publicadas integramente las bases que han de regir
la oposicién a una plaza de Auxiliar administrativo, perteneciente
a la Escala de Administraciéon General, subescala Auxiliar, por
concurso-oposiciéon libre. En el «Boletin Oficial» de la provincia
nimero 284, de fecha 12 de diciembre de 2002, y en el «Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 147, de 14 de diciembre
de 2002, aparece publicada la rectificacion de las mismas.

El plazo para la presentaciéon de instancias sera de veinte dias
naturales, contados a partir de la publicaciéon del presente edicto
en el «Boletin Oficial del Estado» y conforme al modelo exigido
en la convocatoria.

La Peza, 18 de diciembre de 2002.—El Alcalde, Elias Huertas
Maiquez.

476 RESOLUCION de 18 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Moraleja (Cdceres), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Agente de la Poli-
cia Local.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Caceres» niimero 240,
de fecha 18 de diciembre de 2002, y el «Diario Oficial de Extre-
madura» nimero 146, de fecha 17 de diciembre de 2002, se publi-
can integramente las bases de la convocatoria realizada por el
Ayuntamiento de Moraleja (Caceres) para la provision en propie-
dad mediante oposicion libre de una plaza de Agente de la Policia
Local, Escala de Administracion General, subescala Servicios Espe-
ciales.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar a partir del dia siguiente a la publicaciéon de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta plaza se publi-
caran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Caceres» vy en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Moraleja, 18 de diciembre de 2002.—La Alcaldesa, Concepcion
Gonzalez Gutiérrez.

477 RESOLUCION de 23 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Pozuelo de Alarcén (Madrid), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el suplemento del «Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid» nimero 300 (fasciculo II), de fecha 18 de diciembre
de 2002, aparece la convocatoria con sus bases y anexos para
la provision de las siguientes plazas en la plantilla de personal
funcionario del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcén:

Escala: Administracion General. Subescala: Técnica. Nimero
de plazas: Cinco. Denominacién: Técnico de Administraciéon Gene-
ral. Sistema selectivo: Concurso-oposicion libre.

Escala: Administracion General. Subescala: Administrativa.
Numero de plazas: 14, una en turno libre y 13 en promocion
interna. Denominacién: Administrativo. Sistema selectivo: Opo-
sicion para el turno libre y concurso-oposicion para el turno de
promocion interna.

Escala: Administracion General. Subescala: Auxiliar. Namero
de plazas: 25, 24 en turno libre y una en turno discapacitados.
Denominaciéon: Auxiliar administrativo. Sistema selectivo: Opo-
sicion libre.

Escala: Administracion Especial. Subescala: Técnico Superior.
Namero de plazas: Una. Denominacién: Licenciado en Ciencias
de la Informacion. Sistema selectivo: Oposicion libre.

Escala: Administraciéon Especial. Subescala: Técnico Superior.
Namero de plazas: Una. Denominacién: Licenciado en Ciencias
Econémicas, especialista en informatica. Sistema selectivo: Con-
curso-oposicion libre.

Escala: Administraciéon Especial. Subescala: Técnico Superior.
Nuamero de plazas: Una. Denominacién: Arquitecto. Sistema selec-
tivo: Concurso-oposicion libre.

Escala: Administraciéon Especial. Subescala: Técnico Superior.
Namero de plazas: Una. Denominacién: Licenciado en Derecho,
especialista en presupuestos. Sistema selectivo: Concurso-oposi-
cion libre.

Escala: Administraciéon Especial. Subescala: Técnico Superior.
Namero de plazas: Una. Denominacién: Licenciado en Ciencias
Econdémicas, especialista en contabilidad. Sistema selectivo: Con-
curso-oposicion, promocion interna.

Escala: Administraciéon Especial. Subescala: Técnico Medio.
Namero de plazas: Una. Denominacién: Graduado Social, espe-
cialista en néminas y Seguridad Social. Sistema selectivo: Con-
curso-oposicion libre.

Escala: Administracion Especial. Subescala: Técnico Medio.
Namero de plazas: Una. Denominacién: Ingeniero Técnico
Agricola. Sistema selectivo: Concurso-oposicion libre.

Escala: Administracion Especial. Subescala: Técnico Medio.
Numero de plazas: Dos. Denominacion: Arquitecto Técnico. Sis-
tema selectivo: Concurso-oposicion libre.

Escala: Administracion Especial. Subescala: Técnico Medio.
Numero de plazas: Dos. Denominacién: Ingeniero Técnico Indus-
trial. Sistema selectivo: Concurso-oposicion libre.

Escala: Administracion Especial. Subescala: Técnico Medio.
Numero de plazas: Una. Denominacién: Inspector de Infracciones
y Sanciones. Sistema selectivo: Concurso-oposicion libre.

Escala: Administraciéon Especial. Subescala: Técnico Auxiliar.
Numero de plazas: Una. Denominacion: Delineante. Sistema selec-
tivo: Concurso-oposicion libre.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar desde el siguiente a la publicaciéon de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Pozuelo de Alarcén, 23 de diciembre de 2002.—El Alcalde.



