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Dicha justificacion debera presentarse antes del dia 31 de octubre del
ano siguiente a aquel en el que se desarroll6 el programa.

Decimotercera.—Este Convenio, que surtira efectos a partir de la fecha
de su firma, agotara su vigencia el dia 31 de diciembre de 2002. No obstante,
se podra prorrogar su vigencia por periodos anuales siempre que las Partes
intervinientes asi lo acuerden de forma expresa con anterioridad al término
de su vigencia, y previos los informes y tramites preceptivos.

Decimocuarta.—Sera causa de resoluciéon del presente Convenio el
incumplimiento, por cualesquiera de las Partes intervinientes, de las obli-
gaciones esenciales contenidas en sus clausulas, entendiéndose por esen-
ciales las referidas a los ambitos subjetivo y material del Convenio, a
las técnicas de colaboracion y a los compromisos de financiacion.

Decimoquinta.—Cualquiera de las Partes podra proponer la modifica-
cién o denunciar el Convenio, comunicandolo por escrito a las otras Partes
con una antelacion de, al menos, dos meses a la fecha en que se vaya
a dar por terminado.

Tanto en uno como en otro caso deberan concluirse los trabajos ini-
ciados al amparo del presente instrumento de colaboracion.

Decimosexta.—Este Convenio se halla excluido del ambito de aplicacion
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, en virtud de
lo establecido en el articulo 3.1.c) de su texto refundido, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio.

Decimoséptima.—La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa de la
Comunidad Valenciana serd la competente para resolver las cuestiones
litigiosas que pudieran suscitarse entre las Partes en el desarrollo del
presente Convenio, dada la naturaleza administrativa de éste.

En prueba de conformidad con cuanto antecede, las Partes intervi-
nientes firman el presente Convenio por triplicado ejemplar, a un solo
efecto, en el lugar y fecha senialados en el encabezamiento.—Por el Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales, Antonio Lis Darder.—Por la Consejeria de
Obras Publicas, Urbanismo y Transportes, José Ramén Garcia Anton.

896 RESOLUCION de 26 de diciembre de 2002, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad al Convenio
marco de colaboracion entre la Consejeria de Bienestar
Social, de la Generalidad Valenciana, y el Real Patronato
sobre Discapacidad, con el fin de promover y mejorar la
atencion a las personas con discapacidad en el dmbito de
la Comunidad Autonoma Valenciana.

Suscrito el Convenio marco de colaboracién entre la Consejeria de
Bienestar Social, de la Generalidad Valenciana, y el Real Patronato sobre
Discapacidad, con el fin de promover y mejorar la atencion a las personas
con discapacidad en el ambito de la Comunidad Valenciana, y en cum-
plimiento de lo dispuesto en el punto dos del articulo 8 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, procede la publicacion en
el «(Boletin Oficial del Estado» del citado Convenio, que figura como anexo
de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 26 de diciembre de 2002.—El Secretario general técnico, Luis
Martinez-Sicluna Sepulveda.

ANEXO

Convenio marco de colaboracion entre la Consejeria de Bienestar de

la Generalidad Valenciana y el Real Patronato sobre Discapacidad con

el fin de promover y mejorar la atencion a las personas con discapacidad
en el ambito de la Comunidad Valenciana

En Madrid, a 4 de diciembre de 2002.

REUNIDOS

De una parte, el honorable sefior don Rafael Blasco Castany, Consejero
de Bienestar Social, en funcién de sus competencias de acuerdo con lo
establecido en el articulo 35 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del
Gobierno Valenciano y en el Reglamento Organico y Funcional de la Con-
sejeria de Bienestar Social, aprobado por Decreto del Gobierno Valencia-
no 138/2000, de 12 de septiembre, y conforme al Acuerdo del Gobierno
Valenciano de fecha 4 de junio de 2002.

Y de otra, el excelentisimo sefior don Francisco Mira Pérez, Secretario
general del Real Patronato sobre Discapacidad, nombrado por Real Decre-
to 1023/2001, de 14 de septiembre («Boletin Oficial del Estado» nimero 222,

del 15), en nombre y representacion del organismo, y de acuerdo con
las facultades que le otorga el articulo 8.2.g) del Real Decreto 946/2001,
de 3 de agosto («Boletin Oficial del Estado» nimero 214, de 6 de septiembre)
por el que se aprueba el Estatuto del Organismo Auténomo Real Patronato
sobre Discapacidad.

Ambas partes intervienen en la representacion y con las facultades
que sus respectivos cargos les confieren, reconociéndose mutuamente capa-
cidad y legitimacion para obligarse y convenir, y al efecto

EXPONEN

Primero.—Que a la Consejeria de Bienestar Social le corresponde la
ejecucion de la politica del Gobierno Valenciano de accién social en los
sectores de la mujer, la tercera edad, familia, infancia, discapacitados,
drogodependientes, inmigracion y planes especiales de vivienda, asi como
la elevacion general de la calidad de vida de los ciudadanos y ciudadanas
de la Comunidad Valenciana.

Segundo.—Que el Real Patronato sobre Discapacidad es un organismo
Auténomo de la Administracion General del Estado, adscrito al Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales, que tiene encomendado, entre otras fun-
ciones establecidas en el nimero 3 del articulo 57 de la Ley 14/2000,
citada, promover la prevencion de deficiencias, las disciplinas y especia-
lidades relacionadas con el diagnéstico, la rehabilitacion y la insercion
social; la equiparacién de oportunidades y la asistencia y tutela, asi como
prestar apoyos a organismos, entidades, especialistas y promotores en
materia de estudios, investigacion y desarrollo, informacion, documenta-
cién y formacion.

Tercero.—Que ambas instituciones, en el &mbito de sus respectivas com-
petencias, han venido desarrollando a lo largo de los ultimos anos, actua-
ciones conjuntas en el area de la discapacidad, especialmente en lo que
se refiere a la promocién de igualdad de oportunidades en el territorio
de la Comunidad Valenciana, con el fin de lograr el objetivo comun de
la plena integracion social de las personas con discapacidad.

Cuarto.—Que es criterio de ambas entidades optimizar los recursos
aplicados a la mejora de la prevencion y de la atenciéon a las personas
con discapacidad, asi como de su desarrollo personal y consideracién
social, coordinando distintos tipos de actividades para no incurrir en
esfuerzos paralelos.

Por todo lo expuesto, ambas partes, visto lo dispuesto en el articu-
lo 6.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
y articulo 3.1. letra c¢) de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, texto refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000,
de 16 de junio, y el Acuerdo del Consejo de Ministros de 3 de julio de 1998,
sobre competencias para celebrar Convenios de colaboracion con las Comu-
nidades Auténomas, acuerdan suscribir el presente Convenio marco de
colaboracion, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—Constituye el objeto del presente Convenio marco establecer
los términos en que la Consejeria de Bienestar Social y el Real Patronato
sobre Discapacidad colaboraran en el desarrollo de actividades de pre-
vencion y de atencion a personas con discapacidad, asi como la promocion
y mejora de la atencion a las personas con discapacidad el ambito territorial
de la Generalidad Valenciana.

Segunda.—En ambas lineas de actuacion, las acciones a llevar a cabo
estaran orientadas preferentemente a la concienciaciéon de la sociedad
para la plena integracion de las personas con discapacidad y el apoyo
alas organizaciones solidarias, mediante los programas, cursos, seminarios
y cualesquiera otro medio que resulte conveniente para los fines de este
Convenio marco.

Tercera.—La Consejeria de Bienestar Social y el Real Patronato sobre
Discapacidad acordaran y valoraran conjuntamente un Programa de acti-
vidades de vigencia anual correspondiente a las dreas mencionadas. Este
programa se incorporara mediante las correspondientes addenda a este
Convenio marco y, en ellas, se especificaran los compromisos que asumen
cada una de las partes.

Cuarta.—Ambas Administraciones Publicas se comprometen a inter-
cambiar anualmente informacion sobre los proyectos que, en materia de
personas con discapacidad pretendan llevar a cabo en el ambito de la
Comunidad Valenciana, coordinando adecuadamente sus actuaciones.

Quinta.—En todos los materiales de propaganda o difusion de las actua-
ciones llevadas a cabo en virtud del presente Convenio marco, se hara
figurar la imagen grafica de ambas instituciones.
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Sexta.—La Consejeria de Bienestar Social se compromete a colaborar
en el objeto de este Convenio marco de colaboracion, aportando para ello:

La participacion de sus cuadros directivos y técnicos.

Contribuciones econémicas destinadas a cofinanciar las actividades
que se incluyan en los addenda de este Convenio marco.

La infraestructura y medios materiales necesarios para el desarrollo
de los objetivos del Convenio, aportacién que, a titulo indicativo y a efectos
del mismo quedara cuantificada en los addenda de este Convenio.

Séptima.—El Real Patronato sobre Discapacidad contribuira al objeto
del presente Convenio marco mediante:

La participacion y asesoramiento de funcionarios y especialistas en
las materias objeto de colaboracion.

El soporte documental y bibliografico que resulte necesario para la
realizacién de las actividades programadas.

Contribuciones destinadas a cofinanciar las actividades que se incluyen
en los addendas de este Convenio marco.

Octava.—Con el fin de facilitar la coordinacién y el seguimiento del
presente Convenio marco se constituira una Comision Mixta, que estara
formada por dos representantes de cada una de las partes, que seran
designados por el Secretario general del Real Patronato sobre Discapacidad
y el Consejero de Bienestar Social de la Generalidad Valenciana.

La Comisidon se reunira una vez al afio y tantas veces como sea necesario
para la buena marcha de las actuaciones a desarrollar en el marco del
Convenio.

La presidencia de la Comision, cuyo titular no tendra voto de calidad,
sera ejercida semestralmente, de forma alternativa, por un representante
de cada una de las partes, comenzando por la Consejeria de Bienestar
Social.

La Comision en su funcionamiento se atendra a lo previsto para los
organos colegiados en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Novena.—El presente Convenio marco tendra una duracién de un ano
a contar desde la fecha de su firma, pudiendo prorrogarse tacitamente
en anos sucesivos por periodos anuales, salvo denuncia expresa de alguna
de las partes formalizada por escrito con un mes de antelacion, sin perjuicio
de la continuacién y finalizacion de las actuaciones a que se refieran los
addendum contempladas en la clausula tercera del presente Convenio.

Sera causa de extincion del Convenio el mutuo acuerdo de las partes
firmantes. Asimismo, cualquiera de ellas podra instar la resoluciéon del
Convenio cuando se estime que se han producido alteraciones sustanciales
en las condiciones que propiciaron la celebraciéon del mismo y/o que se
ha producido el incumplimiento de alguna de sus clausulas. Los efectos
de la extincion seran los mismos que se senalan en el parrafo anterior.

Décima.—El presente Convenio tiene naturaleza administrativa quedan-
do excluido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, texto
refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio,
al amparo del articulo 3.1.letra c¢) de la misma. El orden jurisdiccional
contencioso-administrativo sera el competente para resolver las cuestiones
litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes con ocasion de su
desarrollo.

Y en prueba de conformidad con todo lo expuesto, en el ejercicio de
las atribuciones de que son titulares los firmantes, suscriben el presente
Convenio marco de colaboracion por duplicado ejemplar, en el lugar y
fecha anteriormente indicados.—El Consejero de Bienestar Social, Rafael
Blasco Castany.—El Secretario general del Real Patronato sobre Discapa-
cidad, Francisco Mira Pérez.

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

897 RESOLUCION de 3 de enero de 2003, de la Subsecretaria,
por la que se dispone la publicacion del acuerdo de enco-
mienda de gestion entre la Secretaria de Estado para la
Administracion Piblica y la Subsecretaria del Ministerio
de Sanidad y Consumo.

La Secretaria de Estado para la Administracion Publica y la Subse-
cretaria del Ministerio de Sanidad y Consumo han suscrito, con fecha
3 de diciembre de 2002, un acuerdo por el que se encomienda la gestion

material de las pruebas selectivas para cubrir determinadas plazas de
personal laboral mediante contratacion laboral fija, por el turno de pro-
mocion interna previsto en los articulos 29 y 31 del Convenio tnico para
el personal laboral de la Administracion del Estado, a la Subsecretaria
del Ministerio de Sanidad y Consumo.

Para general conocimiento, se dispone su publicacién como anexo a
la presente Resolucion.

Madrid, 3 de enero de 2003.—La Subsecretaria, Dolores de la Fuente
Vazquez.

ANEXO

Acuerdo de encomienda de gestion a la Subsecretaria del Ministerio
de Sanidad y Consumo

Primero.—La Secretaria de Estado para la Administracién Publica y
la Subsecretaria del Ministerio de Sanidad y Consumo acuerdan, en el
marco de lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, que la citada Subsecretaria lleve a cabo,
por razones de eficacia, la gestion material de las pruebas selectivas para
cubrir plazas de personal laboral en las categorias profesionales de:

Auxiliar sanitario y asistencial

Ayudante sanitario,

Mediante contratacion laboral fija, por el turno de promocién interna
previsto en los articulos 29 y 31 del Convenio unico para el personal
laboral de la Administracion del Estado, en el ambito de dicho Convenio.

Segundo.—La gestion material que se encomienda, con respecto a las
categorias profesionales citadas en el apartado anterior, se concretara
en las siguientes actividades con el alcance que en cada caso se sehala:

a) Recepcion de solicitudes de participacion en las pruebas selectivas.

b) Propuesta de las Resoluciones por las que se declaren aprobadas
las listas de admitidos y excluidos y se senalen el lugar y la fecha de
comienzo del primer ejercicio, asi como la relacién de aspirantes excluidos,
con indicacion de las causas de exclusion.

c¢) Propuesta de los miembros que han de formar los Tribunales cali-
ficadores de las pruebas.

d) Gestion de la operativa necesaria para el desarrollo material de
los ejercicios.

e) Recepcion de los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en las convocatorias a las que hace refe-
rencia el articulo 23 del Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Admi-
nistracion del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 marzo.

f) Cualquier otra gestion relacionada con el proceso selectivo, siempre
que no suponga alteraciéon de la titularidad de la competencia ni de los
elementos sustantivos de su ejercicio.

Tercero.—Correran a cargo de la secciéon presupuestaria «Ministerio
de Sanidad y Consumo», los gastos originados por la gestion material objeto
de la presente encomienda.

Cuarto.—El plazo de vigencia de la gestion encomendada serd de die-
ciocho meses a contar desde la fecha de publicaciéon del presente ins-
trumento en el «Boletin Oficial del Estado».

Quinto.—La encomienda de gestion no supone cesioén de la titularidad
de las competencias ni de los elementos sustantivos de su ejercicio, atri-
buidas a la Secretaria de Estado para la Administraciéon Publica.

Sexto.—Es responsabilidad de la Secretaria de Estado para la Admi-
nistracion Publica dictar los actos o Resoluciones de caracter juridico que
den soporte o en los que se integre la concreta actividad material objeto
de la presente encomienda de gestion.

Disposicion adicional.

Suscriben el presente instrumento de formalizacion de encomienda
de gestion el Secretario de Estado para la Administraciéon Publica y el
Subsecretario del Ministerio de Sanidad y Consumo.

Madrid, 3 de diciembre de 2002.—E1 Secretario de Estado para la Admi-
nistracion Publica, Julio Gémez-Pomar Rodriguez.—El Subsecretario del
Ministerio de Sanidad y Consumo, Pablo Vazquez Vega.



