
BOE núm. 21 Viernes 24 enero 2003 3221

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado OMIC.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Especialista Obras.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Recaudador Voluntaria.

Jumilla, 26 de noviembre de 2002.—El Alcalde.

1523 RESOLUCIÓN de 28 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Cardona (Barcelona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Cardona.
Número de código territorial: 08047.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 20 de noviembre
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Cardona, 28 de noviembre de 2002.—El Alcalde.

1524 RESOLUCIÓN de 5 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de León, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 277, de 3 de
diciembre de 2002, y en el «Boletín Oficial de Castilla y León»
número 228, de 25 de noviembre de 2002, se publicaron ínte-
gramente la convocatoria y las bases que han de regir en la opo-
sición libre para la provisión de 13 plazas de Bomberos del servicio
de extinción de incendios vacantes en la plantilla de funcionarios
del Ayuntamiento de León, integradas en la Escala de Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales. El plazo de pre-
sentación de instancias, solicitando tomar parte en dicho con-
curso-oposición, será de veinte días naturales a contar desde el
día siguiente al de la publicación del presente anuncio en el «Bo-
letín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios a los que se refiere la presente con-
vocatoria únicamente se publicarán en el «Boletín Oficial» de la
provincia y en el tablón de edictos de este Ayuntamiento.

León, 5 de diciembre de 2002.—El Alcalde.

1525 RESOLUCIÓN de 10 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Alcaucín (Málaga), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2002.

Provincia: Málaga.
Corporación: Alcaucín.
Número de código territorial: 30002.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 4 de diciembre
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Encargado de Obras y Servicios. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Operario de Servicios. Número de vacantes:
Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Conductor Operario Servicio de Basuras.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón de Limpieza. Número de vacantes: Una.

Alcaucín, 10 de diciembre de 2002.—El Alcalde.

1526 RESOLUCIÓN de 12 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Campos del Río (Murcia), por la que se
anuncia la oferta de empleo público de 2002.

Provincia: Murcia.
Corporación: Campos del Río.
Número de código territorial: 30014.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 12 de diciembre
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Maestro de Educación Infantil.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Asistente Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar Educador.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Educador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Técnico Deportivo. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: Una.

Campos del Río, 12 de diciembre de 2002.—La Alcaldesa.

1527 RESOLUCIÓN de 12 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Moncada (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Valencia.
Corporación: Moncada.
Número de código territorial: 46171.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 11 de diciembre
de 2002).
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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ins-
pector Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Cinco. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Siete. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Psicólogo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Coordinador de Servicios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Conserje Ayuntamiento.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Infor-
mático/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Informá-
tico/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Maestro
E.P.A. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Animador
Socio-Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Animador Socio-Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 ó equivalente.
Denominación del puesto: Oficial 2.a Electricista. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Regante. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Colegio. Número de vacantes: Una.

Organismo Autónomo: Fundación Deportiva Municipal:

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 ó equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Mantenimiento. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Monitor (a tiempo parcial). Número de vacantes: Cua-
tro.

Organismo Autónomo: Centre Cultural:

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Archi-
vero/a. Número de vacantes: Una.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Bibliotecario/a.

Moncada, 12 de diciembre de 2002.—La Alcaldesa.

1528 RESOLUCIÓN de 13 de diciembre de 2002, de la Dipu-
tación Provincial de Lugo, referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Lugo» número 285,
de 13 de diciembre de 2002, se publica la convocatoria y bases
generales y específicas, para proveer, por el sistema de concur-
so-oposición libre, las plazas de la plantilla de personal laboral
fijo vacantes que seguidamente se relacionan:

Número de vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar de Enfer-
mería.

Número de vacantes: Tres. Denominación: Celador/a.
Número de vacantes: Siete. Denominación: Obrero/a.

Presentación de instancias: Se dirigirán al ilustrísimo señor
Presidente de la excelentísima Diputación Provincial de Lugo. Se
presentarán en el Registro General de esta Entidad.

Plazo de presentación: Veinte días naturales, contados a partir
del día siguiente al de la publicación de este anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado».

Se hace constar expresamente que los sucesivos anuncios que
se deriven de la convocatoria se publicarán en el «Boletín Oficial
de la Provincia de Lugo» y/o en el tablón de edictos de esta
Corporación.

Lugo, 13 de diciembre de 2002.—El Presidente, Francisco
Cacharro Pardo.

1529 RESOLUCIÓN de 16 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Berja (Almería), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2002.

Provincia: Almería.
Corporación: Berja.
Número de código territorial: 04029.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 16 de diciembre
de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Capataz de Obras y Servicios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario Pintor.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Operario de Limpieza.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Monitor de Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Operario de Albañilería. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Limpiador/a. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Monitor/a Corte y Confección (media jornada). Número de
vacantes: Una.

Berja, 16 de diciembre de 2002.—El Alcalde.


