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ADMINISTRACIÓN LOCAL

1663 RESOLUCIÓN de 17 de diciembre de 2002, del Ayun-
tamiento de El Bosque (Cádiz), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2002.

Provincia: Cádiz.
Corporación: El Bosque.
Número de código territorial: 11011.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 16 de diciembre
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Una.
Denominación: Vigilante.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Radio. Número de vacantes: Una.

El Bosque, 17 de diciembre de 2002.—El Alcalde.

1664 RESOLUCIÓN de 10 de enero de 2003, de la Dipu-
tación Provincial de Valladolid, referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid» de fecha
24 de diciembre de 2002 y en el «Boletín Oficial de Castilla y
León» de fecha 9 de enero de 2003 se publicaron las bases por
las que habrán de regirse las convocatorias para la provisión de
las plazas vacantes en la plantilla de funcionarios de esta Dipu-
tación Provincial que a continuación se relacionan:

Tres de Capataz de 2.a, Escala de Administración Especial,
subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, sistema
de selección: concurso-oposición libre.

Una de Técnico de Medio Ambiente, Escala de Administración
Especial, subescala Técnica, sistema de selección: oposición libre.

Una de Fisioterapeuta, Escala de Administración Especial,
subescala Técnica, clase Técnico Medio, sistema de selección: opo-
sición libre.

Estas convocatorias se encuentran expuestas en el tablón de
edictos de la Diputación de Valladolid y podrán presentarse ins-
tancias solicitando tomar parte en las pruebas selectivas, dirigidas
al ilustrísimo señor Presidente de la Diputación Provincial de Valla-
dolid, en el Registro General de la misma, durante el plazo de
veinte días naturales, contados a partir del siguiente al de la publi-
cación del presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a estas convocatorias sola-
mente se harán públicos en el «Boletín Oficial de la Provincia
de Valladolid» y en el tablón de edictos de la Corporación.

Valladolid, 10 de enero de 2003.—El Presidente, Ramiro F.
Ruiz Medrano.

1665 RESOLUCIÓN de 10 de enero de 2003, del Ayun-
tamiento de Cuéllar (Segovia), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 2, de fecha 3
de enero de 2003, y en el «Boletín Oficial de Castilla y León»
número 5, de fecha 9 de enero de 2003, se han publicado ínte-

gramente las bases que han de regir en la convocatoria para pro-
veer en propiedad, mediante concurso-oposición libre, de cinco
plazas de Operarios de Servicios Múltiples, Administración Espe-
cial, Servicios Especiales, personal de oficios, vacantes en la plan-
tilla de este Ayuntamiento.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al que aparezca publicada
la convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Cuéllar, 10 de enero de 2003.—El Alcalde, Octavio Cantalejo
Olmos.

1666 RESOLUCIÓN de 10 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Villanueva de la Serena (Badajoz), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Man-
tenedor de Equipos Audiovisuales.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz» número 277,
de 31 de diciembre de 2002, aparecen publicadas las bases de
la convocatoria para la provisión como personal laboral fijo de
un puesto de Mantenedor de Equipos Audiovisuales, vacante en
la plantilla de personal de este Ayuntamiento por el sistema de
concurso libre.

El plazo de presentación de solicitudes para participar en el
proceso selectivo será de veinte días naturales a contar desde
el siguiente a aquel en que aparezca publicado el presente anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincial de
Badajoz» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Villanueva de la Serena, 10 de enero de 2003.—El Alcalde,
José Antonio Jiménez García.

1667 RESOLUCIÓN de 13 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Jacarilla (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 3, de fecha 4
de enero de 2003, se publican las bases que han de regir las
convocatorias para proveer las siguientes plazas para su provisión
por el sistema de concurso-oposición libre:

A) Funcionarios de carrera: Denominación: Una plaza de
Agente de Policía Local. Clasificación: Escala de Administración
Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía Local y sus
Auxiliares, Escala Básica. Y una plaza con denominación: Encar-
gado de la Agencia de Lectura Municipal. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, cla-
se Cometidos Especiales.

B) Personal de régimen laboral fijo: Una plaza de Limpiadora
y una plaza de Jardinero.

El plazo de presentación de instancias solicitando tomar parte
en estos procesos selectivos será de veinte días naturales a contar
desde el siguiente al de la publicación del presente anuncio en
el «Boletín Oficial del Estado», en el Registro General del Ayun-
tamiento.

Jacarilla, 13 de enero de 2003.—El Alcalde, José Manuel Gálvez
Ortuño.

1668 RESOLUCIÓN de 14 de enero de 2003, del Ayun-
tamiento de Arnedo (La Rioja), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de La Rioja» número 144, de fecha 28
de noviembre de 2002, se publican íntegramente las bases y pro-
grama de la convocatoria para la provisión en propiedad, por el
procedimiento de oposición libre, de dos plazas de Oficial de Obras
y Servicios, del Ayuntamiento de Arnedo, plazas que se encuentran
encuadradas en la escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, personal de oficios.


