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MINISTERIO DE ECONOMIA

3174  ORDEN ECO/272/2003, de 12 de febrero, por la que

se anuncia convocatoria publica (2/03) para proveer
puestos de trabajo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cion Puablica, modificada en su redacciéon por la Ley 23/1988,
de 28 de julio, este Ministerio acuerda anunciar la provisiéon, por
el procedimiento de libre designacion, de los puestos de trabajo
que se relacionan en el anexo I de la presente Orden, con arreglo
a las siguientes bases:

Primera.—Los puestos de trabajo que se convocan podran ser
solicitados por los funcionarios que retinan los requisitos esta-
blecidos para el desempeifio de los mismos.

Estos podran solicitar por orden de preferencia los puestos
que se incluyen en el anexo I.

Segunda.—Los interesados dirigiran sus solicitudes y las ale-
gaciones de los méritos que se consideren oportunos al ilustrisimo
senor Subsecretario de Economia (Subdirecciéon General de Recur-
sos Humanos y Organizacion), paseo de la Castellana, 135, planta
4, 28071 Madrid, en el anexo II que se adjunta, o a través de
medios telematicos mediante la cumplimentaciéon de los modelos
normalizados y preimpresos que aparecen en la siguiente direccion
de Internet: www.mineco.es, siguiendo los tramites concretos de
gestion administrativa y los criterios especificos de utilizacion de
técnicas telematicas contenidos en el anexo IIl de esta convo-
catoria, de acuerdo con la Orden ECO/97/2003, de 22 de enero
(«Boletin Oficial del Estado» del 30), por la que se establecen los
criterios generales de tramitacion telematica de solicitudes de par-
ticipaciéon en procedimientos de provision de puestos de trabajo.

Tercera.—Ademas de los datos personales y nimero de Registro
de Personal, los aspirantes incluiran en la solicitud su curriculum
vitae, en el que consten titulos académicos, afios de servicio, pues-
tos de trabajo desempeiiados en las Administraciones publicas,
estudios y cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno
poner de manifiesto, y haran constar detalladamente las carac-
teristicas del puesto que vinieran desempefnando y el nivel del
mismo.

Cuarta.—El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de esta Orden. El anexo II, en el caso que se optara por esta
modalidad, se presentara en los Registros y oficinas previstos en
el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comn, desarrollado por el Real Decreto
772/1999, de 7 de mayo («Boletin Oficial del Estado» del 22)
Estas Gltimas oficinas tienen obligacion de cursar las solicitudes
recibidas dentro de las veinticuatro horas a partir de su presen-
tacion.

Quinta.—Los nombramientos derivados de la presente convo-
catoria, cuya resolucion se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado», deberan efectuarse en el plazo maximo de un mes. con-
tado desde la finalizacion del de presentacién de solicitudes; dicho
plazo podra prorrogarse hasta un mes mas.

El plazo para tomar posesion en el nuevo puesto de trabajo
sera de tres dias habiles. si no implica cambio de residencia del
funcionario, o de un mes, si comporta cambio de residencia o
el reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesion empezara a contarse a partir
del dia siguiente al del cese o al del cambio de la situacién admi-
nistrativa que en cada caso corresponda.

Sexta.—Los funcionarios publicos en servicio activo deberan
adjuntar, si son elegidos y prestan sus servicios en Ministerio y
organismo distinto del convocante, certificado extendido por la
unidad de personal donde se encuentren destinados, especificando
el grado personal consolidado vy la fecha de consolidacién, el nivel
del puesto de trabajo que estuvieran desempefiando y el tiempo
de servicios efectivos reconocido para el computo de trienios.

Séptima.—Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse potestativamente recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al

de su publicacién, ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, o
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante
los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo (Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
y Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la dJurisdiccion
Contencioso-Administrativa).

Madrid, 12 de febrero de 2003.—EIl Ministro, P. D. (Orden de
3 de agosto de 2000, «Boletin Oficial del Estado» del 11), el Sub-
secretario, Miguel Crespo Rodriguez.

Ilmo. Sr. Secretario general Técnico.

ANEXO1

Subsecretaria

SUBSECRETARIA DE ECONOMIA

S. G. Coord. Norm. Rel. Institucional

Plaza: 1. Denominacion del puesto: Subdirector general adjunto.
Numero de puestos: Uno. Nivel C. D.: 29. Complemento especifico
anual: 16.545,60 euros. Localidad: Madrid. Grupo: A. Méritos
a valorar: Licenciatura en Derecho. Experiencia en la coordinaciéon
de proyectos normativos en materia econémica y en el seguimiento
del correspondiente procedimiento de elaboraciéon. Experiencia
en la elaboracién e informe de proyectos de disposiciones de carac-
ter general y en la emisién de informes sobre los asuntos sometidos
a Comision Delegada del Gobierno para Asuntos Econémicos.
Experiencia en la instruccién de procedimientos sancionadores.

SECRETARiA GENERAL TECNICA

S. G. Recursos Humanos y Organizacién

Plaza: 2. Denominacién del puesto: Subdirector general. Nume-
ro de puestos: Uno. Nivel C. D.: 30. Complemento especifico
anual: 22.574,76 euros. Localidad: Madrid. Grupo: A. Méritos
a valorar: Experiencia en gestion de recursos humanos. Cono-
cimientos en materia de funciéon publica. Capacidad para dirigir
e integrar equipos.

Plaza: 3. Denominacioén del puesto: Subdirector general adjun-
to. Numero de puestos: Uno. Nivel C. D.: 29. Complemento espe-
cifico anual: 16.545,60 euros. Localidad: Madrid. Grupo: A. Méri-
tos a valorar: Conocimientos y experiencia en materia de funcion
publica y gestion de personal de las Administraciones publicas.
Conocimientos y experiencia en direccién de equipos humanos.

Vics. G. T. Asuntos Econ. y Energia

Plaza: 4. Denominacion del puesto: Vicesecretario general téc-
nico. Numero de puestos: Uno. Nivel C. D.: 30. Complemento
especifico anual: 20.930,76 euros. Localidad: Madrid. Grupo: A.
Méritos a valorar: Experiencia en la prestacion de asistencia téc-
nica a los 6rganos superiores y directivos del Departamento, en
asuntos de la competencia de las Secretarias de Estado de Eco-
nomia y de Energia, Desarrollo Industrial y de la PYME. Expe-
riencia en el ejercicio de las competencias, en coordinacién con
el Ministerio de Asuntos Exteriores, en relaciéon con los organismos
internacionales y con la Uniéon Europea en las materias propias
de las Secretarias de Estado de Economia y de Energia, Desarrollo
Industrial y de la PYME. Experiencia en la elaboracién y la tra-
mitacion de los proyectos normativos que corresponda aprobar
o proponer al Departamento y a la realizacién de los informes
relativos a los asuntos que se sometan a los 6rganos colegiados
del Gobierno, que sean competencia de las Secretarias de Estado
de Economia y de Energia, Desarrollo Industrial y de la PYME.

Secretaria de Estado de Economia

TriBUNAL DEFENSA COMPETENCIA

Secretaria del Presidente

Plaza: 5. Denominacion del puesto: Jefe adjunto Secretaria Pre-
sidente. Nimero de puestos: Uno. Nivel C. D.: 18. Complemento
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especifico anual: 4.261,44 euros. Localidad: Madrid. Grupo: CD.
Méritos a valorar: Experiencia en puesto similar. Conocimientos ofi-
maticos a nivel de usuario: Access, Excel, Word. Idiomas inglés
y francés avanzado.

Secretaria de Estado de Energia, Desarrollo Industrial v de
la PYME

D. G. DesaRROLLO IND. E INCENT. REG.

Unidad de Apoyo

Plaza: 6. Denominaciéon del puesto: Vocal asesor. Namero de
puestos: Uno. Nivel C. D.: 30. Complemento especifico anual:
16.545,60 euros. Localidad: Madrid. Grupo: A. Méritos a valorar:
Amplios conocimientos sobre politica y estructura industrial, poli-
tica regional y ayudas de Estado. Experiencia en gestion de incen-
tivos regionales. Experiencia en elaboracion de informes relativos
a la politica industrial y econémica. Conocimiento de idiomas.

Plaza: 7. Denominacion del puesto: Secretario Director general.
Nuamero de puestos: Uno. Nivel C. D.: 16. Complemento especifico
anual: 4.261,44 euros. Localidad: Madrid. Grupo: CD. Méritos
a valorar: Experiencia en puesto similar. Conocimiento y expe-

riencia en informatica a nivel usuario (Word, Excel, Power Point,
Internet, Correo Electrénico). Curso de Secretariado de Direccién.
Disponibilidad horaria

S. G. Desarrollo Industrial

Plaza: 8. Denominacién del puesto: Subdirector general. Name-
ro de puestos: Uno. Nivel C. D.: 30. Complemento especifico
anual: 20.930,76 euros. Localidad: Madrid. Grupo: A. Méritos
a valorar: Amplios conocimientos y experiencia en temas econé-
micos (tedricos y practicos) y de defensa de la competencia. Expe-
riencia con el sector empresarial. Experiencia en participaciéon en
reuniones de foros y organismos internacionales. Conocimiento
de idiomas.

S. G. Incentivos Regionales

Plaza: 9. Denominacién del puesto: Subdirector general adjun-
to. Nimero de puestos: Uno. Nivel C. D.: 29. Complemento espe-
cifico anual: 16.545,60 euros. Localidad: Madrid. Grupo: A. Méri-
tos a valorar: Experiencia en gestiéon de incentivos regionales.
Conocimientos y experiencia en temas econémicos y empresa-
riales, asi como en elaboracién de informes. Conocimiento sobre
fondos comunitarios, politica regional y ayudas de Estado. Cono-
cimiento de idiomas.
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DATOS PERSONALES

ANEXOII

Primer Apellido:

Segundo Apellido:

Nombre:

D.N.L: Fecha de Nacimiento:

Cuerpo o Escala a que pertencce:

Numero de Registro de Personal:

Domicilio (calle y nimero): Provineia: Localidad: Teléfono:

DESTINO ACTUAL
Ministerio: Dependencia: Localidad:
Denominacion del puesto de trabajo: Nivel . Destino: C. especifico Grado consolidado | Fecha de posesion:

Solicita; Ser admitido a 1a c onvocatoria piblica p ara proveer puestos de trabajo por el sistema de
libre designacién anunciada por Orden de fecha ............................... {Boletin Oficial del
Estado de o ) para el puesto de trabajo siguiente:
ORDEN PUESTO DE TRABAJO NIVEL CENTRO DIRECTIVO/UNIDAD/OQ.AA. LOCALIDAD

PREF.
MERITOS QUE SE ALEGAN:
En. ..o - R de oo de 2.003

(Lugar, fecha y firma)

ILMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE ECONOMIA .-

SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION .-

Paseo de la Castellana, 135 - Planta 4.
28071 MADRID.-
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ANEXO Il

Criterios especificos de utilizacion de técnicas telematicas
correspondientes a la presentacion telematica de solicitudes de
puestos de trabajo convocados mediante el procedimiento de libre
designacion en el Ministerio de Economia:

1. Libre designacion:

1.1 Criterios para la presentacion telematica de solicitudes
de puestos de trabajo mediante el procedimiento de libre desig-
nacioén del Ministerio de Economia:

1.1.1 El interesado, que debera disponer de un certificado
de usuario clase 2CA, emitido por la Fabrica Nacional de Moneda
vy Timbre, accedera mediante el navegador a la direccion www.mi-
neco.es, seleccionara «Ventanilla virtual», «Solicitud de puestos
de trabajo convocados mediante concursos o libre designacion
en el Ministerio de Economia». El sistema mostrara en pantalla
una lista de convocatorias en vigor. El interesado seleccionara
aquella en la que desea participar y el sistema mostrara el for-
mulario correspondiente.

Las bases de la convocatoria estan almacenadas en formato
PDF y podran ser consultadas seleccionando «Ver bases convo-
catoria», situado en el extremo superior derecho del formulario.
Para ello, debera disponer del lector de ficheros PDF apropiado.

1.1.2 Se deberan cumplimentar los datos solicitados en dicho
formulario, no siendo obligatorios los campos en color amarillo
tenue. Se podran solicitar una o varias de las plazas ofertadas
que aparecen en la lista desplegable de puestos, siendo el orden
en que se seleccionen el orden de preferencia.

1.1.3 Si desea anexar alguna documentacion, debera pinchar
el botéon «Anexar fichero» y seguir las indicaciones. En ningan
caso el fichero anexado debera exceder de 2 megabytes de infor-
macion. El formato debera ser PDF o TIFF grupo 4.

1.1.4 Cumplimentados los datos del formulario y seleccio-
nado el fichero a enviar mediante el procedimiento anterior, debera
pulsar el boton FIRMAR.

1.1.5 Una vez aceptada la solicitud, el sistema devolvera en
pantalla los datos del documento presentado, mediante el for-
mulario correspondiente, indicando la persona que presenta la
solicitud, la direccion de correo electréonico para envio de noti-
ficaciones al interesado, la fecha de presentacién, el nimero de
orden dentro del Registro General Telematico que acredita la soli-
citud presentada por el interesado, la fecha y hora en que queda
registrado en el Registro General Telematico (ver Orden de 26
de diciembre de 2001), la solicitud, la huella digital generada,
los ficheros anexados, en su caso, los puestos solicitados y el
resto de datos propios de la solicitud.

1.1.6 Finalmente, al pulsar IMPRIMIR, se imprimiran todos
los datos anteriores, en una o varias hojas, sirviendo como res-
guardo para el interesado.

1.2 Criterios para la consulta de la solicitud:

1.2.1 El interesado debera acceder, mediante el navegador,
a la direccion www.mineco.es, seleccionara «Ventanilla virtual»,
«Solicitud de puestos de trabajo convocados mediante concursos
o libre designacion en el Ministerio de Economia», «Consulta de
solicitudes presentadas telematicamente».

1.2.2 A partir de la informacién obtenida del certificado elec-
tronico del usuario, se le presentaran al mismo los niimeros de
solicitudes que ha presentado.

1.2.3 Al seleccionar un niimero de solicitud, se mostrara en
pantalla un formulario con los datos en detalle correspondientes
a la misma.

3175  ORDEN EC0/273/2003, de 13 de febrero, por la que

se anuncia convocatoria publica para proveer puestos
de trabajo por el sistema de libre designacién en las
Oficinas Econémicas y Comerciales en el exterior.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 9 del Real Decreto
2827/1998, de 23 de diciembre, de organizacion, funciones y
provision de puestos de trabajo de las Consejerias y Agregadurias
de Economia y Comercio en las Misiones Diplomaticas de Espafia,
este Ministerio acuerda convocar, con caracter ordinario, la pro-
vision, por el sistema de libre designacion, de los puestos de tra-

bajo que se relacionan en la primera y segunda partes del anexo
de la presente Orden.

Esta convocatoria se realiza de conformidad con las siguientes
bases:

Primera.—Los mencinados puestos de trabajo deberan ser soli-
citados exclusivamente por los funcionarios pertenecientes al
Cuerpo de Diplomados Comerciales del Estado.

Segunda.—Las solicitudes referidas a los puestos incluidos en
la segunda parte de esta convocatoria se resolveran segun el
siguiente criterio:

a) Gozaran de prioridad para continuar en estos puestos los
funcionarios que los ocupen en la actualidad, en caso de que
lo hayan solicitado.

b) En el supuesto de que los funcionarios que ocupen un pues-
to especial clasificado como B o C, de acuerdo al articulo 7 del
citado Real Decreto 2827/1998, vayan destinados a otro puesto
solicitado por ellos, la vacante sera asignada a los solicitantes
de la misma, junto al resto de la convocatoria.

Tercera.—Se considerara mérito adicional el conocimiento acre-
ditado de otros idiomas de posible utilidad en el area de influencia
de las respectivas Oficinas Econémicas y Comerciales.

Cuarta.—A efectos de computo de los anos de servicios del
funcionario, los interesados deberan aportar un resumen de los
puestos desempeifiados desde su ingreso en el Cuerpo de Diplo-
mados Comerciales del Estado, con las fechas de toma de posesion
y cese en cada uno de los mismos, acreditando la antigiiedad
en el Cuerpo, mediante certificacion expedida por la Subdireccion
General de Recursos Humanos y Organizacion del Ministerio de
Economia.

Quinta.—Las solicitudes deberan dirigirse al excelentisimo
sefior Secretario de Estado de Comercio y Turismo, planta 10,
paseo de la Castellana, 162, Madrid, en el plazo de quince dias
habiles, contados desde la fecha de publicacién de esta Orden
en el «Boletin Oficial del Estado», conforme al articulo 53 del Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistraciéon del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Pro-
mocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
cion General del Estado.

Sexta.—Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse potestativamente recurso de repo-
sicién en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al
de su publicacién, ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, o
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante
el organo judicial competente (Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

Madrid, 13 de febrero de 2003.—EIl Ministro, P. D. (Orden de 3
de agosto de 2000, «Boletin Oficial del Estado» del 11), el Secre-
tario de Estado de Comercio y Turismo, Juan Costa Climent.

Ilma. Sra. Subdirectora general de Recursos Humanos y Orga-
nizacion.
ANEXO 1
PRIMERA PARTE

Secretaria de Estado de Comercio y Turismo

PERSONAL EN EL EXTERIOR. CONSEJERIAS Y AGREGADURIAS DE EcoNoMia
Y COMERCIO

Consejeria de Economia y Comercio en Angola-Luanda

Plaza: 1. Denominaciéon del puesto: Agregado Comercial.
Numero de puestos: Uno. Nivel: 26. Complemento especifico:
4.664,16 ecuros. Localidad: Luanda. Grupo: B. Observaciones:
PEC.

Consejeria de Economia y Comercio en China-Pekin

Plaza: 2. Denominaciéon del puesto: Agregado Comercial.
Numero de puestos: Uno. Nivel: 26. Complemento especifico:
4.664,16 euros. Localidad: Pekin. Grupo: B. Observaciones: PEB.



