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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJO GENERAL
DEL PODER JUDICIAL

3733 CORRECCION de erratas del Acuerdo de 19 de febrero

de 2003, de la Comision Permanente del Consejo
General del Poder Judicial, por el que se anuncia con-
curso para la provisién de determinados cargos judi-
ciales entre miembros de la Carrera Judicial, con cate-
goria de Magistrado.

Padecidas erratas en la insercion del Acuerdo de 19 de febrero
de 2003, de la Comision Permanente del Consejo General del
Poder Judicial, por el que se anuncia concurso para la provision
de determinados cargos judiciales entre miembros de la Carrera
Judicial, con categoria de Magistrado, publicado en el «Boletin
Oficial del Estado» niimero 45, de fecha 21 de febrero de 2003,

se transcriben a continuacién las oportunas rectificaciones:

En la relacion de plazas que se anuncian, pagina 7256, primera
columna, Cataluiia, donde dice: «Juzgado de Primera Instancia
e Instruccion numero 1 de L’Hospitalet de Llobregat.», debe decir:
«Juzgado de Primera Instancia namero 1 de L’'Hospitalet de Llo-
bregat.».

En la misma pagina y columna, Madrid, donde dice: «Juzgado
de Primera Instancia e Instruccion nimero 5 de Méstoles, con
funciones compartidas de Registro Civil.», debe decir: «Juzgado
de Primera Instancia nimero 5 de Méstoles, con funciones com-
partidas de Registro Civil.».

ADMINISTRACION LOCAL

3734  RESOLUCION de 9 de enero de 2003, del Ayun-
tamiento de Villarrasa (Huelva), por la que se anuncia

la oferta de empleo publico para 2003.

Provincia: Huelva.

Corporacién: Villarrasa.

Nuamero de cédigo territorial: 21077.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2003,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 20 de diciembre
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacién:
Policia.

Villarrasa, 9 de enero de 2003.—El Alcalde.

3735  RESOLUCION de 16 de enero de 2003, del Ayun-

tamiento de Arcos de la Frontera (Cadiz), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para 2003.

Provincia: Cadiz.

Corporacion: Arcos de la Frontera.

Nuamero de codigo territorial: 11006.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003,
aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 16 de enero de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extincion de Incendios. Numero de vacantes: Tres.
Denominaciéon: Bombero.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Namero de vacantes: Una. Denominacién: Poli-
cia Local.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Psicélogo.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominaciéon: Trabajador Social.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Niimero de vacantes: Dos. Denomi-
naciéon: Monitor de Servicios Sociales.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denomi-
nacién: Operario de Mantenimiento.

Arcos de la Frontera, 16 de enero de 2003.—EIl Alcalde.

3736  RESOLUCION de 16 de enero de 2003, del Ayun-

tamiento de Segorbe (Castellén), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2003.

Provincia: Castellon.

Corporacion: Segorbe.

Numero de codigo territorial: 12104.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003,
aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 15 de enero de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Numero de vacantes: Dos. Denominacién: Ofi-
cial Policia.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Dos. Denominacién:
Agente Policia.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon General, subescala Auxiliar. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Auxiliar.



BOE num. 46 Sabado 22

febrero 2003

7423

Personal laboral

Nivel de titulacién: Licenciado. Denominaciéon del puesto: Psi-
cblogo Residencia y Servicios Sociales. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Conserje-Limpieza Conservatorio (a tiempo parcial).
Nuamero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Personal Limpieza. Namero de vacantes: Una.

Segorbe, 16 de enero de 2003.—El Alcalde.

3737  RESOLUCION de 20 de enero de 2003, de la Dipu-

tacién Provincial de Granada, Servicio Provincial de
Recaudacion y Gestion Tributaria, por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2003.

Provincia: Granada.

Corporaciéon: Servicio Provincial de Recaudacién y Gestion Tri-
butaria-Diputaciéon Provincial.

Nuamero de cédigo territorial.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003,
aprobada por Resolucion de Presidencia de fecha 20 de enero
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo segn el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Nimero
de vacantes: Una. Denominacion: Técnico de Gestion y Conta-
bilidad.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Niimero de vacantes: Tres. Denomi-
naciéon: Auxiliar de Recaudaciéon Inspector de Rentas.

Granada, 20 de enero de 2003.—El Presidente.

3738  RESOLUCION de 22 de enero de 2003, de la Man-

comunidad Migjorn de Mallorca (Illes Balears), por

la que se anuncia la oferta de empleo publico
para 2003.

Provincia: Illes Balears.

Corporaciéon: Mancomunidad Migjorn de Mallorca.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2003,
aprobada por el Presidente de la Mancomunidad por Resolucién
de fecha 21 de enero de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa.
Nuamero de vacantes: Dos. Denominaciéon: Administrativo.

Campos, 22 de enero de 2003.—El Presidente.

3739 RESOLUCION de 27 de enero de 2003, del Ayun-

tamiento de Camas (Sevilla), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico de 2002.

Provincia: Sevilla.

Corporaciéon: Camas.

Numero de codigo territorial: 41021.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por la Comision de Gobierno de fecha 24 de enero
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon General, subescala Auxiliar. Namero de
vacantes: Una. Denominacion: Auxiliar.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Namero de vacantes: Cuatro. Denominacion:
Policia Local.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacion: Asesor Juridico.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon
del puesto: Conductor 2.2 Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Oficial 1.? Jardineria para Jardines. Namero de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Peén para Jardineria. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equi-
valente. Denominacién del puesto: Técnico de Empleo. Nimero
de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominaciéon
del puesto: Monitor de Educaciéon Vial. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Ingeniero Técnico, Diplomado Universita-
rio, Arquitecto Técnico. Denominacién del puesto: Técnico en Ani-
macioén Sociocultural. Namero de vacantes: Una.

Camas, 27 de enero de 2003.—La Alcaldesa.

3740  RESOLUCION de 5 de febrero de 2003, del Ayun-

tamiento de Astillero (Cantabria), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de la Cantabria» nimero 10, de 16 de
enero de 2003, se publica el texto integro de las bases especificas
reguladoras de la convocatoria para provision de una plaza de
Agente de Desarrollo Local vy Responsable de Gestion, por el sis-
tema de concurso-oposicion libre, de personal laboral fijo.

El plazo de presentacion de instancias para provision de este
puesto de trabajo de personal laboral sera de veinte dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
caran, Unicamente, en el «Boletin Oficial de la Comunidad Auté6-
noma de Cantabria» y en el tabléon de anuncios de la Corporacién.

Astillero, 5 de febrero de 2003.—El Alcalde, Juan Ignacio Diego
Palacios.

UNIVERSIDADES

3741 RESOLUCION de 12 de febrero de 2003, de la Uni-

versidad Publica de Navarra, por la que se aprueba
la relacién de aspirantes admitidos vy excluidos en las
pruebas selectivas para la provisiéon de tres plazas
de funcionario de carrera de la Escala de Gestién de
Servicios Informaticos de la Universidad Publica de
Navarra.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Uni-
versidad y de acuerdo con la base 4.1 de la Resolucion del Rec-
torado de esta Universidad de fecha 28 de diciembre de 2001,
por la que se convocaban pruebas selectivas para la provision
de tres plazas de funcionario de carrera de la Escala de Gestion
de Servicios Informaticos de la Universidad Publica de Navarra.

En uso de las competencias que me han sido atribuidas en
el articulo 40 de los Estatutos de la Universidad Pablica de Navarra,
he resuelto:

Primero.—Aprobar la lista de aspirantes admitidos y excluidos
a las pruebas selectivas para la provision de tres plazas de fun-



