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BOE num. 70

clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denomi-
nacion: Alguacil.

Grupo segln articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Namero de vacantes: 16. Denominacion:
Guardia.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Licenciatura. Denominacién del puesto:
Arquitecto municipal. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Oficial de Servicios. Namero de vacantes: Una.

Almoster, 26 de febrero de 2003.—El Alcalde Accdtal.

5873  RESOLUCION de 26 de febrero de 2003, del Ayun-

tamiento de Mora (Toledo), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2003.

Provincia: Toledo.

Corporacion: Mora.

Numero de cédigo territorial: 45106.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2003
(aprobada por el Pleno en sesion de fecha 24 de febrero de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Numero de vacantes: Una. Denominacién: Poli-
cia Local.

Mora, 26 de febrero de 2003.—El Alcalde.

5874  RESOLUCION de 26 de febrero de 2003, del Ayun-

tamiento de Pucol (Valencia), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

Por Resolucién de la Alcaldia-Presidencia, se ha acordado con-
vocar concurso-oposicion libre para cubrir en propiedad una plaza
de Técnico de Administracion Especial, Ingeniero Técnico de
Obras Publicas, perteneciente a la plantilla de personal funcionario
del Ayuntamiento de Pucol, cuyas bases fueron publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia niimero 47 de 25 de febrero de
2003, y Diario Oficial de la Generalitat Valenciana numero 4.441
de 17 de febrero del afio en curso. Dichas bases fueron aprobadas
por Resolucién de la Alcaldia-Presidencia.

La plaza esta integrada en la Escala de Administracion Especial,
subescala técnica, clase Media.

El plazo de presentaciéon de solicitudes para tomar parte en
esta convocatoria sera de veinte dias habiles, contados a partir
del siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial
del Estado.

Pucol, 26 de febrero de 2003.—El Alcalde-Presidente, Josep
M.? Iborra i Carol.

5875  RESOLUCION de 3 de marzo de 2003, del Ayun-

tamiento de Castelldefels (Barcelona), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Diario Oficial de la Generalidad de Catalufia» ntiime-
ro 3833, de fecha 28 de febrero de 2003, se publica la convo-
catoria que ha de regir el proceso de selecciéon para la provision,
mediante concurso-oposicion libre de cuatro plazas de funcionario
de carrera, en propiedad, Agente de la Policia Local, escala de
Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales de la
plantilla de personal del Ayuntamiento de Castelldefels.

El plazo de presentacion del impreso de solicitud formalizado,
formulario RRHHOO1 y la documentacioén exigida, para participar

en este proceso selectivo sera de veinte dias naturales, a contar
desde el siguiente dia habil a la publicacién de esta Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Castelldefels, 3 de marzo de 2003.—El Concejal Delegado de
Régimen Interior, Pedro Sanz Sanchez.

5876  RESOLUCION de 7 de marzo de 2003, del Ayunta-

miento de Ronda, Patronato Deportivo Municipal (Ma-
laga), referente a la convocatoria para proveer varias
plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia namero 44, de 6 de marzo
de 2003, y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nimero
33, de 18 de Febrero de 2003, se publican las bases generales
que han de regir la provision de las plazas vacantes en la plantilla
de personal laboral fijo del Patronato Deportivo Municipal de
Ronda.

Plaza: Conserje-Mantenedor de Instalaciones Deportivas. N.°
de plazas: 5. Tipo de Concurso: Concurso-Oposicion libre.

Plaza: Conserje-Mantenedor de Instalaciones Deportivas.
N.° de plazas: 3. Tipo de Concurso: Concurso libre y Entrevista
curricular.

Plaza: Monitores de Natacion-Socorristas. N.° de plazas: 7. Tipo
de Concurso: Concurso-Oposiciéon libre.

Plaza: Limpiador/a. N.° de plazas: 2. Tipo de Concurso: Con-
curso-Oposicion libre.

Plaza: Director-Gerente. N.° de plazas: 1. Tipo de Concurso:
Concurso-Oposicion libre.

Las instancias solicitando tomar parte en los presentes con-
curso-oposicién o concurso y entrevista curricular seran dirigidas
al Presidente de este Patronato, debiendo presentarlas en el regis-
tro General del mismo (Complejo Deportivo Municipal «El fuerte»,
s/n, de Ronda).

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicaciéon del presente
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se haran publicos de conformidad con
lo previsto en las bases.

Ronda, 7 de marzo de 2003.—El Presidente del Patronato, Pas-
cual del Rio Fernandez.

UNIVERSIDADES

5877 RESOLUCION de 18 de febrero de 2003, de la Uni-

versidad de A Coruna, por la que se convocan pruebas
selectivas para la provision de dos plazas de Ope-
radores de la Red de Comunicaciones vacantes en la
plantilla de personal laboral.

Siendo urgente la provision de los puestos de Operadores de
la Red de Comunicaciones, niimeros 27 y 28 de la vigente relacion
de puestos de trabajo del personal laboral de administracion y
servicios, publicada por Resoluciéon de 8 de agosto de 2000 y
aprobado por la Junta de Gobierno el sistema de seleccion de
concurso-oposicion para su provision, segin establece el articu-
lo 111.3 de los Estatutos,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades (BOE del 24), asi como en los Esta-
tutos de esta Universidad, aprobados por Decreto de la Xunta
de Galicia 253/1992, de 10 de septiembre (D.O.G. del 17) y modi-
ficados por Decreto de la Xunta de Galicia 245/1998 de 30 de
julio (D.O.G. de 28 de agosto), y con el objeto de atender las
necesidades de la Red de Comunicaciones, resuelve:



