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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Oficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Subo-
ficial.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico Grado Superior. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Pro-
fesor Enseñanza Secundaria. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médi-
co. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psi-
cólogo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Mantenimiento. Número de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ordenanza. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: 2.

Pozuelo de Alarcón, 9 de abril de 2003.—El Alcalde.

9662 RESOLUCIÓN de 9 de abril de 2003, del Ayuntamiento
de Pozuelo de Alarcón, Patronato Deportivo Municipal
(Madrid), por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 2003.

Provincia: Madrid.
Corporación: Patronato Deportivo Municipal de Pozuelo de

Alarcón.
Número de Código Territorial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003,

aprobada por el Consejo de la Gerencia del Patronato en fecha
27 de marzo de 2003.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de mantenimiento. Número de vacantes: 1.

Pozuelo de Alarcón, 9 de abril de 2003.—El Presidente.

9663 RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2003, de la Entidad
Local Autónoma Bácor-Olivar (Granada), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Granada.
Corporación: Entidad Local Autónoma Bácor-Olivar.
Número de Código Territorial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de marzo de 2003.

Personal laboral

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Peón de oficios varios (a tiempo parcial). Número de vacan-
tes: 1.

Bácor-Olivar, 10 de abril de 2003.—El Alcalde.

9664 RESOLUCIÓN de 11 de abril de 2003, del Ayunta-
miento de Lucena (Córdoba), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Lucena.
Número de código territorial: 14038.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003

(Aprobada por Decreto del Concejal Delegado de Personal de
fecha 8 de abril de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, Subescala: Administrativa.
Número de vacantes: 3. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, Subescala: Auxiliar. Número
de vacantes: 12. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, Subescala: Subalterna. Número
de vacantes: 2. Denominación: Ordenanza.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, Subescala: Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Técnico de Turismo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, Subescala: Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Profesor de Música y/o Danza.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, Subescala: Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Técnico Auxiliar Informático.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, Subescala: Servicios Especia-
les, Clase: Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación:
Subinspector.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, Subescala: Servicios Especia-
les, Clase: Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación:
Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, Subescala: Servicios Especia-
les, Clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Deno-
minación: Encargado de Parques y Jardines.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, Subescala: Servicios Especia-
les, Clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Deno-
minación: Dinamizador Juvenil.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, Subescala: Servicios Especia-
les, Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Deno-
minación: Conductor Mecánico.

Patronato Deportivo Municipal:

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, Subescala: Auxiliar. Número
de vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar. Número de vacantes: 1.

Lucena, 11 de abril de 2003.—El Alcalde.

9665 RESOLUCIÓN de 14 de abril de 2003, del Ayunta-
miento de Moraleja (Cáceres), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Moraleja.
Número de código territorial: 10128.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003

(aprobada por el Resolución de Alcaldía de fecha 14 de abril
de 2003).


