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Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Administrativo. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Brigada. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.o de vacan-
tes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Colegio Público. N.o de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario. N.o de vacantes: 3.

De duración determinada

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto:
Licenciado Superior del Centro de Atención a Drogodependientes.
N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto:
Director del Centro de Servicios Sociales. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Médi-
co de la Piscina Municipal. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Traba-
jador Social. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: A.T.S.
de la Piscina Municipal. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Socorrista. Denominación del puesto:
Socorrista de la Piscina Municipal. N.o de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de la Brigada (9 meses). N.o de
vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de la Piscina Municipal. N.o de vacan-
tes: 11.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario Brigada (9 meses). N.o de vacantes: 3.

Patronato Deportivo Municipal

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1. Denominación
del puesto: Auxiliar Administrativo (a tiempo parcial). N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Vigilante de Instalaciones Deportivas. N.o de vacan-
tes: 3.

Universidad Popular Municipal

Graduado Escolar, FP1. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo. N.o de vacantes: 1.

Colmenar Viejo, 28 de marzo de 2003.—El Alcalde.

11077 RESOLUCIÓN de 31 de marzo de 2003, del Consorcio
Provincial contra Incendios y Salvamento (Cádiz),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2003.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Consorcio Provincial contra Incendios y Salva-

mento.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Junta General en sesión de fecha 31 de marzo
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Ser-
vicio de Extinción de Incendios. N.o de vacantes: 5. Denominación:
Sargento de Bomberos.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Ser-

vicio de Extinción de Incendios. N.o de vacantes: 4. Denominación:
Cabo Bombero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Ser-
vicio de Extinción de Incendios. N.o de vacantes: 24. Denomi-
nación: Bombero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Ser-
vicio de Extinción de Incendios. N.o de vacantes: 1. Denominación:
Suboficial de Bombero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Ser-
vicio de Extinción de Incendios. N.o de vacantes: 1. Denominación:
Oficial de Bombero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 2. Deno-
minación: Técnico Operativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico Auxiliar Informática.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Subalterna. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ordenanza-Conductor.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.o de vacantes: 2. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Administrativa. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico.

Cádiz, 31 de marzo de 2003.—El Presidente.

11078 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 2003, del Ayuntamiento
de Alella (Barcelona), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2003.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Alella.
Número de código territorial: 08003.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 27 de marzo de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Come-
tidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Técnico en
Archivos y Gestión de Personal.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Agente Policía.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Cabo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Subalterno de Biblioteca. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón Brigada. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Vigilante. N.o de vacantes: 1.
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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Recepcionista de Cultura y Fiestas.
N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial 1.a Paleta. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Técnico de Juventud. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador
de Calles. N.o de vacantes: 1.

Patronato Municipal de Deportes

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.o de vacan-
tes: 1.

Alella, 7 de abril de 2003.—El Alcalde.

11079 RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2003, del Ayunta-
miento de Níjar (Almería), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Almería.
Corporación: Níjar.
Número de código territorial: 04066.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 17 de febrero y
rectificada por otra de fecha 10 de abril de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.o de vacantes: 2. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico Administrativo de Recaudación.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico Administrativo de Catastro.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: . Deno-
minación: Técnico Auxiliar de Catastro.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 7. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Universitario Medio o equivalente. Deno-
minación del puesto: Ingeniero Técnico. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Universitario Medio o equivalente. Deno-
minación del puesto: Asistente Social. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Ayudante Titulado. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.o de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar de Vigilancia. N.o de vacan-
tes: 6.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Monitor Deportivo. N.o de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario/a recogida de basura. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario/a usos múltiples. N.o de vacantes: 8.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario/a de limpieza. N.o de vacantes: 5.

Níjar, 10 de abril de 2003.—El Alcalde.

11080 RESOLUCIÓN de 15 de abril de 2003, del Ayunta-
miento de Castellón de la Plana (Castellón), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Castellón.
Corporación: Castellón de la Plana.
Número de código territorial: 12040.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 4 de abril
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Inspector de la Policía
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Agente.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Licenciado en Filología Valenciana o equivalente.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Licenciado en Derecho.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 2. Deno-
minación: Diplomado Económicas o equivalente.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Diplomado Univ. Trabajo Social.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Delineante.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Gestión. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico Medio Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Administrativa. N.o de vacantes:
7. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.o de vacantes: 9. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Come-
tidos Especiales. N.o de vacantes: 6. Denominación: Auxiliar de
Biblioteca.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Come-
tidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Coordinador
Servicio Información.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Ser-
vicio de Extinción de Incendios. N.o de vacantes: 2. Denominación:
Bombero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial Mecá-
nico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 3. Denominación: Operario de
Servicios Múltiples.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Come-
tidos Especiales. N.o de vacantes: 3. Denominación: Celador de
Colegio.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-


