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Tema 30.—Harinas y sémolas de trigo y otros productos de
su molienda. Pan y panes especiales. Normas sanitarias aplicables.
Alteraciones.

Tema 31.—Pasteleria, confiteria, bolleria y reposteria. Galletas.
Normas sanitarias aplicables. Alteraciones.

Tema 32.—Pastas alimenticias. Masas fritas. Normas sanitarias
aplicables. Alteraciones.

Tema 33.—Azlcares. Turrones y mazapanes. Caramelos y chi-
cles. Normas sanitarias aplicables. Alteraciones.

Tema 34.—Condimentos y especias. Sal y salmueras. Vinagres.
Normas sanitarias aplicables. Alteraciones.

Tema 35.—Cacao y chocolate. Café y sucedaneos. Normas sani-
tarias aplicables. Alteraciones.

Tema 36.—Té y derivados. Infusiones. Normas sanitarias apli-
cables. Alteraciones.

Tema 37.—Normas de higiene para la elaboracion, distribucion
y comercio de comidas preparadas. Caldos consomés, sopas y
cremas. Normas sanitarias aplicables. Alteraciones.

Tema 38.—Frutas, verduras, hortalizas y frutos secos. Tipos.
Alteraciones y contaminaciones. Tratamientos técnicos autoriza-
dos. Control sanitario. Legislacion.

Tema 39.—Setas. Principales especies comestibles y veneno-
sas. Condiciones sanitarias para su comercializacion. Legislacion.

Tema 40.—Conservas y semiconservas vegetales. Frutos secos.
Aceitunas. Derivados de la fruta: zumos y néctares. Normas sani-
tarias aplicables. Alteraciones.

Tema 41.—Criterios sanitarios de la calidad del agua de con-
sumo humano. Hielos. Normas sanitarias aplicables. Alteraciones.

Tema 42.—Aguas minerales. Aguas de bebida envasada. Bebi-
das refrescantes. Normas sanitarias aplicables. Alteraciones.

Tema 43.—Bebidas alcohdlicas. Normas sanitarias aplicables.
Alteraciones.

Tema 44.—Preparados alimenticios para regimenes dietéticos
y/o especiales. Normas sanitarias aplicables.

ANEXO I

Tribunal calificador

Titular:

Presidente: Pedro Angel Garcia Gonzalez. Cuerpo Nacional
Veterinario.

Secretario: Serafin Quintanilla Vaquero. Cuerpo de Veterina-
rios Titulares.

Vocales:

Ginés Mateos Calvo. Cuerpo de Veterinarios Titulares.

Alejo Alcantara del Barrio. Escala Técnica de Gestion de Orga-
nismos Auténomos. Licenciado en Veterinaria.

Celia Casillas Barral. Cuerpo Nacional Veterinario.

Suplente:

Presidente: Fernando Carreras Vaquer. Titulado Superior Orga-
nismos Auténomos. Licenciado en Medicina y Cirugia.

Secretaria: Amparo Parrilla Pelaez. Escala Técnica de Gestion
de Organismos Auténomos. Licenciada en Veterinaria.

Vocales:

Marta Garrido Garcia. Cuerpo Nacional Veterinario.

Carlos Abellan Garcia. Cuerpo de Veterinarios Titulares.

Juan Calvo Iglesias. Escala Técnica de Gestion de Organismos
Auténomos. Licenciado en Veterinaria.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para todas o alguna de las pruebas.

ANEXO IV

Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Ademas de las instrucciones contenidas en la propia solicitud
de admision a pruebas selectivas en la Administracion Publica
y liquidacién de tasas de derechos de examen, se deberan tener
especialmente en cuenta las siguientes:

En el recuadro ntimero 15, «Cuerpo o Escala», se consignara
«Cuerpo de Veterinarios Titulares», especificando el c6digo name-
ro 1210 en el espacio reservado para el mismo que figura a su
lado.

En el recuadro namero 17, «Forma de acceso» se consignara
la letra «L»: Sistema de acceso libre. )

En el recuadro niimero 18, «Ministerio/Organo/Entidad con-
vocante» se consignara «Sanidad y Consumon.

En el recuadro namero 19, se consignara la fecha del «Boletin
Oficial del Estado» en el que haya sido publicada la convocatoria.

En el recuadro nimero 20, «Provincia de examen», se con-
signara «Madrid».

En el recuadro namero 21, «Minusvalia», los aspirantes con
minusvalia podran indicar el porcentaje de minusvalia que tengan
acreditado, y solicitar, expresandolo en el recuadro ntmero 23,
las posibles adaptaciones de tiempo yv medios para la realizacion
de los ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria.

Los aspirantes con grado de minusvalia igual o superior al 33
por 100 que deseen participar en las pruebas selectivas por el
cupo de reserva de discapacitados, deberan indicarlo en el recua-
dro nimero 22.

En el recuadro niimero 24, «Titulos académicos», se consignara
«Licenciado/a en Veterinaria».

El importe de la tasa por derechos de examen sera de 25,01
euros.

El ingreso del importe correspondiente a los derechos de exa-
men se efectuara, junto con la presentacion de la solicitud, en
cualquier banco, caja de ahorros o cooperativa de crédito de las
que actiian como entidades colaboradoras en la recaudacién tri-
butaria. En la solicitud debera constar que se ha realizado el corres-
pondiente ingreso de los derechos de examen, mediante la vali-
dacion de la entidad colaboradora en la que se realice el ingreso,
a traveés de certificacion mecanica, o en su defecto, sello y firma
autorizada de la misma en el espacio destinado a estos efectos.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a
través de las representaciones diplomaticas o consulares espafiolas
correspondientes. A las mismas se acompafara el comprobante
bancario de haber ingresado los derechos de examen, mediante
el oportuno ingreso del importe, en la cuenta corriente name-
ro0 0182/9071/02/0200000827 del Banco Bilbao Vizcaya Argen-
taria a nombre de «Tesoro Publico. Ministerio de Sanidad y Con-
sumo. Derechos de examen». El ingreso podra efectuarse direc-
tamente en cualquier oficina del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria
o mediante transferencia desde cualquier entidad bancaria.

Estaran exentas del pago de esta tasa:

a) Las personas con grado de discapacidad igual o superior
al 33 por 100, debiendo acompafiar a la solicitud certificado acre-
ditativo de tal condicion.

b) Las personas que figurasen como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la
convocatoria. Seran requisitos para el disfrute de la exencién que,
en el plazo de que se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo
adecuado ni se hubieren negado a participar, salvo causa jus-
tificada, en acciones de promocién, formacién o reconversion pro-
fesional y que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en coOm-
puto mensual, al Salario Minimo Interprofesional.

La certificacion relativa a la condicion de demandante de
empleo, con los requisitos sefalados, se solicitara en la oficina
de los servicios publicos de empleo. En cuanto a la acreditacion
de las rentas se realizara mediante una declaraciéon jurada o pro-
mesa escrita del solicitante. Ambos documentos deberan acom-
paiarse a la solicitud.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen
o de encontrarse exento determinara la exclusién del aspirante.

En ningGin caso la presentacion y pago en las oficinas a que
se hace referencia supondra la sustitucion del tramite de presen-
tacion en tiempo y forma de la solicitud.

12969 ORDEN SC0/1762/2003, de 16 de junio, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en la
Escala de Auxiliar Técnico de Organismos Auténomos,
especialidad de Sanidad y Consumo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 215/2003,
de 21 de febrero («Boletin Oficial del Estado» del 22), por el que
se aprueba la oferta de empleo publico para el ano 2003, y con
el fin de atender las necesidades de personal en la Administracion
Publica,
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Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 13.7 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de
Organizacion y Funcionamiento de la Administraciéon General del
Estado («Boletin Oficial del Estado» del 15), previo informe de
la Direccion General de la Funcién Puablica, acuerda convocar prue-
bas selectivas para ingreso en la Escala de Auxiliar Técnico de
Organismos Auténomos, especialidad de Sanidad y Consumo con
sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir dos plazas
en la Escala de Auxiliar Técnico de Organismos Auténomos, espe-
cialidad de Sanidad y Consumo, Cédigo 5011 por el sistema gene-
ral de acceso libre, en el Instituto de Salud Carlos III.

1.2 El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de
oposicién, con las valoraciones, pruebas y puntuaciones que se
especifican en el Anexo .

1.3 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el Anexo Il de esta convocatoria.

1.4 Las pruebas selectivas se desarrollaran de acuerdo con
el siguiente calendario:

El primer ejercicio de la fase de oposicion se celebrara en la
primera quincena del mes de septiembre del presente afio. La
duracién maxima de la fase de oposicion sera de seis meses, con-
tados a partir de la fecha de realizacion del primer ejercicio.

1.5 Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que lo
hubieran superado y que hayan acreditado cumplir los requisitos
exigidos, seran nombrados funcionarios de carrera mediante reso-
lucién de la autoridad convocante, que se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado», con indicacion del destino adjudicado.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selec-
tivas los aspirantes deberan poseer en el dia de la finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes y mantener hasta el
momento de la toma de posesion como funcionario de carrera
los siguientes requisitos de participacion:

2.1.1 Nacionalidad: Ser espafiol o nacional de alguno de los
demas Estados miembros de la Unién Europea o nacional de algan
Estado, al que en virtud de los Tratados internacionales celebrados
por la Unién Europea vy ratificados por Espafa, sea de aplicacién
la libre circulacién de trabajadores.

También podran participar el conyuge de los esparfioles, de
los nacionales de algiin Estado, al que en virtud de los Tratados
internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por
Espafia, sea de aplicaciéon la libre circulacion de trabajadores,
siempre que no estén separados de derecho, asi como sus des-
cendientes y los del conyuge menores de veintiin afios o mayores
de dicha edad que vivan a sus expensas.

2.1.2 Edad: Tener dieciocho afios de edad y no haber alcan-
zado la edad de jubilacion.

2.1.3 Titulacién: Estar en posesion o en condiciones de obte-
ner el titulo de Graduado Escolar, Formacién Profesional de primer
grado o equivalente.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera
estar en posesion de la credencial que acredite su homologacion.

2.1.4 Capacidad: No padecer enfermedad ni estar afectado
por limitacién fisica o psiquica incompatible con el desempefio
de las correspondientes funciones.

2.1.5 Habilitacion: No haber sido separado, mediante expe-
diente disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones publicas ni hallarse inhabilitado para el desempeno de las
funciones publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafola deberan
acreditar, igualmente, no estar sometidos a sanciéon disciplinaria
o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcion
publica.

3. Solicitudes

3.1 La presentacion de solicitudes se realizara en el Registro
General del Instituto de Salud Carlos IIlI, calle Sinesio Delgado
6, 28029 Madrid o en la forma establecida en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen dJuridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, en el plazo de veinte dias naturales, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado», y se dirigiran al Director del Instituto
de Salud Carlos IIl (Secretaria General), calle Sinesio Delgado
6, 28029 Madrid. La no presentaciéon de la solicitud en tiempo
y forma supondra la exclusién del aspirante.

3.2 Quienes deseen participar en estas pruebas selectivas
deberan cumplimentar el modelo oficial de solicitud de admisiéon
a pruebas selectivas en la Administraciéon Publica vy liquidacion
de derechos de examen (modelo 790), que se facilitara gratui-
tamente en el Ministerio de Sanidad y Consumo, en el Centro
de Informacion Administrativa del Ministerio de Administraciones
Publicas, en la Direcciéon General de la Funciéon Publica, en las
Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno, en las represen-
taciones diplomaticas y consulares de Espafa en el extranjero
y en la pagina de Internet www.map.es/seap/dgfp/dgfp.htm

La solicitud se cumplimentara de acuerdo con las instrucciones
del Anexo IV.

3.3 A la solicitud se acompafara una fotocopia del Docu-
mento Nacional de Identidad o del pasaporte.

Los aspirantes extranjeros que residan en Espafia deberan ade-
mas presentar una fotocopia compulsada de la tarjeta de residente
comunitario o de familiar de residente comunitario en vigor o,
en su caso, de la tarjeta temporal de residente comunitario o de
trabajador comunitario fronterizo en vigor.

Los aspirantes que sean nacionales de la Union Europea o
de algan Estado, al que en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espaifia, sea
de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, que no residan
en Espafa, bien por residir en el extranjero o por encontrarse
en Espafa en régimen de estancia, deberan presentar una foto-
copia compulsada del documento de identidad o pasaporte.

Los familiares de los anteriores deberan presentar una fotocopia
compulsada del visado v, en su caso, del resguardo de haber soli-
citado la correspondiente tarjeta o del resguardo de haber soli-
citado la exenciéon de visado y la correspondiente tarjeta. De no
haberse solicitado estos documentos deberan presentar los docu-
mentos expedidos por las autoridades competentes que acrediten
el vinculo de parentesco y una declaraciéon jurada o promesa del
espafiol, del nacional de alguno de los demas Estados miembros
de la Unién Europea o del nacional de algun Estado, al que en
virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea vy ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre cir-
culaciéon de trabajadores, con el que existe este vinculo, de que
no esta separado de derecho de su cényuge y, en su caso, del
hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

3.4 Los aspirantes que tengan la condiciéon de funcionarios
de Organismos Internacionales deberan acompaiiar a la solicitud
las certificaciones de homologacién o, con caracter excepcional,
presentarlas al 6rgano de seleccion con antelacion a la celebracion
de las correspondientes pruebas.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse en la soli-
citud podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a peti-
cion del interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Transcurrido el plazo de presentaciéon de solicitudes, la
autoridad convocante dictara orden, en el plazo maximo de un
mes, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. En
dicha orden, que debera publicarse en el «Boletin Oficial del Esta-
do», se relacionaran los aspirantes excluidos con indicaciéon de
las causas de exclusion, apellidos, nombre y niimero de documento
nacional de identidad o pasaporte, sefialando un plazo de diez
dias habiles para subsanar el defecto que haya motivado la exclu-
siébn u omisién, contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion de la orden. Asimismo se indicaran los lugares donde se
encuentra expuesta al publico la lista de aspirantes admitidos y
el lugar, fecha y hora de comienzo del primer ejercicio.

4.2 No procedera la devoluciéon de los derechos de examen
en los supuestos de exclusiéon por causa imputable al interesado.
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5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
como Anexo III a esta convocatoria.

5.2 El procedimiento de actuaciéon del Tribunal se ajustara
en todo momento a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
v del Procedimiento Administrativo Comuin y demas disposiciones
vigentes.

5.3 Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo
28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comuin.

5.4 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tri-
bunal tendra su sede en el Instituto de Salud Carlos III, Ctra.
de Majadahonda - Pozuelo Km. 2,400, teléfono 91/5077900,
direccion de correo electronico pbarbero@isciii.es

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacién de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «X», segliin lo establecido
en la Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracion
Puablica de 10 de marzo de 2003 («Boletin Oficial del Estado»
de 14 de marzo).

En el supuesto de que no exista ningin aspirante cuyo primer
apellido comience por la letra «X», el orden de actuacién se iniciara
por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «Y», y
asi sucesivamente.

6.2 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Gnico, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan.

El Tribunal podra requerir, en cualquier momento del proceso
selectivo, la acreditacion de la identidad de los aspirantes.

6.3 Una vez comenzado el proceso selectivo, los anuncios
de celebracion de los restantes ejercicios, se haran publicos con
doce horas de antelacion, al menos, a la senalada para su inicio,
si se trata del mismo ejercicio, o con veinticuatro horas, si se
trata de uno nuevo. Estos anuncios se efectuaran, al menos, en
los locales donde se haya celebrado el anterior y en la sede del
Tribunal sefialada en la base 5.4.

6.4 El Tribunal adoptara las medidas necesarias para garan-
tizar que los ejercicios de la fase de oposiciéon que sean escritos
v no deban ser leidos ante el 6rgano de seleccion, sean corregidos
sin que se conozca la identidad de los aspirantes.

7. Lista de aprobados

7.1 Concluido cada uno de los ejercicios de la fase de opo-
sicion, el Tribunal hara puablicas, en el lugar o lugares de cele-
bracién del ejercicio y en la sede del Tribunal, las relaciones de
aspirantes que hayan superado el minimo establecido para cada
uno de ellos, con indicacién de la puntuacién obtenida.

7.2 Finalizada la fase de oposicion, el Presidente del Tribunal
elevara a la autoridad convocante la relacion definitiva de aspi-
rantes que han superado dicha fase por orden de puntuacién.
Dicha relaciéon se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», dis-
poniendo los aspirantes propuestos de un plazo de veinte dias
naturales, desde la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado»,
para la presentacion de la documentacion acreditativa de los requi-
sitos exigidos en la convocatoria.

7.3 No se podra declarar superado el proceso selectivo a un
ntmero de aspirantes superior al de plazas convocadas.

7.4 La adjudicacion de los puestos a los aspirantes que supe-
ren el proceso selectivo se efectuara de acuerdo con la puntuacion
total obtenida segun la peticion de destino, a la vista de los puestos
que se ofrezcan.

8. Norma final

A las presentes pruebas selectivas les seran de aplicaciéon la
Ley 30/1984, de 2 de agosto; el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, la legislacién vigente en la materia y lo dispuesto en
la convocatoria.

Contra la presente convocatoria, podra interponerse, con carac-
ter potestativo, recurso de reposicion ante la excelentisima sefiora
Ministra de Sanidad y Consumo, en el plazo de un mes desde
su publicacién, o bien recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses desde su publicacién, ante el 6rgano juris-
diccional competente, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
yenlaLey 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, significAndose, que en el caso de
interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expre-
samente o se haya producido la desestimaciéon presunta del mismo.

Asimismo, la Administracion podra, en su caso, proceder a
la revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto
en la citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Madrid, 16 de Junio de 2003.
PASTOR JULIAN

Ilmos. Sres. Subsecretario de Sanidad v Consumo y Presidente
del Tribunal Calificador.

ANEXO1

Descripcion del proceso de seleccion

1. La oposicion estara formada por los siguientes ejercicios,
los dos primeros eliminatorios y el tercero voluntario:

Primer ejercicio: Consistira en contestar por escrito un cues-
tionario de preguntas sobre las materias especificadas en el pro-
grama que figura en el anexo II de esta convocatoria. El cues-
tionario estara compuesto por 100 preguntas con respuestas alter-
nativas, siendo solo una de ellas correcta. El tiempo maximo para
la realizacion de este ejercicio sera de dos horas.

Para corregir este ejercicio se tendra en cuenta la correccion
del azar penalizando las respuestas erréoneas de acuerdo con la
formula estadistica - A-E/(n-1). Donde A=ntmero de aciertos tota-
les en el ejercicio, E=numero de errores totales en el ejercicio,
vy n=numero de respuestas alternativas a cada pregunta.

La calificacion maxima de este ejercicio sera de 50 puntos,
siendo necesario obtener 25 puntos para tener acceso al ejercicio
siguiente.

Segundo ejercicio: Consistira en el desarrollo por escrito de
un supuesto practico propuesto por el Tribunal, que versara sobre
las materias especificadas en el programa. Para ello dispondra
de un tiempo méaximo de dos horas.

El ejercicio sera leido publicamente ante el Tribunal por los
aspirantes, previo sefialamiento de dia y hora, pudiendo el Tri-
bunal, a la finalizacion de la lectura, realizar cuantas preguntas
considere conveniente sobre el contenido del ejercicio.

Se otorgara una calificacion maxima de 10 puntos, siendo nece-
sario obtener 5 puntos para superarlo.

Tercer ejercicio: De caracter voluntario. Sera escrito y consistira
en la traduccién directa vy sin diccionario de un texto de caracter
técnico en inglés, francés o aleman, a elegir por el opositor, en
el plazo maximo de una hora.

El ejercicio se calificara de 0 a 5 puntos.

La calificacién final de las pruebas vendra determinada por
la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejer-
cicios. En caso de empate, el orden se establecera atendiendo
a la mayor puntuaciéon obtenida por los aspirantes en el primer
ejercicio, caso de persistir el empate, se utilizara el mismo criterio
para el segundo ejercicio.

Los aspirantes que tengan la condicién de funcionarios de Orga-
nismos Internacionales estaran exentos de la realizacion de aque-
llas pruebas que la Comision Permanente de Homologacién con-
sidere que tienen por objeto acreditar conocimientos ya exigidos
para el desempeio de sus puestos de origen en el Organismo
Internacional correspondiente.

Se adoptaran las medidas precisas para que los aspirantes con
minusvalia gocen de similares condiciones que el resto de los aspi-
rantes en la realizacion de los ejercicios. En este sentido, para
las personas con minusvalia que asi lo hagan constar en su soli-
citud, se estableceran las adaptaciones posibles en tiempos y
medios para su realizacion.
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ANEXO II

Programa

1. El Ministerio de Sanidad y Consumo. Estructura y funcio-
nes.

2. Ellnstituto de Salud Carlos III. Estructura y funciones.

3. El laboratorio de Microbiologla. Organizacion. Equipos
basicos. Conservacion y limpieza.

4. Bioseguridad. Clasificaciéon de los microorganismos segin
su nivel de riesgo. Niveles de contenciéon. Accidentes bioldgicos
en el laboratorio.

5. Preparacion del material. Limpieza. Esterilizacion: Méto-
dos fisicos y quimicos. Su control. Concepto de asepsia y su apli-
cacion practica.

6. Gestion de muestras: extraccion y manejo. Registro, alma-
cenamiento y destruccion. Normativa internacional para su trans-
porte.

7. La gestion de los residuos generados en el laboratorio.
Definiciones y clasificacion de los residuos. El plan de ordenacion
de residuos del Instituto de Salud Carlos III.

8. Nociones de estadistica. Media, moda y mediana. Desvia-
ciones respecto a la media. Utilidad de la estadistica en el labo-
ratorio.

9. La calidad en el laboratorio. Certificacion y acreditacion.
Norma UNE-EN ISO/IEC 17025.

10. El control de calidad en el laboratorio de Microbiologia:
meétodos. Control de calidad de las muestras, medios de cultivo,
reactivos, cepas patron, aparatos, y técnicas.

11. Animales de experimentacion. Manejo y cuidados. Vias
de inoculacién y extraccion. Legislaciéon y normas éticas.

12. Epidemiologia de las enfermedades infecciosas. Mecanis-
mos de transmisioén en el laboratorio.

13. Medios de cultivo para bacterias, hongos y parasitos.
Tipos y preparaciéon. Concepto de colonia.

14. Cultivos celulares. Requerimientos nutritivos y de este-
rilidad. Produccién y conservacion. Aplicaciones practicas.

15. Examen microscépico de los microorganismos. Examen
in vivo. Tinciones vy su utilidad. Fluorescencia. La microscopia
electrénica.

16. Las técnicas inmunolbgicas en Microbiologia. Precipita-
cioén, aglutinacién vy fijacion de complemento. Inmunofluorescen-
cia. EIA. Neutralizacion.

17. Técnicas de biologia molecular en microbiologia. Sondas
ADN. Reaccion en cadena de la polimerasa. Técnicas de «blotting».
Su utilidad.

18. La automatizacion en el laboratorio de Microbiologia.

19. Terapia antiinfecciosa. Principales antibacterianos. Meca-
nismos de resistencia.

20. Antimicéticos. Antivirales. Agentes antiparasitarios.
Mecanismos de resistencia.

21. Pruebas de sensibilidad a los antimicrobianos. Pruebas
de dilucién y de difusién. Interpretacion de resultados. Las técnicas
de biologia molecular en la detecciéon de resistencias a los anti-
microbianos.

22. La flora normal en la especie humana. Su importancia.

23. Bacterias productoras de enfermedad en el hombre.
Estructura y clasificacion. Mecanismos de patogenicidad. El labo-
ratorio en el diagnéstico de las enfermedades bacterianas.

24. Estafilococos y estreptococos. Aislamiento. Identificacion
y diferenciaciéon. Estructura antigénica. Enzimas y toxinas.

25. Bacilos y cocobacilos grampositivos: Bacillus. Listeria.
Erysipelothrix. Corynebacterium. Kurthia. Lactobacillus.

26. Micobacterias. Procesamiento de las muestras. Cultivo
e identificacion. Pruebas de sensibilidad.

27. Cocos y cocobacilos gramnegativos: Neisseria y Branha-
mella. Haemophilus. Brucella. Bordetella. Franciella tularensis.

28. Enterobacterias: Clasificacion. Estructura antigénica. Ais-
lamiento e identificacion.

29. Campylobacter, vibrios y géneros relacionados. Campy-
lobacter: Aislamiento e identificacion. Serotipificacion. Helicobac-
ter pylori: Métodos de deteccion y factores de patogenicidad.
Vibrio: Aislamiento e identificaciéon. Estructura antigénica y toxi-
nas.
30. Pseudomonasy bacilos gramnegativos no fermentadores:
Pseudomonas. Stenotrophomonas maltophila. Acinetobacter. Sis-
temas comerciales de identificacion de estas bacterias.

31. Microorganismos anaerobios. Las bacterias anaerobias
como flora normal. Clasificaciéon de las de interés médico. Toma
de muestras y transporte. Costridium: Cultivo e identificacion.

32. Rickettsia, Chlamydia, Micoplasma: Caracteristicas.
Especies de importancia médica. Su diagnéstico en el laboratorio.

33. Espiroquetas: Treponema, Borrelia y Leptospira. Habitat
v mecanismos de transmision. Diagnoéstico de laboratorio.

34. Legionella: Habitat natural. Clasificacion. Muestras cli-
nicas y ambientales. Diagnéstico microbioldgico y serolégico.

35. Virologia: Caracteristicas de los virus. Estructura y mor-
fologia. Ciclo de vida. Taxonomia. El diagnéstico de laboratorio
de las enfermedades viricas.

36. Virus ARN: Familias Reoviridae,Ciliciviridae, Picornavi-
ridae, Togaviridae, Flaviviridae, Paramixoviridae, Arenaviridae,
Rhabdoviridae, Bunyaviridae y Coronaviridae. Importancia clinica
y diagnostico de laboratorio.

37. Familia Ortomyxoviridae. Virus influenza. Epidemiologia
de la gripe. Variaciones antigénicas. Diagnéstico de laboratorio.
Vacunacion antigripal.

38. Virus del SIDA. Caracteristicas del VIH. Patogenia. Epi-
demiologia. Diagnéstico de laboratorio de la infeccion por VIH.

39. Virus ADN: Familias Parvoviridae, Papovaviridae, Ade-
noviridae, Hepadnaviridae, Herpesviridae, Iridoviridae y Poxviri-
dae. Importancia clinica y diagnoéstico de laboratorio.

40. Hepatitis. Virus de la hepatitis A: Transmisiéon y diag-
nostico de laboratorio. Virus de la hepatitis B (VHB): Caracte-
risticas generales. Infeccion por VHB. Epidemiologia. Diagnéstico
de laboratorio. Virus de la hepatitis D o delta: Caracteristicas gene-
rales. Diagnoéstico de laboratorio. Virus de la hepatitis C (VHC):
Caracteristicas generales. Infecciéon por VHC. Diagnéstico de labo-
ratorio. Virus de la hepatitis E.

41. Micologia: Estructura y morfologia de los hongos. Cla-
sificacion. Aislamiento e identificacién. Pruebas de sensibilidad
a los antifangicos.

42. Levaduras. Candidas y otras especies causantes de infec-
ciones en humanos. Epidemiologia. Accién patégena. Diagnéstico
de laboratorio.

43. Hongos filamentosos. Aspergillus y otros hongos mice-
liales causantes de infecciones en humanos. Epidemiologia. Accién
patoégena. Diagnéstico de laboratorio.

44. Parasitologia: Clasificacién de los parasitos. Epidemio-
logia. Accion patoégena. El diagnéstico parasitolégico.

45. Protozoos: Amebas, Ciliados, Flagelados, Esporozoos,
Pneumocystis carinii. Caracteristicas. Descripcion de los de mayor
importancia médica. Ciclos vitales. Acciéon patégena. Diagnéstico
de laboratorio.

46. Helmintos de interés médico. Caracteristicas y clasifica-
cién. Ciclos vitales. Accion patégena. Diagnoéstico de laboratorio.

47. Artropodos de interés médico. Caracteristicas generales
y clasificaciéon. Principales acciones como parasitos.

ANEXO Il

Tribunal calificador

Tribunal titular:

Presidente: D. Juan Luis Rodriguez Tudela, Escala Técnica de
Gestion de Organismos Auténomos, especialidad de Sanidad vy
Consumo.

Vocales:

D. Julio Casal Lombos, Cuerpo de Médicos de la Sanidad
Nacional.

D. Alfredo Garcia Saiz, Escala Técnica de Gestiéon de Orga-
nismos Auténomos, especialidad de Sanidad y Consumo.

D. José Antonio Melero Fondevila, Escala Técnica de Gestion
de Organismos Auténomos, especialidad de Sanidad y Consumo.

Secretaria:

D.2 Adela Gonzalez de la Campa, Escala de Cientificos Titulares
del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

Tribunal suplente:

Presidente: D. Jesis Fuente Salvador, Cuerpo de Médicos de
la Sanidad Nacional.
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Vocales:

D.? Teresa Garate Ormaechea, Escala Técnica de Gestion de
Organismos Auténomos, especialidad de Sanidad y Consumo.

D.? Pilar Portolés Pérez , Escala de Cientificos Titulares del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

D. Julio Vazquez Moreno, Escala Técnica de Gestion de Orga-
nismos Auténomos, especialidad de Sanidad y Consumo.

Secretaria:

D.? Margarita del Val Latorre, Escala Técnica de Gestion de
Organismos Auténomos, especialidad de Sanidad y Consumo.

Los Tribunales podran disponer la incorporacion a sus trabajos
de asesores especialistas para todas o alguna de las pruebas.

ANEXO IV
INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD

Ademas de las instrucciones contenidas en la propia solicitud
de admisiéon a pruebas selectivas en la Administracién Publica
v liquidaciéon de tasas de derechos de examen, se deberan tener
especialmente en cuenta las siguientes:

En el recuadro niimero 15, «Cuerpo o Escala», se consignara
«Escala de Auxiliar Técnico de Organismos Auténomos, especia-
lidad de Sanidad y Consumo», especificando el cédigo namero
5011 en el espacio reservado para el mismo que figura a su lado.

En el recuadro namero 17, «Forma de acceso» se consignara
la letra «L»: Sistema de acceso libre.

En el recuadro nimero 18, «Ministerio/Organo/Entidad con-
vocante» se consignara «Sanidad y Consumon.

En el recuadro nimero 19, se consignara la fecha del «Boletin
Oficial del Estado» en el que haya sido publicada la convocatoria.

En el recuadro nimero 20, «Provincia de examen», se con-
signara «Madrid».

En el recuadro namero 21, «Minusvalia», los aspirantes con
minusvalia podran indicar el porcentaje de minusvalia que tengan
acreditado, y solicitar, expresandolo en el recuadro niimero 23,
las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion
de los ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria.

En el recuadro nimero 24, «Titulos académicos», se consignara
la titulacion que se posea de las indicadas en la base 2.1.3.

El importe de la tasa por derechos de examen sera de 9,38
euros.

El ingreso del importe correspondiente a los derechos de exa-
men se efectuara, junto con la presentacion de la solicitud, en
cualquier banco, caja de ahorros o cooperativa de crédito de las
que actiian como entidades colaboradoras en la recaudaciéon tri-
butaria. En la solicitud debera constar que se ha realizado el corres-
pondiente ingreso de los derechos de examen, mediante la vali-
dacion de la entidad colaboradora en la que se realice el ingreso,
a través de certificacion mecanica, o en su defecto, sello y firma
autorizada de la misma en el espacio destinado a estos efectos.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a
través de las representaciones diplomaticas o consulares espafiolas
correspondientes. A las mismas se acompainara el comprobante
bancario de haber ingresado los derechos de examen, mediante
el oportuno ingreso del importe, en la cuenta corriente namero
0182/9071/02/0200000827 del Banco Bilbao Vizcaya Argen-
taria a nombre de «Tesoro Publico. Ministerio de Sanidad y Con-
sumo. Derechos de examen». El ingreso podra efectuarse direc-
tamente en cualquier oficina del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria
o mediante transferencia desde cualquier entidad bancaria.

Estaran exentas del pago de esta tasa:

a) Las personas con grado de discapacidad igual o superior
al 33 por 100, debiendo acompaiiar a la solicitud certificado acre-
ditativo de tal condicion.

b) Las personas que figurasen como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la
convocatoria. Seran requisitos para el disfrute de la exencién que,
en el plazo de que se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo
adecuado ni se hubieren negado a participar, salvo causa jus-
tificada, en acciones de promocion, formacioén o reconversion pro-
fesional y que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en coOm-
puto mensual, al Salario Minimo Interprofesional.

La certificacion relativa a la condicion de demandante de
empleo, con los requisitos sefialados, se solicitara en la oficina
de los servicios publicos de empleo. En cuanto a la acreditacion
de las rentas se realizara mediante una declaraciéon jurada o pro-
mesa escrita del solicitante. Ambos documentos deberan acom-
paiarse a la solicitud.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen
o de encontrarse exento determinara la exclusion del aspirante.

En ningGin caso la presentacion y pago en las oficinas a que
se hace referencia supondra la sustitucion del tramite de presen-
tacién en tiempo y forma de la solicitud.

12970 ORDEN SC0/1763/2003, de 16 de junio, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en la
Escala de Gestiéon de Organismos Auténomos, espe-
cialidad de Sanidad y Consumo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 215/2003,
de 21 de febrero («Boletin Oficial del Estado» del 22), por el que
se aprueba la oferta de empleo publico para el ano 2003, y con
el fin de atender las necesidades de personal en la Administracion
Publica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 13.7 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de
Organizaciéon y Funcionamiento de la Administracién General del
Estado («Boletin Oficial del Estado» del 15), previo informe de
la Direccion General de la Funciéon Pablica, acuerda convocar prue-
bas selectivas para ingreso en la Escala de Gestion de Organismos
Auténomos, especialidad de Sanidad y Consumo con sujeciéon a
las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir veinte plazas
en la Escala de Gestion de Organismos Auténomos, especialidad
de Sanidad y Consumo, Cédigo 6014, por el sistema general de
acceso libre, en los Servicios Periféricos del Ministerio de Admi-
nistraciones Publicas.

La distribuciéon por Areas de conocimiento es la siguiente:

Diez a la de Enfermeria.
Diez a la de Ayudantes de Inspeccion.

Del total de las plazas del Area de Enfermaria, se reservara
una para quienes tengan la condiciéon legal de personas con dis-
capacidad de grado igual o superior al 33 por 100.

Una vez cubierta la plaza de reserva de discapacitados, los
aspirantes discapacitados que hayan superado la fase de oposicion
sin obtener plaza por dicho cupo, podran optar, en igualdad de
condiciones, a las de acceso general.

La plaza no cubierta en el cupo de reserva de discapacitados
se acumulara a las de acceso general.

Los puestos de trabajo que vayan a ser ofrecidos como destino
v que impliquen la participaciéon directa o indirecta en el ejercicio
del poder publico vy en las funciones que tienen por objeto la
salvaguardia de los intereses generales del Estado, quedaran reser-
vados a los aspirantes de nacionalidad espafiola.

~ 1.1.1 Los aspirantes s6lo podran participar en una de las
Areas previstas en esta base.

1.2 El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de
oposicion, con las valoraciones, pruebas y puntuaciones que se
especifican en el Anexo 1.

1.3 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el Anexo Il de esta convocatoria.

1.4 Las pruebas selectivas se desarrollaran de acuerdo con
el siguiente calendario:

El primer ejercicio de la fase de oposiciéon se celebrara en la
primera quincena del mes de septiembre del presente afio. La
duracion maxima de la fase de oposicion sera de seis meses, con-
tados a partir de la fecha de realizacion del primer ejercicio.



