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Vocales:

D.? Teresa Garate Ormaechea, Escala Técnica de Gestion de
Organismos Auténomos, especialidad de Sanidad y Consumo.

D.? Pilar Portolés Pérez , Escala de Cientificos Titulares del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

D. Julio Vazquez Moreno, Escala Técnica de Gestion de Orga-
nismos Auténomos, especialidad de Sanidad y Consumo.

Secretaria:

D.? Margarita del Val Latorre, Escala Técnica de Gestion de
Organismos Auténomos, especialidad de Sanidad y Consumo.

Los Tribunales podran disponer la incorporacion a sus trabajos
de asesores especialistas para todas o alguna de las pruebas.

ANEXO IV
INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD

Ademas de las instrucciones contenidas en la propia solicitud
de admisiéon a pruebas selectivas en la Administracién Publica
v liquidaciéon de tasas de derechos de examen, se deberan tener
especialmente en cuenta las siguientes:

En el recuadro niimero 15, «Cuerpo o Escala», se consignara
«Escala de Auxiliar Técnico de Organismos Auténomos, especia-
lidad de Sanidad y Consumo», especificando el cédigo namero
5011 en el espacio reservado para el mismo que figura a su lado.

En el recuadro namero 17, «Forma de acceso» se consignara
la letra «L»: Sistema de acceso libre.

En el recuadro nimero 18, «Ministerio/Organo/Entidad con-
vocante» se consignara «Sanidad y Consumon.

En el recuadro nimero 19, se consignara la fecha del «Boletin
Oficial del Estado» en el que haya sido publicada la convocatoria.

En el recuadro nimero 20, «Provincia de examen», se con-
signara «Madrid».

En el recuadro namero 21, «Minusvalia», los aspirantes con
minusvalia podran indicar el porcentaje de minusvalia que tengan
acreditado, y solicitar, expresandolo en el recuadro niimero 23,
las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion
de los ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria.

En el recuadro nimero 24, «Titulos académicos», se consignara
la titulacion que se posea de las indicadas en la base 2.1.3.

El importe de la tasa por derechos de examen sera de 9,38
euros.

El ingreso del importe correspondiente a los derechos de exa-
men se efectuara, junto con la presentacion de la solicitud, en
cualquier banco, caja de ahorros o cooperativa de crédito de las
que actiian como entidades colaboradoras en la recaudaciéon tri-
butaria. En la solicitud debera constar que se ha realizado el corres-
pondiente ingreso de los derechos de examen, mediante la vali-
dacion de la entidad colaboradora en la que se realice el ingreso,
a través de certificacion mecanica, o en su defecto, sello y firma
autorizada de la misma en el espacio destinado a estos efectos.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a
través de las representaciones diplomaticas o consulares espafiolas
correspondientes. A las mismas se acompainara el comprobante
bancario de haber ingresado los derechos de examen, mediante
el oportuno ingreso del importe, en la cuenta corriente namero
0182/9071/02/0200000827 del Banco Bilbao Vizcaya Argen-
taria a nombre de «Tesoro Publico. Ministerio de Sanidad y Con-
sumo. Derechos de examen». El ingreso podra efectuarse direc-
tamente en cualquier oficina del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria
o mediante transferencia desde cualquier entidad bancaria.

Estaran exentas del pago de esta tasa:

a) Las personas con grado de discapacidad igual o superior
al 33 por 100, debiendo acompaiiar a la solicitud certificado acre-
ditativo de tal condicion.

b) Las personas que figurasen como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la
convocatoria. Seran requisitos para el disfrute de la exencién que,
en el plazo de que se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo
adecuado ni se hubieren negado a participar, salvo causa jus-
tificada, en acciones de promocion, formacioén o reconversion pro-
fesional y que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en coOm-
puto mensual, al Salario Minimo Interprofesional.

La certificacion relativa a la condicion de demandante de
empleo, con los requisitos sefialados, se solicitara en la oficina
de los servicios publicos de empleo. En cuanto a la acreditacion
de las rentas se realizara mediante una declaraciéon jurada o pro-
mesa escrita del solicitante. Ambos documentos deberan acom-
paiarse a la solicitud.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen
o de encontrarse exento determinara la exclusion del aspirante.

En ningGin caso la presentacion y pago en las oficinas a que
se hace referencia supondra la sustitucion del tramite de presen-
tacién en tiempo y forma de la solicitud.

12970 ORDEN SC0/1763/2003, de 16 de junio, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en la
Escala de Gestiéon de Organismos Auténomos, espe-
cialidad de Sanidad y Consumo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 215/2003,
de 21 de febrero («Boletin Oficial del Estado» del 22), por el que
se aprueba la oferta de empleo publico para el ano 2003, y con
el fin de atender las necesidades de personal en la Administracion
Publica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 13.7 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de
Organizaciéon y Funcionamiento de la Administracién General del
Estado («Boletin Oficial del Estado» del 15), previo informe de
la Direccion General de la Funciéon Pablica, acuerda convocar prue-
bas selectivas para ingreso en la Escala de Gestion de Organismos
Auténomos, especialidad de Sanidad y Consumo con sujeciéon a
las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir veinte plazas
en la Escala de Gestion de Organismos Auténomos, especialidad
de Sanidad y Consumo, Cédigo 6014, por el sistema general de
acceso libre, en los Servicios Periféricos del Ministerio de Admi-
nistraciones Publicas.

La distribuciéon por Areas de conocimiento es la siguiente:

Diez a la de Enfermeria.
Diez a la de Ayudantes de Inspeccion.

Del total de las plazas del Area de Enfermaria, se reservara
una para quienes tengan la condiciéon legal de personas con dis-
capacidad de grado igual o superior al 33 por 100.

Una vez cubierta la plaza de reserva de discapacitados, los
aspirantes discapacitados que hayan superado la fase de oposicion
sin obtener plaza por dicho cupo, podran optar, en igualdad de
condiciones, a las de acceso general.

La plaza no cubierta en el cupo de reserva de discapacitados
se acumulara a las de acceso general.

Los puestos de trabajo que vayan a ser ofrecidos como destino
v que impliquen la participaciéon directa o indirecta en el ejercicio
del poder publico vy en las funciones que tienen por objeto la
salvaguardia de los intereses generales del Estado, quedaran reser-
vados a los aspirantes de nacionalidad espafiola.

~ 1.1.1 Los aspirantes s6lo podran participar en una de las
Areas previstas en esta base.

1.2 El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de
oposicion, con las valoraciones, pruebas y puntuaciones que se
especifican en el Anexo 1.

1.3 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el Anexo Il de esta convocatoria.

1.4 Las pruebas selectivas se desarrollaran de acuerdo con
el siguiente calendario:

El primer ejercicio de la fase de oposiciéon se celebrara en la
primera quincena del mes de septiembre del presente afio. La
duracion maxima de la fase de oposicion sera de seis meses, con-
tados a partir de la fecha de realizacion del primer ejercicio.
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1.5 Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que lo
hubieran superado y que hayan acreditado cumplir los requisitos
exigidos, seran nombrados funcionarios de carrera mediante reso-
lucién de la autoridad convocante, que se publicara en el Boletin
Oficial del Estado, con indicacion del destino adjudicado.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selec-
tivas los aspirantes deberan poseer en el dia de la finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes y mantener hasta el
momento de la toma de posesion como funcionario de carrera
los siguientes requisitos de participacion:

2.1.1 Nacionalidad: Ser espafiol o nacional de alguno de los
demas Estados miembros de la Unién Europea o nacional de algan
Estado, al que en virtud de los Tratados internacionales celebrados
por la Unién Europea vy ratificados por Espafa, sea de aplicacién
la libre circulacién de trabajadores.

También podran participar el cényuge de los espafioles, de
los nacionales de algiin Estado, al que en virtud de los Tratados
internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por
Espafia, sea de aplicacion la libre circulaciéon de trabajadores,
siempre que no estén separados de derecho, asi como sus des-
cendientes y los del conyuge menores de veintiin afios o mayores
de dicha edad que vivan a sus expensas.

2.1.2 Edad: Tener dieciocho afios de edad y no haber alcan-
zado la edad de jubilacion.

2.1.3 Titulacién: Para el Area de Enfermeria: Estar en pose-
sién o en condiciones de obtener el titulo de Diplomado en Enfer-
meria, Ayudante Técnico Sanitario o de la titulaciéon a que se
refieren las disposiciones transitorias del Decreto 2128/1977,
de 23 de julio (Boletin Oficial del Estado de 22 de agosto). Para
el Area de Ayudantes de Inspeccion: Estar en posesion o en con-
diciones de obtener el titulo de Diplomado Universitario, Ingeniero
Técnico, Arquitecto Técnico o equivalente.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera
estar en posesion de la credencial que acredite su homologacion.

2.1.4 Capacidad: No padecer enfermedad ni estar afectado
por limitacion fisica o psiquica incompatible con el desempeiio
de las correspondientes funciones.

2.1.5 Habilitacién: No haber sido separado, mediante expe-
diente disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones publicas ni hallarse inhabilitado para el desempeno de las
funciones publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafola deberan
acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancion disciplinaria
o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién
publica.

2.2 Los aspirantes que se presenten por el cupo de reserva
de discapacitados habran de tener reconocida la condicién legal
de discapacitado de grado igual o superior al 33 por 100.

3. Solicitudes

3.1 La presentacion de solicitudes se realizara en el Registro
General del Ministerio de Sanidad y Consumo, Paseo del Prado,
18-20, 28014 - Madrid o en la forma establecida en el articulo
38.4delaley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, en el plazo de veinte dias naturales, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado», y se dirigiran al Director General
de Recursos Humanos y Servicios Econdémico-Presupuestarios
(Subdirecciéon General de Recursos Humanos). La no presentaciéon
de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusiéon del aspi-
rante.

3.2 AQuienes deseen participar en estas pruebas selectivas
deberan cumplimentar el modelo oficial de solicitud de admisién
a pruebas selectivas en la Administracion Publica y liquidacion
de derechos de examen (modelo 790), que se facilitara gratui-
tamente en el Ministerio de Sanidad y Consumo, en el Centro
de Informaciéon Administrativa del Ministerio de Administraciones
Publicas, en la Direccion General de la Funcion Puablica, en las
Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno, en las represen-

taciones diplomaticas y consulares de Espaina en el extranjero
y en la pagina de Internet www.map.es/seap/dgfp/dgfp.htm.

La solicitud se cumplimentara de acuerdo con las instrucciones
del Anexo IV.

3.3 A la solicitud se acompaiara una fotocopia del Docu-
mento Nacional de Identidad o del pasaporte.

Los aspirantes extranjeros que residan en Espafia deberan ade-
mas presentar una fotocopia compulsada de la tarjeta de residente
comunitario o de familiar de residente comunitario en vigor o,
en su caso, de la tarjeta temporal de residente comunitario o de
trabajador comunitario fronterizo en vigor.

Los aspirantes que sean nacionales de la Unién Europea o
de algGn Estado, al que en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espaiia, sea
de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, que no residan
en Espafa, bien por residir en el extranjero o por encontrarse
en Espafa en régimen de estancia, deberan presentar una foto-
copia compulsada del documento de identidad o pasaporte.

Los familiares de los anteriores deberan presentar una fotocopia
compulsada del visado v, en su caso, del resguardo de haber soli-
citado la correspondiente tarjeta o del resguardo de haber soli-
citado la exencién de visado y la correspondiente tarjeta. De no
haberse solicitado estos documentos deberan presentar los docu-
mentos expedidos por las autoridades competentes que acrediten
el vinculo de parentesco y una declaracién jurada o promesa del
espafiol, del nacional de alguno de los demas Estados miembros
de la Unién Europea o del nacional de algun Estado, al que en
virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea vy ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre cir-
culacion de trabajadores, con el que existe este vinculo, de que
no esta separado de derecho de su céonyuge y, en su caso, del
hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

3.4 Los aspirantes que tengan la condiciéon de funcionarios
de Organismos Internacionales deberan acompaiiar a la solicitud
las certificaciones de homologaciéon o, con caracter excepcional,
presentarlas al 6rgano de seleccion con antelacion a la celebracion
de las correspondientes pruebas.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse en la soli-
citud podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a peti-
cion del interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Transcurrido el plazo de presentaciéon de solicitudes, la
autoridad convocante dictara orden, en el plazo maximo de un
mes, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. En
dicha orden, que debera publicarse en el «Boletin Oficial del Esta-
do», se relacionaran los aspirantes excluidos con indicaciéon de
las causas de exclusion, apellidos, nombre y niimero de documento
nacional de identidad o pasaporte, sefialando un plazo de diez
dias habiles para subsanar el defecto que haya motivado la exclu-
sion u omision, contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion de la orden. Asimismo se indicaran los lugares donde se
encuentra expuesta al publico la lista de aspirantes admitidos y
el lugar, fecha y hora de comienzo del primer ejercicio.

4.2 No procedera la devoluciéon de los derechos de examen
en los supuestos de exclusiéon por causa imputable a los aspirantes.

5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
como Anexo Il a esta convocatoria.

5.2 El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara
en todo momento a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas
y del Procedimiento Administrativo Comiin y demas disposiciones
vigentes.

5.3 Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal cuando concurran las circunstancias previstas en el articu-
lo 28 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

5.4 A efectos de comunicaciones v demas incidencias, el Tri-
bunal tendra su sede en la Direccion General de Salud Publica (Sub-
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direccion General de Sanidad Exterior) del Ministerio de Sanidad
y Consumo, Paseo del Prado 18-20, 28014 - Madrid. El del Area
de Enfermeria, teléefono 915962023, direcciéon de correo electrénico
www.squintanilla@msc.es y el de Ayudantes de Inspeccién, teléfono
915962027, direccién de correo electronico www.snovella@msc.es

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 Dentro de cada Area, el orden de actuaciéon de los opo-
sitores se iniciara alfabéticamente por el primero de la letra «X»,
segun lo establecido en la Resolucion de la Secretaria de Estado
para la Administraciéon Pablica de 10 de marzo de 2003 («Boletin
Oficial del Estado» de 14 de marzo).

En el supuesto de que no exista ningiin aspirante cuyo primer
apellido comience por la letra «X», el orden de actuacioén se iniciara
por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «Y», y
asi sucesivamente.

6.2 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Gnico, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan.

El Tribunal podra requerir, en cualquier momento del proceso
selectivo, la acreditacion de la identidad de los aspirantes.

6.3 Una vez comenzado el proceso selectivo, los anuncios
de celebraciéon de los restantes ejercicios, se haran puablicos con
doce horas de antelacion, al menos, a la senalada para su inicio,
si se trata del mismo ejercicio, o con veinticuatro horas, si se
trata de uno nuevo. Estos anuncios se efectuaran, al menos, en
los locales donde se haya celebrado el anterior y en la sede del
Tribunal sefialada en la base 5.4.

6.4 El Tribunal adoptara las medidas necesarias para garan-
tizar que los ejercicios de la fase de oposiciéon que sean escritos
v no deban ser leidos ante el 6rgano de seleccion, sean corregidos
sin que se conozca la identidad de los aspirantes.

7. Lista de aprobados

7.1 Concluido cada uno de los ejercicios de la fase de opo-
sicion, el Tribunal hara puablicas, en el lugar o lugares de cele-
bracion del ejercicio y en la sede del Tribunal, las relaciones de
aspirantes que hayan superado el minimo establecido para cada
uno de ellos, con indicacién de la puntuaciéon obtenida.

7.2 Finalizada la fase de oposicion, el Presidente del Tribunal
elevara a la autoridad convocante la relaciéon definitiva de aspi-
rantes que han superado dicha fase por orden de puntuacion.
Dicha relacion se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», dis-
poniendo los aspirantes propuestos de un plazo de veinte dias
naturales, desde la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado»,
para la presentaciéon de la documentacién acreditativa de los requi-
sitos exigidos en la convocatoria.

7.3 No se podra declarar superado el proceso selectivo a un
nimero de aspirantes superior al de plazas convocadas en cada
Area.

7.4 La adjudicacion de los puestos a los aspirantes que supe-
ren el proceso selectivo se efectuara, dentro de cada Area, de
acuerdo con la puntuacién total obtenida segin la peticion de
destino, a la vista de los puestos que se ofrezcan.

8. Norma final

A las presentes pruebas selectivas les seran de aplicacion la
Ley 30/1984, de 2 de agosto; el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, la legislacion vigente en la materia y lo dispuesto en
la convocatoria.

Contra la presente convocatoria, podra interponerse, con carac-
ter potestativo, recurso de reposicion ante la excelentisima sefiora
Ministra de Sanidad y Consumo, en el plazo de un mes desde
su publicaciéon, o bien recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses desde su publicacién, ante el 6rgano juris-
diccional competente, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, significandose, que en
el caso de interponer recurso de reposicién, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto

expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del
mismo.

Asimismo, la Administraciéon podra, en su caso, proceder a
la revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto
en la citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Madrid, 16 de Junio de 2003.
PASTOR JULIAN

Ilmos. Sres. Subsecretario de Sanidad y Consumo y Presidente
del Tribunal Calificador.

ANEXO1

Descripcion del proceso de seleccion

1. La oposicion estara formada por los siguientes ejercicios,
todos ellos eliminatorios:

Area de Enfermeria:

Primer ejercicio: Contestacion por escrito, en el plazo maximo
de dos horas, a un cuestionario de 75 preguntas de respuestas
alternativas, preparado al efecto por el Tribunal, que versara sobre
el contenido de la totalidad del programa y en el que se incluira
obligatoriamente un 10% de preguntas de la parte I del programa
de este Area.

Para corregir este ejercicio se tendra en cuenta la correcciéon
del azar penalizando las respuestas erréoneas de acuerdo con la
formula estadistica - A-E/(n-1). Donde A=ntimero de aciertos tota-
les en el ejercicio, E=ntimero de errores totales en el ejercicio,
v n=numero de respuestas alternativas a cada pregunta.

Segundo ejercicio: Sera escrito y consistira en desarrollar,
durante un plazo maximo de dos horas, dos temas, de la parte
II del programa, entre cuatro extraidos por sorteo.

El ejercicio sera leido ante el Tribunal, finalizada la cual, el
Tribunal podra formular preguntas sobre el contenido del mismo.

Tercer ejercicio: Resolucion por escrito, durante el plazo maxi-
mo de una hora de un supuesto practico propuesto por el Tribunal
sobre materias contenidas en la parte Il programa. Cada opositor
procedera a la lectura publica de su ejercicio, finalizada la cual,
el Tribunal podra formular preguntas sobre el contenido del mis-
mo.
Cada uno de los ejercicios se calificara de 0 a 10 puntos, siendo
necesario obtener un minimo de 5 puntos para superarlos.

Puntuacién final y orden. La puntuacién final y el orden vendra
determinados por la suma de la puntuacién obtenida en la fase
de oposiciéon. En caso de empate de puntuaciéon, se dirimira el
desempate por los puntos obtenidos en el segundo ejercicio, el
tercer ejercicio, y el primer ejercicio, por ese orden.

Los aspirantes que tengan la condicién de funcionarios de Orga-
nismos Internacionales estaran exentos de la realizacién de aque-
llas pruebas que la Comision Permanente de Homologaciéon con-
sidere que tienen por objeto acreditar conocimientos ya exigidos
para el desempeiio de sus puestos de origen en el Organismo
Internacional correspondiente.

Se adoptaran las medidas precisas para que los aspirantes con
minusvalia gocen de similares condiciones que el resto de los aspi-
rantes en la realizacion de los ejercicios. En este sentido, para
las personas con minusvalia que asi lo hagan constar en su soli-
citud, se estableceran las adaptaciones posibles en tiempos y
medios para su realizacion.

Area de Ayudantes de Inspeccion:

Primer ejercicio: Contestaciéon por escrito, en el plazo maximo
de dos horas, a un cuestionario de 75 preguntas de respuestas
alternativas, preparado al efecto por el Tribunal, que versara sobre
el contenido de la totalidad del programa y en el que se incluira
obligatoriamente un 10% de preguntas de la parte I del programa
de este Area.

Para corregir este ejercicio se tendra en cuenta la correccion
del azar penalizando las respuestas erréoneas de acuerdo con la
formula estadistica - A-E/(n-1). Donde A=ntimero de aciertos tota-
les en el ejercicio, E=numero de errores totales en el ejercicio,
vy n=numero de respuestas alternativas a cada pregunta.

Segundo ejercicio: Sera escrito y consistira en desarrollar,
durante un plazo maximo de dos horas, dos temas, uno de la
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parte II del programa vy otro de la parte Ill, entre cuatro extraidos
por sorteo, dos de cada una de dichas partes.

El ejercicio sera leido ante el Tribunal, finalizada la cual, el
Tribunal podra formular preguntas sobre el contenido del mismo.

Tercer ejercicio: Resoluciéon por escrito, durante el plazo maxi-
mo de una hora de un supuesto practico propuesto por el Tribunal
sobre materias contenidas en las partes Il y IIl. Cada opositor
procedera a la lectura publica de su ejercicio, finalizada la cual,
el Tribunal podra formular preguntas sobre el contenido del mismo

Cada uno de los ejercicios se calificara de 0 a 10 puntos, siendo
necesario obtener un minimo de 5 puntos para superarlos.

Puntuacioén final y orden. La puntuacién final y el orden vendra
determinados por la suma de la puntuacion obtenida en la fase
de oposicion. En caso de empate de puntuacién, se dirimira el
desempate por los puntos obtenidos en el segundo ejercicio, el
tercer ejercicio, y el primer ejercicio, por ese orden.

Los aspirantes que tengan la condicion de funcionarios de Orga-
nismos Internacionales estaran exentos de la realizaciéon de aque-
llas pruebas que la Comision Permanente de Homologaciéon con-
sidere que tienen por objeto acreditar conocimientos ya exigidos
para el desempefio de sus puestos de origen en el Organismo
Internacional correspondiente.

Se adoptaran las medidas precisas para que los aspirantes con
minusvalia gocen de similares condiciones que el resto de los aspi-
rantes en la realizaciéon de los ejercicios. En este sentido, para
las personas con minusvalia que asi lo hagan constar en su soli-
citud, se estableceran las adaptaciones posibles en tiempos y
medios para su realizacion.

ANEXO II
Programa

Area de Enfermeria

Parte I:

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Caracteristicas,
principios y derechos fundamentales.

Tema 2. La Corona atribuciones y competencias. Las Cortes
Generales: Composicion y funciones.

Tema 3. El Gobierno, designacién, funciones y relaciones con
el resto de los poderes del Estado.

Tema 4. La Administracion Publica (I): Principios Constitu-
cionales. La Administraciéon General del Estado y su organizacion
periférica.

Tema 5. La Administracién Pablica (II): La organizacion terri-
torial del Estado. Las Comunidades Autonomas. Las Corporacio-
nes locales. La coordinaciéon entre las distintas Administraciones.

Tema 6. ElRégimen Juridico de las Administraciones Publicas
v del Procedimiento Administrativo Comun. Derecho Administra-
tivo.

Tema 7. Régimen juridico del personal al servicio de las Admi-
nistraciones Publicas Derechos. Deberes y responsabilidades de
los funcionarios puablicos.

Tema 8. Union Europea. Instituciones comunitarias: La Comi-
sion, el Consejo, el Parlamento Europeo, el Tribunal de Justicia.
Composicion y funciones.

Tema 9. El Ministerio de Sanidad y Consumo. Estructura.
Interrelacion con otros Departamentos y con otras Administra-
ciones Publicas. Organismos Auténomos del Ministerio de Sanidad
y Consumo: Estructura y funciones.

Tema 10. La Sanidad Exterior. Normativa que la regula.

Tema 11. La Administracién Sanitaria. Conceptos. Principios
v niveles de organizaciéon. La Ley General de Sanidad.

Tema 12. EIl Sistema Nacional de Salud. Estructura y orga-
nizacién. El Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud.

Tema 13. Derechos de los consumidores. Ley General para
la Defensa de los Consumidores y Usuarios.

Tema 14. El Reglamento Sanitario Internacional (I). Objetivo.
Principales definiciones y conceptos. Organizacién sanitaria.

Tema 15. EIl Reglamento Sanitario Internacional (II). Medidas
sanitarias y certificados internacionales.

Parte II:

Tema 1. Concepto de salud y enfermedad.
Tema 2. Demografia y Salud Pablica. Piramides poblaciona-
les. Natalidad y fecundidad.

Tema 3. La promocion de la salud. Educacién sanitaria.

Tema 4. Influencia del medio ambiente en el estado de la
salud.

Tema 5. Las enfermedades transmisibles. El agente causal.
Mecanismos de transmision. La cadena epidemiolégica.

Tema 6. Bases generales de la prevenciéon de las enferme-
dades trasmisibles. Vigilancia epidemiolégica.

Tema 7. Los sintomas y signos generales de la enfermedad;
manera de recogerlos. Constantes sanitarias. Representacion gra-
fica.

Tema 8. Técnicas para la toma de muestras biologicas del
paciente.

Tema 9. Concepto de asepsia y antiasepsia. Técnicas apli-
cables.

Tema 10. Técnicas de reanimacion cardiaca vy respiratoria.

Tema 11. Inmunizacién activa y pasiva.

Tema 12. Enfermedades vacunables. El calendario vacunal.

Tema 13. Reacciones vacunales adversas. Contraindicacio-
nes generales de las vacunas.

Tema 14. Almacenamiento de vacunas. La cadena del frio.

Tema 15. Técnicas y pautas de administracion de las vacunas.

Tema 16. Certificado de Vacunacién internacional. Vacunas
obligatorias.

Tema 17. El agua como vehiculo de infeccién. Enfermedades
de transmision hidrica y alimentaria.

Tema 18. Reglas y consejos generales sobre la higiene de
la alimentacion. Manipuladores de alimentos.

Tema 19. Bases generales de la prevencion de las enferme-
dades de transmision respiratoria.

Tema 20. Bases generales de la prevencion de las zoonosis.

Tema 21. Bases generales de la prevencion de las enferme-
dades de transmision sexual.

Tema 22. Bases generales de la prevencion del SIDA. El Plan
Nacional sobre el SIDA.

Tema 23. Bases generales de la prevencién del cancer.

Tema 24. Bases generales de la prevencion cardiovasculares.

Tema 25. Concepto y usos de la epidemiologia.

Tema 26. Epidemiologia de las enfermedades respiratorias
no transmisibles.

Tema 27. Epidemiologia en el estudio del tabaco.

Tema 28. Epidemiologia en el estudio del alcohol.

Tema 29. Epidemiologia en el estudio de la drogadiccion.

Tema 30. La Salud materno infantil.

Tema 31. La Salud en edad preescolar y escolar.

Tema 32. La Salud en la adolescencia.

Tema 33. La Salud del adulto.

Tema 34. LA Salud en la tercera edad.

Tema 35. Medidas de control sanitario en los viajeros inter-
nacionales.

Tema 36. Aspectos sanitarios del trafico internacional de
cadaveres y restos cadavéricos.

Tema 37. Inspecciones en recintos aduaneros e instalaciones
portuarias y aeroportuarias.

Tema 38. Condiciones higiénico sanitarias de los medios de
transporte internacional.

Tema 39. Principios generales de la inspecciéon sanitaria en
frontera de los alimentos procedentes de terceros paises.

Tema 40. Saneamiento y desinfecciéon. Técnicas y procedi-
mientos.

Tema 41. Desinsectaciéon y Desratizacion. Técnicas y proce-
dimientos.

Tema 42. Colera: Naturaleza, transmision y profilaxis. Vacu-
nacion.

Tema 43. Difteria: Naturaleza, transmisiéon y profilaxis. Vacu-
nacion.

Tema 44. Encefalopatias espongiformes: Naturaleza, trans-
mision y profilaxis.

Tema 45. Enfermedad Meningocécica: Naturaleza, transmi-
sién y profilaxis. Vacunacion.

Tema 46. Fiebre Amarilla: Naturaleza, transmision y profi-
laxis. Vacunacion.

Tema47. Fiebretifoidea: Naturaleza, transmision y profilaxis.
Vacunacion.

Tema 48. Gripe: Naturaleza, transmision y profilaxis. Vacu-
nacion.

Tema 49. Hepatitis A: Naturaleza, transmision y profilaxis.
Vacunacion.
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Tema 50. Hepatitis B: Naturaleza, transmisiéon y profilaxis.
Vacunacion.
Tema 51. Legionelosis: Naturaleza, transmision y profilaxis.

Tema 52. Paludismo: Naturaleza, transmisiéon y profilaxis.
Tema 53. Parotiditis: Naturaleza, transmision y profilaxis.
Vacunacion.

Tema 54. Peste: Naturaleza, transmisién y profilaxis.

Tema 55. Poliomielitis: Naturaleza, transmisién y profilaxis.
Vacunacion.

Tema 56. Rabia: Naturaleza, transmisiéon y profilaxis. Vacu-
nacion.

Tema 57. Rubéola: Naturaleza, transmision y profilaxis. Vacu-
nacion.

Tema 58. Sarampion: Naturaleza, transmisiéon y profilaxis.
Vacunacion.

Tema 59. Tétanos: Naturaleza, transmision y profilaxis. Vacu-
nacion.

Tema 60. Tosferina: Naturaleza, transmision y profilaxis.
Vacunacion. .

Tema 61. Tuberculosis: Naturaleza, transmision y profilaxis.

Tema 62. Varicela: Naturaleza, transmisién y profilaxis. Vacu-
nacion.

Tema 63. Viruela: Naturaleza, transmision. Erradicaciéon de
la viruela.

Tema 64. Virus de la Inmunodeficiencia humana: Naturaleza,
transmisién y profilaxis.

Area de Ayudantes de Inspecciéon
Parte I:

Tema 1. La Constitucion Espanolade 1978. Caracteristicas,
estructura, principios y valores fundamentales. Los derechos fun-
damentales y su especial proteccion.

Tema 2. La Corona: Atribuciones y competencias. Las Cortes
Generales: Composicién y funciones

Tema 3. El Gobierno. Composicién, designacioén, funciones
y relaciones con el resto de los poderes del Estado.

Tema 4. La Administracion Puablica: Principios constitucio-
nales. La Administracion General del Estado y su organizacion
periférica. (LOFAGE). La organizacion territorial del Estado. Las
Comunidades Auténomas. Las Corporaciones locales

Tema 5. La coordinacion entre las distintas Administraciones
publicas. Las Conferencias Sectoriales: Composicién y funciones.

Tema 6. El Derecho Administrativo. Concepto y fuentes.

Tema 7. La Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn,
modificada por la Ley 4/1999.

Tema 8. Régimen juridico del personal al servicio de las Admi-
nistraciones publicas. Deberes y derechos de los funcionarios
publicos.

Tema 9. Higiene y seguridad en el trabajo.

Tema 10. Presupuestos Generales del Estado. Estructura. El
ciclo presupuestario: Elaboracion, ejecuciéon y control.

Tema 11. EI Ministerio de Sanidad y Consumo. Estructura.
Interrelaciéon con otros Departamentos y con otras Administra-
ciones Publicas. Direccion General de Salud Publica. Sanidad Exte-
rior. Real Decreto 1418/86.

Tema 12. Ley General de Sanidad.

Tema 13. Reglamento Organico de Sanidad Exterior. Control
sanitario de viajeros internacionales. Normativa legal. Vigilancia
higiénico sanitaria de recintos e instalaciones portuarias y aero-
portuarias.

Tema 14. Ley General para la defensa de los Consumidores
y Usuarios. El derecho de los consumidores a la proteccion de
su salud y seguridad.

Tema 15. Instituciones comunitarias: la Comision, el Con-
sejo, el Parlamento Europeo, el Tribunal de Justicia. Composicion
y funciones. Competencias en materia sanitaria y veterinaria.
Direccion General de Sanidad y Proteccion de los Consumidores.
Organigrama. Competencias.

Tema 16. El Libro Blanco de la Seguridad Alimentaria. Auto-
ridad Alimentaria Europea. Agencia espafiola de seguridad ali-
mentaria.

Tema 17. Organizacion Mundial de la Salud. Estructura. Fun-
ciones. Reglamento Sanitario Internacional. Medidas sanitarias y
certificados internacionales. Reglamento Sanitario de Aeronave-
gacion.

Tema 18. Organizacion Mundial de Comercio. Acuerdos
S.P.S. sobre medidas sanitarias y fitosanitarios. Acuerdos de equi-
valencia entre la Unién Europea y Paises Terceros en materia
sanitaria.

Tema 19. Comercio exterior. Importaciéon, Exportacion y
Transito. Productos sometidos a control sanitario en frontera:
Sanidad Exterior, Sanidad animal, Sanidad Vegetal.

Tema 20. Recinto portuario y aeroportuario. Zona franca.
Depésito franco. Depésito aduanero. Depésito temporal y per-
sonalizado.

Parte II:

Tema 1. Salud Publica. Conceptos basicos.

Tema 2. La educacién sanitaria. Concepto. Objetivos. Lineas
de intervencién sanitaria Planificacion sanitaria.

Tema 3. Epidemiologia: Conceptos generales. Antecedentes
histéricos. Objetivos.

Tema 4. Infecciones humanas cuarentenables. Situacion
internacional. Actuaciones de Sanidad Exterior.

Tema 5. Actuaciones en frontera ante brotes epidemiolégicos
internacionales. Actuaciones en brotes especificos: legionellosis
en buques,

Tema 6. Infecciones alimentarias. Clasificacion. Epidemiolo-
gia y prevencion. Actuaciones ante brotes especificos.

Tema 7. Red Nacional de Vigilancia epidemiolégica.

Tema 8. Seguridad alimentaria: Principios. Analisis del ries-
go: Evaluacioén, gestiéon y comunicacion del riesgo. El principio
de precaucion o cautela.

Tema 9. Analisis de peligros v puntos de control criticos.
Guias de aplicacion y normativa aplicable.

Tema 10. Limpieza, Desinfeccion, Desinsectacion. Control de
animales indeseables en la industria alimentaria. Conceptos. Téc-
nicas y procedimientos. Normativa aplicable.

Tema 11. Biocidas. Legislacion aplicable.

Tema 12. Controles Higiénico-Sanitarios en medios de trans-
porte Internacional Limpieza, Desinfeccion, Desinsectacion. Des-
ratizacion.

Tema 13. Controles Higiénico-Sanitarios en buques. Contro-
les Higiénico-Sanitarios en Puertos y sus instalaciones.

Tema 14. Inspecciones en buques antes de su Abanderamien-
to. Botiquines en buques. Tipos. Normativa que lo regula.

Tema 15. Controles Higiénico-Sanitarios en Aeronaves. Con-
troles Higiénico-Sanitarios en Instalaciones de transporte inter-
nacional.

Tema 16. El control oficial de los productos alimenticios en
la Unién Europea y en Espafia Programas comunitarios coordi-
nados.

Tema 17. Higiene de los productos alimenticios. Disposicio-
nes legales de la Uni6n Europea y espaiolas.

Tema 18. Seguridad general de los productos. Responsabi-
lidad por dafos causados por productos defectuosos. Disposicio-
nes legales de la Uni6on Europea y espaiiolas.

Tema 19. Norma general de etiquetado, presentaciéon y publi-
cidad de los productos alimenticios. Etiquetado nutricional.

Tema 20. EIl Registro General Sanitario de alimentos. Nor-
mativa, funcionamiento.

Tema 21. Materiales destinados a entrar en contacto con los
alimentos. Caracteristicas sanitarias y normativa aplicable.

Tema 22. Conservacion de alimentos. Clasificacion y méto-
dos. Disposiciones aplicables de la Unién europea vy espaiiolas.

Tema 23. Alimentos irradiados. Alimentos ultracongelados.
Disposiciones aplicables de la Union europea y espaiiolas.

Tema 24. Almacenamiento frigorifico y no frigorifico de ali-
mentos. Transporte de alimentos. Normas sanitarias aplicables.

Tema 25. Organismos modificados genéticamente. Alimentos
transgénicos. Etiquetado. Disposiciones aplicables de la Union
europea y espafiolas.

Tema 26. Nuevos alimentos. Concepto. Disposiciones apli-
cables de la Unién europea y espafiolas.

Tema 27. Toma de muestras de productos alimenticios con
fines de analisis de laboratorio. Tomas de muestras especificas
para determinados compuestos: metales pesados, dioxinas, afla-
toxinas, ocratoxinas y otros en productos alimenticios. Procedi-
miento administrativo a seguir.

Tema 28. Toma de muestras de agua. Problematica de los
puertos. Remision al laboratorio. Distintos analisis de agua.
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Tema 29. Laboratorios de analisis de alimentos. Laboratorio
de analisis de agua. Métodos oficiales reconocidos. Laboratorios
nacionales y comunitarios de referencia para alimentos y residuos.

Tema 30. Sistema comunitario de intercambio rapido de infor-
macion (Red de alerta alimentaria).

Tema 31. Los controles veterinarios aplicables en los inter-
cambios intracomunitarios de los productos de origen animal.

Tema 32. Puestos de Inspeccion Fronterizo (PIF): Concepto.
Condiciones de autorizacion. Requisitos e inspecciones comuni-
tarias.

Tema 33. Red informatica ANIMO. Proyecto SHIFT. El Sisaex.

Tema 34. Cbdigo Aduanero Comunitario. Concepto de adua-
na vy destinos aduaneros. Disposiciones generales. Clasificacion
arancelaria de las mercancias.

Tema 35. Controles veterinarios en transbordos maritimos
0 aéreos, en transito entre paises terceros y en casos especiales
de seguimiento (canalizaciones). Reimportaciones.

Parte III:

Tema 1. Carnes. Caracteres anatémicos. Composiciéon de los
diferentes tipos de carne. Métodos de diferenciacién de los distintos
tipos de carne canales. Etiquetado especifico.

Tema 2. Condiciones sanitarias de produccién y comercia-
lizacion de las carnes de aves de corral de carne de conejo domés-
tico, de caza de granja y caza silvestre. Condiciones de policia
sanitaria para su comercializacion. Normas para su importacién
y exportacion.

Tema 3. Condiciones sanitarias aplicables a la produccién,
comercializacion e importacion de carnes picadas, preparados de
carnes, de productos carnicos y de otros determinados productos
de origen animal. Condiciones de policia sanitaria aplicables.

Tema 4. Condiciones sanitarias aplicables a productos de ori-
gen animal no cubiertos por normas especificas.

Tema 5. El pescado y productos de la pesca. Caracteres ana-
témicos. Composicion. Diferenciacion por especies. Normas sani-
tarias aplicables a la produccién, comercializacién e importacion
de los productos pesqueros y de la acuicultura, asi como las apli-
cables a los productos de la pesca a bordo de determinados buques
pesqueros.

Tema 6. Normas sanitarias aplicables a la produccién y
comercializacion de moluscos bivalvos vivos.

Tema 7. Leche y productos lacteos: definicion, composicion,
caracteristicas. Condiciones sanitarias aplicables a la comercia-
lizacion de leche cruda, leche tratada térmicamente y de los pro-
ductos lacteos.

Tema 8. Normas sanitarias de comercializacion de los huevos
y ovoproductos. La miel y otros productos apicolas. Normas de
calidad. Alteraciones y contaminacion. Residuos.

Tema 9. Aceites vegetales comestibles. Grasas comestibles.
Normas sanitarias aplicables. Alteraciones y contaminacion.

Tema 10. Cereales y derivados. Cereales en copos. Harinas
v sémolas de trigo y otros productos de su molienda. Pan y panes
especiales. Pastas alimenticias. Masas fritas. Normas sanitarias
aplicables. Alteraciones y contaminacion.

Tema 11. Pasteleria, confiteria, bolleria y reposteria. Galletas
Normas sanitarias aplicables. Alteraciones y contaminacién

Tema 12. Azicares. Turrones y mazapanes. Caramelos y chi-
cles. Normas sanitarias aplicables. Alteraciones y contaminacion.

Tema 13. Condimentosy especias. Sal y salmueras. Vinagres.
Normas sanitarias aplicables. Alteraciones y contaminaci6n.

Tema 14. Cacao y chocolate. Café y sucedaneos. Té y deri-
vados. Infusiones. Normas sanitarias aplicables. Alteraciones y
contaminacion.

Tema 15. Comidas preparadas. Caldos y sopas deshidrata-
das. Normas sanitarias aplicables. Alteraciones y contaminacion.

Tema 16. Productos vegetales frescos (hortalizas, legumbres,
frutas, etc). Aceitunas. Frutos secos. Conservas y semiconservas
vegetales. Derivados de la fruta: zumos y néctares. Normas sani-
tarias aplicables. Alteraciones y contaminacion.

Tema 17. Aguas destinadas al consumo humano. Hielos.
Aguas minerales. Aguas de bebida envasada. Normas sanitarias
aplicables. Alteraciones y contaminacion

Tema 18. Bebidas refrescantes y alcohélicas. Normas sani-
tarias aplicables. Alteraciones y contaminacion.

Tema 19. Preparados alimenticios para regimenes dietéticos
y/o especiales. Normas sanitarias aplicables. Alimentos enrique-
cidos. Alimentos funcionales. Concepto. Objetivos. Tipos Situa-
cién legal.

Tema 20. Materias contumaces.

ANEXO Il
Tribunal calificador

Area de Enfermeria

Tribunal titular:

Presidente: Fernando Carreras Vaquer. Escala de Técnicos
Superiores O0.AA. Licenciado en Medicina y Cirugia.

Secretario: Serafin Quintanilla Vaquero. Cuerpo de Veterina-
rios Titulares.

Vocales: Margarita Alonso Capitan. Escala Técnica de Gestion
de O0O.AA. Licenciada en Medicina y Cirugia.

Maria Teresa Azuara Solis. Escala Técnica de Gestion de
0O0.AA. Licenciada en Medicina y Cirugia.

Francisco Barambio Casabéon. Escala de Gestion de OO.AA.

Tribunal suplente:

Presidente: Miguel Minguez Gonzalo. Cuerpo de Médicos Titu-
lares.

Secretario: Elvira Gonzalez Arias. Escala de Enfermeros Subins-
pectores del Cuerpo de Inspeccion Sanitaria de la Administracion
de la Seguridad Social.

Vocales: Margarita Palau Miguel. Escala Técnica de Gestion
de OO.AA. Licenciada en Medicina y Cirugia.

Maria Isabel Pachén del Amo. Escala Técnica de Gestion de
0O.AA. Licenciada en Medicina y Cirugia.

Inmaculada Vera Gil. Escala de Técnicos Superiores OO.AA.
Licenciada en Medicina y Cirugia.

Area de Ayudantes de Inspeccién

Tribunal titular:

Presidente: Javier Maté Caballero. Cuerpo Nacional Veterina-
rio.

Secretaria: Susana Novella Romero. Cuerpo de Gestion de la
Administracion Civil del Estado.

Vocales: Miguel Minguez Gonzalo. Cuerpo de Médicos Titulares

César Alvaro Escorial. Escala de Gestion de Organismos Aut6-
nomos.

Carlos Abellan Garcia. Cuerpo de Veterinarios Titulares.

Tribunal suplente:

Presidenta: Marta Garrido Garcia. Cuerpo Nacional Veterinario.

Secretario: M.? Cruz Pascual Nobajas. Escala de Enfermeros
Subinspectores del Cuerpo de Inspeccion Sanitaria de la Admi-
nistracion de la Seguridad Social.

Vocales: Serafin Quintanilla Vaquero. Cuerpo de Veterinarios
Titulares.

Francisco Barambio Casabon. Escala de Gestion de Organismos
Auténomos.

Maria Salas Zapatero. Escala de Gestion de Organismos Aut6-
nomos.

Los Tribunales podran disponer la incorporacién a sus trabajos
de asesores especialistas para todas o alguna de las pruebas.

ANEXO IV

Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Ademas de las instrucciones contenidas en la propia solicitud
de admisién a pruebas selectivas en la Administracion Puablica
v liquidacion de tasas de derechos de examen, se deberan tener
especialmente en cuenta las siguientes:

En el recuadro niimero 15, «Cuerpo o Escala», se consignara
«Escala de Gestion de Organismos Auténomos, especialidad de
Sanidad y Consumo», especificando el c6digo nimero 6014 en
el espacio reservado para el mismo que figura a su lado.

En el recuadro nimero 16, «Especialidad, Area o asignaturan,
se consignara el Area que corresponda.
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En el recuadro namero 17, «Forma de acceso» se consignara
la letra «L»: Sistema de acceso libre. )

En el recuadro nimero 18, «Ministerio/Organo/Entidad con-
vocante» se consignara «Sanidad y Consumon.

En el recuadro nimero 19, se consignara la fecha del «Boletin
Oficial del Estado» en el que haya sido publicada la convocatoria.

En el recuadro namero 20, «Provincia de examen», se con-
signara «Madrid».

En el recuadro namero 21, «Minusvalia», los aspirantes con
minusvalia podran indicar el porcentaje de minusvalia que tengan
acreditado, y solicitar, expresandolo en el recuadro niimero 23,
las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion
de los ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria.

Los aspirantes con grado de minusvalia igual o superior al 33
por 100 que deseen participar en las pruebas selectivas por el
cupo de reserva de discapacitados, deberan indicarlo en el recua-
dro namero 22.

En el recuadro nimero 24, «Titulos académicos», se consignara
la titulacién que se posea de las indicadas en la base 2.1.3.

El importe de la tasa por derechos de examen sera de 18.76
euros.

El ingreso del importe correspondiente a los derechos de exa-
men se efectuara, junto con la presentaciéon de la solicitud, en
cualquier banco, caja de ahorros o cooperativa de crédito de las
que actiian como entidades colaboradoras en la recaudacioén tri-
butaria. En la solicitud debera constar que se ha realizado el corres-
pondiente ingreso de los derechos de examen, mediante la vali-
dacion de la entidad colaboradora en la que se realice el ingreso,
a través de certificacion mecanica, o en su defecto, sello y firma
autorizada de la misma en el espacio destinado a estos efectos.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a
través de las representaciones diplomaticas o consulares espafiolas
correspondientes. A las mismas se acompainara el comprobante
bancario de haber ingresado los derechos de examen, mediante
el oportuno ingreso del importe, en la cuenta corriente nime-
ro 0182/9071/02/0200000827 del Banco Bilbao Vizcaya Argen-
taria a nombre de «Tesoro Publico. Ministerio de Sanidad y Con-
sumo. Derechos de examen». El ingreso podra efectuarse direc-
tamente en cualquier oficina del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria
o mediante transferencia desde cualquier entidad bancaria.

Estaran exentas del pago de esta tasa:

a) Las personas con grado de discapacidad igual o superior
al 33 por 100, debiendo acompafar a la solicitud certificado acre-
ditativo de tal condicion.

b) Las personas que figurasen como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la
convocatoria. Seran requisitos para el disfrute de la exencién que,
en el plazo de que se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo
adecuado ni se hubieren negado a participar, salvo causa jus-
tificada, en acciones de promocién, formacién o reconversiéon pro-
fesional y que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en coOm-
puto mensual, al Salario Minimo Interprofesional.

La certificacién relativa a la condicion de demandante de
empleo, con los requisitos sefialados, se solicitara en la oficina
de los servicios publicos de empleo. En cuanto a la acreditacion
de las rentas se realizara mediante una declaracién jurada o pro-
mesa escrita del solicitante. Ambos documentos deberan acom-
paiarse a la solicitud.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen
o de encontrarse exento determinara la exclusion del aspirante.

En ningQn caso la presentaciéon y pago en las oficinas a que
se hace referencia supondra la sustituciéon del tramite de presen-
tacion en tiempo y forma de la solicitud.

12971 ORDEN SCO/1764/2003, de 16 de junio, por la que

se convocan pruebas selectivas para ingreso en la
Escala Técnica de Gestién de Organismos Auténomos,
especialidad de Sanidad y Consumo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 215/2003,
de 21 de febrero («Boletin Oficial del Estado» del 22), por el que
se aprueba la oferta de empleo publico para el afno 2003, y con
el fin de atender las necesidades de personal en la Administracion
Publica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 13.7 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de
Organizaciéon y Funcionamiento de la Administracién General del
Estado («Boletin Oficial del Estado» del 15), previo informe de
la Direccién General de la Funcién Publica, acuerda convocar prue-
bas selectivas para ingreso en la Escala Técnica de Gestion de
Organismos Auténomos, especialidad de Sanidad y Consumo con
sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria
1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir cinco plazas
en la Escala Técnica de Gestion de Organismos Auténomos, espe-
cialidad de Sanidad y Consumo, Cédigo 6000, por el sistema gene-
ral de acceso libre. .

La distribucién por destinos y Areas de conocimiento es la
siguiente:

Tres, en el Instituto de Salud Carlos III, en las Areas de Pro-
ductos Sanitarios, Productos Fitosanitarios y Microbiologia.

Una en el Instituto Nacional del Consumo, en el Area de Con-
sumo. ]

Una en la Agencia Espafola del Medicamento, en el Area de
Medicina.

. 1.1.1 Los aspirantes s6lo podran participar en una de las
Areas previstas en esta base.

Los puestos de trabajo que vayan a ser ofrecidos como destino
v que impliquen la participaciéon directa o indirecta en el ejercicio
del poder puablico y en las funciones que tienen por objeto la
salvaguardia de los intereses generales del Estado, quedaran reser-
vados a los aspirantes de nacionalidad esparola.

1.2 El proceso selectivo se realizarad mediante el sistema de
oposicion, con las valoraciones, pruebas y puntuaciones que se
especifican en el Anexo I e incluira la superaciéon de un curso
selectivo.

Para la realizaciéon de este curso selectivo, los aspirantes que
hayan superado la fase de oposicion seran nombrados funcionarios
en practicas por la autoridad convocante.

1.3 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el Anexo Il de esta convocatoria.

1.4 Las pruebas selectivas se desarrollaran de acuerdo con
el siguiente calendario:

El primer ejercicio de la fase de oposicion se celebrara en la
primera quincena del mes de septiembre del presente ano. La
duracién maxima de la fase de oposicion sera de seis meses, con-
tados a partir de la fecha de realizaciéon del primer ejercicio.

1.5 Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que lo
hubieran superado y que hayan acreditado cumplir los requisitos
exigidos, seran nombrados funcionarios de carrera mediante reso-
luciéon de la autoridad convocante, que se publicara en el Boletin
Oficial del Estado, con indicacién del destino adjudicado.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selec-
tivas los aspirantes deberan poseer en el dia de la finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes y mantener hasta el
momento de la toma de posesion como funcionario de carrera
los siguientes requisitos de participacion:

2.1.1 Nacionalidad: Ser espafiol o nacional de alguno de los
demaés Estados miembros de la Unién Europea o nacional de algan
Estado, al que en virtud de los Tratados internacionales celebrados
por la Unién Europea vy ratificados por Espaiia, sea de aplicacion
la libre circulacién de trabajadores.

También podran participar el conyuge de los espafioles, de
los nacionales de algiin Estado, al que en virtud de los Tratados
internacionales celebrados por la Unién Europea v ratificados por
Espafia, sea de aplicacion la libre circulaciéon de trabajadores,
siempre que no estén separados de derecho, asi como sus des-
cendientes y los del conyuge menores de veintitin afilos o mayores
de dicha edad que vivan a sus expensas.

2.1.2 Edad: Tener dieciocho afios de edad y no haber alcan-
zado la edad de jubilaciéon.



