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Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Auxi-
liar de Turismo. Número de vacantes: Tres.

Santa Eulalia del Río, 29 de abril de 2003.—El Alcalde.

13235 RESOLUCIÓN de 12 de mayo de 2003, del Ayunta-
miento de Utrera (Sevilla), por la que se amplía la
oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Utrera.
Número de Código Territorial: 41095.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 12 de mayo
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Administrativa. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Administrativo.

Utrera, 12 de mayo de 2003.—El Alcalde.

13236 RESOLUCIÓN de 13 de mayo de 2003, del Ayunta-
miento de Gandía (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Valencia.
Corporación: Gandía.
Número de Código Territorial: 46131.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por la Comisión del Gobierno en sesión de fecha 2 de
mayo de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación:
Técnico Medio en Informática.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Técnico Medio Biblioteca.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación:
Inspector Urbanismo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cobrador.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala:
Administración General. Subescala: Auxiliar. Número de vacantes:
Nueve. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala:
Administración General. Subescala: Administrativa. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala:
Administración General. Subescala: Subalterna. Número de vacan-
tes: Cinco. Denominación: Subalterno.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Ingeniero Tec. en Topografía.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:

Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Inspector
Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial
Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior o equivalente. Denominación del
puesto: Técnico Superior de Promoción Económica. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Coordinación Deportiva. Número de
vacantes: Una.

Gandía, 13 de mayo de 2003.—El Tte. Alcalde de Recursos
Humanos.

13237 RESOLUCIÓN de 29 de mayo de 2003, del Ayunta-
miento de Ciutadella de Menorca (Illes Balears), por
la que se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Ciutadella de Menorca.
Número de Código Territorial: 07015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 23 de mayo de
2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala:
Administración General. Subescala: Técnica. N.o de vacantes:
Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala:
Administración General. Subescala: Administrativa. N.o de vacan-
tes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala:
Administración General. Subescala: Auxiliar. N.o de vacantes: Dos.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: Una
Denominación: Ingeniero Técnico de Obras Públicas.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes:
Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes:
Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes:
Una. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Policía Local. N.o de vacantes: Una. Denominación: Sargento de
la Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Policía Local. N.o de vacantes: Dos. Denominación: Oficial de la
Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala:
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:
Policía Local. N.o de vacantes: Una. Denominación: Agente de
la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Direc-
tor de Museo. N.o de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico de Educación. N.o de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Infor-
mador Universitario. Profesor Lengua Catalana. N.o de vacantes:
Una.


