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ADMINISTRACIÓN LOCAL
14150 RESOLUCIÓN de 9 de junio de 2003, del Ayuntamien-

to de Burriana (Castellón), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Castellón.
Corporación: Burriana.
Número de código territorial: 12032.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 9 de junio de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Cultural.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Ocho. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Informática.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Conductor.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Peón Operario.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Peón del Cementerio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado Instalaciones Municipales: Cementerio.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Agente de Empleo y Desarrollo Local. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Trabajador Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Educador Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Trabajador Familiar (tiempo parcial). Número
de vacantes: Una.

Burriana, 9 de junio de 2003.—El Alcalde.

14151 RESOLUCIÓN de 12 de junio de 2003, del Ayunta-
miento de Valencia, Organismo Autónomo Municipal
Palau de la Música, Congresos y Orquesta de Valencia,
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2003.

Provincia: Valencia.
Corporación: Organismo Autónomo Municipal Palau de la

Música, Congresos y Orquesta de Valencia.
Número de código territorial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 29 de mayo
de 2003).

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Secretario Técnico de Dirección. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico Auxiliar de Promoción. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico Auxiliar de Comunicación. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar Mantenimiento (Frigorista). Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar Mantenimiento (Electricista). Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Taquillero/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Taquillero/a (media jornada). Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Subalterno Sala (media jornada). Número de vacan-
tes: 10.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Técnico Escenario. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Técnico Escenario (media jor-
nada). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Contratación y Contabilidad.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Conductor. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Electricista. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Pro-
fesor de Violín. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Pro-
fesor de Viola. Número de vacantes: Una.

Valencia, 12 de junio de 2003.—La Presidenta.

14152 RESOLUCIÓN de 16 de junio de 2003, del Cabildo
Insular de Tenerife (Santa Cruz de Tenerife), referente
a la convocatoria para proveer un puesto por el sis-
tema de libre designación.

Por Decreto del Ilmo. Sr. Presidente de este Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife se aprueba la convocatoria pública para la
provisión por el procedimiento de libre designación del puesto
de trabajo n.o FC136, «Jefe del Servicio de Explotación y Con-
servación».

En el Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife,
n.o 76, de fecha 13 de junio de 2003, aparecen publicadas las
bases para la provisión del referido puesto, cuyas características
se detallan a continuación:

Adscripción del puesto: Servicio Técnico de Explotación y Con-
servación.

Denominación: Jefe de Servicio.
Grupo: A.
Complemento de Destino: 28.
Complemento específico: 86 puntos.
Escala: Administración Especial.
Subescala: ETS.
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Adscripción: Administración General del Estado, Comunidad
Autónoma o Administración Local.

Jornada: Plena disponibilidad.

El plazo de presentación de solicitudes será de quince días
hábiles, contados desde el siguiente a la publicación del presente
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Santa Cruz de Tenerife, 16 de junio de 2003.—El Presidente,
Ricardo Melchior Navarro.

14153 RESOLUCIÓN de 20 de junio de 2003, del Ayunta-
miento de Moeche (A Coruña), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Moeche.
Número de Código Territorial: 15049.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 19 de junio de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Trabajador Social.

Moeche, 20 de junio de 2003.—El Alcalde.

14154 RESOLUCIÓN de 24 de junio de 2003, del Ayunta-
miento de Mancha Real (Jaén), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Jaén.
Corporación: Mancha Real.
Número de Código Territorial: 25058.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 24 de junio de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Policía
Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico.

Mancha Real, 24 de junio de 2003.—El Alcalde.

14155 RESOLUCIÓN de 30 de junio de 2003, de la Dipu-
tación Provincial de Segovia, referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Segovia n.o 77, de
27 de junio de 2003 aparecen publicadas las Bases de la Con-
vocatoria para provisión en propiedad, mediante Concurso-Opo-
sición, de las siguientes plazas:

Cuatro plazas de Técnico Medio de Archivo y Biblioteca, como
funcionarios de carrera, de la Escala de Administración Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Clase Cometidos Especiales
(promoción interna).

Dos plazas de Técnico Auxiliar de Informática, como funcio-
narios de carrera, de la Escala de Administración Especial, Subes-
cala Técnica, Clase Técnicos Auxiliares (turno libre).

Una plaza de Oficial Conductor, como funcionario de carrera,
de la Escala de Administración Especial, Subescala de Servicios
Especiales, Clase Personal de Oficios (turno libre).

Dos plazas de Oficial Conductor, como funcionarios de carrera,
de la Escala de Administración Especial, Subescala de Servicios
Especiales, Clase Personal de Oficios (promoción interna).

Cinco puestos de Peón Caminero, como personal laboral fijo
(turno libre).

Presentación de solicitudes: Deberán presentarse en el Registro
General de la Diputación, en el plazo de veinte días naturales,
contados a partir del siguiente a la publicación del presente extrac-
to en el Boletín Oficial del Estado.

Anuncios sucesivos: Los anuncios sobre admisión y exclusión
de aspirantes, composición nominal del Tribunal Calificador, y
lugar y fecha de comienzo de las pruebas se publicarán en el
Boletín Oficial de la Provincia de Segovia, en el Tablón de Edictos
y en la Página Web de la Diputación.

Segovia, 30 de junio de 2003.—El Presidente en funciones,
Atilano Soto Rábanos.

14156 CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 14 de
mayo de 2003, del Consorcio de Extinción de Incen-
dios y Salvamento de la Comunidad Autónoma de
Murcia, por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 2003.

Advertido error en la Resolución de 14 de mayo de 2003, del
Consorcio de Extinción de Incendios y Salvamento de la Comu-
nidad Autónoma de Murcia, referente al anuncio de oferta de
empleo público para 2003, publicado en el Boletín Oficial del
Estado n.o 156, de fecha 1 de julio de 2003, se procede a su
corrección:

En la página 13096, donde dice: «Denominación de la plaza:
Bombero. N.o de vacantes: Quince», debe decir: «Denominación
de la plaza: Cabo-Bombero. N.o de vacantes: Quince».

UNIVERSIDADES
14157 RESOLUCIÓN de 30 de junio de 2003, de la Univer-

sidad de Cantabria, por la que se hace pública la com-
posición de Comisiones que han de juzgar concursos
para la provisión de plazas de Cuerpos Docentes Uni-
versitarios.

De conformidad con lo establecido en el artículo 6.o, apar-
tado 8, del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre («Boletín
Oficial del Estado» de 26 de octubre), modificado parcialmente
por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio («Boletín Oficial
del Estado» de 11 de julio).

Este Rectorado ha dispuesto hacer pública la composición de
las Comisiones que han de resolver los concursos para la provisión
de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios, convocados por
Resolución de 16 de octubre de 2001 («Boletín Oficial del Estado»
de 6 de noviembre de 2001) y de 12 de noviembre 2001 («Boletín
Oficial del Estado» de 4 de diciembre de 2001), que figuran como
anexo a la presente Resolución.

Las citadas Comisiones deberán constituirse en un plazo no
superior a cuatro meses a contar desde la publicación de la pre-
sente Resolución en el «Boletín Oficial del Estado».

Contra esta Resolución los interesados podrán presentar recla-
mación ante el Rector de la Universidad de Cantabria, en el plazo
de quince días hábiles a partir del día siguiente al de su publicación.

Santander, 30 de junio de 2003.—El Rector en funciones, Fede-
rico Gutiérrez-Solana Salcedo.


