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«7.9 En el mes de abril, la Direccion General de Universidades resol-
vera la concesion y lo comunicara a los interesados y a las Universidades
de acogida.

La concesion y denegacion de las becas se efectuard por Resolucion
del Director General de Universidades. Dicha Resoluciéon, que debera dic-
tarse en el plazo de seis meses desde la fecha limite de presentacion de
solicitudes, se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», entendiéndose
como desestimadas las que no se publiquen.»

Debe decir:

«7.5 A la vista de los resultados obtenidos por los candidatos, una
Comision de Seleccion integrada por un maximo de cinco miembros desig-
nados por el Director general de Universidades y presidida por el titular
de la unidad instructora del procedimiento, elaborara antes del 15 de
noviembre la preseleccion de candidatos, que elevara a la Direccion General
de Universidades para su aprobacion.»

«7.9 En el mes de abril, la Direccion General de Universidades resol-
vera la concesion y lo comunicara a los interesados y a las Universidades
de acogida.

La concesion y denegacion de las becas se efectuara por Resolucion
del Director General de Universidades, en virtud de la delegacion de com-
petencias efectuada por la Orden Ministerial de 1 de febrero de 2001 («Bo-
letin Oficial del Estado» del 9). Dicha Resolucién, que debera dictarse en
el plazo de seis meses desde la fecha limite de presentacion de solicitudes,
se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», entendiéndose como deses-
timadas las que no se publiquen.»

Madrid, 1 de septiembre de 2003.—El Secretario de Estado, Julio Iglesias
de Ussel.

Ilmo. Sr. Director general de Universidades.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

1 7800 RESOLUCION de 2 de septiembre de 2003, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad al Convenio
de Colaboracion entre el Instituto de la Juventud del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Consejeria de Fami-
lia, Juventud, Deporte y Voluntariado, sobre realizacion
del programa «Bolsa de Vivienda Joven en Alquiler».

Suscrito con fecha 9 de julio de 2003 Convenio de Colaboracion entre
el Instituto de la Juventud del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
y la Consejeria de Familia, Juventud, Deporte y Voluntariado, sobre rea-
lizacion del programa denominado «Bolsa de Vivienda Joven en Alquiler»,
y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto 2 del articulo 8 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, procede la publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado» de dicho Convenio, que figura como anexo de esta
Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 2 de septiembre de 2003.—El Secretario general técnico, Javier
Cepeda Morras.

ANEXO

Convenio de colaboracion entre el Instituto de la Juventud del Minis-

terio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Consejeria de Familia, Juventud,

Deporte y Voluntariado, sobre la realizacion del programa «Bolsa de
Vivienda Joven en Alquiler»

En Santiago de Compostela, a 9 de julio de 2003.

REUNIDOS

De una parte, la Ilma. Sra. D.* Elena Azpiroz Villar, sin obligacion
de manifestar sus circunstancias personales por comparecer en el ejercicio
de su cargo.

Y, de otra parte, la Excma. Sra. D.? Pilar Rojo Noguera, sin obligacion
de manifestar sus circunstancias personales por comparecer en el ejercicio
de su cargo.

INTERVIENEN

La Ilma. Sra. D.* Elena Azpiroz Villar, como Directora General del
Instituto de la Juventud, nombrada por Real decreto 492/1999, de 18 de
marzo, (Boletin Oficial del Estado num. 67, del 19 de marzo), en nombre
y representacion de la Administracion General del Estado —Instituto de
la Juventud—, segin las competencias que le corresponden a tenor de
lo dispuesto en la Disposicion Adicional decimotercera de la Ley 30/1992;
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, y del articulo 6.2 del Real Decreto 2614/1996, de 20 de
diciembre.

Y la Excma. Sra. D.* Pilar Rojo Noguera, como Consejera de Familia,
Juventud y Voluntariado, nombrada por Decreto 18/2003, del 18 de enero,
(Diario Oficial de Galicia nim. 12, del 20 de enero), en nombre y repre-
sentacion de la Conselleria de Familia, Xuventude e Voluntariado de la
Xunta de Galicia.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y convenir, y

EXPONEN

Que la Constitucién espanola ordena a los poderes publicos en su arti-
culo 48 que promuevan «las condiciones para la participacion libre y eficaz
de la juventud en el desarrollo politico, social, econémico y cultural».

Que los poderes publicos, de acuerdo con el articulo 47 de la Cons-
titucion, promoveran las condiciones necesarias para el disfrute de una
vivienda digna y adecuada por parte de todos los espanoles.

Que los jovenes constituyen un sector especialmente afectado por las
dificultades de acceso a la vivienda, bien en régimen de propiedad, bien
en régimen de arrendamiento.

Que la politica de vivienda de la Xunta de Galicia tiene el fin de garan-
tizar el derecho constitucional a una vivienda digna y adecuada, espe-
cialmente para los sectores con menos capacidad econémica.

Que el Plan de Acciéon Xove de la Xunta de Galicia tiene entre sus
actuaciones la vivienda para jévenes.

Que ante lo antedicho, tanto la Administraciéon de la Comunidad Auté-
noma de Galicia como la Administraciéon General del Estado estan afectadas
por los mandatos constitucionales expresados en los parrafos anteriores,
siendo titulo competencial bastante para legitimar el Convenio. En relacion
con la Administracion General del Estado, la reiterada doctrina del Tri-
bunal Constitucional que habilita a ésta para el ejercicio de sus propias
competencias sectoriales, en la medida en que puedan ser utilizadas para
la promocion de la juventud.

Que teniendo en cuenta que el principal problema de la juventud de
hoy, consecuencia de la crisis econémica y de las dificultades de insercion
laboral, es el de la autonomia personal, son mayoria los jovenes que retra-
san su salida del lugar de origen, sobre todo, por la falta de recursos
econoémicos al no disponer de un empleo que les permita independizarse;
pero, también, por las dificultades que hoy existen en muchas ciudades
espafnolas para encontrar una vivienda en condiciones accesibles para
la economia precaria de la juventud.

Que ambas instituciones tienen el objetivo comin de promover actua-
ciones que contribuyan a favorecer el acceso a la vivienda de la juventud.

Que, en la actualidad ciertas cuestiones de indudable trascendencia
social, como es el problema de la vivienda para jovenes, demandan pro-
gramas de actuacion prioritaria y de amplia perspectiva.

Que entre los objetivos de la nueva politica del Instituto de la Juventud
se incluye el de favorecer la autonomia personal de los y las jovenes median-
te su integracion social y laboral y el acceso a la vivienda.

CLAUSULAS

Primera.—El presente Convenio tiene por objetivo la realizacion de las
acciones que a continuacion se indican:

I. Desarrollo de un servicio de informacién y asesoramiento directo
y agil sobre alojamiento para jévenes.

Para ello se creara la infraestructura humana, técnica y material nece-
saria para disponer de un sistema de informaciéon directa que propor-
cionara apoyo juridico y técnico sobre viviendas (autoconstrucciéon de
viviendas, promocion de viviendas en alquiler y cooperativas de viviendas
para jévenes, compra-venta...).

II. Puesta en marcha de una bolsa de vivienda joven en alquiler para
ser ofrecida a los jévenes, desarrollando unos servicios que faciliten un
sistema de alquiler (por debajo del precio medio del mercado) con las
suficientes garantias y ventajas econdmicas, juridicas y técnicas para pro-
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pietarios y jévenes arrendatarios, proporcionando asesoramiento juridico
en esta materia.

III. Para cada uno de los pisos alquilados a través de este programa,
se destinaran dos seguros: uno multirriesgo del hogar y un seguro de
caucion para impago de rentas.

IV. Curso de formaciéon que sera impartido a las personas que la
Comunidad Auténoma ponga a disposicion del programa para su puesta
en marcha y desarrollo.

Que, ademas, la politica del Instituto de la Juventud se centra en fomen-
tar la cooperacion interadministrativa y en buscar la convergencia en todo
lo que sea beneficioso para la juventud, por lo que se hace necesario
favorecer actuaciones conjuntas que aborden temas que afecten a los y
las jévenes y que requieren un tratamiento global.

Segunda.—Para la realizacion de este Proyecto las partes firmantes del
presente Convenio se comprometen a lo siguiente:

1.° El Instituto de la Juventud, con cargo al nimero econémico
19.201.323 A. 227.06 de su vigente presupuesto, del que existe remanente
suficiente, abonara los gastos que se produzcan por:

1. La cobertura del seguro Multirriesgo-Hogar: 270.455,45 €.

La prima para cada una de las poélizas sera de 95,569 €.

2. La cobertura del seguro de Caucion: 200.253,02 €.

La prima de cada una de las pdlizas serd como maximo el 3% de la
renta anual de cada contrato.

3. La realizacion de los Cursos de Formacion, asesoramiento, gestion
técnica y seguimiento del Programa: 76.028,03 €.

En consecuencia, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio
de colaboracion con arreglo a las siguientes.

Aportacion total del Instituto de la Juventud: 546.736,50 €.

Esta cantidad es global para todas las Administraciones Publicas incor-
poradas al Programa Bolsa de Vivienda Joven en Alquiler.

2.° La Consejeria de Familia, Juventud y Voluntariado se compromete
a arbitrar, a través de la Direccion General de Juventud, las medidas y
el personal necesario para la puesta en marcha de una «Bolsa de Vivienda
Joven en Alquiler», de acuerdo con la siguiente estructura:

A) Informacion/Recepcion:

recepcion de solicitantes.
informacion sobre el programa.
tratamiento informatico.

B) Captacion de Viviendas:

conocimiento del mercado.
propaganda propia.
prensa especializada.
entrevista propietarios.
inventarios.

C) Oferta de Viviendas:

seleccion de demandantes.
visita a las viviendas.
seguimiento.

D) Coordinaciéon:

legislacion basica sobre alquileres.
contratos y documentacion varia.
fianzas.

seguros.

informes.

Ademas, la mencionada Conselleria a través de la Direccion General
de Juventude pondra a disposicion del programa un local situado en el
Centro Coordinador de Informaciéon y Documentacion Juvenil en la Plaza
del Matadero, con su correspondiente dotaciéon tanto informaética y de
mobiliario como de personal, asi como la publicidad necesaria para la
suficiente difusion del programa entre la poblaciéon a la que va destinado.

La Consejeria podra poner en marcha este mismo programa en los
siete Campus Universitarios gallegos, en colaboraciéon con las tres uni-
versidades, a través del Area de Informacién Juvenil de las Oficinas de
Servicios integrados para la Juventud.

Tercera.—Para un mejor desarrollo del presente Convenio, la Comu-
nidad Auténoma de Galicia firmard, si asi lo determina, acuerdos rela-
cionados con este programa con Ayuntamientos y/o entidades de derecho
publico o privado que, a juicio de aquella, pudieran convenir a los fines
del programa.

Cuarta.—En todas aquellas acciones a que se refiere el presente Con-
venio que impliquen difusion, ya sea impresa o por cualquier otro medio,
y en la que figure el logotipo de la Consejeria de Familia, Juventud y
Voluntariado, debera incorporarse de forma visible el logotipo institucional
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (Instituto de la Juventud).

Quinta.—Se constituye una Comision de seguimiento y control para
llevar a cabo las funciones contempladas en el presente Convenio y, en
especial, las de supervision y evaluaciéon de las acciones en él reflejadas.

La Comision estara compuesta por dos representantes de cada ins-
titucion.

Sexta.—El presente Convenio entrard en vigor a partir de la fecha de
su firma y estara vigente mientras las partes, previo cumplimiento en
cada caso de las exigencias del ordenamiento juridico de obligado cum-
plimiento por las mismas, estimen necesaria la realizacion del Programa
objeto del mismo. A tal fin, formalizaran anualmente dentro del primer
trimestre siguiente a la fecha de finalizacion del ultimo periodo de vigencia
de aquel, y siempre que lo permitan las dotaciones presupuestarias corres-
pondientes, un Protocolo que establezca las actividades a realizar, asi como
los medios de todo tipo necesarios para su ejecucion, especificando las
aportaciones respectivas.

Caso de no formalizarse el citado Protocolo, el presente Convenio que-
dara extinguido entre las partes al finalizar el plazo previsto en el parrafo
anterior.

Séptima.—El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administra-
tiva, siéndole de aplicacion la exclusion contemplada en el articulo 3.1
c) del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.
El orden jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente para
conocer de cuantos litigios puedan derivarse del Convenio.

Para que asi conste, en prueba de conformidad con lo anterior, las
partes firman el presente Convenio en el lugar y fecha expresados, en
dos ejemplares que hacen fe.

Por el Instituto de la Juventud, D.* Elena Azpiroz Villar.—Por la Con-
sejeria de Familia, Juventud y Voluntariado, D.* Pilar Rojo Noguera.
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RESOLUCION de 3 de septiembre de 2003, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion
en el registro publicacion del I Convenio Colectivo de la
empresa Telefonica Internacional Wholesale Services, S. L.

Visto el texto del I Convenio Colectivo de la empresa Telefénica Inter-
nacional Wholesale Services, S. L., (Cédigo de Convenio n.° 9014682), que
fue suscrito con fecha 2 de julio de 2003 de una parte por los designados
por la Direccién de la Empresa en representacion de la misma y de otra
por el Comité de Empresa en representacion de los trabajadores y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartado 2 y 3, del Real
Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto
1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depédsito de Convenios Colec-
tivos de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo, resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcién del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este Centro Directivo, con notificacion a la
Comision Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 3 de septiembre de 2003.—La Directora General, Soledad Cor-
dova Garrido.

1 CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA TELEFONICA
INTERNATIONAL WHOLESALE SERVICES, S. L.

PREAMBULO

El presente Convenio Colectivo de Empresa, se suscribe, de una parte
por la Empresa Telefénica International Wholesale Services, S. L., con
domicilio en la calle de Gran Via n.° 28 de Madrid, a través de su Direccion,
y de otra parte por el Comité de Empresa de la misma, como representantes
legales de los trabajadores de su plantilla, estando compuesto del presente
preambulo y XXIX clausulas.



