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Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Técnica. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 1. Denominación: Portero u Ordenanza.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Servicios de Extinción de Incendios. N.o de vacantes: 2. Deno-
minación: Jefe de Parque.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Servicios de Extinción de Incendios. N.o de vacantes: 26. Deno-
minación: Conductor-Bombero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Servicios de Extinción de Incendios. N.o de vacantes: 4. Deno-
minación: Operador Sectorial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ingeniero de Caminos.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: A.T.S./D.U.E.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ayudante Vías y Obras o Ingeniero Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Programador.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Técnico Prevención Riesgos Laborales.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Delineante.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, Clase
Personal de Oficios. N.o de vacantes: 2. Denominación: Encargado
de Lencería.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, Clase
Personal de Oficios. N.o de vacantes: 3. Denominación: Operario.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médico
Especialista en Psiquiatría. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: F.P. 1 Albañilería. Denominación del pues-
to: Oficial 1.a Albañil. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: F.P. 1 Sanitaria. Denominación del puesto:
Auxiliar de Enfermería. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Monitor Ocupacional. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial Mecánico Conductor. N.o de vacantes: 4.

Nivel de titulación: F.P. 1 Imprenta. Denominación del puesto:
Oficial Imprenta. N.o de vacantes: 3.

Nivel de titulación: F.P. 1 Electricidad. Denominación del pues-
to: Oficial Electricista. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: F.P. 1 Automoción. Denominación del pues-
to: Mecánico. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Empleado de Mantenimiento. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Portero-Ordenanza. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Empleado de Limpieza y Office. N.o de vacantes: 7.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Especiales. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Múltiples. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Pinche de Cocina. N.o de vacantes: 1.

Cáceres, 13 de noviembre de 2003.—El Presidente.

23537 RESOLUCIÓN de 19 de noviembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Denia (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Alicante.
Corporación: Denia.
Número de código territorial: 03063.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 5 de
noviembre de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Técnica. N.o de vacantes: 3. Deno-
minación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. N.o de vacantes: 12.
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 20. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 2. Deno-
minación: Asistente Social.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Bibliotecario.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Graduado Social.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico de Actividades Turísticas.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Topógrafo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 3. Deno-
minación: Delineante.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. N.o de vacantes: 8. Denominación: Agente.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. N.o de vacantes: 2. Denominación: Oficial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Técnico Medio
de Cultura.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Encargado
ORA.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.o de vacantes: 3. Denominación: Vigilante
ORA.
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Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Celador.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Controlador
Obras.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Geografía e Historia. Deno-
minación del puesto: Licenciado en Geografía e Historia. N.o de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado en Enfermería. Denominación
del puesto: A.T.S. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Diplomado, Ingeniero Técnico Agrícola o
equivalente. Denominación del puesto: Técnico Medio Ambiente.
N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: F.P.2 Informática, Bachiller. Denominación
del puesto: Técnico Informático. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Educador. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Apoyo Residencia. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Capataz de Obras. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Conductor. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Fontanero. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial 1.a Jardinería. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial 1.a Mantenimiento instalaciones depor-
tivas. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial 1.a Mantenimiento Jardinería. N.o de
vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial 1.a Mantenimiento. N.o de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial 1.a Maquinista. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial 1.a N.o de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial 1.a Señalización. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante Mantenimiento bombas. N.o de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. N.o de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Enterrador. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Lavandera. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora. N.o de vacantes: 6.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 2.a Mantenimiento instalaciones deportivas.
N.o de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 2.a Mantenimiento Residencia. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 2.a Señalización. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Jardinería y ornamentación. N.o de vacan-
tes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Obras y Mantenimiento. N.o de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. N.o de vacantes: 2.

Denia, 19 de noviembre de 2003.—El Concejal Delegado de
RR.HH.

23538 RESOLUCIÓN de 24 de noviembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Capdepera (Illes Balears), de corrección
de errores en la de 18 de agosto de 2003, por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Advertido error en la Resolución de 18 de agosto de 2003,
del Ayuntamiento de Capdepera (Illes Balears), referente al anun-
cio de la oferta de empleo público para 2003, publicada en el
Boletín Oficial del Estado n.o 239, de fecha 6 de octubre de 2003,
se procede a su corrección.

En la página 36.177, donde dice: «Funcionarios de Carrera.
Denominación de la plaza: Policía. N.o de vacantes: 80», debe
decir: «Denominación de la plaza: Policía. N.o de vacantes: 20».

Capdepera, 24 de noviembre de 2003.—El Alcalde.

23539 RESOLUCIÓN de 9 de diciembre de 2003, del Ayun-
tamiento de As Pontes de García Rodríguez (A Coru-
ña), referente a la convocatoria para proveer varias
plazas.

El Ayuntamiento de As Pontes de García Rodríguez efectúa
convocatoria para la provisión de diversas plazas de funcionarios
de su plantilla de personal, que se indican a continuación:

En el «Boletín Oficial de la Provincia» número 275, de fecha
29 de noviembre de 2003, se publica el texto íntegro de las bases
generales por las que se han de regir las convocatorias para la
provisión de plazas vacantes de funcionarios, así como el texto
completo de las bases específicas de las plazas cuya provisión
se convoca.

En el «Diario Oficial de Galicia» n.o 238, de fecha 9 de diciembre
de 2003, aparece publicado el correspondiente anuncio de con-
vocatoria.

Las características de las plazas convocadas son:

Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número
de vacantes: 2. Denominación: Auxiliar administrativo. Sistema
de selección: Concurso-oposición, en un proceso de «funciona-
rización».

Escala de Administración Especial, subescala Servicios Espe-
ciales. Clase: Plazas de Cometidos Especiales. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Programador Informático. Sistema de selec-
ción: Concurso-oposición. Turno: Promoción interna.

Escala de Administración Especial, subescala Servicios Espe-
ciales. Clase: Plazas de Cometidos Especiales. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Oficial Administrativo y de Asesoramiento
Lingüístico. Sistema de selección: Concurso-oposición. Turno:
Libre.

Escala de Administración Especial, subescala Servicios Espe-
ciales. Clase: Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Cabo. Sistema de selección: Concurso. Tur-
no: Promoción interna.

Escala de Administración General, subescala de Gestión. Núme-
ro de vacantes: 1. Denominación: Técnico de Gestión. Sistema
de selección: Concurso-oposición. Turno: Promoción interna.

El plazo de presentación de solicitudes, conforme establecen
las bases generales, es de veinte días naturales, contados a partir
del siguiente al de la publicación del presente anuncio en el «Bo-
letín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria úni-
camente se publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de
A Coruña» y/o en el tablón de anuncios del Ayuntamiento, según
los casos, tal y como previenen las bases generales.

As Pontes de García Rodríguez, 9 de diciembre de 2003.—El
Alcalde-Presidente, Víctor Guerreiro Pena.


