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Nivel de titulaciéon: Medio. Denominacién del puesto: Técnico/a
Informatico/a. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Administrativo. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Auxiliar Administrativo. N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Conserje/a Especialista. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Operario. N.° de vacantes: 1.

Vilafranca del Penedés, 27 de enero de 2006.-El Alcalde.

3906

RESOLUCION de 30 de enero de 2006, del Ayunta-
miento de Becerred (Lugo), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Lugo.

Corporacion: Becerrea.

Nuamero de Cédigo Territorial: 27006.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 25 de enero
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala:
Administracién General, subescala Auxiliar. N.° de vacantes: Una.
Denominacién: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Conductor/Operario de servicios miltiples. N.° de vacantes:
Dos.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Limpiadora. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Encargado de mantenimiento de estacién depu-
radora aguas residuales. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Conductor. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Diplomado Universitario en Trabajo Social,
Asistente Social, Educacién Social, Magisterio o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Director del Centro de Servicios Sociales. N.°
de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Diplomado Universitario en Trabajo Social,
Asistente Social, Educacion Social o equivalente. Denominacion del
puesto: Asistente Social. N.° de vacantes: Una.

Becerrea, 30 de enero de 2006.-El Alcalde.

3907 RESOLUCION de 30 de enero de 2006, del Ayunta-

miento de Porqueres (Girona), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Girona.

Corporacion: Porqueres.

Namero de Cédigo Territorial: 17017.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 30 de enero de 2006.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Auxiliar Administrativo de Servicios Generales.
Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Ayudante de Guarderia Infantil. Namero de
vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Ayudante de Guaderia Infantil (50 por 100 de
jornada). Numero de vacantes: Una.

Porqueres, 30 de enero de 2006.-El Alcalde.

3908 RESOLUCION de 31 de enero de 2006, del Ayunta-

miento de Ceuta, referente a la convocatoria para
proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, niimero 4499, de 27
de enero de 2006, rectificacion en BOCCE n.° 4500, de fecha 31 de
enero de 2006, se publican las bases de la siguiente convocatoria:

Denominacién: Técnico Superior en Prevencién de Riesgos
Laborales.

Escala: Administracion Especial, subescala Técnica.

Grupo: B.

Numero de vacantes: Una.

Sistema de selecciéon: Concurso-oposicion (Promocién Interna).

Quienes deseen tomar parte en la mencionada convocatoria
deberan presentar su solicitud en el plazo de veinte dias naturales a
contar desde el dia siguiente al de la presente publicacién, en el lugar
y forma establecidos en las referidas bases.

Los sucesivos anuncios relacionados con la misma se haran
puablicos tnicamente en el Boletin Oficial y en el tablén de anuncios
de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Ceuta, 31 de enero de 2006.-El Presidente de la Ciudad de
Ceuta, Juan Jests Vivas Lara.

3909 RESOLUCION de 31 de enero de 2006, del Ayunta-

miento de Mairena del Alcor (Sevilla), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Sevilla.

Corporacion: Mairena del Alcor.

Nuamero de Cédigo Territorial: 41058.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 31 de enero de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala:
Administraciéon Especial, subescala: Servicios Especiales, clase Poli-
cia Local. N.° de vacantes: Tres. Denominacién: Policia.

Mairena del Alcor, 31 de enero de 2006.-El Alcalde.

3910 RESOLUCION de 31 de enero de 2006, del Ayunta-

miento de Rivas-Vaciamadrid (Madrid), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Madrid.

Corporacion: Rivas-Vaciamadrid.

Nuamero de cédigo territorial: 28123.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto del Concejal Delegado de Hacienda, Régimen
Interior y Recursos Humanos de fecha 31 de enero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracion General, subescala Auxiliar. N.° de vacantes: 7.
Denominacién: Auxiliar.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacién: Escala de
Administraciéon General, subescala Subalterna. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Conserje Colegio Publico.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico Juridico Urbanismo.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Archivero.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Administrador Sistemas Informaticos.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico Juridico de Hacienda.
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Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificaciéon: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico Prevencion Riesgos Laborales.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificaciéon: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico de Hacienda.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificaciéon: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificaciéon: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Ingeniero Técnico de Obras Publicas.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificaciéon: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico Gestion Informatica.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: 1. Denominacion: Sargento Policia.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: 4. Denominacién: Cabo.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: 2. Denominacion: Agente Policia.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Técnico Medio
Ambiente.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominaciéon: Técnico Admi-
nistracion Deportes.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacion: Técnico Medio
Desarrollo Econémico.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Trabajador/a
Social.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 2. Denominacién: Técnico Gestién
Cultura.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Agente de Disci-
plina Urbanistica.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Animador Socio-
cultural.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Técnico Especia-
lista Telecomunicaciones.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Técnico Especia-
lista Catastro.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Animador Socio-
cultural de Infancia y Juventud.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Inspector Tribu-
tario.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Auxiliar de
Biblioteca.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Encargado de
Instalaciones Deportivas.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Maquinista.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 3. Denominacién: Oficial Albaiil.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Encargado de
Deportes.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 2. Denominacion: Auxiliar Taqui-
llero.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Auxiliar de Aten-
cion al Ciudadano.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Oficial Electri-
cista.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Oficial Fonta-
nero.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Oficial de Ofi-
cios.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 2. Denominacién: Oficial Manteni-
miento de Instalaciones Deportivas.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominaciéon: Encargado de
Comunicaciones.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 2. Denominacién: Oficial Primera.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Almacenero.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 7. Denominacién: Operario de
Infraestructuras y Control Deportes.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Operario Insta-
laciones Deportivas.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 3. Denominacién: Operario de
Mantenimiento y Servicios.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Medio. Denominacién del puesto: Profesor/a
Musica. N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Auxiliar Informador Juvenil. N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Estudios Primarios. Denominacién del
puesto: Operario Infraestructura y Control. N.° de vacantes: 12.

Rivas-Vaciamadrid, 31 de enero de 2006.-P. D. (1259/2004, de
21 de mayo), el Concejal Delegado de Hacienda, Régimen Interior y
RR.HH.

3911 RESOLUCION de 31 de enero de 2006, del Ayunta-

miento de Torreblanca (Castellén), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Castell6n.

Corporacion: Torreblanca.

Nuamero de Cédigo Territorial: 12117.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 30 de
enero de 2006).



