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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial de primera. Número de vacantes: Ocho.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial de segunda. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Fosero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje. Número de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Vigilante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Auxiliar domiciliaria. Número de vacantes: Doce.

Candelaria, 17 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 5471 RESOLUCIÓN de 20 de febrero de 2006, del Ayun-
tamiento de Cuéllar (Segovia), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Segovia.
Corporación: Cuéllar.
Número de código territorial: 40063.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía, de fecha 20 de febrero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Agente de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Conductor.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Oficial de Servicios Múltiples.

Cuéllar, 20 de febrero de 2006.–La Alcaldesa. 

 5472 RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2006, del Ayun-
tamiento de Coristanco (A Coruña), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Coristanco.
Número de código territorial: 15029.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía, de fecha 21 de febrero de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad, Graduado Escolar 
o equivalente. Denominación del puesto: Personal General de Servi-
cios. Número de vacantes: Dos.

Coristanco, 21 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 5473 RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de La Rinconada (Sevilla), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Sevilla.
Corporación: La Rinconada.
Número de código territorial: 38019.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, apro-
bada por la Junta de Gobierno Local de fecha 20 de febrero de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración especial, subescala Servicios especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial Electricista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala Administración especial, subescala Servicios especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Ope-
rario Cementerio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala Administración especial, subescala Servicios especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Ope-
rario Jardinero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración general, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración general, subescala Gestión. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración general, subescala Auxiliar. Número de vacan-
tes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala Administración general, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Celador de Árbitros.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración especial, subescala Servicios especiales, clase 
Cometidos especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Inspector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración especial, subescala Servicios especiales, clase 
Policía local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Policía 
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psicó-
logo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Director 
de Recursos Humanos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Adminis-
trador Instituciones Sociales para Discapacitados. Número de vacan-
tes:  Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Archivero. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo 
grado o equivalente. Denominación del puesto: Delineante.  Número 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo 
grado o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo. 
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado escolar, Formación Profesional de 
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial.  
Número de vacantes: Ocho.

Nivel de titulación: Graduado escolar, Formación Profesional de 
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Conductor.  
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado escolar, Formación Profesional de 
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Notificador.  
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado escolar, Formación Profesional de 
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Agente de 
Dinamización Juvenil.  Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado escolar, Formación Profesional de 
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar 
Administrativo.  Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado escolar, Formación Profesional de 
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Cuidador de 
Centro Ocupacional.  Número de vacantes: Una.


