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clase: Policía Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Agente 
de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Policía Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Cabo de 
la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Oficial de Primera de Servicios.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Telefonista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Auxiliar de Ayuda a Domicilio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración General, subescala: Auxiliar. Número de 
vacantes: 6. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Animador Socio-Comunitario.

Puerto del Rosario, 20 de febrero de 2006.–El Concejal Dele-
gado de Personal. 

 5852 RESOLUCIÓN de 20 de febrero de 2006, del Consell 
Comarcal del Pallars Jussà (Lleida), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Lleida.
Corporación: Consell Comarcal del Pallars Jussà.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por el Pleno del Consell Comarcal del Pallars Jussà de 
fecha 13 de febrero de 2006.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado en Educación Social y/o Diplo-
mado en Trabajo Social, habilitado como Educador Social por el 
Colegio de Educadoras y Educadores Sociales de Cataluña. Denomi-
nación del puesto: Educador Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Chófer. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Subalterno. Número de vacantes: 1.

Tremp, 20 de febrero de 2006.–El Presidente. 

 5853 RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Lantejuela (Sevilla), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Lantejuela.
Número de Código Territorial: 41052.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 21 de febrero de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25. Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Asesor Servicios Informativos.

Grupo según art. 25. Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según art. 25. Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Cuatro. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25. Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25. Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: Policía Local.

Grupo según art. 25. Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Monitor Guardería.

Grupo según art. 25. Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Monitor Guardería.

Grupo según art. 25. Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Cocinero Guardería.

Lantejuela, 21 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 5854 RESOLUCIÓN de 23 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Alcásser (Valencia), por la que se amplía la 
oferta de empleo público de 2005.

Provincia: Valencia.
Corporación: Alcásser.
Número de Código Territorial: 46015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 23 de febrero de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Agente Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario en Cometidos Múltiples. Número 
de vacantes: 1.

Alcásser, 23 de febrero de 2006.–La Alcaldesa. 

 5855 RESOLUCIÓN de 28 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Valverde del Majano (Segovia), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Segovia.
Corporación: Valverde del Majano.
Número de Código Territorial: 40216.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 26 de diciembre
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración  General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de servicios múltiples. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar de Biblioteca (tiempo parcial, 50 
por 100 de jornada). Número de vacantes: Una.

Valverde del Majano, 28 de febrero de 2006.–El Alcalde. 


