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MINISTERIO
DE ECONOMIAY HACIENDA

ORDEN EHA/1099/2006, de 6 de abril, por la que se
convocan puestos de trabajo por el sistema de libre
designacién.

6793

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.c) de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,
modificada en su redaccién por la Ley 23/1988, de 28 de julio,

Este Ministerio acuerda anunciar la provisiéon, por el procedi-
miento de libre designacion (8/06), de los puestos de trabajo que se
relacionan en el anexo I de la presente Orden, con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.-Los puestos de trabajo que se convocan podran ser soli-
citados por los funcionarios que retinan los requisitos establecidos
para el desempeiio de los mismos.

Estos podran solicitar por orden de preferencia los puestos que se
incluyen en el anexo 1.

Segunda.-Los interesados dirigiran sus solicitudes, una para cada
uno de los puestos de trabajo a los que deseen optar, a la Sra. Subse-
cretaria de Economia y Hacienda (Subdireccién General de Recursos
Humanos, calle Alcala, 9, 4.7 planta, 28071 Madrid), en el anexo Il en
el que se alegaran los méritos que se consideren oportunos.

Tercera.—~Ademas de los datos personales y nimero de Registro de
Personal, los aspirantes incluiran en la solicitud su curriculum vitae, en
el que consten titulos académicos, afios de servicio, puestos de trabajo
desempeniados en las Administraciones Publicas, estudios y cursos
realizados y otros méritos que se estime oportuno poner de manifiesto,
v haran constar detalladamente las caracteristicas del puesto que vinie-
ran desempeiiando v el nivel del mismo.

Cuarta.-El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta
Orden, y se presentaran en los Registros y oficinas previstos en el

articulo 38 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, desarrollado por el Real Decreto 772/1999, de 7 de mayo,
Boletin Oficial del Estado del 22 de mayo. Estas tltimas oficinas tienen
obligacién de cursar las solicitudes recibidas dentro de las veinticuatro
horas a partir de su presentacion.

Quinta.—-Los nombramientos derivados de la presente convocato-
ria, cuya resolucién se publicara en el Boletin Oficial del Estado, debe-
ran efectuarse en el plazo maximo de un mes contado desde la finali-
zacion del de presentacion de solicitudes; dicho plazo podra
prorrogarse hasta un mes mas.

El plazo para tomar posesién en el nuevo puesto de trabajo sera
de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia del funcionario
o de un mes si comporta cambio de residencia o el reingreso al servicio
activo.

El plazo de toma de posesién empezara a contarse a partir del dia
siguiente al del cese o al del cambio de la situacién administrativa que
en cada caso corresponda.

Sexta.-Los funcionarios publicos en servicio activo deberan adjun-
tar, si son elegidos y prestan sus servicios en Ministerio u Organismo
distinto del convocante, certificado extendido por la Unidad de perso-
nal donde se encuentren destinados, especificando el grado personal
consolidado vy la fecha de consolidacion, el nivel del puesto de trabajo
que estuvieran desempeiiando y el tiempo de servicios efectivos reco-
nocido para el computo de trienios.

Séptima.—Contra la presente orden, que pone fin a la via adminis-
trativa, podra interponerse potestativamente recurso de reposicién en
el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacién,
ante el mismo 6rgano que la ha dictado, o recurso contencioso-admi-
nistrativo en el plazo de dos meses ante los Juzgados Centrales de lo
Contencioso-Administrativo (Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comtn, y Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

Madrid, 6 de abril 2006.-El Ministro, P. D. (Orden EHA/3243/
2004, de 5 de octubre), la Subsecretaria, Juana Maria Lazaro Ruiz.

Sr. Subdirector General de Recursos Humanos.
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Plaza Denominacién del puesto puestos Nivel Com. Especilico Localidad Grupo Méntos a valorar Ohbscrvaciones

SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA Y

PRESUPUESTOS

SECRETARIA GENERAL DE HACIENDA

SECRETARIA GENERAL DE HACIENDA

SECRETARIA SECRETARIO GENERAL

1 JEFE ADJUNTO SECRETARIA 1 18 4.554,12 MADRID c Fxperiencia en puestos de
D secretaria de altos cargos
yio gabinete.
Disponibilidad horaria.
Conocimientos y
cxperiencia en Excel, Word
y corren electronico.
2 AYUDANTE DE SEGRETARIA 1 16 4.554,12 MADRID c Fxperiencia en puestos de
D secrelaria

Disponibilidad horaria.
Conocimientos y
experiencia en Fxcel, Word
y correo electronico.

GABINETE TECNICO

3 | JEFE DEL GABINETE 1 30 23.956,68 MADRID A

4 JEFE ASESORIA TRIBUTARIA 1 30 2221212 MADRID A Conocimiento en normativa Adscripeién al Cuerpo
sobre (ributos. Superior de
Fxperiencia en aplicacion Inspectores de
del sistema tributario. TTacienda del Estado.

D.G. CATASTRO
S.G. PROCEDIMIENTOS Y ATENCION AL
CIUDADANC

5 J.AREA TECNICA Y DE COORDINACION 1 28 15.232,08 MADRID A Licenciado en Derecho.
Experiencia en la
elaboracién de texlos
normativos de rango legal v
reglamentario relacionados
con la gestion catastral.
Cxperiencia en la
claboracién de proyectos de
Circulares en materia de
gostion catastral.
LCxperiencia en la redaceion
v claboracién de propucstas
de resolucién de los
recursos de alzada
interpuestos conlra las
resoluciones dictadas en
maleria de acceso a

TRIBUNAL ECONOMICO informacién catastral.
ADTVO.CENTRAL
TEAR CATALUNA SEDE-BARCELONA

6 VOCAL AREA TRIBUTARIA 1 28 2570172 BARCELONA A Profundos conocimientos
de la normativa tributaria y
amplia experiencia en
Gestién Tributaria.
Preferencia miembros
Cuerpo de Inspectores de
[Tacienda o Interventores.

7 VOCAL AREA TRIBUTARIA 1 28 2570172 BARCELONA A Profundos conocimientos
de la normativa (ributaria y
amplia experiencia en
Gestion Tributaria.
Preferencia miembros
Cuerpo de Inspectores de
Hacienda o Interventores.

SECRETARIA GENERAL DE
PRESUPUESTOS Y GASTOS
D.G. COSTES PERSONAL Y
PENSIONES PUBLICAS

S.G. GESTION CLASES PASIVAS

8 SUBDIRECTOR GENERAL ADJUNTO 1 29 17.558,52 MADRID A Fxperiencia en direccion de
equipos.

Fxperiencia en gestion de
calidad.
Fxperiencia en Clases

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA Pasivas del Estado.

TRIBUNAL DE DEFENSA DE LA

COMPETENCIA

SECRETARIA DEL PRESIDENTE

9 SECRETARIO PRESIDENTE 1 16 4.554,12 MADRID [ Experiencia en secretaria de
b allos cargos.

Conocimientos de ofimética:
Access, Lixcel, Word y
Outlook.
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ANEXO II
DATOS PERSONALES
Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:
D.N.L: Fecha de Nacimiento: | Cuerpo o Escala a que pertenece: Nutimero de Registro de Personal:
Domicilio (calle y nimero): Provincia: Localidad: Teléfono:
DESTINO ACTUAL
Ministerio: Dependencia: Localidad:
Denominacion del puesto de trabajo: Nivel C. Destino: C. especifico Grado consolidado | Fecha de posesion:
Solicita: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre
designacion anunciada por Orden de fecha ................................ (Boletin Oficial del Estado
de ... ) para el puesto de trabajo siguiente:
ORDEN PUESTO DE TRABAJO NIVEL CENTRO DIRECTIVO/UNIDAD/OO.AA. LOCALIDAD
PREF.

MERITOS QUE SE ALEGAN:

En........................ a.......... de ... de 2.006
(Lugar, fecha y firma)

SRA. SUBSECRETARIA DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA -
SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS .-

C/ Alcala, n° 9 4° planta -

28071 MADRID.-



