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 8813 RESOLUCIÓN de 3 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Olot (Girona), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Girona.
Corporación: Olot.
Número de código territorial: 17114.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 

2006 (aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 8 de 
febrero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Policía 
Local (Inspector Jefe).

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 5. Denominación: Policía 
Local (Agente).

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Inspector.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
medio de Mantenimiento. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor/a 
de Plástica. Número de vacantes: 1

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor/a 
de Música. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo 
grado o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo. Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo 
grado o equivalente. Denominación del puesto: Educadora Infantil. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de primer 
grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar de Educadora. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de primer 
grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Electricista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Asentador de Mercados. Número de vacantes: 1.

Olot, 3 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 8814 RESOLUCIÓN de 4 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Alfaro (La Rioja), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: La Rioja.
Corporación: Alfaro.
Número de Código Territorial: 26011.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 27 de marzo de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Subinspector Policía 
Local.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Agente de Policía 
Local.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 2. 
Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Vías y Obras. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Enterrador Servicios múltiples. Número de vacantes: 1.

Alfaro, 4 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 8815 RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Alozaina (Málaga), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Málaga.
Corporación: Alozaina.
Número de Código Territorial: 29013.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 29 de diciembre de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Policía Local.

Alozaina, 5 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 8816 RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2006, del Patronato 
Municipal de la Escuela Universitaria Politécnica de 
Mataró (Barcelona), por la que se anuncia la oferta 
de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Patronato Municipal de la Escuela Universitaria 

Politécnica de Mataró.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por el Consejo Rector de fecha 16 de marzo de 2006.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico de Informática. Número de vacantes: 1.

Mataró, 5 de abril de 2006.–La Presidenta. 

 8817 RESOLUCIÓN de 6 de abril de 2006, del Ayun-
tamiento de Ogíjares (Granada), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Granada.
Corporación: Ogíjares.
Número de código territorial: 18145.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 4 de abril de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Medio de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Bibliotecónomo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Notificador.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo 
grado o equivalente. Denominación del puesto: Coordinador Depor-
tivo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial 1.ª Electricista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial 1.ª Albañilería. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial Oficios Múltiples. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Encargado de obras. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Conserje. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar de Ayuda a Domicilio. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón Polideportivo-Cementerio. Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón Limpieza Viaria. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón Jardinería. Número de vacantes: 1.

Ogíjares, 6 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 8818 RESOLUCIÓN de 6 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Vimianzo (A Coruña), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Vimianzo.
Número de Código Territorial: 15092.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha de 21 de marzo
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de servicios municipales, Operario camión reco-
gida. Número de vacantes: 1.

Vimianzo, 6 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 8819 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 2006, del Ayun-
tamiento de Pineda de Mar (Barcelona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Pineda de Mar.
Número de código territorial: 08163.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 
(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 7 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Subalterno.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Psicólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 3. Denominación: Educador Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, Subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Educación.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Aparejador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Auxiliar Cultura.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Dinamizador Juvenil.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Auxi-
liar Técnico Soporte Cultura.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Infor-
mador.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: Maes-
tro Escuela de Adultos (Jefe de Estudios). Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: 
Maestro Escuela de Adultos (Directora). Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: 
Maestro Escuela (Secretaría). Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: 
Técnico/a especialista Promoción Económica. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: 
Técnico/a Medio de Ocupación y Formación. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo 
grado. Denominación del puesto: Administrativo. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Publicidad Radio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Conductor Jefe Basura. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Conductor Recogida Basura. Número de vacantes: 1.


