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Nivel de titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
equivalente. Denominacién del puesto: Coordinador Escuelas y Jue-
gos Deportivos. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Bachiller, FP 2. Denominacién del puesto:
Encargado de Instalaciones. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Limpiador/Guardarropa. N.° de vacantes: 6.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, FP 1. Denominacién del
puesto: Mantenedor Especialista. N.° de vacantes: 3.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Mantenedor. N.° de vacantes: 15.

Nivel de titulacién: Bachiller, FP 2. Denominacién del puesto:
Socorrista Monitor de Natacion. N.° de vacantes: 8.

Badajoz, 16 de marzo de 2006.-El Alcalde.

9026 RESOLUCION de 23 de marzo de 2006, del Ayunta-

miento de San Fernando (Cddiz), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Cadiz.

Corporacion: San Fernando.

Numero de Cédigo Territorial: 11031.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 20 de marzo
de 2006.

Funcionarios de Carrera

Grupo segun art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Namero de vacantes: Tres. Denominacion: Policia.

Grupo segln art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracién General, subescala Administrativa. Namero de vacan-
tes: Una. Denominacién: Administrativo.

Grupo segln art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denominacién: Oficial
Albaiiil.

Grupo segln art. 25 de la Ley 30/84: E. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Mozo de
Mercado.

Grupo segln art. 25 de la Ley 30/84: E. Clasificacién: Escala de
Administracién General, subescala Subalterna. Namero de vacantes:
Una. Denominacién: Subalterno.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado Escolar o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Portero Conserje. Namero de vacantes: Una.

San Fernando, 23 de marzo de 2006.-El Alcalde.

9027 RESOLUCION de 27 de marzo de 2006, de la Diputa-

cién Provincial de Girona, de correccién de errores
de la de 25 de enero de 2006, por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.

Advertido error en la Resolucién de 25 de enero de 2006, de la
Diputacién Provincial de Girona, referente al anuncio de la oferta de
empleo puablico para 2006, publicada en el Boletin Oficial del Estado
n.° 54, de fecha 4 de marzo de 2006, se procede a su correccion:

En la pagina 8985.
Supresién: de una plaza de Técnico de Gestién. Grupo: B.

Girona, 27 de marzo de 2006.-El Presidente.

9028 RESOLUCION de 28 de marzo de 2006, del Ayunta-

miento de Las Gabias (Granada), por la que se amplia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Granada.

Corporacion: Las Gabias.

Numero de Cédigo Territorial: 18905.

Oferta de empleo pablico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 28 de marzo de 2006.

Funcionarios de Carrera

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administraciéon General, subescala Auxiliar. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Auxiliar.

Las Gabias, 28 de marzo de 2006.-El Alcalde.

9029 RESOLUCION de 29 de marzo de 2006, del Ayunta-

miento de Rincén de la Victoria (Mdlaga), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Malaga.

Corporacion: Rincén de la Victoria.

Numero de cédigo territorial: 29082.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 29 de marzo de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala:
Administracién Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Poli-
cia Local. N.° de vacantes: Una. Denominacién: Oficial de Policia
Local.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala:
Administracion Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Poli-
cia Local. N.° de vacantes: Cuatro. Denominacion: Agente de Policia
Local.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala:
Administracién General, subescala: Administrativa. N.° de vacantes:
Dos. Denominacién: Administrativo.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: E. Clasificacién: Escala:
Administracién Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Per-
sonal de Oficios. N.° de vacantes: Una. Denominacién: Operario.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Diplomado Universitario o equivalente. Deno-
minaciéon del puesto: Técnico de Gestibn Medioambiental. N.° de
vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Diplomado Universitario o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Técnico en Relaciones Laborales. N.° de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Oficial Albanil. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacion del puesto: Operario. N.° de vacantes: Una.

Rincén de la Victoria, 29 de marzo de 2006.-El Alcalde.

9030

RESOLUCION de 30 de marzo de 2006, del Ayunta-
miento de Algemesi (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Valencia.

Corporacion: Algemesi.

Nuamero de Cédigo Territorial: 46029.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 29 de marzo de 2006.



