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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Encargado de Teatro. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Encargado de Almacén. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón, Brigada. N.º de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial segunda, Brigada. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Personal de Limpieza N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Inge-
niero. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. N.º de vacantes: Una.

Solsona, 5 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 9040 RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2006, del Patronato 
Provincial de Turismo de la Diputación Provincial de 
Alicante, por la que se anuncia la oferta de empleo 
público para 2006.

Provincia: Alicante.
Corporación: Patronato Provincial de Turismo de la Diputación 

Provincial.
Número de código territorial:–.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Consejo de Administración de fecha 3 de abril
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: Ana-
lista en Marketing Turístico. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: Ana-
lista Informático. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: Res-
ponsable de Comunicación. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Diplomado en Turismo. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Programador de promociones Turísticas. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar de reparto y transporte. Número de vacan-
tes: 2.

Alicante, 5 de abril de 2006.–El Presidente. 

 9041 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Arcos de la Frontera (Cádiz), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Arcos de la Frontera.
Número de código territorial: 11006.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 7 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 5. Denominación: Policía Local.

Arcos de la Frontera, 7 de abril de 2006.–La Alcaldesa. 

 9042 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Pedreguer (Alicante), por la que se anuncia 
la oferta de  empleo público para 2006.

Provincia: Alicante.
Corporación: Pedreguer.
Número de código territorial: 03101.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 6 de abril  de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Inspector.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Subalterna. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Subalterno.

Pedreguer, 7 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 9043 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Polán (Toledo), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Toledo.
Corporación: Polán.
Número de código territorial: 45133.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 7 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar.

Polán, 7 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 9044 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Sabadell (Barcelona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Sabadell.
Número de código territorial: 08187.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 7 de abril 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 5. Denominación: Cabo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 6. 
Denominación: Técnico Superior en Arquitectura.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 2. 
Denominación: Técnico Sup. en Ingeniería.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Sup. en Sanidad.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 8. 
Denominación: Técnico Sup. en Derecho diferentes especialidades.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 2. 
Denominación: Técnico Sup. en Económicas.
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Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 4. 
Denominación: Técnico Medio Arquitectura.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 8. 
Denominación: Técnico Medio en Ingeniería.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 3. 
Denominación: Técnico Med. Asistente Social.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 4. 
Denominación: Técnico Medio especialista en Actividades e Instala-
ciones  Deportivas.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Medio Topografía.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 2. 
Denominación: Técnico Medio en Economía.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Técnico Superior 
en Organización.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. Número de vacantes: 3. Denominación: Técnico Superior 
de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. Número de vacantes: 4. Denominación: Técnico Medio 
especialista en Servicios Personales.

Sabadell, 7 de abril de 2006.–La Tte. Alcalde de Servicios Cen-
trales y Promoción Económica. 

 9045 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Valdemoro (Madrid), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Madrid.
Corporación: Veldemoro.
Número de código territorial: 28161.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 7 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 3. Denomina-
ción: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomina-
ción: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Gestión. N.º de vacantes: 2. Denomina-
ción: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico en Salud Pública.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Suboficial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Sargento.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Cabo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 18. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Tera-
peuta Ocupacional. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, B.U.P., F.P. 2 o Ciclo Formativo de 
Grado Medio o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar de 
Biblioteca. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Primer Ciclo de E.S.O., Graduado Escolar, 
F.P. 1 o equivalente. Denominación del puesto: Coordinador. N.º de 
vacantes: 1.

Valdemoro, 7 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 9046 RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Almoster (Tarragona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Almoster.
Número de Código Territorial: 43011.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 10 de abril de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

Almoster, 10 de abril de 2006.–La Alcaldesa en funciones. 

 9047 RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Cambre (A Coruña), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Cambre.
Número de código territorial: 15017.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 10 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Guardia de la Policía 
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 3. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Subalterna. Número de vacantes: 3. 
Denominación: Conserje.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Ingeniero Técnico de Obras Públicas.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico en integración social.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Gestión. Número de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Animador 
Deportivo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Informador 
Ju venil.


